Festa do Peao de Colorado
honra a tradicao e segue

focando na valorizacao do rodeio

Sociedade Rural de Colorado
Agromove, entre os dias 21 e
0 de marco, a 49° edicao

da Festa do Peao de Boiadeiro de
Colorado, evento que consolidou a
cidade como a "Capital do Rodeio"
no Parana. Reconhecida como o
Maior Rodeio do Sul do Brasil e um
dos cinco mais importantes do pais,
a festa atrai milhares de visitantes e
se destaca pela tradi¢ao e pelo alto
nivel das competicdes. A organizagao
mantém foco na valorizacdo dos
profissionais de rodeio, garantindo
que cada edicao continue sendo um
espetaculo de habilidade e emocao.
Além das emocionantes pro-
vas de rodeio, a festa oferece aos
participantes uma programagao
diversificada com shows musicais de
artistas renomados nacionalmente.
Essa combinacao de esporte e entre-
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tenimento garante uma experiéncia
completa para os fas do rodeio e
para aqueles que buscam aproveitar
a energia Unica que o evento pro-
porciona. O palco da Festa do Peao
se torna um ponto de encontro de
diversas culturas, com muita muisica
e diversao para todas as idades.

0 impacto econdémico da Festa
do Pedo de Boiadeiro é consideravel
para a regiao de Colorado, pois o
evento atrai plblico de diferentes
partes do Brasil. A demanda por
hospedagem, alimentacao, bebidas
e outros servigos cria um ciclo de
movimentacao financeira que bene-
ficia uma ampla rede de comércios
locais. O evento, portanto, ndo s6
celebra a cultura do rodeio, mas tam-
bém contribui de forma significativa
para o crescimento econémico da
cidade e da regjao.
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COLORADO N° 2945

Susaf-PR chega a 181 municipios e fortalece
inspecao agroindustrial no Estado
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Consorcio Intermunicipal
Caiuad Ambiental (Cica)
recebeu neste sabado (8),
durante a abertura oficial da 53
edicado da ExpoParanavai 2025, o
certificado de adesao ao Sistema
Unificado Estadual de Sanidade
Agroindustrial Familiar, Artesanal
e de Pequeno Porte (Susaf-PR).
Com essa adesao, o Cica se torna
o quarto consorcio intermunicipal
a integrar o sistema, que amplia
o0 mercado de agroindUstrias ao
garantir a conformidade com as
normas sanitarias.

Com mais de mil vagas, Prefeitura realiza mutirao
de empregabilidade para jovens nesta quarta, 12

ara facilitar o ingresso da

juventude ao mercado de

trabalho, a Prefeitura de
Maringa, por meio das secreta-
rias de Juventude, Cidadania e
Migrantes e de Trabalho, Renda
e Agricultura Familiar, promove
nesta quarta-feira, 12, um muti-
rao de empregabilidade jovem.
A acao sera das 8h as 17h na
Agéncia do Trabalhador de
Maringa, com oferta de mais de
1.000 vagas em diversas areas
para jovens de até 29 anos.

No total, mais de 20 em-
presas participarao do mu-
tirao e os candidatos serao
encaminhados diretamente
para entrevistas na Agéncia do
Trabalhador. Além das oportu-
nidades de emprego, o mutirao
oferecera auxilio na elaboracao
do primeiro curriculo e dicas
para os candidatos durante a
entrevista de emprego.

“A iniciativa reforca o com-
promisso da Prefeitura de Ma-
ringd em ampliar as oportuni-
dades de emprego e facilitar
0 ingresso da juventude no
mercado de trabalho. Com a

participacao das empresas
no mutirdo, aumentamos as
chances de contratacao no
mesmo dia”, afirma a secreta-
ria de Juventude, Cidadania e
Migrantes, Sandra Franchini.
O mutirao de empregabili-
dade também contribui para

o fortalecimento da economia
local, incentiva a geracao de
empregos e promove o de-
senvolvimento profissional da
juventude. “Além disso, ao re-
ceberem as orientacoes sobre
curriculo, os jovens chegam
mais preparados para a pri-

meira entrevista de emprego,
0 que aumenta a confianca e
melhora o desempenho duran-
te o processo seletivo”, afirma
a secretaria de Juventude,
Cidadania e Migrantes, San-
dra Franchini. Crédito: Rafael
Macri/PMM

O Cica é composto por 13
municipios: Amapora, Alto Pa-
rana, Cruzeiro do Sul, Inaja,
Mirador, Nova Alianca do Ivai,
Paranavai, Presidente Castelo
Branco, Santo Antonio do Caiua,
Sao Carlos do Ivai, Sao Manoel
do Parana, Sao Joao do Caiua,
Tamboara e Terra Rica.

Segundo o Departamento
de Inspecao de Produtos de Ori-
gem Animal e Vegetal da Adapar
(DPAV), 0 Parana soma agora 181
municipios no Susaf-PR, sendo
95 com adesao independente e
86 por meio de quatro consorcios
intermunicipais, incluindo o Cica.
A meta do Governo Estadual é
atingir 200 municipios aderidos
ao sistema até 2026.

A cerimbnia de entrega do
certificado ocorreu no Parque
de Exposicoes de Paranavai
e contou com a presencga do
secretario da Agricultura e do
Abastecimento, Natalino Avance
de Souza; do diretor-presidente
da Adapar, Otamir Cesar Mar-
tins, e do diretor-presidente do
IDR-Parana, Richard Golba, que
oficializaram a adesao do Cica
ao lado dos representantes dos
municipios consorciados.

“O que presenciamos hoje é
uma grande conquista, que mostra
a organizagao da regido. Essa €
uma chave para o mercado, signifi-
caagregacao de valore maisrenda
para o campo”, disse o secretario.
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“Estamos falando de uma grande
oportunidade para as agroindus-
trias ultrapassarem as barreiras
de seus municipios e passarem a
vender para mais de 11 milhdes de
consumidores em todo o Estado”.

“A adesao reforca o compro-
misso dos municipios da regiao
de Paranavai com a inspecao sa-
nitaria de exceléncia. Cada certi-
ficado entregue € uma conquista,
pois representa mais seguranca
e qualidade aos produtos agroin-
dustriais paranaenses”, destacou
Otamir Cesar Martins.

Para Alisson Barroso, chefe
do Escrit6rio Regional da Adapar
em Paranavai, a adesao repre-
senta um avanco significativo,
especialmente para cidades que
ainda nao possuem um sistema
de inspecao estruturado. “A re-
gional de Paranavai é composta,
em sua maioria, por municipios
menores que nao tém um servi-
code inspecao estruturado. Com
a adesao do consorcio, esses
municipios passam a contar
com suporte técnico e todos os
beneficios do sistema”, explicou.

O Susaf-PR é um programa do
governo estadual criado em 2013,
com alei regulamentada em 2020.
A adesao é feita pelo municipio
ou por consorcio de municipios,
que garantem que o Servigo de
Inspecao Municipal € de exceléncia
€ pode ser equiparado ao servico
oferecido pelo Estado.

Os municipios ou consorcios
interessados em obter o selo
devem seguir os programas de
autocontrole, como limpeza,
desinfeccao e higiene, habitos
higiénicos e salde dos manipu-
ladores. Além disso, sao exigidos
a manutencao das instalacoes
e equipamentos, controle de
potabilidade de agua, selecao de
matérias-primas, ingredientes e
embalagens, controle de pragas
e vetores e controle de tempera-
tura. Também devem contratar
profissional habilitado para a
industrializacao e conservacao
dos produtos. Fonte AEN

@ @casa_decarnepaiefilho
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Mesmo faltando chuva em periodos decisivos, soja
tem boa produtividade em sistemas integrados

mbora o noroeste do

Parana seja uma regiao

historicamente desafia-
dora para o cultivo de soja
devido aos seus solos arenosos
e altas temperaturas, a pratica
de integracao lavoura-pecuaria-
-floresta (ILPF) tem mostrado
um enorme potencial para
transformar essa realidade. A
combinacao de graos e cria-
cao de gado, com a adicao de
florestas, tem permitido um
aumento significativo na pro-
dutividade e na rentabilidade
dos produtores da regiao, como
evidenciado pelo Rally Cocamar
de Produtividade.

A histéria de César Antonio
Pacheco Formighieri, agrope-
cuarista e médico-veterinario
que atua na regiao de Maria
Helena, ilustra bem o sucesso
da ILPF. Desde 2000, ele adota
a integracao em uma proprie-
dade de 382 hectares. “No
arenito é possivel, sim, produzir
soja como em qualquer outra
regiao”, garante. O produtor,
que também faz uso de boas
praticas de manejo e tecno-
logias de ponta, afirma que o
(nico ano em que a soja nao

foi rentavel foi em 2021/22,
devido a severa estiagem que
afetou toda a regiao.

César destaca que, apesar
de um ciclo climatico dificil no
atual ano de 2024/25, em que
a lavoura ficou sem chuva por
30 dias durante o desenvol-
vimento e outros 22 dias no
periodo critico, a produtividade
média da soja devera ser de 55
sacas por hectare - um bom
desempenho, se comparado a
média da regiao.

A chave para 0 sucesso da
producao em solos arenosos
esta no manejo adequado e no
investimento em praticas como
0 uso de braquiaria, que € se-
meada apods a colheita da soja
e serve como forragem para o
gado no inverno. A braquiaria
também ajuda a proteger o
solo contra a erosao e prepara
o terreno para o plantio direto
da soja no final do outono. AléEm
disso, 0 uso de técnicas como
0 acompanhamento técnico
especializado e a corregao pe-
riddica do solo sao essenciais
para garantir boas colheitas.

Outro exemplo de sucesso
€ o produtor Gérson Bortoli,

de Perobal, que, assim como
César, optou pela integracao
de lavoura e pecuaria logo ap6s
adquirir terras com pastagens
degradadas no inicio dos anos
2000. Com a orientacao da
Cocamar, ele transformou sua
propriedade e, em 2024, de-
vera colher uma média de 58
sacas de soja por hectare, um
desempenho superior a média
de outras regides do Parana,
que foram severamente afeta-

das pela falta de chuvas.
Segundo Fernando Cecca-
to, engenheiro agronomo da
Cocamar, a integracao lavoura-
-pecuaria-floresta tem sido
uma revolugao para o noroeste
do Parana. Ele explica que a
estratégia nao s6 melhora a
produtividade, mas também
promove uma gestao financeira
mais equilibrada e sustentavel
para os produtores. O sucesso
é visivel na diferenca entre are-
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as com pastagem degradada e
aquelas que adotam o sistema
integrado, que exibem um
dinamismo produtivo notavel
durante o ano todo.
Atransformacao também se
estende a outros produtores da
regiao, como Albertino Afonso
Branco, de Cafezal do Sul. Ini-
cialmente cético quanto a ideia
de integrar lavoura e pecuaria,
Albertino se surpreendeu com
os resultados. Com a orienta-

cao técnica da Cocamar, ele
obteve uma produtividade de
56 sacas de soja por hectare
na safra recém-colhida, um
desempenho acima da média
regional. Para ele, a soja se
tornou uma fonte de receita
importante, complementando
sua atividade como produtor
de leite.

Esse modelo de producao
sustentavel esta se expan-
dindo no noroeste paranaen-
se, e 0s resultados sao um
testemunho do potencial da
agricultura integrada para
transformar regides com de-
safios naturais. A integracao
lavoura-pecuaria-floresta nao
s6 impulsiona a produtivida-
de, mas também oferece aos
produtores uma oportunidade
de diversificar suas fontes de
receita e garantir a sustenta-
bilidade a longo prazo.

Em um cenario onde o clima
impoe desafios, os exemplos de
César, Gérson e Albertino com-
provam que, com as estratégias
corretas e o apoio técnico
adequado, é possivel prospe-
rar em terras aparentemente
adversas. Fonte: Cocamar
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Extrato de Contrato
CONTRATO N° 44/2025
PROCESSO LICITATORIO N° 24/2025
PREGAO ELETRONICO N° 08/2025
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO IVAI/PR.
CONTRATADO: L4 ENGENHARIA LTDA EPP, CNPJ: 51.952.283/0001-02
Objeto: Contratacdo de empresa para fornecimento de servicos de massa asfaltica a
quente CBUQ, para obras de pavimentagdo no Municipio de S3o Jorge do Ivai/Pr.,
Valores: R$ 71.500,00 (setenta e um mil e quinhentos reais).
Dotagdo Orcamentaria:
14.003.15.452.0017.2.017 — Manutengdo de Ruas e Avenidas Municipais.
3.3.90.30.00.00.00.00 — Material de Consumo.
Vigéncia: 12 (doze) meses, contatos a partir da assinatura do contrato.
Foro: Comarca de Mandaguagu — Estado do Parana.
Data: 10 de margo de 2025.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJE

Estado do Parana

Avenida Governador Lupion, 605 - Fone (0xx44) 3332 1222 - Telefax 3332 1283
------------------------------ CNPJ 76.970.359/0001-53 =======n=====m==mmmmmmmmmmm

AVISO DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO REG. DE PRECOS N¢. 14/2.025

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 19/2.025

| PROCESSO LICITATORIO DESTINADO A AMPLA CONCORRENCIA

OBJETO: REGISTRO DE PREGCOS VISANDO FUTURA E EVENTUAL CONTRATAGAO DE
EMPRESA PARA CONFECGCAO DE PROTESES ODONTOLOGICAS, EM ATENDIMENTO AS
NECESSIDADES DOS PACIENTES ATENDIDOS NA CLINICA DE SAUDE BUCAL DO NIS DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE ITAGUAJE.

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: Até as 08:30 horas do dia 26/03/2025.
INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: As 09:00 horas do dia 26/03/2025.
REFERENCIA DE TEMPO: horério de Brasilia (DF).

LOCAL: https://bnc.org.br/ “Acesso Identificado”.
Sitio: www.itaguaje.pr.gov.br.

FORMA DE JULGAMENTO: Menor pre¢o por Lote.
INFORMAGOES:

Enderego: Avenida Governador Lupion, n®. 605 - Itaguajé — Pr.
Telefone: (44) 3332-1222 ou pelo e-mail: licitacao@it: j

Itaguajé, 10 de Margo de 2025.

TERCA-FEIRA, 11 DE MARCO DE 2025
Nova Esperanca n® 3858 - Colorado n°2945

svaP) Consorcio Piblico Intermunicipal de Satude do Vale do Paranapanema

CNPJ 86.763.828/0001-17
Colorado - Lobato - N. Sra. das Gragas - Santa Inés - Paranacity - Santo Incio - Jardim Olinda - Itaguajé - Paranapoema

Rua Maranhéo, 90 - Centro - Cel.:(44) 99973-7882 - CEP 86.690-000 - COLORADO - PR
E-mail: cisvap@hotmail.com

EXTRATO DO AVISO DE CONTRATAGAO DIRETA

ORGAO: CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO VALE DO PARANAPANEMA
MODALIDADE: DISPENSA N© 002/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 005/2025

TIPO: Menor Precgo por Item.

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECILIZADA PARA PRESTAGAO DE SERVICOS DE
CAPACITAGAO, TREINAMENTO, ACOMPANHAMENTO E ANALISE DE DADOS PARA ATENDER AS
NORMAS DO TCE-PR, em atendimento ao Consércio Publico Intermunicipal de Saude do Vale do
Paranapanema - CISVAP, sediado no municipio de Colorado/PR.

MENOR VALOR: R$ 30.000,0 (trinta mil reais).

DATA DO IN[CIO DO RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: 12/03/2025 as 08h00min

DATA DO FIM PARA RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: 14/03/2025 as 17h00min

INTERVALO MINIMO: 3 (TRES DIAS)

ENDERECO ELETRONICO PARA ENVIO DAS PROPOSTAS E DOCUMENTAGAO: cisvap@hotmail.com
LINK DO EDITAL: http://177.185.208.177:9094/portaltransparencia/licitacoes

HORARIO DE REFERENCIA: Horario de Brasilia/DF.

DISPOSICAO DO AVISO E SEUS ANEXOS: O Aviso de Contratagdo Direta e seus Anexos estdo disponiveis
para consulta no site do Consoércio Publico Intermunicipal de Satde do Vale do Paranapanema, no
endereco http://177.185.208.177:9094/portaltransparencia/licitacoes no link “modalidades/dispensa/”.
INFORMAGCOES COMPLEMENTARES: poderdo ser obtidas junto ao Departamento de Licitagdo do
Consdrcio Publico Intermunicipal de Satide do Vale do Paranapanema, sito Rua Maranh&o, n° 90, centro,
Colorado/PR e através do e-mail cisvap@hotmail.com ou pelo telefone (44) 9973-7882, em dias Uteis,
das 08h00min as 17h00min.

Colorado/PR, 10 de margo de 2025.

i Rigieri
RESIDENTE - CISV,

‘1{ ESTADO DO PARANA
u}ta CNPJ 74.163.718/0001-35
P
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PORTARIA N2 006/2025

stimula: “Concede disrias ao Vereador da Camara Municipal de
Itaguajé, Estado Parana, para cobrir despesas de alimentacio e
hospedagem”

O Senhor GENIVALDO BELO DA SILVA, Presidente da Camara Municipal de Itaguajé,
estado do Parand no uso das atribuicdes legais, e considerando a Resolugido n® 004/2023, de 14 de
junho de 2023, que revoga as disposicdes em contrario, que dispde sobre a concecao de diarias e d4
outras providéncias.

RESOLVE:

Art. 12- Concede didrias ao Vereador abaixo relacionado para custear despesas de
alimentacdo e hospedagem, em viagem a Brasilia-DF, onde durante o dia 11, 12 e 13 de Margo do
corrente ano, Ira participar de Agendas Ministeriais em Brasilia. Promovido pela CBPE (Confederacdo
Brasileira de Pesca Desportiva) tera agendas com Ministérios da Pesca, Agricultura, Turismo e
Educagdo . Os temas a serem tratados nas pautas serdo relacionados a agdes e programas dos
referidos ministérios , os quais sdo de grande interesse para o desenvolvimento do Municipio de
Itaguajé .

Nome Cargo Destino Quantidade Valor  das | Valor total das
de Diarias Disrias Digrias
Altair R
Damiao Vereador Brasilia-DF 3 R$ 803,69 RS 2.411,07
dos
| Santos

Art. 29- Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Registre-se, publique-se, cumpra-se.

Sala das Sessées da Camara Municipal de Itaguajé, 10 de Marco de 2025.

:f% CAMARA MUNICIPAL DE ITAGUAJE

PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE COLORADO

Estado do Parana

CREDENCIAMENTO N.° —02/2025

AVISO DE EDITAL — CHAMAMENTO PUBLICO N° 02/2025

O Municipio De Colorado, Estado do Parana situada na Avenida Brasil, 1.250, em Colorado,
Parand, nos termos Lei n® 14.133/2021, de 01 de abril de 2021, torna ptblico aos interessados o
Chamamento Publico N° 02/2025, objetivando e visando o CREDENCIAMENTO DE
PESSOA  JURIDICAS NA PRESTAGCAO DE  SERVICOS MEDICOS
COMPLEMENTARES EM ATENDIMENTO AS NECESSIDADES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE COLORADO, EM REFERENCIA AO
DEPARTAMENTO DE ATENCAO PRIMARIA A SAUDE PARA ATENDER A
DEMANDA DO PROGRAMA ESTRATEGIA E SAUDE DA FAMILIA.

O prazo para o credenciamento ficara aberto a partir da publicacio do presente edital, que sera
dia 11/03/2025 no horério das 8hsOOmin as 11hrs30min e das 13hrs30min as 17hrsO0min. A
pasta técnica, com inteiro teor do edital e seus respectivos modelos, adendos e anexos podera ser
examinada no endere¢o acima indicado ou no sitio eletrénico www.colorado.pr.gov.br.
Informagées adicionais, duvidas e/ou esclarecimentos deverio ser dirigidos a Equipe de Apoio,

no endereco eletrénico: licitacao(@colorado.pr.gov.br.

Splorado (PR), 10 de margo de 2025.

CAMARA MUNICIPAL DE INAJA

ESTADO DO PARANA

CNPJ 01.600.393/0001-37

ATA DE JUSTIFICATIVA

Justificativa para a Consultoria de Orgamentos Iniciais nos Lotes Fracassados da Licitagao
de Dispensa Eletrénica por E-mail N.° 001/2026 - Camara Municipal de Inaja-PR

Considerando a licitagdo de Dispensa Eletrénica por E-mail referente a contratagéo de objeto:
CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAGAO DE SERVICOS DE
INSTALAGAO EM APARELHOS DE AR CONDICIONADO E VENTILADORES DE PAREDE,
PARA ATENDER A NECESSIDADE DA CAMARA MUNICIPAL DE INAJA-PR, a qual foi dividida
em trés lotes, e tendo em vista que somente o primeiro lote recebeu propostas, resultando no
fracasso do 2° e 3° lotes, justificamos a consulta aos orgamentos iniciais apresentados pelas
empresas interessadas. Essa medida visa atender a necessidade da Administracao Publica, dentro
dos principios da legalidade, eficiéncia e economicidade, assegurando que as propostas mais
vantajosas sejam contempladas, conforme segue:

Auséncia de Propostas nos Lotes 2 e 3: a auséncia de propostas para os 2° e 3° lotes gerou
uma situagdo em que nio houve concorréncia para essas partes da licitagdo. Diante disso, nao foi
possivel identificar, por meio de propostas formais, os valores praticados no mercado para a
execucao dos servigos dos referidos lotes.

Consulta aos Orgamentos Iniciais: o levantamento de orgamentos iniciais das empresas
que participaram da fase de consulta do processo licitatério para o primeiro lote se faz essencial,
pois as empresas que manifestaram interesse, com propostas ja fornecidas, provavelmente
dispdem de condigdes técnicas e orgamentarias adequadas para a execugdo dos servicos que
restaram sem propostas. Consultando esses orcamentos, a Administragao pode garantir a obtengéo
de pregos compativeis com o mercado, além de facilitar a continuidade do processo de contratagdo
sem a necessidade de um novo procedimento licitatério.

Principio da Economicidade: a consulta aos orgamentos iniciais, que foram apresentados
pelas empresas no primeiro lote, permite que a Administragdo obtenha uma solugdo rapida e
eficiente, evitando a paralisacdo do processo e a possivel demora de uma nova licitagdo. Com isso,
se garantem pregos vantajosos, em conformidade com os valores ja apresentados e com as
necessidades da Administragao Publica.

Agilidade e Continui do Pr : ao consultar as empresas que apresentaram os
menores orgamentos no primeiro lote para a execugdo do 2° e 3° lotes, a Administragao assegura
a continuidade do processo de contratagdo, de forma agil e transparente. Tal medida contribui para
a celeridade na execugdo dos servigos e a efetiva aplicagdo dos recursos publicos.

Conformidade Legal: a consulta aos orgamentos iniciais respeita os principios da licitacao e
a legislagdo pertinente, permitindo que os valores mais vantajosos para o municipio sejam
alcangados, sem prejudicar a competitividade e garantindo a transparéncia no processo.

Da Forma de Contato: considerando que apds essa justificativa sera feito o contato com as
empresas que possuem os menores valores fornecidos aos lotes fracassados em seus orgamentos
iniciais, tais formas de contato poderao ser realizadas via e-mail (mais viavel e ideal), ligagdo por
telefone (em caso da falta de resposta) ou qualquer outra forma, desde que haja um registro ou
comprovagio de que foi realizada uma tentativa de contato, com o posterior envio de documentagao
e proposta. Email: protocolo@cminaja.pr.gov.br, Fone: (44) 3440-1537.

Do Prazo de Envio de Documentos: para o prazo de envio de documentagao exigida em
edital (no caso de a empresa aceitar arrematar o lote pelo valor de seu orgamento inicial), este se
dara por 2 (dois) dias Uteis contados a partir da data da solicitagcdo, caso a empresa contatada ndo
envie os documentos no prazo especificado sera realizada outra forma de contato com a empresa
que forneceu o menor orgamento depois dessa. Os documentos da empresa contatada, juntamente
de sua proposta deverdo ser enviados no e-mail: protocolo@cminaja.pr.gov.br.

Sera convocada inicialmente a empresa ROBERTO C. LA COTES E CIA LTDA (CANAA
MATERIAIS ELETRICOS) — CNPJ: 12.042.179/0001-29, a qual participou da fase inicial de
cotagdes com fornecedores, que serviu de base para a obtengéo dos pregos do referido certame e
apresentou menor cotagdo para os lotes 02 e 03.

Dessa forma, considerando a necessidade de dar continuidade a contratacio de forma agil e
eficaz, solicitamos a autorizagdo para proceder com a consulta aos orgamentos iniciais
apresentados pelas empresas que demonstraram interesse, de modo a possibilitar a contratagao
dos lotes fracassados com os valores mais vantajosos e que atendem as condigdes previamente
estabelecidas no processo licitatério, nos termos da Lei n.° 14.133/21.

Atenciosamente,

Inaja-PR, 10 de margo de 2025.

ado de fc d |
ALINE RIBEIRO DE [ o s clore

r ALINE RIBEIRO DE
SOUZA:06187166 SOUZA:06187166965
Dados: 2025.03.10
965 15:39:03 -03'00"

ALINE RIBEIRO DE SOUZA
Presidenta da Camara Municipal de Inaja-PR

(CNPJ: 75.731.018/0001-62) - www.atalaia.pr.gov.br
Paco Municipal Prefeito Anténio Carlos Gilio — Praca José Bento dos Santos, N° 02 — Centro.
CEP: 87.630-000 — Fone: (44) 3254-8101 — e-mail: administracao@ atalaia.pr.gov.br

AVISO CREDENCIAMENTO N° 02/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 19/2025

A Prefeitura Municipal de Atalaia — PR torna publico que estara recebendo,
documentagido para o chamamento publico com o objetivo de credenciamento de empresa para
prestagdo de servico como instrutor musical para atendimento a criangas e adolescentes com
aulas de violdo, guitarra, contra baixo e teclado no CRAS (musica), bem como ministrar aulas
de canto ao coral de terceira idade oferecido pela Secretaria de Assisténcia Social/ CRAS.
(coral). realize as aulas, os ensaios de viola base, viola solo, vozes e confira os agendamentos e
programas para os participantes do projeto orquestra de violas, este estando a disposi¢do para
preparacdo do som para as apresentacdes, de acordo com a necessidade do grupo, para atender
as necessidades das atividades promovidas pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Educag¢ao do Municipio de Atalaia.

Este credenciamento encontra-se fundamentado nas disposi¢des contidas na
Constituicao Federal, com fundamento no caput do Artigo 74, inciso II, da Lei federal n°
14.133, de 01 de abril de 2021

O recebimento dos protocolos ocorrera a partir do dia 12/03/2025 em horario de
expediente da Prefeitura Municipal de Atalaia até dia 14/04/2025. Abertura dos envelopes
sera de acordo com o recebimento e protocolo realizado pelos interessados no periodo
mencionado neste aviso. O credenciamento tera validade de 12 (doze) meses, podendo durante
seu periodo de vigéncia receber novos credenciados que serdo classificados nos prazos
estimados no edital.

A contratagdo sera realizada pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Educacio, a critério e responsabilidade da mesma, de acordo com suas necessidades e avaliacido
dos documentos técnicos (atestados técnicos) apresentados pelos interessados.

O Edital completo podera ser obtido pelos interessados no portal do Municipio no link:
http://www.atalaia.pr.cov.br, na opgio de LICITAGCOES (botido verde). Segue o link de atalho:
https://portalmodelo.com.br/gestor/painel2018.php?menu=licitacao2. Quaisquer duavidas
contatar pelo telefone (44) 3254-8101.

Atalaia/PR em 10 de marco de 2025.

CARILOS EI D

o MARIANI
Prefeito Municip:

5. ATALAIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA

Rua Bela Vista, n° 1061 - Centro - CEP: 87.170-000 - CNPJ: 76.282.672/0001-07
E-mail: rh@ourizona.pr.gov.br - Fone: (44) 3278-1592

Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE RETIFICACAO - N°. 02/2025

RETIFICAGAO DO EDITAL DE ABERTURA N° 01/2025

A PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA, no uso de suas atribuigdes legais, torna
pUblica a RETIFICAGAO DO EDITAL PSS N° 01/2025, que rege o Processo Seletivo
Simplificado para a contratagdo tempordria de profissionais para os cargos de
provimento efetivo no dmbito da Administracdo PUblica Municipal.

1. DA ALTERAGAO NO REQUISITO DE ESCOLARIDADE PARA O CARGO DE
ATENDENTE DE CRECHE

Fica alterado o item 3.1 referente aos requisitos minimos exigida para o cargo
de Atendente de Creche, que passa a ter a seguinte redacdo:

Onde se lé&:

Ensino Médio Completo e Magistério.

Leia-se:

Ensino Médio Completo na modalidade Normal (Magistério) ou Licenciatura em
Pedagogia.

Essa alteracdo se dd em conformidade com o art. 62 da Lei de Diretrizes e Bases
da Educacdo Nacional (Lei 9.394/1996), que estabelece que a formagdo para
atuagdo na Educagdo Infantil pode ocorrer em nivel médio na modalidade
normal ou em nivel superior, na Licenciatura em Pedagogia.

2. DO EXERCICIO DA FUNGAO E NAO INGRESSO NO MAGISTERIO

Fica expressamente esclarecido que a aceitagdo de candidatos com
Licenciatura em Pedagogia para o cargo de Atendente de Creche néo implica
qualqguer direito de enquadramento no plano de cargos do magistério
municipal. O servidor admitido exercerd as atribuicdes do cargo para o qual foi
contratado, sem prejuizo das regras legais para eventual ingresso no magistério,
que deverd ocorrer por meio de concurso pUblico especifico.

3. DA VALIDADE DAS DEMAIS DISPOSIGOES
As demais cldusulas do Edital PSS N° 01/2025 permanecem inalteradas.
4. DA PUBLICAGAO E VIGENCIA

Esta retificag@o entra em vigor na data de sua publicagdo no Didrio Oficial do
Municipio e nos meios oficiais de comunicog: da Prefeitura.

Qurizona, 10 de margo de 2025.

JORNAL Ersr

€GIONAL

isvap) Consarcio Piblico Intermunicipal de Saude do Vale do Paranapanema
CNPJ 86.763.828/0001-17
Colorado - Lobato - N. Sra. das Gragas - Santa Inés - Paranacity - Santo Inécio - Jardim Olinda - Itaguajé - Paranapoema

Rua Maranhio, 90 - Centro - Cel.;(44) 99973-7882 - CEP 86.690-000 - COLORADO - PR
E-mail: cisvap@hotmail.com

PUBLICAGAO DE RECEBIMENTO DE PROPOSTAS
DISPENSA DE LICITAGAO N. 001/2025

OBJETO: AQUISICAO DE MESA, COMPUTADORES (DESKTOP E NOTEBOOK) E IMPRESSORA, em
atendimento ao Consdrcio Publico Intermunicipal de Saldde do Vale do Paranapanema - CISVAP,
sediado no municipio de Colorado/PR.

Em conformidade com o art. 82, paragrafo Unico da Resolugdo n. 10/2023,

TORNO PUBLICO

para conhecimento de todos os interessados, que foi apresentado proposta para obtencio do
menor pre¢o da Dispensa de Licitagdo n. 10/2023, dos participantes abaixo:

ORDEM EMPRESA CNPJ
RCP NET WORKS -
INFORMATICA E
TELECOMUNICAGCOES
LTDA - EPP

Colorado/PR, 28 de Fevereiro de ZOM M

\) Gabriela Canonici
Setor de Licitagdes

RS VALOR

05.745.961/0001-49 R$ 29.200,00

01

ATA DE SESSAO DE REALIZAGAO DE DISPENSA DE LICITAGAO N2 10/2023
RECEBIMENTO DO ENVELOPE E DA DOCUMENTAGAO E DECLARAGAO DE HABILITAGAO.

Objeto: AQUISICAO DE MESA, COMPUTADORES (DESKTOP E NOTEBOOK) E IMPRESSORA, em
atendimento ao Consércio Publico Intermunicipal de Saude do Vale do Paranapanema - CISVAP,
sediado no municipio de Colorado/PR.

[ 1. DA ABERTURA DA SESSAO |

1.1. As 09 horas do dia 27 de fevereiro de 2025, no setor de licitages do Consércio Publico
Intermunicipal de Saude do Vale do Paranapanema localizado na Rua Maranh&o, n? 900, Centro,
no municipio de Colorado/PR — CEP: 86.690-000, reuniu-se a Agente de Contratagdo e Equipe de
Apoio, nomeada através da Resolucdo n. 02/2025 estando presentes os seguintes membros:
Fabiana de Castro dos Santos, Juliana dos Santos Oliveira e Adriana Josefina Camilotti.

1.2. Declarada aberta a sessdo pela Agente de Contratacdo, registra-se o recebimento e abertura
de propostas e documentos de habilitacdo das seguintes empresas:

ORDEM EMPRESA CNPJ
RCP NET WORKS -
INFORMATICA E
TELECOMUNICAGCOES
LTDA - EPP

RS VALOR

01 05.745.961/0001-49 R$ 29.200,00

2. DA COMPROVAGAO DA HABILITACAO DO CONTRATADO

2.1. Em seguida passou-se a abertura dos envelopes contendo documentos de habilitagdo das
empresas participantes, com fins de andlise dos documentos de habilitagao.

2.2. Da andlise dos documentos de Habilitagdo, restaram habilitadas as empresas:

ORDEM EMPRESA CNPJ
RCP NET WORKS -
INFORMATICA E
TELECOMUNICAGOES
LTDA - EPP

RS VALOR

01 05.745.961/0001-49 R$ 29.200,00

3. DA RAZAO DE ESCOLHA DA CONTRATADA

H Contratagdo fundamentada no artigo 75, Ii, da Lei 14.133/21, oportunidade em que o fornecedor
serd escolhido mediante processo de selecdo; disponibilizado lances, serd o menor prego, ndo sendo
disponibilizado lances, sera a menor cotago.

4. DA JUSTIFICATIVA DE PRECOS

Contratagdo fundamentada no artigo 75, I, da Lei 14.133/21, oportunidade em que o prego sera
justificado pela apresentacio da melhor proposta (ou da menor cotacdo) e esta de acordo com a
precificagdo formalizada pelo municipio nos termos do artigo 23 da NLL.

[ 4. DO ENCERRAMENTO DA SESSAO

4.1. A Agente de Contratacio declara encerrada a sess&o, dispensando a assinatura dos
membros da Equipe de Apoio.

Crobula, e,

\ Gabriela Canonici

Setor de Licitagdes

AUTORIZAGAO DE DISPENSA DE LICITAGAO
Dispensa de Licitagdo n. 001/2025

AUTORIZO a contratagdo direta por dispensa de licitagdo, conforme detalhamento:

CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO VALE DO
CONTRATANTE | PARANAPANEMA

CNPJ n2 86.763.828/0001-17

Nome: XXXXXXXX
[ Pessoa Fisica.
CPF N2 XxXXXXXX

e Raz3do Social: RCP NET WORKS - INFORMATICA
Pessoa Juridica, E TELECOMUNICAGOES LTDA - EPP
CNPJ n2 05.745.961/0001-49
AQUISICAO DE MESA, COMPUTADORES (DESKTOP E NOTEBOOK) E
OBJETO IMPRESSORA, em atendimento ao Consércio Publico Intermunicipal de

Salde do Vale do Paranapanema - CISVAP, sediado no municipio de
Colorado/PR.

VALOR | R$ 29.200,00

FUNDAMENTO
DA DISPENSA

Art. 75, 1l, da Lei Federal n® 14.133/21.

2.4.1.1.50.2.1.00.00.00.00.00. —

DOTAGCAO
Fonte 1703.

ORGCAMENTARIA

PUBLIQUE-SE o resultado.

ColoradO/PR, 27 de fevereiro de 2025.

@&

TERMO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO

DISPENSA N2 001/2025
Eu Clodoaldo Aparecido Rigieri, presidente do Consdrcio Publico Intermunicipal de Saude do
Vale do Paranapanema, no uso das atribui¢des legais que me sdo conferidas por Lei, e de
conformidade com o dispositivo na Lei Federal 14.133 e Decreto n. 10/2023,

TORNO PUBLICO

Para conhecimento de todos interessados que foi AJUDICADA e HOMOLOGADA da DISPENSA
DE LICITAGAO N2 001/2025, das empresas abaixo:

ORDEM | EMPRESA CNPJ
RCP NET WORKS -
INFORMATICA E
TELECOMUNICAGOES LTDA -
EPP

RS VALOR

o1 05.745.961/0001-49 | R$ 29.200,00

Colorado/PR, 28 de fevereiro de 2025.

CAMARA MUNICIPAL DE INAJA

ESTADO DO PARANA
CGC/MF 01.600.393/0001-37

A&

PORTARIA N° 12/2026

A Presidente da Camara Municipal de Inaja, Sr.2. Aline Ribeiro de
Souza, no uso de suas atribuicdes legais, tendo em vista o falecimento pioneiro de
nosso municipio, Sr. Agenor Francisco Costa, ocorrido na data de 10/03/2025.

R=E=S=0=L=V=E

Art. 1.° — Suspender o expediente administrativo do Poder
Legislativo do dia 10 (dez) de margo do corrente ano e até o término da ceriménia de
sepultamento.

Art. 2° — Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Edificio da Camara Municipal de Inaja/PR, em 10 de margo de 2025.

Assinado de forma digital
ALINE RIBEIRO DE por ALINE RIBEIRO DE
SOUZA:06187166 Souzave1s/ 166965

Dados 20250310 1:01:20
965 e

Aline Ribeiro de Souza
Presidente

PREFEITURA MUNICIPAL DE JARDIM OLINDA

Estado do Parana

EXTRATO DE CONTRATO N° 57/2025
ID CONTRATO 1864

PROCESSO ADM 48/2025

CERTAME DISPENSA N° 30/2025

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL JARDIM OLINDA
CONTRATADA: CIVOX COMUNICACAO E TECNOLOGIA LTDA ME

OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS DE ASSESSORIA PARA AUXILIAR A
PREFEITURA NO PROCESSO DE ORGANIZAGCAO DA TELEFONIA FIXA E MOVEL,
VISANDO A OTIMIZAGAO DOS RECURSOS, GESTAO EFICIENTE DOS CONTRATOS
E MELHORIA NA COMUNICACAO INTERNA E EXTERNA, ATENDENDO As
NECESSIDADES DO GABINETE MUNICIPAL E DA ADMINISTRACAO DESTE
MUNICIPIO DE JARDIM OLINDA/PR.

DO VALOR TOTAL: RS 7.290,00 (SETE MIL E DUZENTOS E NOVENTA REAIS)
DOTACAO ORCAMENTARIA:

RED. 040. 02.001.04.122.0002.2200.3.3.90.39.00.00 — 10000 — OUTROS SERV. TERC.
PESSOA JURIDICA

RED. 042. 02.001.04.122.0002.2200.3.3.90.40.00.00 — 10000 — SERV. TECNOLOGIA DA
INFORMAGCAO E COMUNICACAO

DA VIGENCIA: 10 DE MARCO DE 2025 A 10 DE MARCO DE 2026.

DO FISCAL DE CONTRATO: WESLEI SORTE — DIRETOR DO DPTO DE
ADMINISTRACAO

Fundado em 03 de Abril de 1960
Editado por Del Grossi & Cia Ltda - EPP
CNPJ: 79.989.505/0001-80
NOVA ESPERANCA, Rua Lord Lovat, n° 521, Fundado em 03/04/1960
COLORADO, Rua Deputado Branco Mendes, n° 549, Fundado em 25/12/1976

- Redacao e Publicidade -

Fone/WhatsApp: 44| 3252-1177

E-Mail: editais@oregionaljornal.com.br
Site: www.oregionaljornal.com.br

Empresas que incentivam a leitura e a informacao.
Retire seu exemplar gratuitamente nos estabelecimentos:

Angulo Nova Esperanca
Panificadora Uniao A Churrascaria
Atalaia Panificadora Cook
Distribuicao Avulsa Auto Posto Sede Alvorada Il
Colorado Panificadora A Predileta

Distribuicao Avulsa Nova Lider Pastelaria
i de Alto Alegre Panificadora A Preferida
Sub-Prefeitura Ourizona
Cruzeiro do Sul Mercado Bandeirantes
Distribuicao Avulsa Panificadora e Confeitaria Doce Pao

Florai Mercado Vieira
Panificadora Doce dos Anjos Mercearia Nossa Senhora Aparecida
Distribuicao Avulsa Paranacity
Auto Posto Florai Italia Panificadora
Florida Paranapoema
Distribuicao Avulsa Auto Posto Parana
Inaja Panificadora Evangelista

Farmacia Santa Inés
Panificadora Nossa Senhora Aparecida
Itaguajé
Supermercado Pontal
Quitanda do Marreta
Jardim Olinda
Panificadora Doce Sabor
Paguipoko Supermercado
Mandaguacu
Distribui¢ao Avulsa
Shopping KILEGAL
Maringa
Banca Esportiva
Banca Cabiceira
Nossa Senhora das Gracas
Distribui¢ao Avulsa

Presidente Castelo Branco
Loterias Faraoni
Santo Inacio
Acougue Sao José
Restaurante e Lanchonete ‘O Costelao
Santa Inés
Auto Posto Santa Inés
Panificadora Cantinho do Pao
Sao Jorge do lvai
Auto Posto Fori
Studio Mec Foto e Video
Farmacia Farmadin
Uniflor
Distribuicao Avulsa
Distrito de Fioropolis
Venda do José Baixinho

g




Desde 1960

Prefeitura do Municipio de Mandaguacu
ESTADO DO PARANA
Pago Municipal "Hiro Vieira"
Rua Bemardino Bogo, 175 Caixa Postal 81 CEP 87.160-000
PABX/FAX (44)3245-8400 CNPJ 76.285.329/0001-08

WWW. pr.gov.br - e-mail: pr.gov.br

TERCA-FEIRA, 11 DE MARCO DE 2025

Nova Esperanca n°® 3858 - Colorado n°2945

3.7 Atribuicdes da Fungdo de Auxiliar Administrativo em vaga tempordria:

- Atender ao piblico em geral, com presteza diividas sobre o financeiro,
verificando negativas de impostos e taxas, protocolo de requerimento, verificagiio e débitos, confecgio da
negativa ¢ guias de cobranga.

- Auxiliar na otimizagdo das comunicagdcs internas ¢ cxternas através de telefone, fax c/ou monitorando e

PREFEITURA MUNICIPAL DE MANDAGUACU
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2025

O Prefeito Municipal de Mandaguagu-Pr através da Secretaria Municipal de Educagdo, Estado do Parand,
1o uso das atribuicdes legais, torna piiblico o presente Edital que estabelece instrugdes destinadas 4 realizagdo de
Processo Seletivo Simplificado - PSS, visando contratagdes tempordrias para exercer a fungdo de Professor de
Educagdo Infantil, Professor do Ensino Fundamental I, Professor de qucacm) Fisica, Professor d: Arte,
Fonoaudiélogo, Nutricionista, Assistente Social, Psicdlogo, Auxiliar e
as normas instituidas neste Edital.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 0 Processo Seletivo Simplificado - PSS & destinado a selecionar profissionais para atuarem em instituiges da
Rede Municipal de Ensino, exclusivamente para atender s necessidades temporirias de excepcional interesse
piiblico, suprindo as necessidades, onde houver vagas

1.2 Os candidatos selecionados nos termos deste Edital serdo contratados temporariamente em Regime Especial.

1.2.1 Os contratados estardo vinculados ao Regime Geral de Previdéncia Social, cujas ibui serdo

junto as dreas de protocolo, servigo de postagem.
- Contribuir para o processo de automagdo das rotinas de trabalho.
- Garantir o facil acesso a des ¢

agendas, arquivos c/ou catlogos,
dinamizando as rotinas da sua unidade.

- Atualizar fichérios e arquivos, mantendo a ordem dos documentos.

- Realizar atividades administrativas ¢ de sccretaria da instituigio escolar onde trabalhar, auxiliar na

administrago do estabelecimento de ensino.

3.8 Atribuicdes da Fungio de ira em vaga
- Preparar as refeigdes para atender a demanda referente a alimentagdo da clientela dos projetos educacionais e/ou
sociais do Municipio, cuidando da limpeza do local de trabalho ¢ dos utensilios, garantindo um bom padréo de

higicne no desempenho de suas tarcfas.

- Exccutar os servigos que scjam determinados pelos superiores, primando pela ordem no local de trabalho,
mantendo a higiene no cozimento dos alimentos, estética ¢ apresentagio do local.

- Atender aos cidadios que se dirigirem a sua pessoa, prestando as informagdes solicitadas com educagio,

recolhidas durante o periodo trabalhado

1.3 Este PSS consistird em prova de titulos referentes a escolaridade, tempo de servigo e aperfeigoamento
profissional conforme disposto no item 5 deste Edital.

1.4 Antes de se inscrever neste PSS, o candidato devera observar as prescrigdes deste Edital ¢ certificar-se de que
preenche ou preencherd, até a data da convocagio, todos os requisitos exigidos para a contratagdo.

1.4.1 A realizagiio da inscrigio pelo candidato implicard no conhecimento das presentes instrugdes e na aceitagio
das condiges do Processo Seletivo Simplificado, estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes, bem
como em eventuais avisos, retificagdes ¢ instrugdes especificas para a realizagio do certame, acerca das quais ndo
poderd alegar desconhecimento.

1.5 A participaglio dos candidatos no PSS ndo implica obrigatoriedade de contratagdo, ocorrendo apenas
expectativa de convocagio ¢ contratagdo. Fica reservado 4 Prefeitura Municipal de Mandaguagu, o dircito de
proceder as contratagdes em nimero que atenda ao interesse ¢ as necessidades do servigo, obedecendo
rigorosamente & ordem de classificagéo final e a0 prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado -PSS.

1.6 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo de todos os atos referentes a este PSS,
por meio das publicagdes no Jornal O Regional, no endereso eletrdnico www.oregionaliomal.com.b.

1.7 Caberé a Secretaria Municipal de Educagdo, divulgar em quais estabelecimentos de ensing, haverd
necessidade da fungdo.

2. CRONOGRAMA

2.1 Este processo seletivo serd efetuado conforme abaixo:

[ FASE I PERIODO

Publmacao do Decreto da Com|ssao que 02/03/2025, no Jornal O Regional
d

conduzi

Publicagdo do Edital de Abenura 11/03/2025, no Jornal O Regional

Prazo de recurso contra o Edital de Abertura Das 8h as | 1h e das 13h as 16h, nos dias
12/03/2024 ¢ 13/03/2025, na Secretaria de
Educagao, Rua Bernardino Bogo n° 100, Galeria
Itilia, Mandaguagu - Parana.

Das 8h as 11h e das 13h as 16h, nos dias 14/03,
17/03, 18/03, 19/03 e 20/03/2025, na Secretaria de
Educagao, Rua Bernardino Bogo n°® 100, Galeria
Italia, Mandaguagu - Parand.

Periodo das Inscrigdes

par quem possa melhor atendé-lo.
- Executar servigos de limpeza na unidade de trabalho, conforme determinagdo superior, zelando pelo bem
piiblico, reparando os utensilios sempre que estes venham a necessitar de reparos para serem utilizados nas tarefas
didrias.

- Proceder & limpeza ¢ cfetuar servigos em geral, coletar lixo, varrer, lavar ¢ remover o lixo ¢ os detritos das
escolas e unidades municipais a que estiver lotado, bem como utilizar adequadamente o equipamento de protegio,
visando a sua seguranga pessoal.

- Proceder & limpeza dos locais de trabalho. Remover o lixo a domicilio com os equipamentos disponiveis.

= il pela 0 ¢ conservagio do cqui utilizado.

xerce tarefas afins ou que sejam

determinadas por seus superiores.

4.INSCRICAO

4.1 As inscrigdes serdo realizadas na Secretaria Municipal de Educagdo, localizado na Rua Bernardino
Bogo n® 100 — Galeria Italia, Mandaguagu - Estado do Parand, no periodo das 8h as 11h ¢ das 13h as 16h,
dos dias 14/03/2025, 17/03, 18/03, 19/03 ¢ 20/03/2025

4.2 Para participar do Processo Seletivo Simplificado, o candidato deve ser brasileiro nato.

4.3 Ter no minimo 18 (dezoito) anos completos ¢ no méximo 75 (setenta ¢ ¢inco) anos incompletos no
mento da
convocagdo para comprovagdo de titulos.

4.4 Estar em dia com as obrigagdes eleitorais e, em caso de candidato do sexo masculino, estar em dia
com as obrigagdes militares.

4.5 Nio ter sido demitido ou exonerado do servigo publico federal, estadual ou municipal, em

consequéncia de processo administrativo ou a bem do servigo piblico, bem como ndo ter sido demitido por
justa causa de emprego piiblico de autarquia, fundago, empresa piiblica, ou sociedade de economia mista,
instituida por érgdos da administragdo federal, estadual ou municipal.

TEMPO DE SERVICO DE ATUACAO NA AREA DE FONOAUDIOLOGIA
Periodo de 01/01/2015 a 31/12/2024)

Tempo de servio na drca profissional devidamente

comprovado. 4 pontos por ano Maximo 40 pontos

TEMPO DE SERVICO DE ATUACAO NA AREA DE SERVIGO SOCIAL
(Periodo de 01/01/2015 a 31/12/2024)

Tempo de servio na drea profissional devidamente

comprovado. 4 pontos por ano Maximo 40 pontos

TEMPO DE SERVICO DE ATUACAQ NA AREA DE PSICOLOGIA
(Periodo de 01/01/2015 a 31/12/2024)

Tempo de servigo na area profissional devidamente

comprovado. 4 pontos por ano [aximo 40 pontos

TEMPO DE SERVICO DE ATUACAO NA AREA DE AUXILIAR
ADMINISTRATIVO

(Periodo de 01/01/2015 a 31/12/2024)

Tempo de servigo na drea profissional devidamente

comprovado. 4 pontos por ano Maximo 40 pontos

TEMPO DE SERVICO DE ATUACAO NA AREA DE MERE!

EIRA
(Periodo de 01/01/2015 a 31/12/2024)

Tempo de servigo na drea profissional devidamente

comprovado. 4 pontos por ano

Maximo 40 pontos

521 Serd pontuado o tempo de servigo do periodo de 01/01/2015 a 31/12/2024, sendo 4 (quatro)
pontos para cada ano trabalhado, até o hmllc de 40 (quarcnla) pontos, especificamente ¢m cada fungdo
prevista neste edital, em instituigdes de ensino regular izadas e por
lei.

5.2.2 O tempo de servigo prestado como empregado contratado no setor privado, em regime Celetista, e
em Instituiggo Publica Federal, Estadual ¢ Municipal, no Parand ou em outros Estados, poderé ser informado
somente pelo candidato, no momento da inscri

5.2.3 Para incluir o tempo de servigo do setor privado e do setor publico, o candidato deve informar o dia,
‘més e ano do inicio e do fim do(s) periodo(s) trabalhado(s).

53 A comprovagdo dos titulos do tempo de servigo se dard da seguinte forma:
a) (,anenm de Trabalho ¢ Previdéncia Social - CTPS, mesmo que seja a Digital: ori; gmal e copia das paginas

de id do do ¢ do(s) de trabalho, para tempo de servigo prestado em regime
celetista em instituigdo de ensino regular e regulamentadas por lei.

b) Declaragdo, Certiddo, Decreto, Portaria, Contrato de Trabalho: original e copia de documento oficial
emitido por instituigdo piblica, com carimbo do CNPJ, assinatura ¢ carimbo do responsavel pelo setor de
pessoal para tempo de servigo prestado em instituigéo de ensino da rede publica.

www.oregionaljornal.com.br

ANEXO 1

PROCURACAO

(nome completo)

Profissdo: Estado Civil:.

Portador(a) da

Residente no enderego:.

Nomeio ¢ constituo mew/minha PROCURADOR (A) o(a) Sr. (a)

Nome Completo:

Estado Civil:

Portador(a) da

Residente no endere

Com a finalidade de apresentar documentagiio do outorgante na Secretaria Municipal de Educagio de
Mandaguagu, por ocasido da:

() Inscrigdo do candidato

() Entrega da documentagdo para classificaglio

Do Processo Seletivo Simplificado PSS para a fungdo de.
podendo o outorgado assinar todos os atos necessarios para o cumprimento da presente.

... de de 2025,

Assinatura do Outorgante
(Firma Reconhecida)
ANEXO 1T
FICHA DE INSCRICAO
FUNCAO DE PROFESSOR VAGAS TEMPORARIAS DE EDUCACAO INFANTIL,
PROFESSOR DO ENSINO FUNDAMENTAL I, PROFESSOR DE ARTE OU PROFESSOR DE EDUCAGCAO
FISICA - N° INSCRICAO:

DADOS PESSOAIS
NOME COMPLETO (nio abreviar):

VAGAPNE: ( )SIM () NAO
RG:

CPF:
SEXO: () MASCULINO () FEMININO

DATA DE NASCIMENTO: ___
ENDERECO RESIDENCIAL:
BAIRRO: CEP:
CIDADE: ESTADO:
TELEFONE (DDD): (res.) _ (com.)

EMAIL:

CELULAR

TITULOS

5.3.1 Caso, utilizado para a do tempo de servigo, conste fungdo ou cargy

diversa das previstas neste I:dnal o candidato ndo poderé informar esse tempo.

4.6 Noato da didato d apresentar e dos seguintes titulos:
Gtem obrigatérioy; by tempo do scrvico: © ) sperfijgoaments profissional, sendo do sua exclusiva
responsabilidade a veracidade ¢ exatido dos dados informados no cadastro ¢ no formuldrio de inscrigdo.

4.6.1 Comprovagdo de titulos - Para a comprovagéo de titulos, o candidato, ou seu procurador habilitado
 particular de com firma (modelo Ancxo I) deveré comparecer a0
ou . quando

por
local, data p
ndo apresentado documento original:

) Documento de identidade - Podem t desde q

foto: 1 - Cédula de identidade expedida por Secretaria de Seguranga Pblica.

Publicagdo das inscrigdes homologadas 01/04/2025, no Jornal O Regional

Prazo dc entrega para recursos contra a
homologagdo das inscrigdes

Das 8h as 11h e das 13h as 16h, nos dias 02/04 e
03/04/2025, na Secretaria de Educagdo, Rua
Bernardino Bogo n° 100, Galeria Italia,
Mandaguagu - Parand.

Publicagdo da classificagdo provisoria 1170472025, no Jornal O Regional

2 - Carteira de Trabalho ¢ Previdéncia Social —

CTPS.

- Passaportc brasilciro.

4 - Carteira nacional de habilitagdo expedida pelo DETRAN.

5.3.2 O tempo trabalhado em mais de um emprego no mesmo periodo serd considerado uma Uinica vez.

5.3.3 Apenas a fragio 1gual ou superior a 6 (seis) meses serd convertida em ano completo, para fins de
contagem de tempo de servigo.

5340 tempo de servigo om cstagios de aprendizagem, em atividades voluntirias e em cargos
comissionados ndo serd aceito ¢ ndo deverd ser informado.

5.3.50 PSS ndo pontuara tempo de servigo fora do intersticio determinado no Item 5.2.

5.4 Aperfeicoamento Profissional
5.4.1 Até o limite de 60 (sessenta) pontos:

a) A compi o dos titulos de aperfeigoamento profissional se dara da seguinte forma:

5 - Carteira de identidade expedida por comando Militar, Ex-Ministério Militar, pelo Corpo de
ou Policia Militar.

L Cemf cado ou Cemdio de Conclusﬁo de Curso de Pés-Graduagio Lato sensu, em nivel de

a) Originais e copias legiveis ¢ em bom estado de conservagdo dos titulos de
0 de inscrigdo, conforme descrito no Item 5.

Prazo de entrega para recursos contra a
classificagdo provisoria

Das 8h as 11h e das 13h as 16h, nos dias 14/04 ¢
15/04/2025 na Secretaria de Educa;ao Rua

Bernardino Bogo n°® 100 Gal
Mandagu:
27/04/2025 no Jomal O Regional

Classificagdo final

Das 8h as 11h e das 13h as 16:30h, no dia
28/04/202, na Secretaria de Educagdo, Rua
Bernardino Bogo n° 100, Galeria Italia,
Mandaguagu - Parana.

Prazo de entrega para recursos contra a
classificagdo final

Publicagao da homologagao do resultado final | 04/05/2025 no Jornal O Regional

Taxa de inscrigdo
Vagas disponiveis para inscrigio

Nao ha taxa de inscrigao
As vagas disponiveis para inscrigdes estdo
descritas no item 3.1 deste Edital

3. VAGAS, CARACTERISTICAS E ATRIBUICOES DA FUNCAQ

3.1 Vagas e caracteristicas da fungdo:

Contratacio De acordo com a necessidade na Rede Municipal de Ensino

01 vaga - Professor de Educagao Infantil;

Olvaga - Professor do Ensino Fundamental;

Olvaga — Professor de Educagdo Fisica;

01 vaga — Professor de Artc;

01 vaga—F 6 \ -

01 vagas— Nulricionista;
01 vaga- Assistente Social.

01 vaga - Psicslogo
Olvaga - Auxiliar Administrativo

01 vaga-

Escolaridade minima | O requisito minimo para cada fungéo consta no item 5.1 deste Edital

Vencimentos
RS 5036,28 + R$400,00 vale alimentagdo - Professor de 40 horas
Educagio Infantil

RS 309991 + R$400,00 vale alimentagdo - Professor de 20 horas
Educagdo Fisica

RS 2518,19 + R$400,00 vale alimentagdo - Professor do Ensino 20 horas

Fundamental |
R$ 3099,91 + R$400,00 vale alimentagdo — Professor de Arte 20 horas
RS 2227,96 + RS 400,00 vale alimentagdo — Fonoaudiélogo 20 horas
R$ 2227,96 + R$ 400,00 vale alimentagdo — Nutricionista 20 horas
RS 4471,08 + R$ 400,00 vale alimentagdo — Assistente Social 30 horas
RS 3486,42 + RS 400,00 vale alimentagio — Psicologo 20 horas
40 horas
R$ 1518,00 + RS 400,00 vale alimentagdo — Auxiliar
Administrativo
40 horas

RS 1518,00 + RS 400,00 vale alimentagdo ~ Merendeira

3.2 Atribuigdes da fungdo de Professor de Educagdo Infantil, Professor do Ensino Fundamental, Professor
de Educagdo Fisica e Professor de Arte:

- Participar da clab
politico pedagogico da instituicdo educacional e com a proposta curricular adotada pela rede publica

execugdo ¢ avaliagdo d de ensino, ecm com o projeto

municipal deensino.

do de idos a serem com os

- Participar na elaboragdo dos planos de aula,
estudantes.

- Informar 4 cquipe pedagdgica os problemas que interferem no trabalho a ser realizado.

- Plancjar, executar ¢ avaliar atividades pedagdgicas que visem cumprir os objetivos do processo de ensino ¢
aprendizagem.

- Participar de reunides ¢ eventos da instituicdo educacional.
- Propor, executar ¢ avaliar alternativas que visem a melhoria do processo educativo,

- e avaliar o do estudante,

meios para seu melhor desenvolvimento.

- Acompanhar e subsidiar o trabalho pedagégico visando o avango do estudante no processo de ensino ¢
aprendizagem, de forma que ele se aproprie dos contetidos do ano/série em que se encontra.

- Recuperar o estudante com defasagem de conteidos que esteja sob sua responsabilidade, dando atendimento
individualizado.

- Buscar
e eventos educacionais.

através da ipagio em grupos de cstudos, cursos

= Procalle (ko reglerSa e atRadel peragtgan ik conic g e ISqutneit dog atiuained
registros de conteidos scolar atividades
aula.

- Promover a integragio entre escola, familia ¢
educando.

para o melhor i do

- Manter os pais informados sobre a frequéncia ¢ o rendimento de aprendizagem dos filhios, bem como sobre a
execugdo da proposta pedagdgica

- Organizar o plano de atividades a serem desenvolvidas, garantindo maior direcionamento ao seu trabalho

- Participar das atividades da instituigio educacional.

- Manter a idade e assi didria, com a administragio ¢ a
6gica da instituigdo ional quanto as des da fungdo ¢ as normas do regimento interno da

mesma.
- Zelar pela integridade fisica ¢ moral do educando sob sua responsabilidade.

- Participar do processo de inclusio do estudante com necessidades especiais

- Preparar o estudante para o exercicio da cidadania.

- Orientar o estudante quanto & conservagdo da instituigio educacional e dos seus equipamentos.

- Zelar pelo cumprimento da legislagdo educacional.

- Zelar pela doe 30 dop da instituigio

33 Aribuigdes das fungdes de Fonoaudiélogo em vaga temporria na educagio:

- Atuar no dmbi liando a equipe escolar a fim de realizar avaliago e diagndstico institucional

de situagdes de 4 sua drea de

- Atender educandos encaminhados, dentro de sua drea de atuagdo, visando a melhoria do desempenho da
aprendizagem dos alunos;

- Participar do diagnéstico institucional a fim de identificar e caracterizar os problemas e aprendizagem tendo
em vista a construglo de estratégias pedagégicas para a superacio e melhorias no processo de ensino-

aprendizagem, no seu ambito de atuagdo.

3.4 Atribuigdes de Fungo de Assistente Social em vaga tempordria na educagio:
- Apoiar ¢ orientar de pais, alunos e professores sobre questdes sociais ¢ familiarcs bem como

promover atendimentos individuais ¢ cm grupo para fortalecer vinculos entre escola ¢ familia.

- Promover a inclusdo social dos alunos em situagio de vulnerabilidade, acolhendo os alunos ¢ atuando na
mediaglo de conflitos.

- Realizar estudos socioecondmicos para identificar demandas especificas, realizando triagens dos alunos que

precisam de transporte escolar ou material didatico ou outras necessidades basicas existentes.

- Identificar situagdes de desajuste social ¢ intervir conforme necessario fazendo a mediagdo entre a escola, a
familia e a comunidade para garantir suporte adequado aos alunos.
- Elaborar relatérios sobre suas agdes e intervengdes, lendo e interpretando os contextos culturais e

socioecondmicos da comunidade escolar para melhor dirccionar as politicas educacionais.

3.5 Atribuigdes da Fungéo de Nutricionista em vaga temporéria na educagdo:

- Elaborar, plancjar, acompanhar  avaliar o carddpio escolar.
- Garantir a qualidade dos alimentos.

- Orientar os alunos sobre o consumo de alimentos.

- Elaborar refatorios técnicos.

- Capaciar recursos humanos.

- Controlar a qualidade higiénico-sanitdria.

- Criar um Manual de Boas Prati

- Preparar cardipios

para alunos com especiais.
- Orientar a limpeza ¢ desinfecgdo de ambicntes, cquipamentos ¢ utensilios.

- Aplicar testes de aceitabilidade de novos alimentos.
- Fazer fichas téenicas para cada prato do cardapio.

3.6 Atribuigdes da Fungdo de Psiclogo em vaga tempordria na educagdo:

- Compreende as atividades de avaliagdo, tratamento e de pessoas na drea de
psicologia clinica, escolar e institucional
- Prestar i i i pacientes, e orientando tratamento.

- Proceder, quando necessério, ao encaminhamento de pacientes para outros cspecialistas.

- Avaliar, diagnosticar ¢ casos

- Prestar atendimento a criangas matriculadas na rede de ensino municipal que necessitam de atendimentos
psicologicos.

- Orientar professores municipais na educagdo de criangas com problemas de aprendizagem.

- Realizar entrevistas para fins de recrutamento de sclegdo.

- Acompanhar casos de readaptagdo funcional.

- Emitir, para os devidos fins, atestados de atendimento.

- Participar do plancjamento, execugdo ¢ avaliagio e programas de saiide que visem & promogdo, prevengio ¢
recuperagio da satde da populagdo.

- Atendimento em grupo e individualizado em satide mental, dependentes quimicos, tabagismo dentre outros.

- Realizar avaliagio psicoeducacional em criangas das escolas municipais.

b) Originais e copias legiveis ¢ em bom estado de conservagao dos titulos de aperfeigoamento profissional
constantes no comprovante de inscrigao, conforme descrito no Item 5.4,

¢) Originais ¢ copias legiveis ¢ em bom estado de conservagio do(s) comprovante(s) do tempo de servigo
constantes no comprovante de inscrigio, conforme descrito no Item 5.2.

d)C.PF.
€)1 (umay) foto 3x4 recente.

f) Comprovante de residéncia atualizado.

4.7 Os candidatos com deficiéncia (PeD), deverdo o laudo de
com expressa referéncia ao codigo daC de Doenga - CID, bem
como a provavel causa da deficiéncia, nos termos do Decreto Federal n? 3.298, de 20 de dezembro de 1999,
devendo ficar anexo 4 ficha de inscrigdo. A data de emissdo do laudo nao poderd ser superior a 30 (trinta)
dias da data dc publicagdo deste Edital.

4.8 A pontuagdo de todos os itens csté disponivel nos Ancxos I, Il ¢ IV neste Edital. Os itens sclecionados
¢ registrados pelo candidato gerardo a nota final do Processo Seletivo Simplificado, a qual classificaré o
candidato em ordem decrescente de pontuagdo.

4.8.1 Apbs a entrega da inscrigio, nio serd possivel incluir ou alterar informagdes na inscrigio realizada. Se
houver necessidade de alteragdo, a inscrigio poderd ser excluida e realizada novamente durante o periodo
de i 1nscm;ocs Apos o encerramento do periodo de i m;cncoe; ndo sera possivel excluir a inscrigdo realizada
ou titulos que na

4.9 Nao serdo aceitas inscrigdes icionais, via fax, di

item anterior.

ou fora do prazo estabelecido no

4.10 O candidato é resp avel pelas no cadastro e na inscrigdo, arcando com as

consequéncias em relagio a eventuais erros, fraudes ou omissdes, nas esferas administrativa, civel e penal.

4.11. PROCEDIMENTOS  ESPECIAIS PARA INSCRICAO APLICAVEIS A PESSOA COM
DEFICIENCIA (PcD)

4.11.1 E assegurado as pessoas com deficiéncia (PeD), o dircito de se inscreverem neste Coneurso para o

i de fungdes cujas Ses sejam iveis com a sua éncia, devendo o candidato

observar, no ato da inscrigo, além das cnndlgoes gerais estabelecidas neste Edital, também as condigdes
especiais previstas neste item, para que possa fazer uso das prerrogativas facultadas a esse grupo.

4.11.2 Sho consideradas pessoas com deficiéncia (PeD), aquelas que se enquadram nas categorias
discriminadas no art. 4° do Decreto Federal n° 3.298/99 e suas alteragdes.

41130 candidato com deficiéncia (PeD) que nio realizar a inscrigdo de acordo com o disposto no item
4.11.1 deste Edital, ndo concorrerd  reserva de vagas para pessoas com deficiéncia (PeD), mas s vagas
gerais de ampla concorréncia.

4.11.4 Ao efetuar a inscrigdo no Processo Seletivo como pessoa com iéncia (PcD), o
candidato adere as regras deste Edital ¢ automaticamente fica ciente, para todos os efeitos ¢ fins de direito,
que seré submetido sc aprovado a0 exame de avaliagdo de compatibilidade da necessidade especial com as
atividades a serem exercidas.

4.11.5 O candidato que se inscrever como pessoa ia (PeD), serd seja aprovado
no Processo Seletivo Simplificado para exame de avaliaglio de compatibilidade da deficiéneia com as
atividades a serem exercidas, devendo comparecer obrigatoriamente, sob pena de perder o direito de se
assumir a fungd I condicdo. Tal aval pela Scrctaria Municipal de Educaglo,
juntamente com Divisio de Recursos Humanos do Municipio de Mandaguagu, Estado do Parand.

4.11.6 A pericia médica do Municipio emitiré parecer, observando:

a) As informagdes prestadas pelo candidato no ato da inscrigdo.
b) A naturcza das atribuigdes ¢ tarefas essenciais da fungdo a desempenhar.

©) A viabilidade das condigdes de acessibilidade e as adequagdes do ambiente de trabalho na execugéio das
tarefas.

d) A possibilidade de uso, pelo candidato, de equipamentos ¢ outros meios que habitualmente utilize em
seu auxilio.

e)A CID 11 - Classificagio Internacional de Doenga e outros padrdes reconhecidos nacional e
internacionalmente.

4.11.7 O candidato que for nomeado na condigio de pessoa com deficiéneia (PeD), poderd arguir ou utilizar
essa condigio para pleitear ou justificar mudanga de fungdo, relotagdo, readaptagdo, redugdo de carga
horria, alteragdo de jornada de trabalho, limitagéio de atribuigdes e assisténcia de terceiros no ambiente de
trabalho ¢ para o desempenho das atribuigdes da fungdo.

4.11.8 O resultado das inscrigdes dos que se de i especiais
sera divulgado, no Jomal O Regional, no endereco eletronico www.oregionaljornal.com.br juntamente com o
resultado das inscrigdes gerais.

5.CRITERIOS DE CLASSIFICAGCAO E TITULOS
5.1 Escolaridade obrigatéria

5.1,1 Requisito de escolaridade

iada, de acordo com as exigéncias legais especificas do periodo de
realizagdo do respectivo curso.

1L Diploma ou Ata de Defesa de Dissertagio, devidamente homologada de Curso de Pés-Graduagdo Stricto
sensu, em nivel de Mestrado, emitido por IES devidamente credenciada, de acordo com as exigéncias legais
especificas do periodo de realizagao do respectivo curso.

IIL Diploma ou Ata de Defesa de Tese, devidamente homologado, emitido por IES devidamente

credenciada, de Curso de Pos-Graduagdo Stricto sensu, em nivel de Doutorado, de acordo com as exigéncias
legais especificas do periodo de realizagdo do respectivo curso.

5.4.2 Todos os titulos informados no momento da inserigiio deverdo estar legalizados nos orgdos

Pré requisito para investidura no
cargo

APERFEICOAMENTO
PROFISSIONAL
Pés graduagdo Lalo
Sensu em nivel de
especializagao na rea da 2 15 pontos 30 pontos
Educagdo

Pés graduagao  Striclo
Sensu  (Mestrado e/ou

Magistério ( ) | Pedagogia )

QUANTIDADE VALOR VALOR MAXIMO | PONTUAGAO
MAXIMA UNITARIO

Doutorado) na &rea de 2 15 pontos 30 pontos
Educagéio

Tempo de servigo 10 anos 4 pontos 40 pontos
Periodo de 01/01/2015 a acada ano

31/12/2024

ASSINATURA DO CANDIDATO

DESTACAR.

NTREGAR AG CANDIDATO

OMPROVANTE DE INSCRIGAO N
EDITAL N

Nome:
Inseriis ecebida e y—

ANEXO 1T
FICHA DE INSCRICAO
FUNCAO DE NUTRICIONISTA, FONOAUDIOLOGA, PSICOLOGA E ASSISTENTE
SOCIAL.- N* INSCRICAO:

DADOS PESSOAIS
NOME COMPLETO (no abreviar):

e serem i por meio de do oficial, no ato da inscrigdo. VAGAPNE: ( )SIM () NAO
RG: UF. CPF:
5.4.3 Todos os. expedidos por i g somente serdo aceitos quando traduzidos DATA DE NASCIMENTO: 11 SEXO: () MASCULINO () FEMININO
para a Lingua Portuguesa por tradutor Jummenlado ¢ validados por Instituigdo de Ensino Superior ENDERECO RESIDENCIAL:
credenciada no Ministério da Educagdo - MEC., BAIRRO: CEP:
CIDADE: ESTADO:
TELEFONE (DDD): (res) ___ (com.) CELULAR
6. RESULTADO EMAIL:
6.1 Classificado provisoria TiTULOS
Pré requisito para investidura no GRADUAGAO ( )
6.1.1 A nota final do candldam classi ﬁcado serd a somatdrio dos pontos obtidos nos itens tempo de cargo =
servigo e aperfei pelo candidato na msmv,au conforme Tabcla de APERFEICOAMENTO ‘QUANTIDADE VALOR VALOR MAXIMO | PONTUAGAO
Pontuagio de Titulos apresentada em Anexo deste Edital. Os serdo o PROEISSIONAL | MAXIMA _UNITARIO —
6s  graduagao Lato
automaticamente por ordem decrescente de pontuagao. Sensu: " om: nivel db:
. especializagéo na érea 2 15 pontos 30 pontos
6.1.2 Na hipotese de igualdade de nota final entre candidatos, serdo aplicados os critérios de desempate, especifica
conforme abaixo: P6s graduagao  Stricto
" : o : " snci : Sensu  (Mestrado e/ou
L para desempate envolvendo candidato cnm}dade |gui:l ou supenor”a 60 anos, tera preferéncia o de idade Doutorado) na drea de 2 15 pontos 30 pontos
mais elevada, conforme Estatuto do Idoso (Lei Federal n° 10,741 de 1° de outubro de 2003); sspncifica
11. para desempate entre candidatos com até 59 (cinquenta e nove) anos de idade, o desempate devera obedecer Tempo de servigo na area 10 anos 4 pontos 40 pontos
3 gcni foridade: especifica a cada ano
4 seguinte ordem de prioridade: odole T
. . i} 31/12/2024
) maior pontuagdo no item de escolaridade; L -

b) mais idoso.

6.13 A classificagio provisoria serd publicada no dia 11/04/2025, no Jomal O Regional, no enderego
cletrdnico www.oregionaljomal.com.br.

6.2 Recursos

6.2.1 Cabera i 30 de recurso apos a di 40 da classi provisoria, desde que:
a) scjam protocolados pelo candidato na Secretaria Municipal de Educagdo, nos dias 14/04 ¢ 15/04/2025,

das 08h as 11h e das 13h as 16h;
b) sejam apresentados em um tnico formulario, devendo conter a totalidade de questionamento;

©) sejam devid S s e

de questionamentos, justificando-o.

pressa doitem do Edital q dam ser passivel

6.2.2  Serdo indeferidos os recursos que:

a) Nio estiverem devidamente fundamentados;

b) estiverem em desacordo com as especificagdes contidas neste Edital;

¢) forem apresentados fora do prazo estabelecido.

6.2.2.1 Nao serdo Tecursos que bascada em erro do candidato no

preenchimento dos dados no momento da inscrigdo, e/ou que apresentem questionamentos sobre outros
candidatos.

6.2.3 Os recursos serdo analisados e julgados pela comissdo constituida para coordenar, dirigir e executar
o
Processo Seletivo Simplificado e ndo caberd pedido de reconsiderag@o ou de revisio de resultado de recurso.

6.2.4 0 resultado final dos recursos sera divulgado pela Secretaria Municipal de Educagdo do Municipio
de Mandaguagu.

6.3Classificaiio Final

6.3.1 Apés a andlise conclusiva dos recursos, o resultado serd homologado e publicado no Jornal O
Regional, no enderego cletronico www.orcgionaljornal.com.br.

o da i 3o final, os candid:

6.3.2 Somente apds a
para contratagdo.

estardo aptos a serem convocados

7. Convocagiio para contratacio

7.1 A convocagdo dos candidatos sera feita observando-se a necessidade da Secretaria Municipal de
Educagdo e por ordem de classificagdo final.

do. o candidato d

4 apresentar d de i foto e os seguintes

em situagdo regular, acrescidos de uma copia autenticada em cartério

a) caneu’a de identidade expedida pelo Instituto de Identificagdo do Parana - IIPR/SESP, indispensavel para
do conforme Decreto Estadual n® 2.704, de 27/10/1972. Serd aceito outro

5,11 A comprovagdo do titulo de cscolaridade obrigatéria se daré da seguinte formas

a) Diploma de conclusdo de Ensino Médio, para Auxiliar Administrativo.
b) Historico escolar do Ensino Fundamental I ou Certificado de conclusio de curso do Ensino Fundamental
!

¢) Diploma de conclusdo de curso de Ensino Médio na modalidade Normal/Magistério para Professor de
Educagio Infantil e Professor de Ensino Fundamental 1.

d) Diploma de Curso de Graduagdo em Licenciatura Plena, emitido por [ES devidamente credenciada ¢ de

acordo com as exigéncias legais especificas do periodo de realizagdo do respectivo curso (Nutrigdo,
Fonoaudiologia, Servigo Social, Professor de Educagdo Fisica).

¢) Certificado de Conclusio de Curso de Programa Especial de Formagdo Pedagdgica, acompanhado de
Historico Escolar, emitido por IES devidamente credenciada ¢ de acordo com as exigéneias legais
especificas do periodo de realizagdo do respectivo curso. O certificado de Formagdo Pedagégica para
graduados deve estar de acordo com a Resolugio CNE/CEB n°. 02/1997 e a Resolugdo CNE/CP n° 02/2015.

f) Certificado ou Declaragio de Conclusdo de Curso acompanhado de Historico escolar, emitido por [ES
devidamente credenciada e de acordo com as exigéneias legais especificas do periodo de realizagdo do
Tespectivo curso.

) Diploma de Curso de Graduagdo em Licenciatura Plena, em Artes Visuais, emitido por IES devidamente
credenciada e de acordo com as exigéncias legais especificas do periodo de realizagdo do respectivo curso
ou Certificado de conclusdo de especializagdo na 4rea de Arte.

h) Serdo aceitos somente titulos de escolaridade de cursos superiores regulamentados, que serdo
consultados no  E-MEC, sistema de tramitagio eletrdnica dos processos de regulagdo (Credenciamento e
Recredenciamento de Instituigoes de Ensino Superior - IES, Autorizagdo, Reconhecimento ¢ Renovagio
de i de Cursos), i pelo Decreto Federal n° 5.773, de 9 de maio de 2006.

5.2 Tempo de Servigo

TEMPO DE SERVICO DE ATUACAO COMO PROFESSOR DE
EDUCAGAQ INFANTIL
(Periodo de 01/01/2015 a 31/12/2024)
Tempo de servigo como professor de Educagdo Infantil na
Rede de Ensino Piblica clou Privada devidamente | 4 pontos porano
comprovado.
TEMPO DE SERVICO DE ATUACAQ COMO PROFESSOR DE ENSINO
FUNDAMENTAL I
(Periodo de 01/01/2015 a 31/12/2024)
Tempo de servigo como professor de Ensino Fundamental [
na Rede de Ensino Piblica e/ou Privada devidamente | 4 pontos porano
comprovado.

Maximo 40 pontos

Miximo 40 pontos

TEMPO DE SERVICO DE ATUAGAO COMO PROFESSOR DE

EDUCACAO FiSIC

(Periodo de 01/01/2015 a 31/12/2024)

Tempo de servigo como professor de Ensino Fundamental I
na Rede de Ensino Piblica clou Privada devidamente | 4 pontos porano
comprovado.
TEMPO DE SERVICO DE ATUACAO COMO PROFESSOR DE ARTE

(Periodo de 01/01/2015 a 31/12/2024)

Tempo de servigo como professor de Ensino Fundamental [
na Rede de Ensino Piblica elou Privada devidamente | 4 pontos porano
comprovado.

>

Miximo 40 pontos

Méximo 40 pontos

TEMPO DE SERVICO DE ATUACAO NA AREA DE NUTRICAO

(Periodo de 01/01/2015 a 31/12/2024)

Tempo de servico na drea profissional devidamente
comprovado.

4 pontos por ano Miximo 40 pontos

do:.umcnlo de identificagdo onde conste o niimero do RG do Parana, desde que neste documento constem
todos os dados necessarios para o cadastro: nome, data, cidade, estado ¢ pais de nascimento, data de emissio

b) CPF: a comprovagéo pode ser feita por meio da dos scguintes desde que
conste o niimero de inscrigdo do CPF: 1 - Carteira de Identidade; 2 - Carteira Nacional de Habilitagdo,
inclusive a versdo digital; 3 - Comprovante de Inscrigio no CPF emitido pelas entidades conveniadas
Receita Federal (Banco do Brasnl Correios e Caixa Econdmica Federal); 4 - Comprovante de Inscrigdo no
CPF imp partir d plicativo da Receita Federal; 5 - Outros modelos de cartdo CPF emitidos

c) Carteira de Trabalho ¢ Previdéncia Social - CTPS: pagina da foto ¢ da identificagdo do trabalhador.

d) Cartio do PIS/PASEP ou documento oficial emitido pela Caixa Econdmica Federal, contendo o nimero do
PIS.

f) Certificado de reservista ou de dispensa de incorporagdo, se do sexo masculino.

g) Titulo de eleitor e comprovante da iiltima votagdo ou certiddo de quitagdo eleitoral.

k) Certiddo de negativa de antecedentes criminais fornecidas pela Justia Estadual e Justica Federal, onde

1) Declaragiio de bens e valores que constituam seu patrimdnio.

'm) Declaragdo sobre o exercicio de outro cargo, emprego ou fungdo publica e, nos casos que a lei indicar.

FUNCAO REQUISITOS DE ESCOLARIADE OBRIGATORIA
PARA INSCRICAO 7.1.1 Paraser
(PONTUACAO DOS TITULO EM ANEXOS) pessoais originai
PROFESSOR DE Formagdo em nivel superior, em curso de licenciatura de graduagdo plena em quando ndo apresentado documento original
EDUCACAQ Pedagogia, admitida como formagdo minima a obtida em nivel médio na
INFANTIL VAGA modalidade normal (Magistério), nos termos da legislagdo vigente.
TEMPORARIA
PROFESSOR DE Formagio em nivel superior, em curso de licenciatura, de graduagdo plena em
ENSINO Pedagogia, admitida como formagéio minima a obtida em nivel médio na
FUNDAMENTAL modalidade normal (Magistério), nos termos da legislagdo vigente. do RG, 6rgdo emissor do RG e filiagdo.
VAGA
TEMPORARIA
PROFESSOR DE Formagio em nivel superior, em curso de licenciatura em Educagio Fisica.
EDUCACAO FISICA
TEMPORARIA
PROFESSOR DE Formagdo de nivel superior em curso de licenciatura em Arte ou nivel superior de acordo com a legislagdo vigente a época.
ARTE na drea da educagio com especializagio em Arte.
VAGA
TEMPORARIA
NUTRICIONISTA Formagdo em nivel superior em Nutri¢do com registro com CRN.
VAGA
TEMPORARIA ¢) Comprovante de enderego atualizado.
FONOAUDIOLOGO | Formagdo em nivel superior em Fonoaudiologia com CRF.
VAGA
TEMPORARIA
SERVICO SOCIAL Formagao em nivel superior em Servigo Social ou Assisténcia Social com
ViGA CRESS. h) 01 (uma) foto 3x4.
TEMPORARIA i) Certidao de casamento ou nascimento.
PSICOLOGO Formagao em nivel superior em Psicologia com registro no CRP.
VAGA j) Certidao de nascimento de dependentes.
TEMPORARIA
AUXILIAR Formago de nivel médio. © candidato residiu nos 5 (cinco) dltimos anos.
ADMINISTRATIVO
AGA
TEMPORARIA
MERENDEIRA Formagao de Ensino Fundamental I incompleto.
TEMPORARIA n) Atestado de satde ocupacional.

7.1.2 O candidato chamado para investir-se na fungdo, devera apresentar-se ao Setor de Recursos Humanos
munido de todos os documentos necessrios aos registros de vinculo no prazo maximo de 05 (cinco) dias
iteis contados da convocagdio.

7.1.3 O Candidato que ndo 10 prazo itado serd consi desistente.

ASSINATURA DO CANDIDATO

Data: __/___/
Hora:

DESTACAR & ENTREGAR AO CANDIDATO.

COMPROVANTE DE INSCRIGAO N
EDITAL N

Nome:

Ioncricio recchids y—

ANEXO IV
FICHA DE INSCRICAO
FUNGAO DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO E MERENDEIRA - N° INSCRICAO:

DADOS PESSOAIS
NOME COMPLETO (nio abreviar):
VAGAPNE:( )SIM_()NAO
RG:

DATA DE NASCIMENTO
ENDEREGO RESIDENCIAL:

SEXO: () MASCULINO () FEMININO

BAIRRO. CEP:
CIDADE: ESTADO:
TELEFONE (DDD): (res.) (com.) CELULAR:
EMAIL:
TITULOS
Pré-requisito para investidura no ENSINO MEDIO (
cargo ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO( )
APERFEICOAMENTO | QUANTIDADE VALOR VALOR MAXIMO | PONTUAGAO
PROFISSIONAL MAXIMA UNITARIO

Graduagdo na area 1 15 pontos 15 pontos
especifica
Pés graduagdo Lato

nsu em nivel de
Especializagio na 4rea 1 15 pontos 15 pontos
especifica
Pés graduagao Stricto
Sensu  (Mestrado efou
Doutorado) na érea de 2 15 pontos 30 pontos
especifica
Tempo de servigo na area 10 4 40
especifica anos a cada ano pontos
Periodo de 01/01/2015 a
31/12/2024

ASSINATURA DO CANDIDATO
Data: __/.
Hora:

DESTACAR F ENTREGAR AD CANDIDATO
COMPROVANTE DE INSCRICAO N*
EDITAL N

Nome:
D T —— T

ANEXO V/

TERMO DE DESISTENCIA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO (PSS)

Eu,

RG n®; , abaixo assinado (), desisto, em cardter irrevogivel, da

minha classificaio do Processo Seletivo Simplificado — PSS da Secretaria de Educagio do Municipio
de Mandaguagu — PR.

(local) (data)

Assinatura

RG

ANEXO VI

MODELO DE RECURSO

Nome d
Fungio
Etapa do edital:
RG:

Apresento recurso junto i Comissdo Especial de Organizaco, execugio e Avaliagio do PSS contra:

7.1.4 Dentro do prazo supracitado o candidato poderé requerer, uma Gnica vez, o pedido de
para final de lista de aprovados.

7.1.5 O deslocamento para o final da ordem de classificagdo, quando solicitado, devera ser formalizado por
escrito pelo interessado.

no Jomal O Regional, no enderego eletronico

7.3 Em razio da necessidade, as convocagdes pndm ocorrer com numem de candidatos maior que o
ndmero de vagas, o que nio implica a obri de que as.
ocorrerdo somente para atendimento das vagas ofertadas.

8.INAPTIDAO TEMPORARIA
8.1 A inaptiddo somente por liceng: idade ou licenga-saiide do candidato,
:cra Justificada mediante apresentagio de atestado médxm pclo candidato ou por procurador habilitado por

particular de do com firma h (modelo ancxo 1), quando for convocado para

contratagio.

8.2 O candidato inapto temporariamente teré sua classificagdo mantida, sem prejuizo & convocagio dos
demais classificados.

8.3 Cessada a inaptiddo temporéria, o candidato devera entregar no Setor de Recursos Humanos o atestado
médico comprovando sua aptiddo para o trabalho.

9.EXCLUSAO DO CANDIDATO

9.1 O candidato serd excluido deste Processo Seletivo Simplificado na ocorréncia de qualquer das hipoteses
descritas nos subitens abaixo:

a) Tiver configurado, no momento da contratagdo, o acimulo ilegal de cargos, excetuando-se os casos
permitidos pelo Art. 37, XVI, da Constituiio Federal.

b) Tiver comp i i nos p ou o falsa ou inexata.

10.DISPOSICOES FINAIS

10.1 A Sccretaria Municipal de Educagio ndo se responsabiliza por avisos niio recebidos devido a caixa
postal cletrdnica indisponivel, bloqueios do AntiSpam ou similares ¢ enderegos de correio eletrnico
digitados incorretamente.

102 E de exclusiva do candidato h licagao ou divulgagio dos atos
concernentes a0 Processo Seletivo Simplificado, divulgados no Jomal O Regional, ¢ atender aos prazos ¢
condigdes estipulados neste Edital e nas demais publicades durante o Processo Seletivo.

10.3 O candidato apos ser contratado ndo poderi solicitar afastamento de fungdio, readaptagio de fungio ou
alegar incompatibilidade com as atribuigdes da fungdo para a qual foi contratado.

10.40 contrato inicial terd prazo de | (um) ano, podendo ser prorrogado por igual periodo.

10.5Os casos omissos scrdo resolvidos pela Comisséo Especial de Organizagdo, execugdo ¢ avaliagio do
Processo Seletivo Simplificado, designada para esse fim por meio do Decreto n° (aguardando decreto).

Jv\ Qb A Mandaguagu, 28 de fevereiro de 2025

José Roberto Mendes
Prefeito Municipg

‘Os argumentos com os quais contesto os referidos resultados sio:

Para fundamentar essa contestagiio, encaminho anexos os seguintes documentos:

Mandaguagu, de de 2025.

Assinatura do Candidato

ANEXO VII

CHECK LIST - COMPROVACAO DE TiTULOS E DOCUMENTOS

DOCUMENTOS ORIGINAIS

COMPROVANTE DE INSCRICAO

CARTEIRA DE IDENTIDADE ORIGINAL OU OUTRO DOCUMENTO OFICIAL DE|
IDENTIFICAGAO COM FOTO

TITULOS ORIGINAIS LEGIVEIS (OU COPIAS AUTENTICADAS)

ESCOLARIDADE INFORMADA NO COMPROVANTE DE INSCRIGAO - (ITEM 5.1 -
OBRIGATORIO)

APERFEICOAMENTO PROFISSIONAL INFORMADO NO COMPROVANTE DE INSCRICAO

TEMPO DE SERVICO INFORMADO NO COMPROVANTE DE INSCRICAO

CONTRATACAO CONDICIONADA A EXISTENCIA DE VAGA

DOCUMENTOS ORIGINAIS E COPIAS LEGIVEIS (OU COPIAS AUTENTICADAS)

CARTEIRA DE IDENTIDADE

‘COMPROVANTE DE CPF - EMITIDO PELA RECEITA FEDERAL

CARTEIRA DE TRABALHO E PREVIDENCIA SOCIAL

COMPROVANTE DO PIS/PASEP

COMPROVANTE DE ENDERECO ATUAL

TITULO DE ELEITOR E COMPROVANTE DE QUITAGCAO ELEITORAL OU CERTIDAO DE|
QUITAGAO ELEITORAL
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CMDCA - Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente

= cemddaitaguaje@gmail.com 1ol 124y 3332-1398 &
@ Rua Conde Francisca Matarazzo, 482 « Centro - CEF 86670-000 - ITAGUAJE - PR

RESOLUGAO N “ 08/2025

SUMULA: Trata-se da Frestagso de Contas
referente aos recursos financeiros da Deliberagio
n°080/2022- Projeto Parque Acessivel para
criancas e adolescentes com deficiencia.

O Consetho Mumcipal do Direito da Crianga e Adolescente — CMDCA, do Municipio de
ltaguajé. Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes, que lhe conferem a Let
Municipal da Politica Municipal do Direito da Crianca e do Adolescente (Lei 903/2014)

CONSIDERANDO o decreto n® 10.455/2014, que regulamenta a transferéncia

automatica de rox « do Fundo Estadual para Infancia e Adolescéncia-FIA/PR para

nto a Lei Estadual n*

os Fundos Municipais para ia o L em
9.579 de 22 de margo de 1991;

CONSIDERANDQO a Dshberacdo n © 080/2022 CEDCA/PR; Projeto Parque Acessive!
para cnanga e Adolescorntes com deficiéncia

CONSIDERANDQ, reunio realizada 07 de margo de 2025.

RESOLVE

Art. 1° Aprovar a Prestaclo de Contas referente aos recursos financeiros da
Deliberagio n® 080/2022 -, Projeto Parque Acessivel para crianga e Adolescentes com

deficiéncia

Art. 2° Esta resolug@o entra em vigor na data de sua publicagéo

PUBLIQUE-SE

ltaguajé, 10 de marco de 2025

TERCA-FEIRA, 11 DE MARCO DE 2025
Nova Esperanca n® 3858 - Colorado n°2945

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAPOEMA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Estado do Parana
CNPJ n2 76.970.391/0001-39

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL N2 05/2025 DE 07 DE MARGCO DE 2025

O Municipio de PARANAPOEMA, Estado do Parand, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, no uso de
suas atribuicdes legais, em cumprimento ao artigo 37 da constituicdo federal, e artigo 13, § 12 da lei federal
8.666/1993, ainda, em atenco a lei federal n2 8.745 de 09 de dezembro de 1993; e supervisionado pela comiss&o
organizadora do teste seletivo, constituida pela Portaria n2 09 de 06 de fevereiro de 2025, em atendimento aos
principios norteadores da administragdo publica, em especial os da publicidade, impessoalidade, moralidade e
eficiéncia, considerando a i de bel critérios objeti para selegdo de contratos temporarios no
4mbito da administragdo direta e indireta do municipio de Paranapoema-PR;
TORNA PUBLICO:

| - A HOMOLOGAGCAO DO RESULTADO E CLASSIFICAGAO das inscrigdes dos candidatos ao PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO para preenchimento de vaga, nos termos da legislagdo pertinente e das normas estabelecidas neste
Edital, conforme segue:

A. ENFERMEIRO:

JORNAL Desde 1960

€GIONA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAPOEMA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Estado do Parand
CNPJ n? 76.970.391/0001-39

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

EDITAL N2 06/2025 DE 07 DE MARCO DE 2025

O Municipio de PARANAPOEMA, Estado do Parana, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, no uso de
suas atribuicSes legais, em cumprimento ao artigo 37 da constituicio federal, e artigo 13, § 12 da lei federal
8.666/1993, ainda, em atencio a lei federal n® 8.745 de 09 de o de 1993; e supervi pela
organizadora do teste seletivo, constituida pela Portaria n2 09 de 06 de fevereiro de 2025, em atendimento aos
pnnclpnos norteadores da administragdo publica, em especial os da publicidade, impessoalidade, moralidade e

a i de critérios objetivos para sele¢do de contratos temporérios no
&mbito da administragéo direta e indireta do municipio de Paranapoema-PR;

TORNA PUBLICO:

| - A HOMOLOGAGCAO DO RESULTADO E CLASSIFICAGAO das nscri¢des dos candidatos ao PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO para preenchimento de vaga, nos termos da legislagdo pertinente e das normas estabelecidas neste
Edital, conforme segue:

A. RECEPCIONISTA:

Paranapoema-PR, 07 de margo de 2025

Sk byl

SIDNEI FR
Prefeito Munl al

~ - Nome 30 final Colocacdo Nome Pontuagdo final

PAULO JANDUHS ERNESTO DE ANDRADE iz TAINA CARLA DOS SANTOS 50
1 23

2° CAMILA APARECIDA CIQUEIRA DA SILVA** 20

2° JORGE IURY SAKAMAE ROMEIRO 19 3° KISLAINE APARECIDA GOMES** 20

THALITA DOLORES DOS SANTOS GOMES **
3° 2

BRYAN EMILIANO **
4° 2

Paranapoema-PR, 07 de margo de 2025
A 440/% 4% VO‘% 5 J

SIDNEI FRAZA (o
Prefeito i

CMDCA - Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente

ey cemdcaitaguaje@gmail.com 7ot 24y 3332-1398 &
© Rua Conde Francisca Mstarazzo, 487 - Contro -~ CEP 56670-000 - ITAGUAJE - PR

RESOLUCAO N ” 07/2025

SUMULA: Trata-se da Prestacao de Contas FINAL
referente aos recursos financeiros da Dehberacao
n°084/2019- incentivo CMDCA

O Conseiho Municipal do Direito da Crianga e Adolescente — CMDCA, do Municipio de
ltaguajé. Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes, que the conferem a Lei
Municipal da Politica Municipal do Direito da Crianga e do Adolescente (Lei 903/2014).

CONSIDERANDO o decreto n” 10.455/2014, que regulamenta a lransferéncia
automatica de recursos do Fundo Estadual para Infancia e Adolescéncia-FIA/PR para
os Fundos Murnicipais para Infancia e Adolescéncia, em atendimento a Lei Estaduatl n°
9.579 de 22 de margo de 1991,

CONSIDERANDO a Deliberacéao n ° 084/2019 CEDCA/PR; incentivo CMDCA
CONSIDERANDO, reunido realizada 07 de margo de 2025
RESOLVE

50 de Contas FINAL, referente aos recursos financeiros da
. Incentivo CMDCA referente ao 2° semestre de 2024

Art. i° Aprovar a Pres
Deliberacdo n® 084/201¢

Art.2° Esta resolugao entra em vigor na data de sua publicagao

PUBLIQUE-SE

N
w

Itaguajé. 10 de margo de 20

Predidente CMDCA

Andreia Faustine De Farias

Cooperativa Central dos Agricultores Familiares de Maringa e Regido
CNPJ: 51.601.294/0001-48

EDITAL DE CONVOCACAO

O Presidente da Cooperativa Central dos Agricultores Familiares de Maringa e Regido — COAFMAR, no
uso das atribuigdes conferidas pelo Estatuto Social, convoca os
(seis) Cooperativas Filiadas, que nesta data st 18( )
sociais, para se reunirem em Assembleia Geral Ordinaria, a ser realizada na rua Rubens Sebastiio Marin,
1346 (Sede Regional do IDR Parand), no dia 21 de margo de 2025. A Assemblena Geral realizar-se-a em
primeira convocaqao as 08:00 horas, com a presenga de todos os (
convocagéio as 09:00 horas, no mesmo dia e local, com a presenga de metade 2/3 dos associados (delegados),
e persistindo a falta de quorum legal, em terceira e Gltima convocagdo, as 10:00 horas, com a presenga

h D das 06
dos, em pleno 5070 de seus direitos

), em

guinte ORDEM DO DIA:

de 10 (dez) i ( dos), a fim de deli sobre a

1) Prestacdo de Contas do Exercicio Social de 2024, compreendendo:

a- Relatdrio de Gestdo

b- D ragdes C beis (Bal; Patrimonial)

2) Leitura e apreciac3o do Parecer do Conselho Fiscal;

3) Eleigdo dos membros do Conselho Fiscal para o Exercicio de 2025;
4) Planos para o exercicio de 2025;

5). Assuntos Gerais.

Maringé / PR, 08 de margo de 2024.

ez orfS

HAMILTON CERVANTES
PRESIDENTE
CPF:

COLORADO &

G O VERNO MIIHICFIPAL
DECRETO N* 200/2025

Sdamula: Institul e nomeia os membros da
Equipe Técnica Municipal, para adequag8o do
planc Diretor Municipal, e d& outras
providéncias.

Rosimeire Chiquim, Prefeita de Colorado, Estado doParand, no uso das atribuicBes que lhe
confere o art. 56, da Lei Orgénica do Municipio, na forma da Lel:

DECRETA:

Art. 12 Fica instituida a Equipe Técnica Municipal para adequagSio do Plano Diretor
Municipal de Colorado, Estado do Parana.
Gnico. Cabers a Equipe Técnica a e do
de e Controle da Implementagdo do Plano Diretor Municipal com a
utilizacdo dos indicadores.

Art. 2® Ficam nomeados para compor a Equipe Técnica Municipal de que trata este
Decreto, os seguintes servidores:

Membros Cargo/Funcio Setor
Secretaria de Obras, Trénsho &

Ana Carla Breve ‘Arquiteta e urbanista

Danele Hojak Engenhciras Givil Secretaris de Obras, Transito &
Juliana Bardonuevo Donatoni Urbanismo
Pereira

‘Gabriel Valério Romanini Secretdrio de Obras, Trénsito e Secretaria de Obras, Trinsito e
L urbanisme

Secretaria de Agricultura e Melo

Felipe Foroni Cota de Souza Diretar de Meio Ambiente

Merten Jaqueline Congani Seeretaria de Saude

Pedro do Cargo Ferrarl Controlador Controladoria e Ouvidoria

André Luiz Miosso Secretaria de Assuntos Juridicos

Art. 3% A Equipe Técnica Municipal tera o prazo até 10 de marco de 2026 para a realizagSo
dos trabathos.

Art. 42 Este Decreto entra em vigor na data de sua i revogand: as
em contrario.

Secretério de Assuntos Juridicos

Cotorado/PR, 10 de ma: e 2025
ROSIMI IV
Prefeita de Colorado

CMDCA - Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente

w2 cemddaitaguaje@gmail.com voi (44) 3332-13598 @
9 Rua Conde Francisca Matarazzo, 482 « Cantro - CEP 86670-000 - ITAGUAIE - PR

RESOLUGAO N ° 06/2025

SUMULA: Trata-se da Prestacdo de Contas FINAL,
referente aos recursos financeiros da Deliberacao
n°088/2019- Incentivo Atengao a Criangca e
Adolescente.

© Conselino Municipal 4o Dirsito da Crianga © Adoloscente — CMDGCA, do Municiple deo
Itaguajé, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes, que lhe conferem a Lei
Municipal da Politica Municipal do Direito da Crianga e do Adolescente (Lei 903/2014).

CONSIDERANDO o d=acreto n° 10.455/2014, que regulamenta a transferéncia
automatica de recursos do Fundo Estadual para Infancia e Adolescéncia-FIA/PR para
os Fundos Municipais para Infancia e Adolescéncia. em atendimento a Lei Estadual n®
9.579 de 22 de margo de 1991;

CONSIDERANDO a Deliberagao n ° 088/2019 CEDCA/PR; Incentivo Atencao a Crianca
e Adolescente.

CONSIDERANDQ, reunido realizada 07 de margo de 2025.
RESOLVE

Art. 1° Aprovar a Prestzcdo de Contas FINAL referente aos recursos financeiros da
Deliberacao n? 088/2019 -, Incentivo Atengéo a Crianga e Adolescente referente ac 2°

semestre de 2024
Art.2° Esta resolucdo entra em vigor na data de sua publicagao
PUBLIQUE-SE

itaguajé, 10 de marco de 2025

COLORADO

G OV ERNO M UNI CIt P A L
DECRETO N° 198/2025

Nomear cargo de Provimento em Comissdo e da
outras Providéncias

ROSIMEIRE CHIQUIM, PREFEITA DO MUNICIPIO DE COLORADO, ESTADO
DO PARANA, NO USO DA ATRIBUICAO QUE LHE CONFERE O ART.56, VI
DA LEI ORGANICA E NOS TERMOS DA LEI COMPLEMENTAR N°. 03/2013.

DECRETA:

Art.1°- Fica nomeada a Sra. PATRICIA SOARES
VIEIRA, Portadora da cédula de identidade com registro geral n® 9.788.206-1-Pr., e
inscrito no CPF n° 053.060.579-18, com o cargo de Provimento em Comiss3o, como
Assessor VI, Simbolo CC-6, junto a Secretaria de Fazenda, deste Municipio.

Art. 2°)- Revogadas as disposi¢Ses em contrario.

Art. 3°)- Este Decreto entrard em vigor na data de
sua publicagdo, com efeito a partir do dia dez do més de margo do ano de dois mil e
vinte e cinco.

Colorado, 07 de margo de 2025.

COLORADO &

GOVERNO MUNICIPAL

DECRETO N° 199/2025

Sumula: Altera o art. 19 do Decrcto n®
266/2023 que regulamenta a aplicacfio:da Lei
federal n® 14.133/2021 das hipéteses de
Contraiagio Direta no dmbito da Administragio
Piiblica do Municipio de Color-do. dispe sobre

e T c da

outras providéncias.

Rosimeire Chiquim, Prefeita de Colorado, Estado doParané, no uso das atribuigdes que lhe
confere o art. 56, da Lei Organica do Municfpio, na forma da Lei:

DECRETA:

Art. 1° Fica alterado o art. 19° do Decreto n® 266/2023, de 28 de dezembro de 2023, que
passa a vigorar com a seguinte redaglio:

“Art. 19 Dispensa dc licitag@o cujo valor ndo extrapolc 10% (dez por cento) do limite
previsto no art. 75, I1, da Lei Federal n® 14.133/21"".

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicaggo.

Colorado/PR, 10 de margo de 2025

ROSIMEL! CHIQUIM
Prefcita de Colorado

CMDCA - Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente

@ cemddaitaguaje@gmail.com el (44)3332-1398 @
@ Rua Conde Francisca Mptarazzo, 482 « Cantro - CEP 86670-000 - ITAGUAIE - PR

RESOLUGAO N ° 05/2025

SUMULA: Trata-se da Prestacdo de Contas
referente 2° Semestre dos recursos financeiros da
Deliberagao n°078/2022- Incentivoc Apoio a
Promogao dos Direitos da Crianga e do
Adolescente, por meio do acesso a produtos de
Higiene Intima.

O Conselho Municipal do Direito da Crianga e Adolescente — CMDCA. do Municipio de
Itaguajé. Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes, que lhe conferem a Lei
Municipal da Politica Municipal do Direito da Crianga e do Adolescente (Lei 903/2014)

CONSIDERANDO o decreto n° 10.455/2014, que regulamenta a transferéncia
automatica de recursos do Fundo Estadual para Infancia e Adolescéncia-FIA/PR para
os Fundos Municipais para Infancia e Adolescéncia, em atendimento a Lei Estadual n®
9.579 de 22 de margo de 1991;

CONSIDERANDO a Deliberagio n ° 078/2022 CEDCA/PR! Incentivo Apoio a Promoc&o
dos Direitos da Crianca e do Adolescente, por meio do acesso a produtos de Higiene
Intima

CONSIDERANDO, reuniao realizada 07 de margo de 2025.
RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a Prestacao de Contas referenie ao 2° semestre dos recursos financeiros
da Deliberacao n® 078/2022 -, incentivo Apoio a Promogdo dos Direitos da Crianga e
do Adolescente. por meio do acesso a produtos de Higiene Intima referente ao 2°
semestre de 2024

Art.2° Esta resolugéo entra em vigor na data de sua publicagao.
PUBLIQUE-SE.

Itaguajé, 10 de margo de 2025.

Presidenfg/CMDCA

Andreia stino De Farias

CDLORADO

G OVERNO MUN.I 1P AL
DECRETO N° 197/2025

Nomear cargo de Provimento em Comissfio e da
outras Providéncias

ROSIMEIRE CHIQUIM, PREFEITA DO MUNICIPIO DE COLORADO, ESTADO
DO PARANA, NO USO DA ATRIBUICAO QUE LHE CONFERE O ART.56, VI
DA LEI ORGANICA E NOS TERMOS DA LEI COMPLEMENTAR N°. 03/2013.

DECRETA:

Art.1°- Fica nomeada a Sra. TATIANE DE
OLIVEIRA ALMEIDA, Portadora da cédula de identidade com registro geral n°
10.624.688-2-Pr., e inscrito no CPF n°® 086.010.399-44, com o cargo de Provimento
em Comissdo, como Gerente de Protegfio Social, Simbolo CC-4, junto a Secretaria de
Assisténcia Social e Cidadania, deste Municipio.

Art. 2°)- Revogadas as disposi¢Ses em contrario.
Art. 3°)- Este Decreto entrara em vigor na data de

sua publicagdo, com efeito a partir do dia dez do més de margo do ano de dois mil e
vinte e cinco.

Colorado, 07 de margo de 2025.

ROSIMEIRE UIM
Prefeita

a
SAO JORGE DO IVAI &

PREFEITURA DA CIDADE

DECLARACAO

Eu, APARECIDA DE SOUZA CORREIA, portadora do CPF n° 225.773.898-50,
convocada pelo Municipio de S&o Jorge do Ivai, em razao de minha classificagdo em
Processo Seletivo Simplificado — PSS, para o cargo de ZELADORA 35 HORAS, pelo Edital
de Convocagao n°® 002/2025, publicado no jornal O Regional no dia 02 de MARGO de
2025, declaro que nao tenho interesse em assumir a convocagio para o cargo de
Zeladora 35 horas.

Sao Jorge do lvai, 10 de margo de 2025.

e et K SN o Conle s
APARECIDA DE SOUZA CORREIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO IVAI
PRACA SANTA CRUZ, 249 — CENTRO - FONE (44) 3243-1157
CNPJ/MF. 76.282.649/0001-04

Sao Jorge do Ivai — Estado do Parana

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO
N° 003/2023
(PSS 003/2023)

4° ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO
N°003/2023

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO IVAI
CONTRATADA: BRUNA FERNANDA MANOEL ELPIDIO
Fundamentagao: Artigo 5° inciso | da Lei Complementar Municipal n° 14/2021
Objeto do aditivo: Prorrogacdo do contrato de trabalho por tempo determinado, que
passa a vigorar com o prazo de 06 meses (11/03/2025 a 05/09/2025), - A prorrogacéo
do contrato se justifica em suprir temporariamente a vaga de Professor, referente e
exoneracédo da ex-servidora Simone Aparecida Carbone Gregério
Data da assinatura do aditivo: 10 de marco de 2025.
Assinado de forma digital por

PGNALEO C.ARVALHO AGNALDO CARVALHO

GUIMARAES:60454091915 ¢ ;imARAES:60454091915

Agnaldo Carvalho Guimaraes
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAPOEMA

Estado do Parana
CNPJ ne 76.970.391/0001-39

TERMO DE POSSE

Aos 06 de maio de 2024, a Prefei N Estado do Parana, a

Senhora Ana Cldudia Alves Ito, brasileira, casada, CI RG n°13395987-4 SSP-PR, CPF
n°108.429.839-29, tendo tomado posse e entrado em exercicio i

documentos solicitados pelo Edital de Processo Slmphf cado de provas € mulas n°04/2024.

Apés haver p do o i de d com I o ! do cargo, bem como

cumprir ﬁelmcnle as Constnulcaes, as Leis e os R 1 di a bem do

l;lumcnplo e do regime, foi-lhe dado Posse pelo Prefeito Mumcnpal de Paranapoema — Estado do
arana.

Pago Municipal de Paranapoema, Estado do Parana, 10 de Margo de 2025.

QA«\& Qpeuctne. Ot dto

ANA CLAUDIA ALVES ITO
CONTRATADO

PREFEITO MUNlCIPA

Fundo de Previdéncia Servidores Municipais de Mandaguacu
Estado do Parana

Rua Bernardino Bogo, 85 —Apto 1
CNPJ 85.449.932/0001-79 — CEP: 87.160.000
e-mail:rpps@mandaguacu.pr.gov.br

ko
SAO JORGE DO IVAI g

PREFEITURA DA CIDADE

DECLARAGAO

Eu, AMANDA ROBERTA FERREIRA GUIMARAES , portadora do CPF n°®
120.315.949-82, convocada pelo Municipio de S&o Jorge do lvai, em razao de
minha classificagcao em Processo Seletivo Simplificado — PSS, para o cargo de
ASSISTENTE DE SAUDE 40 HORAS, pelo Edital de Convocagao n° 001/2025,
publicado no jornal O Regional no dia 02 de margo de 2025, declaro que néao
tenho interesse em assumir a convocacéao para o cargo de Assistente de
Saude 40 horas.

Sao Jorge do lvai, 10 de margo de 2025.

_ cleranda éxwéo, £ Quronai

AMANDA ROBERTA FERREIRA GUIMARAES

PROCESSO N° 1/2025 - RPPS

INEXIGIBILIDADE N° 1 /2025— RPPS (Republicado)

ATO DE DECLARACAO DE INEXIGIBILIDADE

Declaro como dispensavel a licitag@o, com fundamento no artigo 74. Inciso CAPUT da Lei Federal
n° 14.133/2021, Contratagdo de empresa especializada para capacitagido dos servidores, Leandro
Lopes, e Nilson Neves de Souza, quanto a atualizagdes previstas para o exercicio de 2025
pertinentes ao RPPS do Municipio, tudo em conformidade com os documentos que instruem o
Processo de inexigibilidade n° 1/2025 — RPPS, a empresa ABIPEM — Associagdo Brasileira de
Institui¢des da Previdéncia Estaduais e Municipais. inscrita no CNPJ : 29.184.280/0001-17.

Valor: r$ - 2.090,00

Presjflente do RPPS —

RATIFICACAO DO ATO DE INEXIGIBILIDADE

Ratifico o ato do RPPS tudo de conformidade com os documentos que instituem o respectivo
processo, uma vés que o mesmo se encontra devidamente instituido. Publique-se.

Mandaguagu-Pr, 10 de fevereiro de 2025

~Presidente do RPPS-

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJE

Estado do Parani

Avenida Munhoz da Rocha, 605 - Fone (0xx44) 3332 1222 - Telefax 3332 1283
------------------------------ CNPJ 76.970.359/0001-53

www.itaguaje.pr.gov.br

ERRATA

A Prefeitura Municipal de Itaguajé, RETIFICA por erro de digitagio, a PORTARIA N® 165/2025
sancionada em 06 de marco 2025 e publicada na edi¢io n® 3857 (Nova Esperanca), no dia 09 de margo de 2025,
pégina n2 10 do Jornal O Regional.
Onde se 1&: [...] PORTARIA N2 165/2025
Leia-se: [...] PORTARIA N2 166/2025

A Referida Portaria segue republicada abaixo com as devidas correcdes feitas, em nenhum outro item ou
denominagio, seja de periodo ou classificago se teve alteracdes.

03) de 2025 (dois mil e vinte e
cinco). /

Prefei# Municiphl
PORTARIA N° 166/2025

O Prefeito Municipal de Itaguajé, Estado do Parana, no uso de suas
atribuicoes que lhe sao conferidas por Lei e:

RESOLVE:

Artigo 1° - DESIGNAR a senhora LEONICE RAMALHO, portadora do CPF n.°
XXX.017.609-XX, Servidora do Quadro de Pessoal desta Municipalidade, para exercer a
funcao de COORDENADOR DE SERVICOS, junto a Secretaria Municipal de Satde, com
gratificacao do simbolo FGC, com efeitos retroativos a 01 de fevereiro de 2025.

Artigo 2° - Esta portaria entrara em vigor, revogando-se as disposicoes em
contrario.

Publique-se ¢ Cumpra-se.

Edificio da Prefeitura Municipal de Itaguaje,

Em 06 de marco 2025.

[’refe' 0 Municipal

T o oo

/TamMILA ANTUNES DA CosTa
Secretaria Municipal de Administracao e Fazenda




JORNAL

Desde 1960

TERCA-FEIRA, 11 DE MARCO DE 2025

Nova Esperanca n® 3858 - Colorado n°2945

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO IVAI
CNPJ N° 76.282.649/0001-04
Praga Santa Cruz, n° 249 fona (44)3243-1157

Sao Jorge do lvai —

il @p i .pr.gov.br

LAUDO DE ANALISE DAS AMOSTRAS REFERENTE A PREGAO ELETRONICO N° 05/2025

Anallse pela equipe técmca Munlclplo de Saa Jorge do Ivai/Pr, nomeados através da Decreto n°. 5§7/2025 para analise das amostras e apuragéo do atendimento
Ses

EMPRESA: FENIX DO BRASIL LTDAEPP
CNPJ: 41.227.145/0001-07

m edital e no Termo de Referéncia da Dispensa de Licitagfio em epigrafe, FORNECIMENTO DE MATERIAIS
ESPORTIVOS DIVERSOS, APRESENTADAS PELA SEGUINTE PROPONENTE:

Bola de futsal, confeccionada em laminado externo de PU 100%, com 14 gomos termossoldados, com dupla |
dearfeita

colagem entre os gomos, camada interna (neotec) d 4,5mm,

através de borracha butilica, 6 discos (6D) de

Brasil. Aprovada pela FIFA e Aprovada pela CBFS. Bola da

forra com enrolamento de fios sintéticos na camara de ar, recebendo um tratamento térmico com borracha
natural, que estabiliza os fios unificando a estrutura, miolo (capsula SIS) de silicone alongado (com 3,2 cm de
comprimento) lubrificado e removivel, peso entre 410-430g e circunferéncia entre 62,5-63,5cm. Produzida no
de Futebol de Salso.

APROVADA NOS
( )REPROVADA | requisitos do edital, | TERMOS DO ITEM
de anéis, ref. ac item 8.6.1 8.6.1

( ) Nao atendeu os
requisitos do edital,
ref. ao item 8.6.1

(X)APROVADA [(X )Atendeu os

colagem entre os gomos, camada (evacel) de de 4,5 mm,
de borracha butilica, 6 discos (60) de ici e

05 PENALTY |(X)APROVADA | (X) Atendeu os APROVADA NOS
( ) REPROVADA | requisitos do edital, | TERMOS DO ITEM
ref. ac item 8.6.1 8.6.1
{ ) Nao atendeu os
Bola de Voleibol Oficial Peso: 260 & 280 grama; Circunferéncia 65 § 67 cm; 18 gomos; Laminado: Microfibra; requisitos do edital,
Construgo: Termotec; CAmara 6D; Sistema de forro: Termofixo; Camada interna: Neotec; Processo extra: Dupla ref. ao item 8.6.1
colagem; Miolo: capsula Sis; selo FIVB na bola.
06 | Bola de futsal, tamanho 100, confeccionada em laminado externo de PU, com 14 gomos fusionados, com dupla | PENALTY | (X) APROVADA | (X) Atendeu os APROVADA NOS

de ar feita através { ) REPROVADA | requisitos do edital, | TERMOS DO ITEM
de anéis, forro

CBFS. Bola da Federag3o Paranaense de Futebol de Salso

com enrolamento de fios sintéticos na cAmara de ar, recebendo um tratamento térmico com borracha natural,
que estabiliza os fios unificando a estrutura, miolo (capsula SIS) de silicone alongado (com 3,2 em de
comprimento) lubrificado e removivel. Pesa entre 300-330 g e circunferéncia entre 52-55 cm. Aprovada pela

ref. ao item 8.6.1 8.6.1
( ) Nao atendeu os
requisitos do edital,
ref. ac item 8.6.1

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJE

Estado do Parani

Avenida Munhoz da Rocha, 605 - Fone (0xx44) 3332 1222 - Telefax 3332 1283
-—==- CNPJ 76.970.359/0001-53

ww taguaje.pr.gov.br

o7 PENALTY | (X) APROVADA | (X) Atendeu os APROVADA NOS
. () REPROVADA | requisitos do edital, | TERMOS DO iTEM
Bola de futsal, tamanhe 200, confeccionada em laminado externo de PU, com 14 gomos fusionados, com dupla vef. 0o item 8.6.1 8.6.1
colagem entre os gomos, camada (evacel) de amortecimento interno de 4,5 mm, com cmara de ar feita através ( ) NBo atendeu os
de borracha butilica, 6 discos (6D) de e de anéis, forro requisitos do edital,
com enrolamento de fios sintéticos na cAmara de ar, recebendo um tratamento térmico com borracha natural, ref. ac item 8.6.1
aue estabiliza_os fios a estrutura, miolo (capsula SIS) de silicone alongado (com 3,2 cm de -~
0 Peso entre 350-380 g e circunferncia entre 55-58 cm. Aprovada pela
CBFS. Bola da Federagio Paranaense de Futebol de Sal3o.
15 JEBS (X)APROVADA | (X) Atendeu os APROVADA NOS
( ) REPROVADA | requisitos do edital, | TERMOS DO ITEM
ref. ao item 8.6.1 8.6.1
( ) Nao atendeu os
requisitos do edital,
Troféu com 32 cm de altura, base de largura,07 d ref. ac item 8.6.1
com aro e anéis dourados, estatueta i em pléstico injetado poliestireno.
18 JEBS (X) APROVADA | (X) Atendeu os. APROVADA NOS
() REPROVADA | requisitos do edital, | TERMOS DO ITEM
ref. ac item 8.6.1 8.6.1
() No atendeu os
Troféu com 125 cm de altura base preta em polimero, com 18,5 cm de largura, 23,5 cm de altura, componentes requisitos do edital,
dourados, 4 colunas dourada, uma base fina de madeira com 4 dguias nas laterais, uma taga dourada com tampa ref. ao item 8.6.1
de 32 cm de fargura, a partir da algas, estatueta em pléstico injetado poliesti
E) JEBS (X) APROVADA | (X) Atendeti o8 APROVADA NOS
( ) REPROVADA | requisitos do edital, | TERMOS DO ITEM
ref. ac item 8.6.1 8.6.1
() Nao atendeu os
Troféu com 117 cm de altura base preta em polimero, com 18,5 cm de largura 23,5 cm de altura, componentes requisitos do edital,
dourados, 4 colunas dourada, uma base fina de madeira com 4 3guias nas laterais, uma taga dourada com tampa ref. ao item 8.6.1
de 32 cm de largura, a partir da alas, estatueta intercambidvel, confeccionado em plastica injetado poliestireno.

A andlise das amostras foi realizada em conformidade com o exigido em edital, em especial ao item 8.6/8.6.1 — DAS AMOSTRAS.

Conforme item 8.6.1 — DAS AMOSTRAS do presente edital, o presente laudo sera

exercicio do direito de eventual impugnagéo.
E o parecer.

Sao Jorge do Ivai/Pr, em 10 de margo de 2025.

Membros:

SANDRA REGINA PASTRELLI GUIMARAES:

e sera aos licitantes prazo de 3 (trés) dias para o

FATIMA REGINA DE OLIVEIRA% |AL D!

L AN

.
Q /\\ A e
T

JOSEFA HELENA MARIANO:
=

WESLEY RODRIGO MULATI:

AvSerTe:

PATRICIA FERNANDA AMBROSIO FERREIRA: m A ,Q4

GIOVANA BOTELHO GORLA:

.} R

EDITAL N° 001/2025
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

O Prefeito Municipal de Itaguajé, Estado do Parand, no uso de suas atribuigdes e
com fundamento no Art. 37, Inciso IX, da Constituicdo Federal de 1988, na Lei Organica
Municipal Art. 50, incisos XI e XIII, e na Lei Municipal Complementar n.° 10 de 29 janeiro de 2024,
que dispde sobre as contratagdes por tempo determinado, considerando a necessidade
temporaria de excepcional interesse publico de suprir vagas perante a Secretaria Municipal de
Educacéo, Cultura e Esportes, resolve:

TORNA PUBLICO a abertura do Processo Seletivo Simplificado para a contratagao
de Monitor Escolar 40h, por tempo determinado, nos seguintes termos:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O presente Processo Seletivo Simplificado sera organizado e conduzido pela Comisséo
Organizadora/Julgadora;

1.2 O Processo Seletivo Simplificado destina-se a contratagéo temporaria para o provimento de
vagas conf¢ ar p pela Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura
e Esportes.

1.3 Este Processo Seletivo Simplificado consistirda em prova de titulos referentes a
escolaridade/qualificacéo e tempo de servigo, conforme pontuagéo prevista no Item 7 deste
edital.

1.4 Antes de inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato deve observar as
prescricGes deste Edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos para a
contratagéo.

1.5 A participagdo dos candidatos no Processo Seletivo Publico Simplificado ndo implica na
obrigatoriedade de sua contratagéo, ocorrendo apenas a expectativa de convocagéo, ficando
reservado ao Municipio de Itaguajé o direito de proceder as contratagdes em nimero que
atenda ao interesse e as necessidades do servico publico, obedecendo rigorosamente a
ordem de Classificacéo Final, dentro do prazo de validade deste Edital.

1.6 No caso de extingdo dos contratos de algum dos profissionais selecionados, esta vaga sera
ocupada pelo profissional seguinte, seguindo a ordem de classificacao.

2. DO OBJETO

2.1 O Processo Seletivo Simplificado é destinado a selecionar profissionais para atuar na
Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e Esportes, exclusivamente para atender a
necessidade temporaria de excepcional interesse publico, conforme quadro de cargos,
vagas, requisitos, carga horaria e vencimentos relacionados a seguir:

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO IVAI
CNPJ N° 76.282.649/0001-04
Praga Santa Cruz, n° 249 —fone (44)3243-1157

S&o Jorge do Ivai - PR e-mail: licitacao@pmsjivai.pr.gov.br

Aviso de dispensa de ta
O Municipio de Sao Jorge do Ivai, convida os 1t em
ofertar propostas adicionais para a seguinte dispensa de ||cnagao em curso:

DOS GERAIS DO PROCESSO

SAO JORGE DO IVAI @

PREFEITURA DA CIDADE
TERMO DE POSSE E COMPROMISSO EM CARGO EFETIVO

Aos 05 de marco de 2025, o Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal, Agnaldo Carvalho Guimardes e
o (a) llustrissimo (a) Senhor (a) Secretario (a) Municipal de Educagio e Cultura, Ftima Regina de
Oliveira Romualdo, nomeado pelo Decreto n® 102/2025, e de acordo com a Lei Municipal n¢ 38/90; do
Edital n? 01/2024, do Decreto n? 016/2025, que homologou o resultado final do Concurso Piblico
Edital n? 01/2024, publicado no Didrio Oficial do Municipio que circulou no dia 11/02/2025, EMPOSSA
NO CARGO DE PROVIMENTO EFETIVO DE PROFESSOR 20H NA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
E CULTURA, com carga hordria de 20h (vinte horas) semanais, a Senhora PRISCILA FOCHI GOUVEIA,
brasileira, casada, portadora da identidade/CPF n® 075.211.249-01/PR, residente e domiciliada na Rua
Campo Grande, n°294, Ourizona - PR. Do que para constar foi lavrado o presente termo que assina
comigo o referido funcionrio publico. A Servidora apresentou os documentos exigidos por lei e
prestou o compromisso de fielmente cumprir com os deveres e atribuigdes do cargo, bem como

a observar as leis e os regulamentos que atribuem direitos e obrigagSes aos

SOBRE AS DISP 'S DA LEI COMPLEMENTAR 123/2006
Dispensa por limite - inexisténcia MPE

IV. ENDERECOS E TELEFONE OFICIAL

@ [ EMAIL licitacao@pmsjivai.pr.gov.br
¥ | TELEFONE (44)3243-1157

ACESSO A INTEGRA DO EDITAL

[@[N°PROCESSO | 39/2025
[ | MODALIDADE dispensa por limite (art. 75, 1)
2 20/2025
@ C 30 de empresa em servicos de consultoria em gestao
oBJETO publica com enfoque no sistema SIM-AM do Tribunal de Contas do Estado do
Parana para atender as do municipio de So Jorge do Ivai
| a0 O k| Rs 28.000,00 (vinte e oito mil reais)
[@ [ CARACTERISTICA | Tradicional (Contrato)
@ | CRITERIO
|~ |JuLGamENTO | Menor pre¢o
[ [ADJUDICAGAG | por item
o Eﬂgg‘;m PE| Eletronico (via e-mail)
1l_DATAS E LOCAIS RELATIVAS AO CERTAME
[ | Propostas © ""* | Ate as 09h00m do dia 14/03/2025
@ [ABERTURA &s 09h30m do dia 14/03/2025
@ [TocAL BE 5 =
ABErTUa) Enderego eletronico do setor de licitagéo servidores piblcos.

A integra do edital podera ser oblida nos seguintes locais:
http://www_ingadigital.com br/transparencia/?id_cliente=136

hitps://pncp.gov.b q _pr 1
"

a T
LOCAL DE ABERTURA | licitacao@pmsjivai pr.gov.br

DO CERTAI
vai, 10 de margo de 2025

‘gamdeq Regina Pastrelli Guimarées
de de

Sao Jorge

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO IVAl
CNPJ N° 76.282.649/0001-04
Praga Santa Cruz, n° 249 - fone (44)3243-1157

S&o Jorge do Ivai - PR e-mail: licitacao@pmsjival.pr.gov.br

Aviso de d de licit:

Art. 16 - Posse e a aceitagdo expressa das deveres e inerentes ao cargo
ptiblico, com o compromisso de bem servir i coma do termo pela
e pelo
Sdo Jorge do Ivai— PR;
Priscila Fochi Gouyeia {Empgssada
Agnaldo ardes — Prefeito Municipal
Fétima Regina de Oliveira ¥/ i de @0 e Cultura

G Municipio de 830 Jorge do vai, convida os interessados a apresentarem proposta na
dispensa de licitagao (dispensa por limite (art. 75, II), cujo recebimento ocorrera na forma
Eletronico (via email).

DADOS GERAIS DO PROCESSO

N° PROCESSO 38/2025
MODALIDADE dispensa por limite (art. 75, IT)

N° PROCEDIMENTO | 19/2025

para montar a Sala de
©oBJETO Emergéncia do Centro Municipal de Atendimento a Saude do Municipio de Sao

Jorge do Ivai/PR.
VALOR TOTAL
ESTIMADO RS 61.756,00

DE
REI:URSO 10.006.10.301.0011.1.158- 4.4.90.52.00.00.00.00

CARACTERITICA | Tradicional (Gonirato)

CRITERIO
JULGAMENTO Menor preco

ADJUDICAGAC | por item

NEARacAo || Eletrénico (via e-mail)

RELATIVAS AO CERTAME

licitacao@pmsijivai.pr.gov.br

LOCAL DE
RECLOMENIO DL | Até as 16n00m do dia 14/03/2024
iil. SOBRE AS DISPOSICOES DA LEI COMPLEMENTAR 123/2006

Dispensa por limite destinado a MPE

V. ENDERECOS E TELEFONE OFICIAL
@[ EMAIL [licitacao@pmsjivai.pr.gov.br

@ | TELEFONE (44)3243-1157

ACESSO A INTEGRA DO TERMO DE REFERENCIA

A integra do edital podera ser obtida nos seguintes locais:

=
E

L http:/www.ingadigital.com.br/transparencia/?id_cliente=136

SAO JORGE DO IVAI g

e
PREFEITURA DA CIDADE
TERMO DE POSSE E COMPROMISSO EM CARGO EFETIVO

Aos 05 de margo de 2025, 0 Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal, Agnaldo Carvalho Guimaraes e
o (a) llustrissimo  (a) Senhor (a) Secretério (a) Municipal de Educagdo e Cultura, Fitima Regina de
Oliveira Romualdo, nomeado pelo Decreto n* 104/2025, e de acordo com a Lei Municipal n® 38/90; do
Edital n? 01/2024, do Decreto n2 016/2025, que homologou o resultado final do Concurso PGblico
Edital n® 01/2024, publicado no Didrio Oficial do Municipio que circulou no dia 11/02/2025, EMPOSSA
NO CARGO DE PROVIMENTO EFETIVO DE PROFESSOR DE EDUCAGAO FISICA 20H NA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA, com carga horaria de 20h (vinte horas) semanais, a Senhora
THAYSE FERNANDA CAZELOTO CANEDO, brasileira, solteira, portadora da identidade/CPF n®
097.953.479-85//PR, residente e domiciliada na Rua Orestes Gregoris, n°133, Mandaguagu - PR. Do
que para constar foi lavrado o presente termo que assina comigo o referido funcionério publico. A
Servidora apresentou os documentos exigidos por lei e prestou o compromisso de fielmente cumprir
com os deveres e atribuicdes do cargo, bem como comprometeu-se a observar as leis e os

que atribuem direitos e obrigagSes aos servidores pubicos.

ARENCIA
PORTAL  NACIONAL OF | hitps.//pncp.gov. ?q=&statu: _p 1
(CAS v

INTEIRO TEOR)
GRESSO

atfavés do envio da proposta e
ivamente através do  e-mail

IN NA|O ingresso na dispensa se dara
DISPENSA o

documentos  de habilitagao

licitacao@pmsjivai.pr.gos
Sao Jorge do Jyat, 1

Wesley Rodfigo Mulati
Sécretaria Municipal de Satde

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO IVAI
CNPJ N° 76.282.649/0001-04
Praca Santa Cruz, n° 249 — fone (44)3243-1157

Sao Jorge do Ivai — PR e-mail: licitacao@pmsiivai.pr.gov.br

Republicag¢ao
Aviso de dispensa de lici

O Municipio de Sao Jorge do lvai, cnnvlda os interessados que manifestarem interesse em

ERAIS DO PROCE:
36/2025

dispensa por limite (art. 75, 1) I S—
18/2025

[ Sanises do casedo de uso do soitware para auxilo 1a formas, daboracae,
de cestas de precos para compras publicas |

TOTAL|Rs 30. 400,00
001.04,122.0003.2 005 -3.3.90.39.00.00.00.00

2 | ADJUDICAGAC por grupo__
[@ METODG  BF
| REALIZAGA Eletronico (via plataforma)

T DATAS E LOGATS RELATIVAS AO CERTAME =
@ [ BECEBINENTO DAS [Ats as 09h30m do dia 14/03/2025 _

RoeRTORA s 10h00m do dia 14/03/2025
@ ;gsg,w O | nttps: /bl org br/ -
Ill. SOBRE AS S DISPOSIG ES DA LEI COMPLEMENTAR 123/2006

Dispensa por limite
- ENDE

TELEFONE (432431157 _
ACESSO A INTEGRA DO EDITAL
A integra do edital podera ser obtida nos. segumles locais

- S—

oe i =
| TRANSEARENCIA hitp: id_cliente=136 ‘
PORTAL NACIONAL DE o — =

CONTRATAGOES [https:/7pncp g q i ina=1

INTEIRO TEOR) =
LOGAL DE ABERTURA
e https://bll.org. b/

S#o Jorge do Ivai, 10 de margo de 2025

P

PUBLICAS ~ - PNCP ‘

unons
Sandra Regjna Pastrelli Guimaries.

Mnicipal de

Art. 16 - Posse e a aceitagdo expressa das deveres e

inerentes ao cargo

pblico, com o compromisso de bem servir izada com a do termo pela

competente e pelo empossado.

S0 Jorge do Ivai — PR;

Thur 3:C:
Thayse Ferfanda Cazelo

dnedo - Empossada

Fatima Regina de Oliveira Romualdo - Secretdria Municipal de Educagdo e Cultura

Pagina:1 /1

§EE T{% ESTADO DO PARANA
% PREFEITURA MUNICIPAL SAO JORGE DO IVAQ
=24, Praga Santa Gruz, 249 - Centro - Sao Jorge do Ival R L

R 67100.000 GNP 76,255 6490000104 Tletons: (44 3243-1187 L
E-mail ctacao@pmsjival pr.gov.br Sie:
Procosso Adm. 2812025

Datado Processo:  11/0212025

TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO DE PROCESSO LICITATORIO

O(a) responsavel desta entidade, o uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas pela legislagao em vigor,
especialmente pela lei 14.133/2021, Art. 75, | @ alteragoes posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado
pela Comissao de Licitagoes, resolve:

01 - Homologar e Adjudicar a presente Licitagao nestes lermos:

) Nr. Processo: 25/2025

b) Nr. Licitagao 12/2025 - DL

) Modalidade: Dispensa de licitagdo

d) Data de Homologago:  21/02/2025

©) Objeto da Licitagao: Contratagéio de empresa especializada para elaboragao de memorial descitivo
outros em aroa de 1,30 alqueires (3,14 ha) a ser destacado do lofe do ferras n* 20
(remanescente), matricula 22.279, da Gleba Ribeirdo Esporanca, no municipio de Séo
Jorge do Ivai

Participante: B. CAMOLEZI REGULARIZACAO FUNDIARIA LTDA

Htem Qte._Unidade Valor Unitério__ Valor Total
T Embaracic de memoril Gescrive o outies em de de 130 1,000 UNID 3.500,00 3500,00

requerimentos e o que mais for  necessério)

Total do Partcipante 2.500.00
Total Geral: 3.500,00
02 - Aulorizar a emisséo da(s) nota(s) de empenho correspondente(s):
Dosorgho da Despesa I Dotaghc T ~Veior Estimad
13,001 26.122.0000.2022.3390.95.00 8380000

MANUTENGAO SEGRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS,
TRANSITO £ URBANISMO

Séio Jorge do Iyaf! 21

AGNALDO G GUIMARAES

Assinatura do Responsivel

SAO JORGE DO IVAi .ﬂ

P e
PREFEITURA DA CIDADE
TERMO DE POSSE E COMPROMISSO EM CARGO EFETIVO

Aos 05 de margo de 2025, o Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal, Agnaldo Carvalho Guimaraes e
o (a) lustrissimo (a) Senhor (a) Secretdrio (a) Municipal de Educagso e Cultura, Fétima Regina de
Oliveira Romualdo, nomeado pelo Decreto n* 111/2025, e de acordo com a Lei Municipal n® 38/90; do
Edital n® 01/2024, do Decreto n? 016/2025, que homologou o resultado final do Concurso Pdblico
Edital n¢ 01/2024, publicado no Diério Oficial do Municipio que circulou no dia 11/02/2025, EMPOSSA
NO CARGO DE PROVIMENTO EFETIVO DE AUXILIAR EDUCACIONAL NA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGAO E CULTURA, com carga horéria de 30h (vinte horas) semanais, a Senhora MARIA DE
LOURDES BORTOLUCCI VENTURELI, brasileira, CASADA, portadora da identidade/CPF n° 587.644.459-
68, residente e domiciliada na Rua Joao Casagrande, n°151, Sdo Jorge do Ivai - PR. Do que para constar
foi lavrado o presente termo que assina comigo o referido funcionario publico. A Servidora apresentou
os documentos exigidos por lei e prestou o compromisso de fielmente cumprir com os deveres e
atribuigdes do cargo, bem como comprometeu-se a observar as leis e os regulamentos que atribuem

direitos e obrigagGes aos servidores pubicos.

Art. 16 - Posse e a aceitacio expressa das atribuicGes, deveres e responsabilidades inerentes ao cargo

publico, com o compromisso de bem servir izada com a do termo pela idade,

competente e pelo empossado.

Sao Jorge do Ivai—PR;

Ve dy

T mARIA DE LoI- TOLUCCI VENTURELI - Empossada

Agnadﬁ;ﬂwmes — Prefeito Municipal

Fatima Regina de Oliveira Romualdo - Secretéria Municipal de Educagdo e Cultura

sfw_wmzﬁw_'g

PREFEITURA DA CIDADE
TERMO DE POSSE E COMPROMISSO EM CARGO EFETIVO

Aos 05 de margo de 2025, o Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal, Agnaldo Carvalho Guimardes e
o (a) llustrissimo (a) Senhor (a) Secretdrio (a) Municipal de Educagdo e Cultura, Fatima Regina de
Oliveira Romualdo, nomeado pelo Decreto n* 100/2025, e de acordo com a Lei Municipal n¢ 38/90; do
Edital n® 01/2024, do Decreto n? 016/2025, que homologou o resultado final do Concurso Pblico
Edital n? 01/2024, publicado no Dirio Oficial do Municipio que circulou no dia 11/02/2025, EMPOSSA
NO CARGO DE PROVIMENTO EFETIVO DE PROFESSOR 20H NA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
E CULTURA, com carga horaria de 20h {vinte horas) semanais, a Senhora ANDREIA CARLA GUESSO
MINELLI, brasileira, casada, portadora da identidade/CPF n* 060.454.759-67/PR, residente e

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO IVAI
CNPJ N° 76.282.649/0001-04
Praga Santa Cruz, n° 249 - fone (44)3243-1157
Sio Jorge do Ivai — PR — E-mail: licitacao@pmsjivai.pr.gov.br

Extrato de Contrato
CONTRATO N° 43/2025
PROCESSO LICITATORIO N° 25/2025
DISPENSA DE LICITACAO N° 12/2025
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO IVAI/PR
CONTRATADO: B. CAMOLEZI REGULARIZACAO FUNDIARIA LTDA, CNPJ:
50.277.313/0001-60
Objeto: Contratagdo de empresa especializada para elaboragdo de memorial
descritivo e outros em area de 1,30 alqueires (3,14 ha) a ser destacado do lote de
terras n° 20 (remanescente), matricula 22.279, da Gleba Ribeirao Esperanga, no
municipio de Sao Jorge do Ivai
Valores: R$ 3.500,00 (Trés mil e quinhentos reais).
Dotagao Orgamentaria:
13.001.26.122.0003.2.022 — 3.3.90.39.00.00.00.00
Vigéncia: 12 (doze) meses, contatos a partir da assinatura do contrato.
Foro: Comarca de Mandaguagu — Estado do Parana.
Data: 05 de margo de 2025.

na Rua Pno. Aurélio Santinoni, n°100, S30 Jorge do Ivai - PR. Do que para constar foi lavrado
o presente termo que assina comigo o referido funciondrio publico. A Servidora apresentou os

0s por lei e prestou o compromisso de fielmente cumprir com os deveres e

documentos exi
atribuigbes do cargo, bem como comprometeu-se a observar as leis e os regulamentos que atribuem

direitos e obrigagdes aos servidores pubicos.

Art. 16 - Posse e a aceitagdo expressa das atril , deveres e inerentes ao cargo

CARGO JORNADA N°DE REMUNERACAO ESCOLARIDADE
VAGAS MINIMA EXIGIDA
Monitor Escolar 40 horas 5+CR R$ 1.987.73 Ensino Médio Completo

* CR = cadastro de reserva - poderdo ser convocados candidatos além do nimero de vagas previstas

2.2 As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de se inscrever no processo seletivo
simplificado desde que as atribuicées sejam compativeis com a deficiéncia de que s&o
portadoras, sendo-lhes reservadas no minimo 10% (dez por cento) das vagas.

2.3 As contratagdes serdo realizadas pelo regime da Consolidagéo das Leis do Trabalho, por
tempo determinado, dependendo da necessidade da Secretaria Municipal de Educagao, Cultura
e Esportes, nos termos da Lei Municipal Complementar n.° 10 de 29 janeiro de 2024, devendo
ser estritamente necessario estar ciente das consecugdes das tarefas e atribuicées constantes
do Item 11 deste Edital.

3. CONDIGAO DE PARTICIPAGAO NO PROCESSO E CONTRATAGAO TEMPORARIA

3.1 Séo requisitos para o candidato participar do Processo Seletivo Simplificado e/ou para
firmar contrato

com a Al Publica

P F

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado, nos termos do art. 12 da Constituicéo Federal;

b) Ter no minimo 18 (dezoito) anos completos e no maximo 75 (setenta e cinco) anos
incompletos no momento da convocagéo para a comprovacéo de titulos;

¢) Quitagdo com as obrigacdes militares e eleitorais;
d) Aptidéo fisica e mental;

) Nivel de escolaridade minimo exigido para o exercicio do cargo/fungéo publica, conforme
previsto na tabela do item 2.1.

f) Estar em pleno gozo de seus direitos civis e politicos.

g) Néo ter sido demitido ou exonerado de servico publico (federal, estadual ou municipal) em
é de processo i 0 (por justa causa ou a bem do servigo publico);

h) N&o ocupar emprego ou fungéo publica, ressalvados os acumulaveis previstos no art. 37,
inciso XVI da Constituicéo Federal;

i) N&o registrar antecedentes criminais, que impliquem perda ou ébice para assumir fungéo ou
emprego publico, oriundos de sentenca transitada em julgado ou demonstrar o imento

www.oregionaljornal.com.br

Obs 1: Somente serao aceitos os Ultimos 3 anos de experiéncia -
10/03/2022 a 10/03/2025.

Obs 2: Nao sera aceito periodo de tempo de servigo ja utilizado ou
em processo de utilizagdo de aposentadoria.

Obs: Somente sera considerado o més de trabalho se o candidato
trabalhou ao menos 25 dias no més.

TOTAL 100

8. DA CLASSIFICAGAO

8.1 Os candidatos serdo classificados de acordo com sua titulagéo.

8.2 Em caso de empate entre candidatos, o critério de desempate adotado seré o seguinte;

a) maior idade, em favor do candidato de mais idade, conforme Lei n® 10.741/2003

b) permanecendo o empate, sera adotado o critério do maior tempo de servico, devidamente
comprovado;

c) Ntumeros de filhos;

9. DA PUBLICAGAO DO RESULTADO FINAL DOS CANDITADOS CLASSIFICADOS

9.1 A publicagdo do resultado Final com as notas finais e respectivas classificacdes sera
publicada no dia 08 de abril de 2025 no site oficial da Prefeitura Municipal de Itaguajé - e no site
www.oregionaljornal.com.br jornal de circulagéo local “O REGIONAL”.

9.2 O prazo para interpor recursos sobre o resultado e classificagéo final sera de 02 (dois) dias
Uteis a partir da data da sua respectiva publicagéo, devendo ser entregue na sede da Prefeitura
Municipal de Itaguajé.

9.3 Néo se reconhecera o pedido de revisdo desprovido de fundamentacéo.

9.4 Somente sera apreciado o recurso interposto no prazo previsto com a indicagéo do nome do
processo seletivo, nome do candidato, cargo concorrendo e fundamentagdo devidamente
assinada.

9.5 O recurso interposto fora do respectivo prazo néo serd aceito.

10. DA CHAMADA

10.10s i [ seréo & medida das r da Secretaria
Municipal de Educacdo, Cultura e Esportes, devendo comparecer no Setor de Recursos
Humanos da Prefeitura Municipal para apresentagéo das devidas documentagdes solicitadas nos
Editais de Convocagdes;

10.2 A contratacéo obedecera ao resultado final devidamente homologado.

10.3 O candidato convocado para contratacdo tempordria que ndo comparecer no prazo
vigente do instrumento da convocacdo que serd publicado no site oficial da Prefeitura-
www.itaguaje.pr.gov.br, e no site wwworeg\ona\ ornal. comb do Jomal de circulagéo local “O
REGIONAL" e néo ap! 0s p r ios para a contratagéo
iré para o final da fila de classificados.

10.4 Os candidatos habilitados serdo, a critério da Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura
e Esportes, contratados temporariamente, conforme ditames da Legislagdo vigente,
notadamente quanto a jornada e carga horério de trabalho

CLINICA - ACUIDADE VISUAL - ATESTADO MEDICO DE APTIDAO FiSICA E MENTAL,
expedido por médico, registrado no CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA- CRM,
considerando-o apto para o exercicio da fungao, objeto da contratagao.

10.6 Este Processo Seletivo ndo gera obrigatoriedade para a Prefeitura Municipal de Itaguajé,
de aproveitar todos os classificados. A classificagéo gera apenas para o candidato o direito a
prioridade na contratagéo temporaria.

11. DA ATRIBUIGAO DOS CARGOS

11.1 Compete ao cargo de Monitor Escolar 40 horas:
- Auxiliar as criangas no embarque e desembarque do transporte escolar;

- Monitorar os estudantes durante a viagem de forma a evitar ou diminuir riscos de acidentes
dentro e fora do veiculo de transporte escolar;

- Receber e entregar as criangas nos horarios de entrada e saida, de forma planejada,
agradavel e acolhedora;

- Estabelecer lagos de comunicagao de ordem afetiva com as criangas;

- Zelar pela seguranga fisica, higiénica e alimentar da crianga;

- Dedi | te ao to das r
alimentagéo;

das criangas nos horarios de

- Manter-se junto as criangas durante todo o tempo de atendimento, evitando ausentar-se sem
a devida comunicagéo a professora da sala.

- Auxiliar a professora nas providéncias, controle e cuidados com o material pedagégico e
pertences das criangas;

- Acompanhar as criangas nas suas necessidades basicas e no periodo de repouso,
mantendo-se alertas a todos os fatos e acontecimentos da sala;

- Informar & professora regente e a diregdo da unidade escolar, fatos e acontecimentos
relevantes ocorridos com a crianga;

- Auxlhar na locomogao dos alunos com deficiéncia fisica ou mobilidade reduzida, que
r de auxilio ou acompar , garantindo a acessibilidade no espago escolar ou
em passeios e visitas de estudo.

Incentlvar e auxiliar o professor no uso das tecnologias de informagédo e comunicagéo na

integral das penas que tenham sido cominadas;
j) Cumprir as determinagées deste Edital;
3.2 E vedada a celebragZo de contrato com a administragéo publica sem o preenchimento dos

requisitos do item 3.1, observando, ainda, a vedacdo de cumulagéo de cargos publicos e a
inexisténcia de aplicagéo de penalidade de demisséo ou perda de cargo publico.

4. PROCEDIMENTO PARA INSCRIGAO
4.1 Os candidatos interessados em participar do presente Processo Seletivo devera realizar sua

inscrigéo no periodo de 13 de margo de 2025 4 20 de marco de 2025, devendo observar o
sub item

4.2 A inscrigao implicara no conhecimento e aceitagédo das normas e condicoes estabelecidas
neste Edital pelo candidato, em relacdo as quais ndo poderéo alegar qualquer desconhecimento.

4.3 Nao sera cobrada taxa de inscricdo.
4.4 A qualquer tempo poder-se-a se anular a inscricdo ou nomeagéo do candidato, desde que
verificada falsidade de declaragdes de documentos contidos no envio da inscri¢ao

4.5 Ao candidato fica atribuida total responsabilidade pelas informacdes prestadas fornecidas no
preenchimento da ficha de inscri¢éo.

4.6 O Municipio de Itaguajé néo se responsabiliza por solicitagéo de inscrigéo néo recebida por
motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagéo, assim como outros fatores
que impossibilitem o recebimento da inscrigdo. O descumprimento das instrugées para inscrigdo
via internet implicara em sua néo efetivacéo.

4.7 Sera eliminado do PSS o candidato que fraudar ou agir com ma-fé para a obtencéo de
vantagem de que trata este Edital.

5. DAS INSCRIGOES E SUAS HOMOLOGAGOES
5.1 As inscrigGes serdo realizadas exclusivamente via internet, sem qualquer 6nus ao candidato,

no enderego www.itaguaje.pr.qov.br, no periodo das do dia 13 de margo
de 2025 as 23h59min do dia 20 de margo de 2025

5.2 Para realizar a inscrigéo, o candidato deveré acessar o site www.itaguaje.pr.qov.br, procurar
pela sessdo PROCESSO SELETIVO 2025, selecionar e clicar em “Inscri¢des abertas”. Uma nova
tela sera aberta contento a vaga disponivel, onde o(a) interessado(a) devera selecionar a opgao
de cargo desejada e clicar sobre a mesma para se inscrever. Aberto o formulério, forneca
corretamente as informagdes necessarias para a inscricdo. Na sequéncia do preenchimento dos
dados pessoais, devem ser preenchidos os campos referentes & inscricdo e anexado os
documentos referentes a vaga escolhida. Apds preenchimento e envio, um e-mail sera enviado
ao candidato confirmando a inscrigdo.

5.3 Alinscricdo no PSS implicara na aceitagéo tacita das normas estabelecidas neste Edital e em
outros que forem publicados durante a realizacdo do processo, bem como na legislacéo
municipal pertinente, cujas regras, normas e critérios obrigam-se os candidatos a cumprir, bem
como de que tém ciéncia e aceitem que deverdo, caso convocados, entregar os documentos
comprobatérios dos requisitos exigidos para o cargo durante o processo admissional, prévio &
assinatura do contrato de trabalho.

5.4 No caso de duas ou mais inscricées de um mesmo candidato, sera considerada a ultima
inscricdo realizada com data e horario mais recente. As demais inscricdes serdo canceladas
automaticamente.

5.5 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagéo de todos os atos
referentes a este processo por meio do site oficial do Municipio: www.itaguaje.pr.gov.br, além de
manter atualizado o endereco e telefones de contato informados no ato de inscri¢éo para fins de
contato com o candidato, caso a Comissé&o do PSS julgue necessério.

5.6 Aqueles que se declararem como Pessoa com Deficiéncia devem anexar junto com os outros
documentos no ato da inscrigéo, por meio de imagem legivel em formato PDF, laudo médico

asua é Sera cc ) 0 laudo expedido até nos ultimos 6 (seis) meses,
contendo o CID, assinatura e carimbo do médico que o expediu.

5.7 N&o sera admitida qualquer inscrigéo apds o término do prazo estabelecido por este edital.
Também néo sera admitida outro meio de inscrigéo sendo o previsto neste edital.

5.7 Os titulos enviados deveréo seguir o item 7 deste edital, comprovado mediante certificado,
ou diploma de concluséo de curso, expedido por instituigéo oficial e reconhecido pelo MEC,
Conselho Nacional de Educagéo — CNE ou Secretarias ou Conselhos Estaduais de Educacédo
ou Conselho de Classe Profissional, devendo estar devidamente concluidos nos termos da
legislagéo brasileira vigente no periodo de realizagéo do curso.

5.8 O candidato devera anexar os documentos digitalizados no ato da inscricdo no formato de
PDF.

5.9 O arquivo anexado deveré estar nitido, possibilitando a leitura de todo o contetido, sob pena
de nulidade da respectiva pontuagéo.

5.10 A homologagéo das inscri¢des sera publicada no 25 de margo de 2025 no site oficial da

Prefeitura Municipal de Itaguajé - www.itaguaje.pr.gov.br e no site www.oregionaljornal.com.br
jornal de circulagdo local “O REGIONAL".

5.11 Os candidatos que tiverem suas inscri¢ées ndo homologadas, terdo 01 (um) dia Gtil a partir
da data da respectiva publicagdo para a interposicdo de recurso, devendo ser entregue na
Prefeitura Municipal de Itaguajé.

5.12 O recurso interposto fora do respectivo prazo néo sera aceito.
6. DA SELEGAO DOS CANDIDATOS

6.1 A selegéo/apuracéo das pontuagdes de titulos sera realizada em etapa Unica, denominada
Prova de Titulos, de carater classificatorio, a partir da andlise curricular do candidato pela
Comisséo Organizadora/Julgadora e o critério de pontuagéo previsto na tabela do item 7 deste
edital, ndo sendo obrigatéria a presenca do candidato.

6.2 Os candidatos serdo classificados por ordem decrescente de pontuacdo, referente a
lqualificagéo profi | e tempo de servico, de acordo com o que consta na tabela
do item 7. deste edital

escolar

7. CRITERIOS DE PONTUAGAO

MONITOR ESCOLAR 40H
ATIVIDADES ‘ PONTOS

PONTUAGAO MAXIMA

publico, com o compromisso de bem servir com a do termo pela

competente e pelo empossado.

S30 Jorge do Ivai — PR;

Andreia éSrla %esso inelli - Empossada

@)

Fatima Regina de Oliveira Romualdo - Secretdria Municipal de Educagdo € Cultura

ESCOLARIDADE E QUALIFICAGAO PROFISSIONAL

Ensino Médio Completo R Requisito Minimo
Declaragao de Concluséo de Curso ou Conclusao de Ci peri 2 2
na rea da Educagéo.

Declaragio de Matricula em curso Curso Superior na area da 2 2
Educago.
Certificados de Cursos de aperfeicoamento na érea especifica do 10 cada 30
cargo.

TEMPO DE SERVIGO
Comprovante de experiéncia na area, com cuidado de criangas 30

(declarados no ato da inscrigéo): Declaragéo de tempo de servigo
em carteira de trabalho, contrato de prestagdo de servigos ou
declaragdo em ente plblico (copia e original); assim como | 0,25 pontos
experiéncia de atividades com criangas (Educagéo Infantil e/ou acada3
Ensino Fundamental |) comprovadas por meio de contrato de
estagio remunerado (copia e original).

meses
trabalhado

e i 0 uso dos computadores;

- Zelar pelo bom uso dos equipamentos, orientando professores e alunos, além de promover
manuteng@o preventiva;

- Apresentar, quando solicitado, relatério & coordenagéo do Espago Pedagdgico Informatizado
e diregdo da escola sobre as atividads na sala informati.

- Cumprir com o uso das ferramentas tecnolégicas, de acordo com as normas admnistrativas
da municipalidade;

- Participar das capacitagGes tecricas e praticas promovidas pela Secretaria de Educagao;

- Atender as criangas em suas necessidades basicas de higiene e alimentagéo, por meio de
uma relagao que possibilite o exercicio da autonomia pessoal.

- Cuidar pela seguranga das criangas, organizagéo geral da sala, uso e conservagéo do
material didatico;

- Participar de reunides, e atividades previstas no calendario escolar ou para as quais for
convocado;

- Colaborar nas atividades de articulagao da Instituicdo com as familias e a comunidade;

- Executar outras fungdes inerentes ao cargo
12. DA DESISTENCIA

12.1 Sera considerado desistente deste processo seletivo o candidato que assinar o Termo de
Desisténcia.

12.2 Ao assinar o Termo de Desisténcia, o candidato renuncia a todo Processo Seletivo e nao
podera assumir vagas em outras convocagdes deste Edital.

12.3 Para contratag@o dos candidatos em fim de lista, sera utilizada a ordem de classificagéo
final.

13. DAS DISPOSICOES GERAIS

13.1 O candidato obriga-se a manter atualizado seu enderego e telefones junto ao Setor de
Recursos Humanos durante o periodo de validade do Processo Seletivo.

13.2 A inexatidao das afirmativas contidas em documentos apresentados, ainda que verificadas
nte, eliminara o i do Processo Seletivo, anulando-se os atos decorrentes da

posteri
inscrigao.

13.3 A Prefeitura Munlclpa\ de Itagua}e é facultada a eliminagao parcial ou total do Processo
Seletivo, antes de sua h I se irregularidade insanavel.

13.4 O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado sera de 02 (dois) anos.

13.5 No ato da contratagao, se as medidas de ct (via telefone, pp, e-mail) ndo
forem atendidas, no prazo de 12 (doze) horas a partir do horario do primeiro contato, o candidato
sera submetido ao final da fila, apés registro em ata da comisséo julgadora.

13.6 O prazo de impugnagéo deste Edital sera de 24 (vinte e quatro) horas a partir da sua data
de publicagdo, caso ele apresente itens com eventual ilegalidade, omisséo, contradi¢do ou
obscuridade, o impugnante, necessariamente, devera indicar o (s) subitem (ns) que sera (&o)
objeto (s) de sua impugnagao.

Itaguajé, 10 de margo de 2025.

=3
ReNATO EE(IX DE 86UZA

Prefeito Municipal de Itaguajé- PR

ANEXO | DO EDITAL 001/2025
FICHA DE INSCRIGAO DE PROCESSO SELETIVO

CARGO:

DADOS PESSOAIS

1-NOME COMPLETO:

2-SEXO: 3-DATA DE NASCIMENTO: 4-RG:
M() F() T

5- ORGAO EMISSOR:

E portador de Deficiéncia? () Sim () Nao

lsru F. |7—CPF: |HVTELEFDNE FIXO: PfTELEFONE CELULAR ‘

10 - ENDEREGO:

1 - BAIRRO:
12 - CIDADE: [13-UF: 14— CEP
15 - EMAIL:
TEMPO DE SERVICO |
MES: DIA: |

[ FORMAGAO ACADEMICA |
| ESCOLARIDADE: |

QUALIFICAGAO PROFISSIONAL:

DECLARO QUE CONHECO E ACEITO AS CONDICOES DESCRITAS NO EDITAL QUE REGE ESTE PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO E NA LEGISLAGAO PERTINENTE. DECLARO, AINDA, QUE TODAS AS
INFORMAGOES PRESTADAS SAO DE MINHA INTEIRA RESPONSABILIDADE E, SE CONVOCADO, PARA
CONTRATAGAO, APRESENTAREI TODOS OS DOCUMENTOS COMPROBATORIO DOS REQUISITOS
PESSOAIS, DE ESCOLARIDADE E PROFISSIONAIS PARA ASSINAR O CONTRATO.

ITAGUAJE PR, DE 2025.

ASSINATURA,

ANEXO Il DO EDITAL 001/2025

CRONOGRAMA
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DATAS

1 Publicagao da Banca O\ 09/03/2025

2 Publicagao do Edital de Abertura. 11/03/2025
21 Prazo para impugnagao do Edital de abertura das 24 (vinte e quatro) horas a partir

inscrigdes e normas gerais. da publicagéo do Edital

3 igoes e Entrega de D 0

31 Periodos de Inscrigao. 13/03/2025 a 20/03/2025
311 Taxa de Inscrigao. Néo ha taxa de inscricdo

5 Homologagao das Inscrigoes

5.1 Publicagdo do edital de homologagao das inscrigdes. 27/03/2025

5.2 Prazo para interpor recurso quanto a inscrigio 01 (um) dia util a partir da data

de publicagao

6 Resultado final

6.1 Publicagao do resultado final, com as notas finais e 03/04/2025

respectivas classfficagdes

6.2 Prazo para interposi¢o de recurso quanto a 02 (dois) dia util a partir da data

classificagéo de publicagao

6.4 Publicagdo do Resultado final 08/04/2025

6.5 Publicagdo do Decreto de homologagdo 10/04/2025

*0s prazos poderdo sofrer alteragdes de acordo com a demanda e tramites do processo




www.oregionaljornal.com.br

SAO JORGE DO IVAI g

PREFEITURA DA CIDADE

DECRETO N° 115/2025

Sumula: Nomeia o Sr. JOSE OSSAK para o cargo de
Diretor de Limpeza Publica

O Sr. AGNALDO CARVALHO GUIMARAES, Prefeito do Municipio de S&o Jorge
do Ivai, Estado do Parana, no uso de suas atribui¢es legais, que |hes s&o conferidas por
Lei

DECRETA

Art. 1° - Fica nomeado a partir de 11 de margo de 2025, o Sr. JOSE OSSAK,
portador do CPF n° 604.535.839-20, para o cargo de Provimento em Comissdo de
DIRETOR DE LIMPEZA PUBLICA, simbolo CC-1, lotado na Secretaria Municipal de
Servigos Publicos - SEMUSP.

Art. 2° - Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as
disposi¢Bes em contrario.

Pago Municipal Dr. Raul Martins, em 10 de mar¢o de 2025.

AGNALDO CARVALHO Assinado de forma digital
GUIMARAES:6045409 por AGNALDO CARVALHO
1915 GUIMARAES:60454091915

AGNALDO CARVALHO GUIMARAES
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO IVAL
PRACA SANTA CRUZ, 249 - CENTRO - FONE (44) 3243-1157
CNPJ/MF. 76.282.649/0001-04

Sdo Jorge do Ivai — Estado do Parana

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 05/2025
(Referente ao Edital de Concurso Publico n° 001/2024)

O Prefeito do Municipio de Sao Jorge do Ivai, Estado do Parana, no uso de
suas atribuicdes conferidas por Lei e,

Considerando o resultado classificatério dos candidatos aprovados em
Concurso Publico, Objeto do Edital de Concurso Publico n® 001/2024.

CONVOCAR

Os candidatos aprovados abaixo relacionados para, no prazo improrrogavel

TERCA-FEIRA, 11 DE MARCO DE 2025

Nova Esperanca n® 3858 - Colorado n°2945

CAMARA MUNICIPAL DE JARDIM OLINDA
Estado do Parand
Exercicio: 2025

T?RMO DE DISPENSADE LICITACAO 3/2033

DATA: 10/03/2025 PROTOCOLO: 3/2025 PROCESSO: 3

CONTRATANTE

CCAMARA MUNICIPAL DE JARDIM OLINDA

CONTRATADO(A)

Fornecedor: UARLEITILMA SOUZA DA SILVA
CNPJ: 14.340.903/0001-26

Enderego: AV TIRADENTES, 998

Bairro: Centro~ Cidades Jardim Olinda - PR
Telefone: 44-3311-1340

Inse. Estadual: 5057360434

CEP: §7.690-000

OBJETO

AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS, MATERIAIS DE LIMPEZA E DE HIGIENE PARA ATENDER AS NECESSIDADES
DA CAMARA MUNICIPAL,

JUSTIFICATIVA

AUTORIZAR & contratagio da cmpresa UARLEITILMA SOUZA DA SILVA - VIE para AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS
JAIS DE LIMPEZA E DE HIGIENE PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA ARA \IUI\‘]C?PAL. pelo valor de RS|
{quatorze il quinhentos e oienta ¢ um reas ¢ vintc ¢ um centavos) por DISPENSA DE LICITAGAO em conformidade com o

disposto no art. 75 inciso 11, da Lein® 14.133/21, nos termos constantes dos autos.

DESPESA

Programitica [ Fonte]Deserigio

4000101031404020203390300000 | 1001 l\lATFRV\I.Dl’. CONSUMO

PREFEITURA MUNICIPAL DE JARDIM OLINDA
Estado do Parana

EXTRATO DE CONTRATO N° 58/2025
1D CONTRATO 1865
PROCESSO ADM 55/2025
CERTAME DISPENSA N° 33/2025
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL JARDIM OLINDA
CONTRATADA: CS SOLUCOES AGROPECUARIAS LTDA

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA REALIZAR RECUPERACAO
DE 20 (VINTE) NASCENTES, CONFORME ESPECIFICACOES DO PROGRAMA
ITAIPU MAIS QUE ENERGIA.

DO VALOR TOTAL: RS 24.000,00 (VINTE E QUATRO MIL REAIS)

DOTAGAO ORCAMENTARIA:

RED. 649. 15.002.18.542.0020.2905.3.3.90.39.00.00 — 10000 - OUTROS SERV. TERC.
PESSOA JURIDICA

DA VIGENCIA: 10 DE MARCO DE 2025 A 10 DE JUNHO DE 2025.

DO FISCAL DE CONTRATO: WESLEI SORTE - DIRETOR DO DPTO DE
ADMINISTRACAO

Desde 1960

LICITACAO
PARANACITY s
PREFEITURA MUNICIPAL NOCIMENTO

AVISO DE DIVULGAGAO
PREGAO _ FORMA ELETRONICA 011/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO 007/2025

EMBASAMENTO LEGAL: Lei Federal n.° 14.133, de 1° de abril de 2021.

OBJETO DA CONTEATACAQ: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE DEDETIZACAO, SANITIZAGAO,

DESRATIZAGAO E LIMPEZA E HIGIENIZAGAO DE CAIXAS D’AGUA DOS PREDIOS
PUBLICOS PERTENCENTES AO MUNICIPIO DE PARANACITY - PR, conforme
discriminado no Termo de Referéncia (TR) em edital

DATA LIMITE PARA APRESENTAGAO DAS PROPOSTAS: 24/03/2025
HORARIO: AS 9H. (HORARIO DE BRASILIA — DF).

LOCAL DA DISPUTA: WWW.LICITANET.COM.BR

CRITERIO DE JULGAMENTO: MENOR PREGCO POR ITEM.

MODO DE DISPUTA: ABERTO.

PREFERENCIA ME/EPP/EQUIPARADAS: SIM.

ENDEREGO PARA OBTENGAO DO EDITAL :

AINTEGRA DO EDITAL estara disponivel no PNCP, no site da Prefeitura:

WWw. prgov.br link portal licitatério ou ainda pelo email
licitacao@ paranacity. pr.gov.b 1; bem como na Licitages e Compras, na sede da
Prefeitura Municipal, sito & Rua Pedro Paulo Vénério, 1022- Paranacity/Pr, ou pelo telefone
(44) 3463-8100, bem como na plataformal

Paranacity, 10 de margo de 2025.

JOSE CLAUDIO BATISTA
PREFEITO MUNICIPAL

LICITACAO
PARANACITY ns__
PREFEITURA MUNICIPAL POCUMENTO
LICITAGAO
AVISO DE DIVULGAGAO

PREGAO ELETRONICO 012/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 021/2025

OBJETO DA CONTRATAGAO: Aquisicdo de micro-6nibus zero Km para Secretaria Municipal de
sade, conforme as Resolugdes 'SESA n° 452/2024, conforme discriminado no Termo de
Referéncia anexo do Edital o qual devera serminuciosamente observado pelos licitantes quando

da elaboragao de suas propostas:

Data: 26/03/2025

Horario: 3s gh. (Horario de Brasilia - DF).

Localda disputa: www.licitanet.com.br

Critério De Julgamento: MENOR PRECO POR ITEM.
Modo De Disputa: ABERTO.

A INTEGRA~ DO EDITAL estard disponivel no PNCP, no site da Prefeitura:
www.paranacity.pr.gov.br - link portal transparéncia/Processo licitatério ou ainda pelo e-mail

licitac ity.pr.gov.br; bem como na Divisdo de LicitagSes e Compras, na sede da

ITEM(S) DO FORO: FORO DA COMARCA D) ACITY PR.
Lot[ Orde] Ttem | Descrigio Unidade | Qtde. | V. Unitario | V. Total
[ 28693 | ACUCAR - PACOTE DE SKG JUNID 20,00} 1850} 32000
o2 20721 | Café - em po homogéneo, tomado ¢ moido, ar0 bor [N 45.00) 29 112030
caracteristicos de café, lipo forte, apresentagdo moido, fardo WEVERTON S SANTOS LIMA
com 20 pacotes. Tipo embs avicuo em pacote de 500
data o abricagdo masima e 2 meses anteriores PREFEIT ICTPAL
. De primeira qualidade, contendo
ciagdo do produto, marca do fabricante,data de
fabricagdo ¢ prazo de validede, selo e purcza da asociagio - -
brasileira da industria do café - ABIC. O produto deverd ter MUNICIPIO DE JARDIM OLINDA
regitoro ms erda::ﬁcv;:l‘e\ d;r:‘pcum-ﬁ 97do Estado do Parani
o a >
de normas & ;ud s para alimentos - CNNPA Exercicio: 2025
evem conter extemamente os dados de ide
provedéncia, informagdes nutricionais, nimero de lote,data de TERMO DE DISPENSADE LICITAC AO 34/2025
validade, quentidade de produto. Validade minima de 6 meses
a portr da data e entrega - —
DATA: 10/032025 PROTOCOLO: 56 /2024 PROCESSO: 56
CONTRATANTE
T | 3 | 29997 | PACOTE DE SUCO EM PO 3506 un 10000 0¥ B0 MUNICIPIO DE JARDIM OLINDA
| 4 | 19023 |BISCOITO DE MAIZENA SEM LACTOSE E SEM N 3000 394 1340 CONTRATADO(A)
PROTEINA DO LEITE 400G SEMELHANTE A MARCA
(LIANE OU MARILAN) Fornecedor: GREZIELE CRISTINA GONCALVES
BISCOITO AGUA E SAL SEMLACIOSE 400G CNPJ: 46,147 372/0001-46 Insc. Estadual: ISENTO
§E VTE A MARCA (LIANE OU MARILAN) Enderego: RUA MATO GROSSO, 448
0 398 119,30 airro: CEN Cidade:
s Biscoito rosquinha de lete cmbalagem 400 gramas UN 3000 o Bairro: CENTRO  Cidade: Colorado - PR CEP: $6.690-000
d " 3 XD Telefone:
1] 6 [ 2917 | Biscoito Cream Craker (pacote 350 gramas) N 0.0 i - celonei i
. B % de lipidios,  |UN 1200 39 776
U 7| 2719 | Margarina vegetal - com sl composto de 80% d piios CONTRATAGAQ DE SHOW ARTISTICO PARA REALIZAGAO DO 5° FORRO OLINDA, FESTA TRADICIONAL DO MUNICIPIO
“b““dd“"‘"-“”d ““"'“"““‘;‘ s DE JARDIM OLINDA, QUE SERA REALIZADO NO DIA 12 DE JULHO DE 2025,
podendo conter vitamina  outas substni £
aspecto cor, cheiro ¢ sabor proprio, acon do em JUSTIFICATIVA
embalagens de 500 grans. Prazo de validade de no minimo 6 AUTORIZAR a contratagdo da empresa GREZIELE CRISTINA GONGALVES - ME para CONTRATAGAO DE SHOW ARTISTICO|
meses a parir a entrega do produto. PARA REALIZAGAO DO 5° FORRO OLINDA, FESTA TRADICIONAL DO MUNICIPIO DE JARDIM OLINDA, QUE SERA
REALIZADO NO DIA 12 DE JULHO DE 2025, pelo valor de RS 5.000,00 (cinco mil reais) por DISPENSA DE LICITAGAO em
0,10 com o disp 75 inciso I da Lei n° 14.133221, nos termos constantes dos autos
T8 | 20734 | Achosolatedo em ps nsta UN 3000 69| 9. -
arigucido s ActigenE. Em ISA
Programiica [ Fonte[Deserigio
1 l H)[mﬂl()UI'Rt)S SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

de 05 (cinco) dias, a contar da data da Publicacéo deste edital, comparecer a Diviséo mitimo de  meses aputr data e em — TEM(S) : i S i
de Pessoal desta Prefeitura Municipal, com o especial fim de submeter-se ao processo T 5 | 2078 | it pr ipoceprctedo S0 N o0 ] s tvesy | e J Umidade T Quie. T "“":::(J e
admissional, munidos dos seguintes documentos: TIo00 |- 1807 | chukemlsricks T 0ts BL80 58 S0k ~ o T | 30924 ‘?);‘{E\;E:;msnco 12 DE JULHO DE 2025 FORRO |x,.v | m| I X
REFINADO), 100% NATURAL. NAO DEVE APRESENTAR| — 0000
a) CTPS - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; EMBAJ.A((J;EMFRAGH.,OOMFERRUGEMWMADE Total: ,000.
N (OUTROS OLEOS, CHEIRO FORTE E INTENSO, VOLUME|
b) E":a foto 3;4 'ef;e?ted' A ORES INSATISFATORIO. EMBALAGEM: ACONDICIONADA EMBASAMENTO LEGAL
¢) Fotocopia SEIRCCPIELIEELDOGY y EMRECIPIENTES (DE LATAS, OU RECIPIENTE DE Nos termos da Lei n° 14,133/2021, conforme parecer juridico.
d) Atestado médico que esta apto ao trabalho; PLASTICO), DE 900 ML, NAO APRESENTADO
e) Certidao de nascimento ou casamento; FERRUGEM, MASSAMENTO, VAZAMENTO E
f) Fotocopia do comprovante de inscri¢do do PIS/PASEP; ABAULAMENTO FUNDAME EGAL
g) Fotocopia da certidao de nascimento e CPF dos filhos menores de 14 anos; 7 ~
h) Fotocopia da carteira de vacinagao; P10 [ 2079 | sal refinado - iodado, com o mirimo 96.95% de cloreto de VN 5 24| |
i) Certiddo de antecedentes criminais; io e sais de i di do, iodado,
j) Certiddo de regularidade perante a justica Eleitoral; Ll . 2
:<)) gertllflcadfn dde ebscolandade exigido ao cargo; plstico de poletilno de 1kg WEVERTON JOSHBS SANTOS LIMA
eclaracao de bens; Prefeito
m) Comprovagéo de endereco; I 12 | 2M80 | amidodemilho 500 {4 200
T 13| 26336 | Chide matc-, embelagem com 250 grames. Com datade ~ [UN 24.00)
embalado ndo superior a 30 dias ¢ validade mini de 6 —
. ) . 30 dias ¢ validade minim de 6
Pago Municipal Dr. Raul Martins, em 10 de margo de 2025. e T TRt
1| 4 | 2922 |SycODELARANIA INTEGRAL CONTENDO 1,7L [UND 60.00
Cargo: AUXILIAR EDUCACIONAL-30 HORAS 1] 1S | 188 |FARINHADETRIGODE IKG N L
1| 16 | 1w | rervENTO EMPO 100 GR [N 6
T 17 | 1716 paoce foma pucote 00 o 200) PREFEITURA MUNICIPAL DE JARDIM OLINDA
[INsc NOME DO CANDIDATO | CPF [ CLASSIFICAGAO | 118 | 30910 | pao de quefo mdiconal congelado 1 kg N 10.00] Estado do Parand
14496 FABIANA FAVARAO MANSANO | 058.450.569-85 @ T [ e 1o AT et T 200
GABRIEL emlta 300 gramas EXTRATO DE CONTRATO N° 562025
AGNALDO CARVALHO Assinado de forma digital por L] 0 | 257 | Canelaem pd; Pacotede L0gr o 120 1D CONIRATO 1863
AGNALDO CARVALHO 1f 21 [ 2075 | REQUEIAO CREMOSO, Requeijdo cremoso - produto  [UN 120

GUIMARAES:60454091915 GimARAES:60454091915

AGNALDO CARVALHO GUIMARAES
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO IVA{
PRACA SANTA CRUZ, 249 - CENTRO - FONE (44) 3243-1157
CNPJ/MF. 76.282.649/0001-04

Sao Jorge do Ivai - Estado do Parana

EDITAL DE CONVOCACAO N° 06/2025
(Referente ao Edital de Concurso Publico n° 001/2024)

O Prefeito do Municipio de Séo Jorge do Ivai, Estado do Parana, no uso de
suas atribuicdes conferidas por Lei e,

Considerando o resultado classificatorio dos candidatos aprovados em
Concurso Publico, Objeto do Edital de Concurso Pblico n® 001/2024.

CONVOCAR

Os candidatos aprovados abaixo relacionados para, no prazo improrrogavel
de 05 (cinco) dias, a contar da data da Publicacéo deste edital, comparecer & Divisdo
de Pessoal desta Prefeitura Municipal, com o especial fim de submeter-se ao processo
admissional, munidos dos seguintes documentos:

a) CTPS - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

pasioso de cor clara ¢ unifomne, odor ¢ sabnrpmpnus m(o
de mofos, bol

embalagem resistente de polietileno, contendo 200 g
embalagem com identificagdo do produto, peso marca do
fabricante, prazo de validade, carimbos oficiais e selo de
inspesdo do orgdo competente ¢ data de embalagem. Validade
minima de S0(cinquenta) dias, a contar da data de entrega.

| | 2 | 1884 |BANDEUADEOVOSC/ 12UN 12.00 399 107,88]
5,69 170,70}

IUN
1| 2| 1323 | Refrigerante, & base de cola, em embalagens pet itos [N 3000
Refrigerante de col, 2L, Ingredicntes:dgus gascficads,
‘agiear, extrato de noz de cola, cafeina, corante caremelo IV,
acidulante INS 338, aroma natural. Informagdes nutricionais:
em 200mL, tem 85 keal, 21g de carboidratos, 10mg de sodio.
'Data de embalamento nfo superior a 30dias, acondicionada
‘embalagem PET, resistente

1| 26 | 20725 | Leiteem b ntegral Pacotes e 400 g sem adigho deagicar. [UN 600 1399 84
U] 25 [ 20758 [ Amendoim verde para cozimento, deseascado cru. [N 600 7% a4
o) : p—

livee deenfermidade ¢ sujdades, 1o estar danificado por
qualquer esdo e origem fisica ou mecdnica emblagens de

5008

1 2 | 29503 [FARDODEAGUA MINERAL C/ 12 UNIDADES DE 510 150,00
ML

1| 22| 20M | Leite de vaca, tipo UHT, intcgral. Leitc Longa Vida Integral - [N 1500

Telraak, caixas de 1000 ml, com 12 unidades. A embalagem
deverd conter extemanente 0 dados de identiicago,
procedéancia, informaglo nuticongis, nimeo de loe, daa de
validade, quanidade do produo ¢0 nimero deregistro 10
Ministéioda Agricutura SIF/ DIPOA c caimbo de inpesdo
o SIF. Deverfo atender s especificagdes ticnicasda portaria
1369 de 04109/1997 do Ministério da agicultura e do
Abasciment ¢ do Regulamento d nspedo st

PROCESSO ADM 56/2025

‘CERTAME DISPENSA 34-2025

CONTRATANTE-PREFEITURA MUNICIPAL JARDIM OLINDA
CONTRATADA: GREZIELE CRISTINA GONCALVES - ME

OBJETO: CONTRATACAO DE SHOW ARTISTICO PARA REALIZACAO DO 5°
FORRO OLINDA, FESTA TRADICIONAL DO MUNICIPIO DE JARDIM OLINDA, QUE
SERA REALIZADO NO DIA 12 DE JULHO DE 2025.

DO VALOR TOTAL: R$ 5.000,00 (cinco mil reais)

RED. 606. 13.002.27.812.0015.2805.3.3.90.39.00.00 — 10000 — OUTROS SERVICOS TERCEIRO
PESSOA JURIDICA

DA VIGENCIA: 10 DE MARCO DE 2025 A 30 DE JULHO DE 2025

DO FISCAL DE CONTRATO: JADER GABRIEL ARAUJO4-DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE CULTURA
EESPORTE

DO FORO: COMARCA DE PARANACITY/P]

MUNICIPIO DE JARDIM OLINDA

Estado do Parana

Prefeitura Municipal, sito a Rua Pedro Paulo Venério, 1022 - Paranacity - Pr, oupelo telefone (44)

3463-8100, bem como, na plataforma onde o pregdo sera realizado.

Vo
Paranacity,10 de margo de 2025.
José Clpydio Batista
PREFEI UNICIPAL

Prefeitura Myficipal de Paranacity-PR

vy

PARANACITY | o=t

PREFEITURA MUNICIPAL | FLS,

EXTRATO DO 32 TERMO ADITIVO - DE PRORROGACAO DE PRAZO
PREGAO ELETRONICO N2 005/2022

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANACITY.

CONTRATADO: PRISMA ASSESSORIA CONTABIL SC LTDA.

DO OBJETO: O PRESENTE TERMO ADITIVO DESTINA-SE A PRORROGAGAO DO
PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO Ne 024/2022, ORIGINADO DO PREGAO
ELETRONICO N2 005/2022, QUE TEM POR OBJETO A CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A PRESTAGAO DE SERVICOS DE APOIO
TECNICO “IN LOCO” DA EQUIPE MUNICIPAL MEDIANTE A EXECUGAO DE
ATIVIDADES DE ACOMPANHAMENTO SISTEMATICO E ALIMENTACAO DE
DADOS OBRIGATORIOS DE REQUISITOS FISCAIS NECESSARIOS A CELEBRACAO
DE INSTRUMENTOS PARA TRANSFERENCIA DE RECURSOS ATRAVES DO CAUC
- SISTEMA DE TRANSFERENCIAS INTERGOVERNAMENTAIS. CONTRATAGAO
DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A PRESTACAO DE SERVICOS DE APOIO
TECNICO “IN LOCO” ESPECIALIZADOS EM TREINAMENTO AUXILIO E
AACOMPANHAMENTO NO ENVIO DE INFORMACOES PARA O SIM - AM (TCE/PR).
DA _PRORROGACAO_E VIGENCIA: O PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO Ne
024/2022 E PRORROGADO POR MAIS 12 (DOZE) MESES, COM VENCIMENTO EM
27/03/2026, NOS TERMOS DO ART. 57, I, §2°, DA LEI FEDERAL N° 8.666/93.

PARANACITY, PR. 10 DE MARCO DE 2025,

Pagina: 1 / 1

ESTADO DO PARANA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANACITY PREGAO ELETRONICO

Rua Pedro Paulo Venério, 1022 - Centro - Paranacity Nr: 52025
GEP: 87650.000 CNP.: 78970334101 50 Teefona: (4) 30801501
E-mail br Site: ht

Processo Adm.: 212025

Data do Processo:  15/01/2025

TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO DE PROCESSO LICITATORIO

O(a) responsavel desta entidade, no uso das atribuigoes que Ihe séo conferidas pela legislagao em vigor,
especialmente pela lei 14.133/2021, Art. 28, |  alteragdes posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado
pela Comisséo de Licitagdes, resolve:

01 - Homologar e Adjudicar a presente Licitagéo nestes termos:

) Nr. Processo: 2/2025

b) Nr. Licitagéo: 5/2025 - PE

) Modalidade: Pregéo eletrénico

d) Data de Homologagao:  10/03/2025

©) Objeto da Licitagao: AQUISICAO E INSTALACAO DE BALANCA ELETRONICA, ESTEIRA DE
ELEVACAO DE RESIDUOS E ESTEIRA SEPARACAO DE RESIDUOS, CONFORME
CONDICOES, EXIGENCIAS ESTABELECIDAS NESTE EDITAL E NOS
RESPECTIVOS ANEXOS, CONSIDERANDO O INSTRUMENTO DE REPASSE
4118105/2023 ENTRE O MUNICIPIO DE PARANACITY-PR E A CAIXA ECONOMICA
FEDERAL - PROGRAMA ITAIPU MAIS QUE ENERGIA

Participante: B. D. R. COMERCIO DE EQUIPAMENTOS LTDA

Item _Especificacéo Qtd._Unidade Valor Unitario __ Valor Total
1 Balanca eletrénica com rampa, 1,000 UNID 7.813,00 7.813,00
Total do Participante: 7.813,00

Participante: IURI RIBEIRO LTDA

2 Esteira de elevagdo de Residuos 1000 UND 3548800 3548800
3 Esteira de separacdo de Residuos 1,000 UND 2547000  25.470,00
Total do Participante: 60.958,00

Total Geral: 68.771,00

02 - Autorizar a emisséo da(s) nota(s) de empenho correspondente(s):

[ Descrigao da Despesa I Dotagao [ Valor Estimado |
EXEC, DO PROGR. ITAIPU MAIS QUE ENERGIA- 07.003.18.541.0017.2115.4.4.90.52.00 RS 1.00
EQUIAMENTO

0 PROGR. ITAIPU MAL&QU.EEN.ERG\AV 07.003.18.541.0017.2115.4.4.90.52.00 RS 1,00

C. D
ECOPANENTOS

\

Preféita Municipal
N

Assinatura do Responsavel

LICITAGAO
PARANACITY ne__
PREFEITURA MUNICIPAL Som—

EXTRATO DA ATA DE RIGISTRO DE PREGO N° 024/2025

O MUNICIPIO DE PARANACITY, Estado do Parand, sito a Rua Pedro Paulo Venério, n° 1026, nesta, inscrito no
CNPJ . 76.970.334/0001-50, José Claudio Batista, brasileiro, casado, residente e domiciliado nesta cidade de
Paranacity, Estado do Parand, 4 Rua Professora Zelina Alves, n. 740, Bairro Centro, portador da Cédula de
Identidade RG n.* 918.844.557-4, inscritojno CPFisobin. 0951453.449-20, doravante denominado apenas por
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA, ATRAVES DE ATAS DE REGISTRO DE
PRECOS PARA FORNECIMENTO DE PNEUS NOVOS, CAMARAS DE AR, PROTETORES DE
ARO, DESTINADOS PARA USO NA FROTA DE VEICULOS LEVES, UTILITARIOS, PESADOS E
MAQUINAS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANACITY-PR.

PREGAO ELETRONICO N.° 002/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 051/2024

J.E. PNEUS LTDA
CNPJ/n° 48.910.213/0001-87

DO VALOR: R$ 26.780,00 (vinte e seis mil e setecentos e oitenta reais)

DA FORMA DE PAGAMENTO: O pagamento sera efetuado através de depdsito em conta corrente do
FORNECEDOR, em até 30 (trinta) dias contados da data da entrega do (s) documento (s) fiscal (is) /Notas Fiscais,
acompanhada da liquidagdo dos materiais entregues.

DA VIGENCIA: 12 (DOSE) MESES.

DO FORO: ELEGE O.FORO DA COMARCA DE PARANACITY, ESTADO DO PARANA.

PARANACITY, ESTADO DO PARANA ENI 10 DE MARG

José CHullio Batista

EXTRATO DA ATA DE RIGISTRO DE PREGO N° 027/2025
FUNDAMENTAGAO: Lei Federal n.° 14.133/21, de 01/04/2021.

O MUNICIPIO DE PARANACITY, Estado do Parang, sito a Rua Pedro Paulo Venério, n° 1026, nesta, inscrito no
CNPJ n°. 76.970.334/0001-50, José Claudio Batista, brasileiro, casado, residente e domiciliado nesta cidade de
Paranacity, Estado do Parand, 4 Rua Professora Zelina Alves, n°. 740, Bairro Centro, portador da Cédula de
Identidade RG n.° 918.844.557-4, inscrito|no CPFlsobln.” 095:453.449-20, doravante denominado apenas por
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA, ATRAVES DE ATAS DE REGISTRO DE
PRECOS PARA FORNECIMENTO DE PNEUS NOVOS, CAMARAS DE AR, PROTETORES DE
ARO, DESTINADOS PARA USO NA FROTA DE VEICULOS LEVES, UTILITARIOS, PESADOS E
MAQUINAS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANACITY-PR.

PREGAO ELETRONICO N.° 002/2025
PROCESSO N.° 051/2024

MULTIQUALITY COMERCIO DE PNEUMATICOS
LTDA

CNPJ/n°® 40.362.307/0001-57

b) Uma foto 3x4 recente; 120 dias a
c) Fotocopia dg (_:édula de iqen(idade e do CPF; — Exercicio: 2025
d) Atestado médico que esta apto ao trabalho; - _
&) Centddo de nastimento o casamento, AumMU pa Dol BNOAUE LIULILAVAU 340 TERMO DE DISPENSADE LICITACAOQ 34/2025
f) Fotocpia do comprovante de inscricdo do PIS/IPASEP; rda datade entregn.
g) Fotocopia da certiddo de nascimento e CPF dos filhos menores de 14 anos; | 2| 30912 | Bolode fesa, massa o de 1 banca ou chocolat,recheios  KG 1000 DATA: 100032025 PROTOCOLO: 6/2024 PROCESSO: 56
h) Fotocépia da carteira de vacinagao; Sives,cou ooertian ds chekl CONTRATANTE
i) Certido de antecedentes criminais; ] e e 350'68 &ugﬁ(mﬁ% ggmsosmmm G 1000) MUNICIPIO DE JARDIM OLINDA
j) Certiddo de regularidade perante a justiga Eleitoral; TEN TR L] CONTRATADO(A)
k) Certificado de escolaridade exigido ao cargo; PAO FRANCES, 506 (PORQULO) 9 100 presa—. — -
1) Declaragéo de bens; T30 | 2073 | Queii, tpo mugael, d 1 quaidade,com ngredients i, [KG 00 Fornecedor: GREZIELE CRISTINA GONCALVES
¢ %0 d ’d | CNPJ: 46.147.372/0001-46 Insc. Estadual: ISENTO
m) Comprovag&o de enderego; e confomidade coma gl s vigr. Enderego: RUA MATO GROSSO, 448
aprupnm,m linga, resistnte ¢ inviokvel, A :I:I\:::":l NTRO  Cidade: Colorado - PR CEP: 86 690-000
L ) embalagem original dever sr  viouo ¢ conercxlemamentc :
Pago Municipal Dr. Raul Martins, em 10 de margo de 2025. 05 dados e identificaglo, procedéncia,informagdes OBJETO.
. ‘nutricionais, nimero do lote, data de validade, quantidade de CONTRATAGCAO DE SHOW ARTISTICO PARA REALIZACAO DO 5° FORRO OLINDA, FESTA TRADICIONAL DO MUNICIPIO
Cargo: PROFESSOR PARA EDUCAGAO INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL ‘produto, nimero do registro no Ministério da. DE JARDIM OLINDA, QUE SERA REALIZADO NO DIA 12 DE JULHO DE 2025.
AgricuturaSIF/DIPOA, carimbo de inspesf do SIF eaender| JUSTIFICATIVA
a5 espeificagdes inicas da ANVISA ¢ Inmetro. Prazo de : =
e iy T T b B T s
: ALIZA ) SERA
INSC NOME DO CANDIDATO CPF CLASSIFICACAO Conservagho em ambiente efgerado, REALIZADO NO DIA 12 DE JULHO DE pelo valor 000,00 (cinco mil reais) por DISPENSA DE LICITACAO em
14503 MARINES MARINHO PEREIRA 056.514.809-51 01° (PCD) conformidade com o disposto no art. 75 inciso 11, da Lei n° 14.133/21, nos termos constantes dos autos.
14453 CARLA NATIELI FLORENTINO 080.107.459-28 05° DESPESA
VENTURELLI 1| 32 [ 16253 | SEMCAPADE GORDURA, DE PRIMEIRA QUALIDADE. [KG 1000 29 290 = : N
v 5 A EMBALAGEM ORIGINAL DEVE SER A VACUO EM rogramitica Fonte| Descrigao
14539 GESSICA ALINE CARUZO 088 67175850 L) SACO PLASTICO TRANSPARENTE E ATOXICO, LIMPO, | 1300227812001528053390390000 | 10000 [OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
NAO VIOLADO, CONSISTENTE, QUE GARANTA A E
. - INTEGRIDADE DO PRODUTO ATE O MOMENTO DO ITEM(S)
AGNALDO CARVALHO Assinado de forma digital CONSUMO. Vot Orde] Tiem [ Descricio T Cotdade | Qe | V-Uniirio | V-Toul
GUIMARAES:60454091 por AGNALDO CARVALHO 1] 5 e [paocasero 2000 19 1 | T ] EZ] I SHOW ARTISTICO 12 DE JULHO DE 2025 FORRO |:\: I w.x| ww| T30
OLINDA
915 GUIMARAES:60454091915 L] 34| 30913 | Salgado misto (cento)salgado fito 25 a 30 gramas (mini) 20,004 499
sonido: coxinha de came, rsoles de cam, quibe, sl de Total: 5,000.00
A care, evoladinto e salsiche, bolinhas de quejo com orégano
AGNALD%C‘?RtVAN'I-HQ _GLI"MARAES EMBASAMENTO LEGAL
JeTello Municipa, - 1] 735 | 30914 | Selgado ssado misto (et i 25230 raas (i) 2000] XD £ Nos termos ca Lei 1 14.133/2021. conforme parecer juricico.
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO IVAI sortido: enrotado de presunto e queijo, enrolado de salsicha
4
PRACA SANTA CRUZ, 249 - CENTRO - FONE (44) 3243-1157 R = il FUNDAMENTAGRD LEGAL
CNPJ/MF. 76.282.649/0001-04 T 37 | 305 | satoempon 0
Siio Jorge do Ivai — Estado do Parani 1| 38 | 2460 | LTROS DE AGUA SANITARIA (I LITRO) 1.0
U] %] 28 | esponadeagoperabriio/8unpeicom0 g A 1200 16 228
T 03
EDITAL DE CONVOCAGAO N° 0312025 (& | S PONA LM = L : - WEVERT
; e Twerr 1| 91 | 29463 | pEDRA SANTARIA 70| 199 0.8 ot g
(Referente ao Edital de Processo Seletivo Simplificado n® 002/2023) = - e 6T
1 [ 42| 30916 | Pano de chio duplo para limpeza domestia saco 42cm x 66cm) 1200 L L
’ L - . . IR el par " 00 [ BT
O Prefeito do Municipio de Sao Jorge do Ivai, Estado do Parana, no uso de TR Copo dpcatye o g 1B o 0 writhes = ol i ST
suas atribuiges conferidas por Lei e, Copo 100 unkdadey : .
1| 45 | 30919 | Coadorde café permanente TNT reutlzavel n 103 N 2400 299 7L76)
Considerando o resultado classificatério dos candidatos inscritos no Processo 1] 46 | 20812 |SUPORTEPARA COADOR DE CAFE [N 200 649 1298
Seletivo Simplificado, Objeto do Edital de Processo Seletivo Simplificado n° 002/2023. 1| 47 | 204 | VASSOURA DENYLON DE USO GERAL, COMBASE  [UN 400) 499 %2 PREFEITURA MUNICIPAL DE JARDIM OLINDA
PLASTICA M'EL?[NDO APROXIMADAMENTE 21CM Estado do Parana
COM CAPA PLASTICA, CERDAS DE NYLON DESFIADO
CONVOCAR (COM APROXIMADAMENTE 11,5CM DE ALTURA, o
FIXADAS BEM FIRVES JUNTO A BASE, CABOD EXTRATO DE CONTRATO N° 5672025
) ) : . ID CONTRATO 1863
O(a) candidato(a) classificado(a) abaixo relacionado(a) para, no prazo - T T
improrrogével de 5 (cinco) dias uteis, a contar da data da Publicagdo deste edital, I ;’ ;" }mJSEM;LJI-IA\lTEAMARCAA bo d R('IEA L g " PROCESSO ADM 56/2025
comparecer & Divisdo de Pessoal desta Prefeitura Municipal, com o especial fim de febomae { )
submeter-se ao processo admissional por tempo determinado, munido(a) dos seguintes T 5T 5 [onmamckim 3 ™ 7% 515 CERTAME DISPENSA 34-2025
documentos:
1] 50 | 29470 | TAPETES 68CM X 48CM [N S0 1199 5995 CCONTRATANTE-PREFEITURA MUNICIPAL JARDIM OLINDA
a) CTPS - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; 1] St | 24M | CESTOSTELADO 10LTS 390 %) 3”; CONTRATADA: GREZIELE CRISTINA GONGALVES - ME
b) Uma foto 3x4 recente; 1| $ | 247 | CESTOSLIXEIRA PEDAL 20LTS 500 29 164,35
c) Fotocopia da cédula de identidade e do CPF; 1| 83| 2947 [EMBALAGENSDESACOPARALIXOISLITROS _[UN 12,00 1299 135,28 OBJETO: CONTRATACAO DE SHOW ARTISTICO PARA REALIZAGAO DO 5°
d) Atestado médico que esta apto o trabalho; U] st | 20415 | EMBALAGENSDESACOPARALIXO I0LITROS [N 1200 nE  em FORRO OLINDA, FESTA TRADICIONAL DO MUNICIPIO DE JARDIM OLINDA, QUE
e) Certidéo de nascimento ou casamento; 1] 55 | 29476 | EMBALAGENS DE 2 PLKAS MEDIA Jox 3041 hs M SERA REALIZADO NO DIA 12 DE JULHO DE 2025.
f) Fotocopia do comprovante de inscrigéo do PIS/PASEP; T| % | 2477 | PILHAS GRANDES v 500] 399] 4495
Fotocopia da certidao de nascimento dos filhos menores de 14 anos; 7 5 —
E; Fowcépiadacane"adevadna ot fTENWMY e DISILNOAUL LICLIACAU 3/A0 | )
' COPI inagao; 15T o5 DO VALOR TOTAL: R$ 5.000,00 (cinco mil reais)
i) Certiddo de antecedentes criminais; FRASCO DE QUEROSENE 900ML N 30.00] 9ﬂ 299,70
i) Cen!qéo de regularidade pefaf_ﬂ? a justica Eleitoral; L] S8 | 2980 |ALCOOL70%ILITRO [UN 2000) 5 99,60 RED. 606. 13.002.27.812.0015.2805.3.3.90.39.00.00 — 10000 - OUTROS SERVICOS TERCEIRO
k) Certificado de escolaridade exigido ao cargo; L] 9 | 281 | FLANELASPARALIMPEZA 26CM X 38CM UN 10.00f 19,90) PESSOA JURIDICA
1) Declaragéo de bens; 1] 8 | 2948 |GUARDANAPOSDEPANO4IX6SCM 10.00] 3990
m) Comprovagéo de endereco; IR o0 T 9 DA VIGENCIA: 10 DE MARCO DE 2025 A 30 DE JULHO DE 2025
n) Documentos originais apresentados na fase das inscrigdes, para comprovar a 1| 6 | 20484 |ODORIZADOR DE AMBIFNTE 360 ML N 2000] 839 O8]
e . - DOFISCA :
autenticidade. o] 5% Iomeman N = t — 2 ESPORTI;: DE CONTRATO: JADER GABRIEL ARAUJO - DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE CULTURA
1| 64 | 2486 |INSETICIDA AEROSOL300ML N 10. 0% 10950
Cargo: ZELADORA - 35 HORAS 1| 65 | 20487 |SARONETELIQUIDO ILITRO 00| 05| EX DO FORO: COMARCA DE PARANACITY/P}
IS i
[ NOME DO CANDIDATO [ CPF CLASSIFICAGAO | 29488 | PACOTE DE PEDRA DE $ABAO 5% 7% 2
[ ANA CLAUDIA DA SILVA MOTA | 074.597.869-00 15° | 1] 67 | 245 | BRILHOALUMNIO SO0 ML l 40 3% 15%)
[ MARIA CLEIDE SOUZA LEITE [ 771.916.419-91 16° ] 1| 68 | 2490 |COPODEVIDRO AMERICANO 190ML N 120 140 165 WEVERTO)
1] 6 | 241 | CANECODEALUMNIOLTS Jun 201) 359 71,80
L] ™ | 299 |)0G0DETALHER COM 12 UNIDADES 200 145 9% Prefeito
- . 1] 71| 29453 | BANDEUAS EM INOX 539X 342 X 3,50M 980G N 3.0 16,5 930 -
Pago Municipal Dr. Raul Martins, em 10 de margo de 2025. U] 7 | 994 |Gaspecozmma 50 L W50 PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJE
. - 1| 7| 20197 [LIMPADOR MULTIUSO 500 ML DE USO GERAL, [N 36,00 399 14364 Estado do Parana
AGNALDO CARVALHO  Assinado de forma digital por AROMA FLORAL DATA DEFABRICACAOE
GUIMARAES:60454001915 ACNALDO CARVALHO VALIDADE. PRODUTO AUTORIZADO PELA AGENCIA Avenida Munhoz da Rocha, 605-Fone (0xx44) 3332 1222-Telefax 3332 1283
8 GUIMARAES:60454091915 NACIONAL DE VIGILANCIA SANITARIA (ANVISA) CNPJ 76.970.359/0001-53 -—-mmmmmmememmmem-
AGNALDO CARVALHO GUIMARAES
Prefeito Municipal L[ 7 | 2338 | Lustamoveis 20 ml N 600 399 294 PORTARIA N°.193/2025
1| 75 | 30920 | Gleo de peroba- cmbalagem com 200 ml N 1200 149 179,83]
CAMARA MUNICIPAL DE JARDIM OLINDA T i e s 2 £0 | B
1L 77| 30921 | Luvade borracha: para trabalhos doméstios, pacote com um [UN 600 4 2554
ESTADO DO PARANA o s Tl
CNPJ 84.781.251/0001-40 B il Bl P e b 1"
' : A8 TG FASTIE A MARIGA {CORTOR) cobrir despesas de alimentagao ¢ hospedagem, em viagem a trabalho
7 [ 235 [ pipanal bo [N 200 499
EXTRATO DE CONTRATO 03-2025 V|80 [ 10403 papeonta b il o 2 roloscad e 500 399 RESOLVE:
ID CONTRATO 32025 1| 81 | 10830 | pope higienico pacote 4 roos brancos 15000 3 Art. 1.° - Concede 03 (treis) diarias sem pernoite, no valor de RS 250,00 ( Duzentos ¢
1B ) oND 50 EE Cinquenta reais), u ; CLEMENTE GONCALVES . matricula n®
Late s G T 822, Servidor do quadro efetivo deste Municipio.
X I 8 | 30922 | Caixa de fosforo longos de seguranca e S cm contendo 200 600 3 o
CERTAME DISPENSA 03-2025 (L] DATA VALOR DIARIA | DESTINOS | MOTIVOS 1
CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE JARDIM OLINDA 1| # | 230 | GUARDANAPODEPAPEL COMMEDIDASMINIMAS [0 600 14 _— — —
DE2DX225CH BRANCO, 0 D FIBRAS 5 Cond Al U )
. ) CELULOSICAS VIRGENS, MACIO, ABSORVENTE, : ®), :Conduzir| alu Ll
CONTRATABA; UARLEITILMA SOUZA SILVA - ME 'PACOTE CONTENDO 50 UNIDADES E COM PRAZO DE 10/03/2025 & RS 50,00 MARINGA/PR para estudar em F zlc\:ildgdm dc
- " Universidades ade de
0BJETO: AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS, MATERIAIS DE LIMPEZA E DE VALIDADE INDETERMINADO. LB Mgl ¢
HIGIENE PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA CAMARA MUNICIPAL. 1| 8 | 10968 ) Filmede PVC trnsparents rolo e d8omyismt o 500 5% % B . R N
o T TOTAL RS$250,00
DO VALOR TOTAL: RS 14.581,21 (quatorze mil quinhentos e oitenta e um reais e vinte e um Total: 14,581.21 | S —
ceitaves) | - Na concessdo das didrias mencionadas no caput, estdo inclusos os perfodos de deslocamento
DOTACAO: do Servidor Municipal do local de origem até o destino final.
RED. 6. 40.001.01.031.4040.2020.3.3.90.30.00.00 — 01000 — MATERIAL DE 11 - O deslocamento até o destino seré realizado por veiculo do Municipio.
CONSUMO Art. 2.° - Esla Portaria entra em vigor na data de sua publicagio.
DA VIGENCIA: 10 DE MARCO DE 2025 A 10 DE MARCO DE 2026. Presidente Cimara
DO FORO: FORO DA COMARCA DE PARANACITY PR Heine Teueid de Souza Carvalho
HEINE TEUEID DE SOUZA CARDOSO
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL

DO VALOR: R$ 12.780,00 (doze mil e setecentos e oitenta reais)

DA FORMA DE PAGAMENTO: O pagamento serd efetuado através de depésito em conta corrente do
FORNECEDOR, em até 30 (trinta) dias contados da data da entrega do (s) documento (s) fiscal (is) /Notas Fiscals,
acompanhada da liquidagao dos materiais entregues.

DA VIGENCIA: 12 (DOSE) MESES.

DO FORO: ELEGE O FORO DA COMARCA DE PARANACITY, ESTADG-BG-RARANA.

PARANACITY, ESTADO DO PARANA EM 10 DE MARCO[DE 2025,

PREEEITOWIUNICIPAL




Desde 1960

MUNICIPIO DE MANDAGUACU
MANDAGUAGU-PR

VENCEDORES DO PROCESSO

DISPENSA ELETRONICA N° 04/2025
Processo Administrativo N° 10/2025
Tipo: REGISTRO DE PRECO
CONDUTOR: ALZIR BOCCHI JUNIOR
Data de Publicagéo: 21/02/2025 09:45:31

TOTAL DO PROCESSO: 59.224,00
10.353.194/0001-62 13.980,00

IKEDA & HASHIMOTO FOODS LTDA- EPP

LOTE 1 Quant.: 1 Num: 259 Lance' 34, 95
Item: 1 Unidade: UNIDADES Marca: PROPRIA Modelo:

Descrigdo: Refeicoes (almoco) tipo buffet livre que sera servida em Mandaguacy, no Festival Regional da Melhor Idads,
nas modalidades de Volei CA¢gmbio e Volei Escuro. Almoco no dia 24/05. O cardapio devera conter no minimo: arroz,
feijao branco ou preto, 2 tipos de salada, 1 refogado, farofa, 1 tipo de massa (macarrao, nhoque 2tipos de cames e
suco a vontadeRefeicoes (almoco) tipo buffet ivre que sera servida em Mandaguacu, no Festival Regional da Melhor
Idade, nas modalidades de Volei CA¢mbio e Volei Escuro. Almoco no dia 24/05. O cardapio devera conter no minimo:
arroz, feijao branco ou preto, 2 tipos de salada, 1 refogado, farofa, 1 tipo de massa (macarrao, nhoque...), 2 tipos de
carnes e suco a vontade

Total: 13.980,00

TERCA-FEIRA, 11 DE MARCO DE 2025

Nova Esperanca n® 3858 - Colorado n°2945

MUNICIPIO DE MANDAGUACU © " *
MANDAGUAGU-PR . [ e

ATA DE HOMOLOGAGAO

DISPENSA ELETRONICA N° 04/2025
Processo Administrativo N°10/2025
Tipo: REGISTRO DE PREC
CONDUTOR: ALZIR BOCCHI JUNIOR
Data de Publicagdo: 21/02/2025 09:45:31

LOTE 1} HOMOLOGADO - 08/012026 102 3:24
1 - Refeicoes {almoco) tipo buffet livre que sera servida em Mandaguacu, no Festival Regional da Melhor Idade,
nas modalidades de Volei CAgmbio e Volei Escuro. Almncu ne dia 24/05. O cardapio devera conter

VALORES UNITARIOS FINAIS
itom: 7 Unidade: UNIDADES Warca: PROPRIA Modelo:
Descrigéo: Refeicoes (almoco) tipo buffet livre que sera servida em Mandaguacu, no Festival Regionial da Melhor Idade, nas
modaldades do Volel CAgmbio @ Volel Escuro. Aimoco o dia 24/05. O cardapio devera conter no minimo: aroz, fejao brenco ou
proto, 2 lpos do salada, 1 rafogado, farofa, 1 ipo do massa (macartao, nhogue..., 2 os de carnes ohtadeRofoicoos
aimaco) oo buffet Irg Que Sera servida 6m Mandaguacu, no Fostal Regional S Molhar rade, nas modalidades do Voioi O
s & Vel Eacart. Aimese n il 24105. O Candapio Go4ora conlo i TR0 aros: 1a1as 1enes o0 prates 3 1pos do calade, 1
refogado, farofa, 1 lipo de massa (macarrac, nhogue...) 2 tip0s de cames e suco a von!
Quantidade: 400 Valor Unit.: 34,

Valor Total: 13.980,00

CLASSIFICAGAO

Razéo Social Num_Documento Oferta Inicial ___Oferta Final DIL(%)  ME
1 IKEDA & HASHIMOTO FOODS LTDA-EPP_259 _10.353.194/0001-62 38,25 %4 s
2 CUENCA & BRESCHILIARE LTDA 918_46.401.166/0001-10_40,00 40,00 14,45

Quantidade: 400 Val, Ref.: 38,30 Valor Unit.: 34,95 Total Item: 13.980,00 DESCLASSIFICADOS

CUENCA & BRESCHILIARE LTDA 46.401.166/0001-10 40.084,00 Razho Sode) LT '??I‘:r:‘;:::mos Ofertalniclal __ OfertaFinal __DW3Y ME
LotE2 Quant.: 1 Num: 452 Lance: 38,30 Total: 1.532,00 Razao Social Num_Documento Oforta Inicial __Oferta Final DiL(%_ ME
Item: 2 Unidade: UNIDADES Marca: PROPRIO Modelo: PROPRIO

Descrigio: Refeicoes (almoco) lipo buffet ivre que sera servida na cidade de Londrina, na | Etapa do Campsonato
Paranaense de Handebol Aduito. Almoco do dia 16/03 (40 refeicoss, sendo 20 para a equipe feminina & 20 para a
equipe masculina. O cardapio devera conter no minimo: arroz, feijac branco ou prete, 2 tipos de salada, 1 refogado,
farofa, 1 lipo de massa (macarrao, nhoque...), 2 tipos de cames e suco a vontade.Refeicoes (almoco) tipo buffet livre
que sera servida na cidade de Londrina, na | Etapa do Campeonato Paranaense de Handebol Adulto. Almoco do dia
18/03 (40 refeicoes, sendo 20 para a equipe feminina e 20 para a equipe masculina. O cardapio devera conter no
minimo: arroz, feijao branco ou preto, 2 tipos de salada, 1 refogado, farofa, 1 tipo de massa (macarrao, nhogue...), 2
tipos de cames ¢ suco a vontade.

Quantidade: 40 Val. Ref.: 38,30 Valor Unit.: 38,30 Total ltem: 1.532,00
LOTE 3 Quant.: 1 Num: 840 Lance: 38,30 Total: 1.532,00
Item: 3 Unidade: UNIDADES Marca: PROPRIO Modelo: PROPRIO

Descrigéo: Refeicoes (jantar) tipo buffet ivre que sera servida na cidade de Londrina, na | Etapa do Campeonato
Paranaense de Handebol Adulto. Jantar do dia 15/03 (40 refeicoes, sendo 20 para a equipe feminina e 20 para a
equipe masculina). O cardapio devera conter no minimo: arroz, feijao branco ou preto, 2 tipos de salada, 1 refogado,
farofa, 1 tipo de massa (macarrao, nhoque...), 2 tipos de carnes e suco a vontade.Refeicoes (jantar) tipo buffet I\vre que
sera servida na cidade de Londring, na | Elapa do Campeonato Paranaense de Handebol Adulto. Jantar do dia 1
(40 refeicoes, sendo 20 para a equipe feminina e 20 para a equipe masculina). O cardapio devera conter no mi mu’
arroz, feijao branco ou preto, 2 tipos de salada, 1 refogado, farofa, 1 tipo de massa (macarrao, nhogue...), 2 tipos de
cames e suco a vontade.

Quantidade: 40 Val. Ref..

8,30 Valor Unit.: 38,30 Total Iltem: 1.532,00

LOTE 4 Quant.: 1 Num: 083  Lance: 38,30 Total: 6.894,00

Item: 4 Unidade: UNIDADES Marca: PROPRIO Modelo: PROPRIO

Descrigo: Refeicoes (almaco) tipo buffet livre que sera servida na cidade de Goioere, no Campeonato Parana Hand
Cup.-Almaco do dia 20/03 (45 refeicoes, sendo 20 para as aquipss femininas sub 13 e sub 15 e 25 para as equipes
masculinas sub 15 e sub 17), almoco do dia 21/03 (45 refeicoes, sendo 20 para as equipes femininas sub 13 e sub 15 &
25 para as equipes masculinas sub 15 e sub 17), almoco do dia 22/03 (45 refeicoes, sendo 20 para as equipes.
femininas sub 13 e sub 15 e 25 para as equipes masculinas sub 15 e sub 17) e almoco do dia 23/03 (45 refeicoes,
sendo 20 para a equipe feminina sub 13 e sub 15 e 25 para a equipe masculina sub 15 e sub 17). O cardapio devera
conter no minimo: arroz, feijao branco ou preto, 2 lipos de salada, 1 refogado, farofa, 1 tipo de massa (macarrao,
nhogue...), 2 ipos de cames e suco a vontade.Refeicoes (almoco) tipo buffet livre que sera servida na cidade de
Goioere, no Campeonato Parana Hand Cup. Almoco do dia 20/03 (45 refeicoes, sendo 20 para as equipes femininas
sub 13 e sub 15 e 25 para as equipes masculinas sub 15 e sub 17), almoco do dia 21/03 (45 refeicoes, sendo 20 para
as equipes femininas sub 13 e sub 15 e 25 para as equipes masculinas sub 15 e sub 17), almoco do dia 22/03 (45
refeicoes, sendo 20 para as equipes femininas sub 13 e sub 15 & 25 para as equipes masculinas sub 15 sub 17) &
almoco do dia 23/03 (45 refeicoes, sendo 20 para a equipe feminina sub 13 e sub 15 e 25 para a equipe masculina sub
16 ¢ sub 17). O cardapio devera conter no minimo: arroz, feijao branco ou préto, 2 tipos de salada, 1 refogado, farofa, 1
1ipo de massa (macarrao, nhogue...); 2 tipos de carnes e suco a vontade.

Quantidade: 180 Val. Ref.: 38,30 Valor Unit.: 38,30
LOTE S Quant.: 1 Num: 405  Lance: 38,30

Tem:5  Unidade: UNIDADES  Marca: PROPRIO Modelo: PROPRIO

Descrigéo: Refeicoes (jantar) tipo buffet livre que sera servida na cidade de Goioere, no Campeonato Parana Hand
Cup. Jantar do dia 20/03 (45 refeicoes, sendo 20 para as equipes femininas sub 13 e sub 15 e 25 para as equipes
masculinas sub 15 e sub 17), jantar do dia 21/03 (45 refeicoes, sendo 20 para as equipes femininas sub 13 ¢ sub 15 €
25 para as equipes masculinas sub 15 @ sub 17) e jantar do dia 22/03 (45 refeicoes, sendo 20 para as equipes
femininas sub 13 e sub 15 e 25 para as equipes masculinas sub 15 & sub 17). O cardapio devera conter no minimo:
arroz, feijao branco ou preto, 2 tipos de salada, 1 refogado, farofa, 1 tipo de massa (macarrao, nhogue...), 2 tipos de
carnes e suco a vontade.Refeicoes (jantar) tipo buffet livre que sera servida na cidade de Goioere, no Campeonato
Parana Hand Cup. Jantar do dia 20/03 {45 refeicoes, sendo 20 para as equipes femininas sub 13 e sub 15 e 25 para as
equipes masculinas sub 15 e sub 17), jantar do dia 21/03 (45 refeicoes, sendo 20 para as equipes femininas sub 13 e
sub 15 e 25 para as equipes masculinas sub 15 e sub 17) e jantar do dia 22/03 (45 refeicoes, sendo 20 para as equipes
femininas sub 13 e sub 15 e 25 para as equipes masculinas sub 15 e sub 17). O cardapio devera conter no minimo:
arroz, feijao branco ou preto, 2 tipos de salada, 1 refogado, farofa, 1 tipo de massa (macarrao, nhoque...), 2 tipos de
cames e suco a vontade.

Total ltem: 6.894,00
Total: 5.170,50

LOTE 2 - HOMOLOGADO - 06/03/2025 13:33:24
2 - Refeicoes (almoco) tipo buffet livre que sera servida na cidade de Londrina, na | Etapa do Campeonato
Paranacnse de Handebol Adulto. Almoco do dia 16/03 (40 refeicoes, sendo 20 para a equipe femi

VALORES UNITARIOS FINAIS

item: 2 Unidade: UNIDADES Warca: PROPRIO Tigdelo: PROPRIO
Descrcao; Refeicoes (amoco) o buffet e que sers servida na cidad de Londein, na | Elapa do Campeansio Parenacnse de
Handebol Adulto. Almoco do dia 16/03 (40 refeicoes, sendo 20 para a equipe fominina @ 20 para a equipe a. O cardapio

ool 06 i aifoz, elao branco ou preto, 2 pos e salada, 1 refogado, farofa, 1 po 06 masea (macariao, Ahodue..). 2
tipos de cames e suco a vontade.Refeicoes (almoco) tipo buffet ivre que sera servida na cidade de Londrina, na | Etapa do
Gampeonato Parenaense de Handebol Adulto. Almaco do dia 16/03 (40 refeicoes, sendo 20 para a equipe feminina e 20 para a
oquipe masculina. O cardapio devera conter no minim: arroz, feijac branco ou preto, 2 tipos de salada, 1 refogado, farofa, 1 tipo de
massa (macarrao, nhoque...), 2 tipos de cames e Suco a vontade.
Quantidede: 40 Valor Unit.: 38,30

Valor Total: 1.532,00

- CLASSIFICACAO
Razdo Social Num_Documento

Oferta Inici Oferta Final ME
1 CUENCA & BRESCHILIARE LTDA 452_46.401.166/0001-10_38,30 38,30 Sim
DESCLASSIFICADOS
Razéio Social Num_Documento Oferta inicial___ Oferta Final Dif, WE
INABILITADOS
Razio Social Num Documento Oferta Inicial ___Oferta Final Dif(%) _ME

LOTE 3 - HOMOLOGADO - usma/zuzﬁ 13:33:25
3 - Refeicoes (jantar) tipo buffet livre que sera servida na cidade de Londrina, na | Etapa do Campeonato -
Paranaense de Handebol Adulto. Jantar do dia 15/03 (40 refelcoes: sendo 50 paraa eq minina
VALORES UNITARIOS FINAIS
Marca: PROPRIO

Tterm 3 Uridade: UNIDADES Modelo: PROPRIO

Descrieao: Refelooes antar) po bufe e que sera servida na cidade de Londing, 13| Elapa do Campeonato Parenaense de
Handebol Adulo. aniar do dia 1503 (40 Tofelcoes, sondo 20 para a squipe feminina @ 20 para a equipe mascuilna. O cardaplo
dovera conter no minno: oz fafso branco ou pret, 2 1pos de ealada, 1 refogado, farata, 1 o do m Wi

ttem: 15 Unidade: UNIDADES Marca: PROPRIO Modelo: PROPRIO
Descrigao: Releicoes (cafe da manha) o buffs vro que sera serido, na cidade de Goioore: no Campeonalo Paranaense sub 14.
afe da manha do dia 18107 (20 refeicoes, para a equipe feminina), cafe da mana do dia 18107 (20 rofeiooes, para a cauipo

fominina) 6 Gafe da manha o dia 20/07 (30 refeicoss, bara & squibe femiina). O o no
sarola 0 1 tipo do boloRefolcoes (cafo da manhe) Gpo patel e que
oioere, no Campeonato Paranaense sub 14. Cafe da manha do dia 18/07 (20 refeicoes, para

nha o dia 16/07 (20 refaicoos, para a oquipa fominin) o Gafo ta manha do dia 20/07 (20 refeicos, para s
equipe feminina). O cardapio para o Gafe da mantha devers canler o minima: Gafe. eite com achocoiatado, pao corm presu
mussarela e 1 lipo de bolo.

Suangeads 69 Valor it 2022 Valor Tota
CLASSIFICAGAO

Razio 5o Tiok Dt Glorta inicial —Oferia Firal D WE

GHIDARELTOA T 441 46.401166/0001:70 20,22 2022 Sim
DESCLASSIFIADOS

Razio Soaai N Docutante ot eial " Oteria Final B WE
NABILITADOS

Razio Sociar i Bosuments Gforta infoal— Gioria Firal 55 WE

E 16 - HOMOLOGADO - 06/03/2025 13:33:26.
16 - Refeicoes (almoco) tipo buffet livre que sera servida na cidade de Assis Chateaubriand, na IV Etapa do
Gampoonato Paranaense do Handebo) Adulto. Amoco b dia 19/07 (30 refeicoes, sendo 20 para a equi

VALORES UNITARIDS FINAIS
Unidade: UNIDADES arca: P

“Wodelo: PROPRIO

wipe feminina e 20 para a oquipe mascullna)
© it 60 die 20107 (40 refelcoss, sor 20 para & oqulbs 1o o 20 pork equIbe masculng): O cardaplo devera conte
minimo: arroz, fejjac branco ou preto, 2 tipas de salada, 1 refogado, farofa, 1 lipo de massa (macarrao, 7,2 oo = de carmes

Campeonato Paranaense de Handebol Adulto. Almoco do dia 19/07 (40 refeicoes, sendo 20 para a equipe. remmma © 20 pora @

20 para a equipe feminina e 20 para equipe masculina). O cardapio
e oo e i o, Tl i ou eoto: 3 poe a8 balaca, 1 Pfpaan, arotes 1 250 s eam {macaio. rviBL) 2
tipos de carnes e suco a vontade.

Quantidade: 80 Valor Unit.: 38,30 Valor Total: 3.064,00
CLASSIFICACAO
Razao Social Num_Documento Oforta Inicial ___Oferta Final Dif(%) _ ME
1 CUENCA & BRESCHILIARE LTDA 083_46.401.166/0001-10_38,30 38,30 Sim
DESCLASSIFICADOS
Num Documento Oferta Inicial __Oferta Final __| DIt(%) __ME
INABILITADOS !
Razao Social Num_Documento Oferta Inicial __Oferta Final i) ME

E 17 - HOMOLOGADO - 06/03/2025 13:33:26
17 - Refoicoss (jantar) tipo buffat ivra aus sora sorvida na oidad ds ASeis, Chatsaubriand, na IV Etapa do
Campeonato Paranaense de Handebol Adulto. Jantar do dia 19/07 (40 refeicoes, sendo 20 para a equi

'VALORES UNITARIOS FINAIS

Item: 17 Unidade: UNIDADES Marca: PROPRIO Modelo: PROPRIO
Descrigao: Refelcass (antar) o bufet 1o qus sera servida na cidade do Assis Chateaubriand, na IV Etapa do Cam
Paranaense de Handebol Adullo. Jantar dc cia 19/07 (40 refeicoes, sendo 20 para a equipe feminina e 20 para a equips masculina).

© cardaplo devera conter no minima: aimas, fojac branco ou prota. 3 Upos de Salada, 1 refogado, lam's 1 lipo de massa (macarrao,
Ahogue..), 3 Ip0s do carmas 6 5o a vontade. Refeicoss (antar) ipo bullel vre qus sera o aidade de Assis Chateaubrian
na IV Eiipa do Campconato Paranasnse do Handsbol Aduo. Janar do dia 15107 (40 rofolooes, sendo 20 para a equipe fominina
20 pere @ sauipe masculne). O cardepi devere contr o minimos atoz efao brenco o rsto 2 s de slads,  efagace, fro.
1 tipo de massa (macarrao, nhogue...), 5 do games o guco @ Vontado,

Quantidade: 40 Vator nits 38,30

Valor Total: 1:532,00

CLASSIFICAGAO

Razao Social Num Documento Oforta Inicial___Oferta Final __ Bt __We
7 CUENGA & BRESCHILIARE LTOA 287_46.401.166/10001-10 36,30 3530 Sm
: DESCLASSIFICADOS
Razéo Social Num Documento “Oferta Inicial Oferta Final . Dif(%) ME
INABILITADOS
Razao Social Num Documento ____ Oferta Inicial___ Oferta Fin DILCR) ME

TE 18 - HOMOLOGADD - 06/03/2025 13:33:20 X
18- Refaicoes (cafe da manha) Irpo buffet livre que sera servida na cidade de Assis Chateaubriand, na IV Etapa
6 Campeonate Paranaense de Handebol Adulto. Cafe da manha do dia 20107 (40 refelcoes, sendo
VALORES UNITARIOS FINAIS
Unidade: UNIDADES Marca: PROPRIO Wiodolo: PROPRIO
Deserigao: Refeicoss (cafe da mana) io buffet e quo sers servida na cidad de Assis Chateaubriand, na IV Eta
aonse de Handebol Adulto. Cafe da

05 do cames e suco a vontade.Refelcoos. (anta) 5o bufiet 10 qus sora servida na cidade 4o Londring, na | Etapa de
Compoonag Paranaoneo do Hardoel Adb, Jantar 6o i 15103 (40 refelcoss, sendo 20 para a eqipe
cuipe masculine. O cardapo devers conter o minkc: ez e branco ou prato 2 op d salads, eatogad, frkin 1 oo de
553 (Macarrao, Mhoaug..), 2 1pos do cames o s0co a vontade.
Guantidads, 40 Valor Unit.: 38,30

Valor Total: 1.532,00

CLASSIFICAGAQ

para a equipe masculina). O cardapio para o c:

ora
nha do dia 20/07 (40 refeicoes, sendo 20 para a equipe
‘masculina). O cardapio para.o cafe da manha devera conter ne minimo: Cafe, lelte com achocolatado,
‘com prestnto s misearela o 1.ipo do bolo B

pao A
Quanticade: 40 Vafor Unit.: 20,22 Vaior Total: 808,80

CLASSIFICAGAO

Razi

Social Num_Documento Oferta Inicial __Oferta Final Dif %) ME
1 CUENCA & BRESCHILIARE LTDA 840 _46.401.166/0001-10 36,30 38,30 Sim_
DESCLASSIFICADOS
Razéo Social Num_Documento Oferta Iniclal___Oferta Final Gif(6)_ME
INABILITADOS
Razéo Social Num_Documento Oforta Inicial Oferta Final Dif(R)__ ME

TE 4 - HOMOLOGADO - 06/03/2025 13:33:25
4- Rofslocen (aimooo) tipn putfot ture que sera servida na cidade de Goiogre; no Campeonato Parana Hand
up. Almoco do dia 20/03 (45 refeicoes, sendo 20 para as equipes femininas sub 13 e sub 15 .25 p:

VALORES UNITARIOS FINAIS
Ttom: 4 Unidade: UNIDADES Marca: PROPRIO Wiodelo: PROPRIO
Descripho: Refelooss (imoco) o bufft lre qus sers servida na cdads do Goloare, no Gampsonato Parans Hand Cup. Almoco do
dia 20/03 (45 refeicoes, sendo quipes femininas sub 13 e sub 15 e 25 para as equipes masculinas sub 15  sub 17),
Gimagh da ia 21108 (45 refscoes, sendo 20 para a5 equipes femiinas SUB 15 6 SU 18 8 35 para as scuipes masculinas sUb 156
sub 17), imoeo do da 2203 (45 msmes sendo 20 para as equipes femininas sub 13 & sub 15 25 para as equipes masculinas
sub 156 ) o almoco do efeicoss, sendo 20 para a 6quipe feminina sub 13 & sub 15 & 25 para a squipe
et Th ok 17 O Emiak s ook T AT S, e Bracsf o it .o e Seka, | retogado, farot,
 tipo de massa (macarrao, nhogue. ipos do cames @ suoo a vonlatle Refeiooo (aimaoo) lipo buffel vre quo sera servi
cldade de Goloere, no Campeonato Parana Hand Cup. Almoco o dia 20103 (45 refeicoes, sendo 20 para

www.oregionaljornal.com.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJE

Estado do Parana

Avenida Munhoz da Rocha, 605-Fone (Oxx44) 3332 1222-Telefax 3332 1283
CNPJ 76.970.359/0001-53

PORTARIA N°. 198/2025

SUMULA: “concede didrias para cobrir despesas
de alimentagio ¢ hospedagem™

O Sr. RENATO FELIX DE SOUZA, Prefeito do Municipio de ltaguajé, Estado do Parand
uso de suas atribuigdes legais ¢ considerando a Lei Municipal n° 1.180/2021, ¢ alterada. pela i
1 1.367/2025, que institui os pagamentos de didrias aos Servidores Publicos Municipais para
cobrir despesas de alimentagdo e hospedagem. em viagem a trabalho.

RESOLVE:

AFt L7 Coneeds Ol Guma) dm com permnoite, no valor de RS 290,00 (Duzentos ¢ noventa
reais), a0 Servidor - ANTONIO CARLOS BAZAN CRUZ, matricula n°® 988,
Servidor do quadro Rt an Suorsiany Municipal Sa

DATA VALOR DESTINOS MOTIVOS
DIARIA
‘ @) Trnsporte de paciente do NIS,
09/03/2025 & R$290,00 BARRETOS/SP para  tratamento M no
10/03/2025 Hospital do Amor na cidade de
I TOTAL RS 290,00

1—Na concesséo das didrias mencionadas no caput, estio inclusos os periodos de deslocamento
do Servidor Municipal do local de origem até o destino final

11— O deslocamento até o destino seré realizado por veiculo do Municipio.

Art.2°

ta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Edificio da Prefeitura Municipal de ltaguajé
025

Lm, lod/mmo de

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJE

Estado do Parana

o

SEWP Avenida Munhoz da Rocha, 605-Fone (Oxx44) 3332 1222-Telefax 3332 1283
CNPJ 76.970.359/0001-53 --

PORTARIA N°. 199/2025

SUMULA: “concede didrias para cobrir despesas
de alimentagiio e hospedagem

O Sr. RENATO FIELIX DE SOUZA m de laguajé, Estedo do Paran, no
uso de suas atribuigdes le; er Municip: . ¢ alterada pela Lei
n° 1.367/2025, que institui os pagamentos de didrias aos 9...‘,..1‘";\ r‘..hmos Municipais para
cobrir desposas do alimentaglo o hospedagem, em viagem a trabalho.

RESOLVE:

Art. 1° - Concede 05

0 ) didrias sem pemoite, no valor de RS 250,00 Dusmnei s
cmqncnla reaisy, 40 Servidor Mu 5OM UFINO, P77
Servidor efetivo do quadro da Seeretaria Municipal Satde.

DATA VALOR DIARIA | DESTINO! MOTIVOS

Transporte de pacientes do
NIS, para realizar tratamento

Razéo Social Num_Documents Oferta Inicial ___ Oferta Final Dit(%) _ME . A
> 10/03/2025 & RS 50.00 MARINGA/PR médico  no  CISAMUSEP,
1 CUENCA & BRESCHILIARE LTDA 747_46.401.166/0001-10 20,22 20,22 Sim st = s RIS sy
- J CASA, ETC, na cidade de
Razao Social Oferta Inicial___Oferta Final ME_ Maring#/PR
" Razao Social Oferta Inicial____Oforta Final Dif(%)__ ME
TOTAL RS 250,00

LOTE 19 - HOMOLOGADO - 06/03/2025 13:33:26
19 - Refelcoes (cafe da manha) tipo buffet livre que sera servida na cidade de Curitiba, no Evento Esportivo de
Futebol no Estadio Joaquim Americo. Almaco (50 refeicoes para equipe masculina o a). ©

VALORES UNITARIOS FINAIS
Marca: PROPRIO

ftem: 19 Unidade: UNIDADES Modelo: PROPRIO

Descrigdo: Rofoicoos (cafe da manha) pa buffel vre quo sera servids na cidads de Curiba, 1o Evento Esporiivo do Fulebol no
Estadio Joaguim Americo. Aimoco (50 rofeiooos para squips masculing o feminina). O cardaplo para o cafo da manha dov

o minimo: Cale, ‘achowolatado, pac com prosunto @ mussarela o 1 o de bolo.Refeicoos (oafe a manha) tpo bufft vre
Qe sera servida na cidade de Gurilba, o Evenlo Esportivo de Futebol no Estadlo Joaquim AMmerico. AImoco (50 refeiooes para
Sauipe maseulina 6 fominina). O Cardapio para o cafe fa manha dovera contar.no.minimo: Cafo, lete com achocolatado, pab com
prasunto @ mussarala @ 1 tipo de bolo,

Valoy Total: 1011.00

Razao Social Num D

13 sub 15 0 26 pera as equipes masculinas sub 16 & sub 17}, linoco do dla 21103 (45 efelcoes, sendo 20 para as ity
fomininas sub 13 ¢ sub 15 o 25 para as equipes masculinas su amoco do dia 22103 (45 efekcoes, sendo 20 para a5
squipes feminnas sub 13 @ sub 15 o 25 para s aquipes masculnss Sub 15 sub 17) 8 simoco do la 23/08 (45
para a cauipe feminina sub 13 e sub 15 Cauipe mascuina sub 15,6 sub 7). O cardapio devers conter no minio: amoz.
a0 branca o pret, 2 1pos e salada, T relogado, o 1| b0 06 assa.(macarrad, nhodue.), 2 thon 4e cames 6 Sues &
vontade.

Quantidade: 180

Valor Unit.: 38,30 Valor Total: 6.894,00

CLASSIFICACAO

Quantidade: 136 Val, Ref.: 38,30 Valor Unit.: 38,30 Total ltem: 5.170,50 Raio Soali) Nim_ Docurmentd Oferta Inlclal Oferta Final Dif(%) _ME

—_— Shbathds e 2 1 CUENCA & BRESCHILIARE LTDA 083 _46.401.166/0001-10_38,30 38,30 Sim

LOTE 6 Quant.: 1 Num: 299 Lance: 20,22 Total: 2.729,70 DESCLASSIFICADOS

Item: 6 Unidade: UNIDADES Marca: PROPRIO Modelo: PROPRIO Razdo Boala) Num_Documento Oferta Inicial Oferta Final Dif(%)  ME
. . . . J o CINABILITADOS . .

Descrigo: Refeicoes (cafe da manha) tipo buffet livre que sera servida na cidade de Goioere, no Campeonato Parana A o Dacierte. aalhgE] Breria Tl oo e

Hand Cup. Cafe da manha do dia 21/03 (45 refeicoes, sendo 20 para as equipes femininas sub 13 e sub 15 e 25 para
as equipes masculinas sub 15 e sub 17), cafe da manha do dia 22/03 (45 refeicoes, sendo 20 para as equipes
femininas sub 13 e sub 15 e 25 para as equipes masculinas sub 15 e sub 17) e cafe da manha do dia 23/03 (45
refoicoss, sendo 20 para as equipes femininas sub 13 & sub 15 e 25 para as equipes masculinas sub 15 e sub 17). O
cardapio para o cafe da manha devera conter no minimo: Cafe, leite com achocolatado, pao com presunto e mussarela

E 5 - HOMOLOGADO - 06/03/2025 13:33:25
8- Refelcoss (antar) tipo butfet e que sera servida na cidade de Goioere, no Campeonato Parana Hand Cup.
ntar do dia 20/03 (45 refeicoes, sendo 20 para as equipes femininas sub 13 e sub 15 e 25 pa

VALORES UNITARIOS FINAIS

&1 tipo de bolo.Refeicoes (cafe da manha) lipo buffet livre que sera servida na cidade de Goioere, no C:
Parana Hand Cup. Cafe da manha do dia 21/03 (45 refeicoes, sendo 20 para as equipes femininas sub 13 e sub 15 &
25 para as equipes masculinas sub 15 & sub 17), cafe da manha do dia 22/03 (45 refeicoes, sendo 20 para as equipes
femininas sub 13 e sub 15 e 25 para as equipes masculinas sub 15 e sub 17) e cafe da manha do dia 23/03 (45
refeicoss, sendo 20 para as equipes femininas sub 13 e sub 15 25 para s equipes masculinas sub 15 e sub 17). O
cardapio para o cafe da manha devera conter no minimo: Cafe, leite com achocolatado, pao com presunto e mussarela
e 1tipo de bolo.

Quantidade: 135 Val. Ref.: 20, 22 Valor Unit.: 20,22
Num: 515 Lance: 38,30

Total ltem: 2.729,70
Total: 3.064,00

Warca: PROPRIO Wiodelo: PROPRIO

o sera sarvda ns cidads de Solgsrs. o Caripeonato Parana Hand Cup. Jantar do

dia 20/03 (45 refsicoes, sendo 20 para as equipes femininas sub 13 & sub 15 e 25 para as equipes mascuiinas sub 15 &

Ienter do dia 21/03 (4 rakelooes; sendo 20 para'ed eqiee lerininda b 18 @ gul.15e 28 peta aa gailpes oatauinas b 160

17) e jantar do dia (45 refeicoes, sen equipee feminines sub 13 2 sub 1 25 para ag equipes mascuinas sub 5

2546 17). O cardapio dever conter 1o miimo: arroz, {823 branco ou preto, 2 pos de salada, 1 efogado, farofe, 1 1o do massa
a vontade.Refeicoes (jantar) fipo buffat livre que sera servida na cidade de Goioere,

- Jantar 60 cia 20/03 (45 refelcoes, send 20 para as eaupes {amininas sub 13 & su 15 & 26 para

25 squipes masoulinas sub 15 & sub 17)Jantr do dia 21/03 (45 refelcoss, sendo 20 pars as equipes faminings sub 13 8 ub 15 0 25

Tem: 5 Unidade: UNIDADES

LOTE 10 Quant.: 1
Item: 10 Unidade: UNIDADES Marca: PROPRIO Modelo: PROPRIO

Descrigio: Refeicoes (almoco) tipo buffet ivre que sera servida na cidade de Laranjsiras do Sul, na Ill Etapa do
Campeonato Paranaense de Handebol Adulto. Almoco do dia 14/06 (40 refeicoes, sendo 20 para a equipe feminina e
20 para a equipe masculina) e almoco do dia 15/06 (40 refeicoes, sendo 20 para a equipe feminina e 20 para equipe
masculina). O cardapio devera conter no minimo: arroz, feijac branco ou preto, 2 tipos de salada, 1 refogado, farofa, 1
lipo de massa (macarrao, nhoque...), 2 ipos de cames & suco a vontade. Refeicoes (almoco) lipo buffet ivre que sera
servida na cidade de Laranjeiras do Sul, na Il Etapa do Campeonato Paranaense de Handebol Aduito. Almoco do dia
14106 (40 refeicoes, sendo 20 para a equipe feminina & 20 para a equipe masculina) e almoco do dia 15/06 (40
refeicoes, sendo 20 para a equipe feminina e 20 para equipe masculina). O cardapio devera conter no minimo: arroz,
feljao branco ou preto, 2 tipos de salada, 1 refogado, farofa, 1 npc de massa (macarrac, nhogue...), 2 tipos de cames e
suco a vontade. .

Quantidade: 80
LOTE 11 Quant.: 1
Item: 11 Unidade: UNIDADES

Val. Ref.: 38,30 Valer Unit.: 38,30
Num:789  Lance: 38,30 »
Marca: PROPRIO Modelo: PROPRIO

Descrigéo: Refeicoes (jantar) tipo buffet livre que sera servida nd cidade de Laranjeiras do Sul, na lil Etapa do
Campeonato Paranaense de Handebol Adulto. Jantar do dia 14/06 (40 refeicoes, sendo 20 para a equipe feminina e 20
para a equipe masculina). O cardapio devera conter no minimo: arroz, feijao branco ou preto, 2 tipos de salada, 1
refogado, farofa, 1 tipo de massa (macarrao, nhoque...), 2 fipos de cames e suco a vontade.Refeicoes (jantar) tipo
buffet livre que sera servida na cidade de Laranjeiras do Sul, na lll Etapa do Campeonato Paranaense de Handebol
Adulto. Jantar do dia 14/06 (40 refeicoes, sendo 20 para a equipe feminina e 20 para a equipe masculina). O cardapio
devera conter no minim: arroz, feijao branco ou preto, 2 fipos de salada, 1 refogado, farofa, 1 tipo de massa
{macarrao, nhoque...), 2 tipos de cames e suco a vontade.

Total Item: 3.064,00
Total: 1.532,00

para 22 squipes masculinas sub 15 sub 17) o fanar do dia 22103 (15 refeicoss, Sendo 20 para as equipes fomininas sub 13 o
15 e 25 pa sub 15 @ 54h 17). © cardapio devera conter a0,minmo: aro, (8o brance ou preto, 2 p0s d
calade, } refogadc, farola, 1 0 de massa (maara, o), o Gaines e suco a vontade.
Quantidade: 135 Valor Unit.; 38,30 d Valor Total: 5.170,50
CLASSIFICAGAO
Razao Social Num Documento Oforta Inicial -~ Oferta Final Dit (%) ME
1 CUENGA & BRESCHILIARE LTDA 405_46.401.166/0001-10 38,30 3830 Sim
DESCLASSIFICADOS
Razéo Social Num_Documento Gerta I Gerta Final Dit%)_ WE
INABILITADOS [
Razao Social Num_Documento Oferta Inicial___ Oferta Final | DIt(%)__WE

LOTE 6 - HOMOLOGADO - 06/03/2025 13:33:25
6 - Refeicoes (cafe da manha) tipo buffet livre que sera servida na cidade de Goioere, no Campegnato Parana
Hand Cup. Cafe da manha do dia 21/03 (45 refeicoes, sendo 20 para as equipes femininas syb 13 e

VALORES UNITARIOS FINAIS
Marca: PROPRI

TTom: 6 Unidade: UNIDADES Modelo: PROPRIO
Descrigao: Refsicoss (cafe da manha) tpo buffet re que sera servida n cidade de Gaiosrs, 10 Campeonato pararfa Hand Cup:
Gale da manie do dla 21/03 (45 atelonas, ssndo 20 paa o squpes famininas sub 13 8 i 15 25 para as squipsh mesculnas
b 16 @ sub 17),cafe da manha do di 2403 (45 refelcoss, sendo 20 para as squipes fomininas sub 13 0

sauipes mascuinas sub 15 ¢ sub 17) a cafe da manha do da 2303 (45 reflcoas, sendo 20 para aa cqmpss tcmln\n 55ub 16 € Sub
15,0 25 para 56 6quipes masculinas S 1.6 Sub 17). O cardapio para o afe g manha dovera contor Nt ini i
echocolatado, pao com presunto  mussarcla s  tipo de bolo.Refeicoes (cafe da manha) tipo buffet livre que sera sejvida na cidade
de Goioere, no Campeonato Parana Hand @ manha do dia 21103 (46 vefelooss, sendo 20 para as aquipes emiinas sub
13 & s 15 & 25 ara 85 equipes Masculinas sub 15 6 Sub 17), cafe Ga manha do i 23/05 (45 refelcoas, send 20 para as scuipes
famininas sub 13 @ sub 15 @ 25 para as oquipes masculinas sub 15 6 sub 17) e cafe ds manns do dia 23/03 (45 refei¢oes, sendo 20
para as equipes femininas sub 13 e sub 15 e 25 para as equipes masculinas sub 15 e sub 17). O cardapio para o cafe da manha
devera contef o minimo: Cafe, lele com achocolalado. pao com prosurio © mussarela o 1 oo do bolor

Quantidade: 135 Valor Unit.: 20,2 Valar Total: 2.729.70

CLASSIFICAGAO

Razio Social Num_Documento Oforta inicial __ Oferta Final | 0% _ME

Quantidade: 40 Val. Ref.: 38,30 Valor Unit.: 38,30 Total ltem: 1.532,00 1 CLENGA & BRESCHIARE LTDA 209 46.401.166/0001-10 2022 - 2022 Sim
DESCLASSIFICADOS

LOTE12  Quant:1 Num: 787 Lance: 20,22 Total: 808,80 Razio Sooal Num Documento Gforta inlal _Gferta Final | OG0 __WE

Item: 12 Unidade: UNIDADES Marca: PROPRIO Modelo: PROPRIO

Descrigéo: Refeicoes (cafe da manha) tipo buffet livre que sera servido na cidade de' Laranjeiras do Sul, na lil Etapa do
Campeonato Paranaense de Handebol Adulto. Cafe da manha do dia 04105 (40 réfelcoes, sendo 20 para a equipe
feminina e 20 para equipe masculina). O cardapio para o cafe da manha devera contér no minimo: Cafe, leite com
achocolatado, pao com presunto & mussarela 1 tipo de bolo.Refeicdes (cafe da manha) tipo buffet livre que sera
servido na cidade de Laranjeiras do Sul, na il Etapa do Campeonato Paranaense de Handebol Adulto. Cafe da manha
do dia 04/05 (40 refeicoes, sendo 20 para a equipe feminina & 20 para equipe masculina). O cardapio para o cafe da
manha devera conter no minimo: Cafe, leite com achocolatado, pao com presunto e mussarela -1 tipo de bolo.

Quantidade: 40 Val. Ref.: 20,22 Valor Unit.: 20,22 Total Item: 808,80
LOTE 13 Quant.: 1 Num: 235  Lance: 38,30 Total: 3.064,00
Item: 13 Unidade: UNIDADES Merca: PROPRIO Modelo: PROPRIO

Descrigao: Refeicoes (almaco) tipo buffet livre que sera servido na cidade de Goioere, no Campeonato Paranaense sub
14. Almoco do dia 1707 (20 refesicoes, para a equipe feminina), almoco do dia 1807 (20 refeicoes, para a equipe
feminina), almaco do dia 19/07 (20 refeicoes, para a equipe feminina) e almoco do dia 20/07 (20 refeicoes, para a
equipe feminina). O cardaplo devera conter no minimo: arfoz, fefjao branco ou preto, 2 tipos de salada, 1 refogado,
farofa, 1 tipo de massa (macarrao, nhoque...), 2 tipos de carnes e suco a vontade.Refeicoes (almoco) tipo buffet livre
que sera servido na cidade de Goioere, no Campeonato Paranaense sub 14. Almoco do dia 17/07 (20 refeicoes, para a
equipe feminina), almoco do dia 18/07 (20 refeicoes, para a equipe feminina), almoco do dia 19/07 (20 refeicoes, para a
equipe feminina) e almoco do dia 20/07 (20 refeicoes, para a equipe feminina). O cardapio devera conter no minimo:
arroz, feijao branco ou prato, 2 tipos de salada, 1 refogado, farofa, 1 tipo de massa (macarrao, nhogue...), 2 tipos de
cames e suco a vontade.

Quantidade: 80 Val. Ref.: 38,30 Valor Unit.: 38,30
LOTE 14 Quant.: 1 Num: 148 Lance: 38,30

Total ltem: 3.064,00
Total: 2.298,00

tem: 14 Unidade: UNIDADES Marca: PROPRIO Modelo: PROPRIO

Descrigao: Refeicoes (jantar) tipo buffet livre que sera servido na cidade de Goioere, no Campeonato Paranaense sub
antar do dia 17/07 (20 refeicoes, para a equipe feminina), jantar do dia 18/07 (20 refeicoes, paraa equi
feminina) & jantar'do dia 19/07 (20 refeicoes, para a equipe feminina). O cardapio devera conter no minimo: arroz, fefjao
branco ou preto, 2 tipos de salada, 1 refogado, farofa, 1 tipo de massa (macarrao, nhoque...), 2 tipos de carnes e suco
a vontade Refeicoes (jantar) tipo buffet livre que sera servido na cidade de Goioere, no Campeonato Paranaense sub
14, Jantar do dia 17/07 (20 refeicoes, para & equipe feminina), jantar do dia 18/07 (20 refeicoes, para a equipe
feminina) e jantar do dia 19/07 (20 refeicoes, para  equipe feminina). O cardapio devera conter no minimo: arroz, fefjao
branco ou preto, 2 tipos de salada, 1 refogado, farofa, 1 tipo de massa (macarrao, rihogue...), 2 tipos de carnes e suco
a vonlade.

Quantidade: 60 Val. Ref.: 38,30 Valor Unit.: 38,30

Total Item: 2.298,00

LOTE 15 Quant.: 1 Num: 441 Lance: 20,22 Total: 1.213,20

Item: 15 Unidade: UNIDADES Marca: PROPRIO

Descrigao: Refeicoes (cafe da manhay tipo buffet livre que sera servido narcidade de Goioere, no Campeonato
Paranagnse sub 14. Cafe da manha do dia 18/07 (20 refeicoes, para a equipe feminina), cafe da manha do dia 19/07
(20 refeicoes, para a‘equipe feniinin) e cafe da manha do dia 20/07 (20 refelcoes, para a equipe feminina). O cardapio
para o cafe da manha devera conter no minimo: Cafe, leite com achocolatado, pao com presunto e mussarela e 1 tipo
de bolo.Refeicoes (cafe da manha) tipo buffet livre que sera servido na cidade de Goioere, no Campeonato Paranaense
sub 14. Cafe da manha do dia 18/07 (20 refeicoes, para a equipe feminina), cafe da manha do dia 19/07 (20 refeicoss,
para a equipe feminina) e cafe da manha do dia 20/07 (20 refeicoes, para a equipe feminina). O cardapio para o cafe da
manha devera conter no minimo: Cafe, leite com achocolatado, pao com presunto e mussarela e 1 tipo de bolo.

Quantidade: 60 Val. Ref.: 20,22 Valor Unit.: 20,22 Total lter
LOTE 16 Quant.; 1 Num: 083  Lance: 38,30 Total: 3.064,00

Modelo: PROPRIO

213,20

llem: 16 Unidade: UNIDADES Marca: PROPRIO Modelo: PROPRIO

Descrigéo: Refeicoes (almoco) tipo buffet livre que sera servida na cidade de Assis Chateaubriand, na IV Etapa do
Campeonato Paranaense de Handebol Adullo. Aimeco do dia 19/07 (40 refeicoes, sendo 20 para a equipe feminina e
20 para a equipe masculina) e almoco do dia 20/07 (40 refeicoes, sendo 20 para a equipe feminina e 20 para equipe
masculina). O cardapio devera conter no minimo: aroz, feljao branco ou preto, 2 tipos de salada, 1 refogado, farofa, 1
tipo de massa (macarrao, nhogue...), 2 tipos de carnes e suco a vontade.Refeicoes (almoco) tipo buffet livre que sera
servida na cidade de Assis C na IV Etapa do C: Handebol Adulto. Almoco do
dia 19/07 (40 refeicoes, sendo 20 para a equipe feminina ¢ 20 para a equipe masculina) e almoco do dia 20/07 (40
refeicoes, senco 20 para a equipe feminina e 20 para equipe masculina). O cardapio devera conter no minimo: arroz,
feijao branco ou preto, 2 tipos de salada, 1 refogado, farofa, 1 tipo de massa (macarrao, nhoque...), 2 tipos de cames e
suco a vontade.

Quam\dade 80 Val. Ref.: 38,30 Valor Unit.: 38,30

Total ltem: 3.084,00

LOTE 17 Quant.: 1 Num: 287 Lance: 38,30

Total: 1.532,00

Item: 17 Unidade: UNIDADES Marca: PROPRIO Modelo: PROPRIO

escrigdo: Refeicoes (jantar) tipo buffet livre que sera servida na cidade de Assis Chateaubriand, na IV Etapa do
Campeonalo Paranaense de Handebol Adulto. Jantar do dia 19/07 (40 refeicoes, sendo 20 para a equipe feminina e 20
para a equipe masculina). O cardapio devera conter no minimo: arroz, fefjao branco ou preto, 2 tipos de salada, 1
refogado, farofa, 1 tipo de massa (macarrao, nhogue...), 2 tipos de cames e suco a vontade.Refeicoes (jantar) tipo
buffet livre que sera servida na cidade de Assis Chateaubriand, na IV Etapa do Campeonato Paranaense de Handebol
Adulto. Jantar do dia 19/07 (40 refeicoes, sendo 20 para a equipe feminina & 20 para a equipe masculina). O cardapio
devera conter no minimo: aroz, feljao branco ou preto, 2 tipos de salada, 1 refogado, farofa, 1 tipo de massa
(macarrao, nhogue...), 2 tipos de cames e suco a vontade.

Quantidade: 40 Val. Ref.: 38,30 Valor Unit.: 38,30 Total Item:

.532,00

‘LoTE1s Num: 747 Lance: 20,22

Total: 808,80

LOTE1s  Quant:-
Item: 18 Unidade: UNIDADES Marca: PROPRIO Modelo: PROPRIO

Descrigao: Refeicoes (cafe da manha) tipo buffet livre que sera'servida na cidade dé Assis Chateaubriand, na IV Etapa
do Campeonato Paranaense de Handebol Adulto. Cafe da manha do dia 20/07 (40 refeicoes, sendo 20 para a equipe
fominina e 20 para a equipe masculina). O cardapio para o cafe da manha devera canter no minimo: Cafe, léite com
achocolatado, pao com presunto & mussarela 1 tipo de bolo.Refeicoes (cafe da manha) tipo buffet livre que sera
servida na cidade de Assis Cl na |V Etapa do C: de Handebol Adulto. Cafe da
manha do dia 20/07 (40 refeicoes, sendo 20 para a equipe feminina e 20 para a equipe masculina). O cardapio para o
cafe da manha devera-conter no minimo: Cafe, leite com achocolatado, pao com presunto e mussarela e 1 tipo de bolo.

Quantidade: 40 Val. Ref. 20,22 Valor Unit.: 20,22 Total ltem: 808,80
LOTE19 Quant.:1 Num:793  Lance: 20,22 Total: 1.011,00
Item: 19 Unidade: UNIDADES Marca: PROPRIO Modelo: PROPRIO

Descrigao: Refeicoes (cafe da manha) tipo buffet livre que sera servida na cidade de Curitiba, no Evento Esportivo de
Futebal no Estadio Joaquim Americo. Aimoco (50 refelcoes para equipe masculina e feminina). O cardapio para o cafe
da manha devera conter no minimo: Cafe, leite com achocolatade, pao com presunto e mussaréla e 1 tipo de
bolo.Refeicoes (cafe da manha) tipo buffet livre que sera servida na cidade de Curitiba, no Evento Esportivo de Futebol
no Estadio Joaquim Americo. Almoco (50 refeicoes para equipe masculina e feminina). O cardapio para o cafe da
manha devera conter no minimo: Cafe, leite com achocolatado, pao com presunto & mussarela e 1 tipo de bolo.

Quantidade: 50 Val. Ref.: 20,22 Valor Unit.; 20,22 Tota) item: 1.011,00
LOTE 20 Quant.: 1 Num: 173 Lance: 38,30 Total: 1.915,00
Item: 20 Unidade: UNIDADES Marca: PROPRIO Modelo: PROPRIO

Descrigao: -Refeicoes (almoco) tipo buffet livre que sera servida na cidade de Curitiba, no Evento Esportivo de Futebol
o Estadio Joaquim Americo. Almoco (50 refeicoes para equipe masculina e feminina). O cardapio devera-conter o
minimo: arroz, feijao branco ou preto; 2 tipos de salada, 1-refogado, farofa, 1 tipo de massa (macarrao, nhoque...), 2
{ipos de cames e suco a vontade.-Refeicoes (almoco) fivo buffet vre que sera servida na cidade de Curiiba, no Evento
Esportivo de Futebol no Estadio Joaquim Americo. Almoco (50 refeicoes para equipe masculina e feminina). O cardapio
devera conter no minimo: arroz, feijao branco ou preto, 2 tipos de salada, 1 refogado, farofa, 1 tipo de massa
(macarrac, nhogue...), 2 tipos de cames e suco a vontade.

Quantidade: 50 Val. Ref.: 38,30 Valor Unit.: 38,30
LOTE 21 Quant.: Num: 167 Lance: 38,30

Item: 21 Unidade: UNIDADES Marca: PROPRIO

Descrigéo: -Refeicoes (jantar) tipo buffet livre que sera servida na cidade de Curitiba, no Evento Esportivo de Futebol
no Estadio Joaguim Americo. Almoco (50 refeicoes para equipe masculina e feminina). O cardapio devera conter no
minimo: arroz, feijao branco ou preto, 2 tipos de salada, 1 refogado, farofa, 1 tipo de massa (macarrao, nh

tipos de cames e suco a vontade.-Refeicoes (jantar) tipo buffet livre que sera servida na cidade de Curitiba, ng

Esportivo de Futebol no Estadio Joaquim Americo. Almoco (50 refeicoes para equipe masculina e feminina). O cardapio
devera conter no minimo: arroz, feijao branco ou preto, 2 tipos de salada, 1 refogado, farofa, 1 tipo de massa
(macarrao, nhogue...), 2 tipos de cames e suco a vontade,
Quantidade: 50 Val. Ref.: 38,30

Total Item: 1.915,00
Total: 1.915,00

Modelo: PROPRIO

Valor Unit.: 38,30 Tula| ttem: 1.915,00

D. CESAR DE OLIVEIRA RESTAURANTE 33.711.167/0001-10 5.160,00

INABILITADOS
Num_Documento

Razao Social Oferta Inicial___Oferta Final | DIf(%) __ME

LOTE 7 - HOMOLOGADO - 06/03/2025 13:33:25
7 - Refeicoes (almoco) tipo buffet livre que sera servida na cidade de Umuarama, na Il Etapa do Campeonato
Paranaense de Handebol Adulto. Almoco do dia 03/05 (40 refeicoes, sendo 20 para a equipe feminina
VALORES UNITARIOS FINAIS
Ttem: Unidade: UNIDADES Marca: Propria Modélo:
Descrigho: Rafeicoos (almoco) tipo buffet livre que sera sarvida na cidade de Urnuarama, na Il Etapa do Campeonato Paranaense de
Handebol Adulto. Almoco do dia 03/05 (40 refeicoes, sendo 20 para a-aquipe feminina @ 20 para a equips masculina) o almoco do
dia 04/05 (40 reie\wes sendo 20 para a equipe feminina e 20 para equipe msscana) O cardapio devera conter no minimo: arroz,
el (o, 2 tipos de salada, 1 refogado, farofa, 1 lipo de massa (macarrao, nhoque...), 2 tipos de cames e suco a
Vontad Rofeicoss (aimoco) 1po bulfal ro quo sora soida.na cdade do Umuarama, na Il Elapa do Gampeonalo Paranasnae de
Handebol Adulto. Almoco do dia cs/eo (40 refeicoes, senda 20 para a equipe feminina e 20 para a equipe masculina) e almoca do.
dia 04/05 (40 refeicoes, sendo 20 para a equipe femin equipe masaulina). O cardaplo devera conter no minimo: arroz,
faijao branco ou preto, 2 tipos de slada, 1 rafogado, farola 1 npo de massa (macarrao, nhoque...), 2 tipos de cames e suco
vonta
Qusnudade 80

Valor Unit.: 36,50 Valor Total: 2.920.00

CLASSIFICACAO
Razao Social Num_Documento - Oferta Inicial___Oferta Final Dit(k) ME
1 D. GESAR DE OLIVEIRA RESTAURANTE 754 33.711.167/0001-10 38,20 36,50

2 CUENCA & BRESCHILIARE LTDA 122 46.401.166/000110_ 38,30 37,85 570" sim
B DESCLASSIFICADOS .
Razho Social Num _Dogumonto Oferta Inicial __ Oferta Final Dit(%)  ME
INABILITADOS
Razio Social_ Num_Documento Oferta Inicial __Oferta Final % __ME

LOTE 8 - HOMOLOGADO - 16/03/2025 13:33:25
8 - Refeicoes (jantar) tipo buffet livre que sera servida na cidade de Umuarama, na I Etapa do Campeonato
Paranaense de Handebol Adulto. Jantar do dia 03/05 (40 refeicoes, sendo 20 para a equipe feminina

VALORES UNITARIOS FINAIS

o g Unidade: UNIDADES Viarca: Prépra Modelo:

Descrigto: Refecoss (antar o bulfet re qus sers sarvida na cidads ds Umuarama, na || Elapa do Campeonalo Paranaense de
Hindabal A, Jarka o 5 GLUS (40 reWiciet e 20 Are Sl Sk 4 20 are s siie asende [0 oeagl
devera conter no minimo: arroz, 0 0u preto, 2 Upos de salaca, 1 610gaco, farofa, 1 Upo de massa (macariad, nogue..). 2
{ipos de camas & suco a vontace Refelcoes (antar) ipo bultet Ivra que sera servida na edade e Uuarame, na il Etara do
Gampeonato Paranaense de Handebol AU, Janlar do dia 03/05 (40 refeicoes, Sendo'20"para a equipe feminina e 20 para a
equite mascuina). O cardapic davera conlar o minimo: arfoz, i branco ou prolo, 2 Upde d6 salade, | Fefogado, farda, 1 o de
massa (macarrao, nhoque...), 2 tipos de cames e suco a vontade.
Quantidade: 4 Valor Unit.: 36,50

Valor Total: 1.460,00

CLASSIFICAGAO
Raz#o Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final Dif(%) ME

1 D. CESAR DE OLIVEIRA RESTAURANTE 826 33.711.167/0001-10 38,20 36,50 Sim

2 CUENCA & BRESCHILIARE LTDA 987 46.401.166/0001-10 38,30 37,85 370 Sim

DESCLASSIFICADOS -
Razio Social Num_Documento Oforta Inicial __Oforta Final __ OI(H  ME
INABILITADOS

Razéio Soclal Num_Documento Oferta Inicial Oferta Final Dif(%) ME

LOTE 9 - HOMOLOGADO - 06/03/2025 13:33:25
9 - Refeicoes (cafe da manha) tipo buffet livre que sera servido na cidade de Umuarama, na Il Etapa do
Campeonato Paranaense de Handebol Adulto. Cafe da manha do dia 04/05 (40 refeicoes, sendo 20 para a e

VALORES UNITARIOS FINAIS

Item: 9 Unidade: UNIDADES

Marca: Piopria Modelo:

Descrigao: Refelcoes (cafe da manha) tipo buffet livre que sera servido na cidade de Umuarama, na il Etapa do Campeanato
Parangense do Handabol Adull. Cafe da manfa co i 04/05 (40 refeicoes, sendo 20 para 3 eqipe eminina ¢ 20 para oquips
masculina). O cardapio para o cafe da

T conter no minimo: Cafe, It com achocolatado, pac com presunto 6 mussarsia

o s 515 senido ma daads b6 Umarama. St Etapa do Campeor

04/05 (40 refeicoes, sendo 20 para a equipe feminina e 20 para

masculina), O cardaplo para o cafe da manha davera conta 1o minimo: Calé, it com achocolatado, pao com presunto ¢ mussarela
1 tipo de bolo.

Quantdade: 45

Valor Unit.: 19,50 Valor Total: 780,00

CLASSIFICAGAQ

Oferta Inicial __Oferta Final Dt ME
793_46.401.166/0001-10_20,22 2022 Sim
DESCLASSIFICADOS.
Razao Social Num_Documento Oferta Inicial __Oferta Final mE
INABILITADOS
Razao Social Num_Documento Oferta Inicial___Oferta Final i) ME

LOTE 20 - HOMOLOGADO - 06/03/2025 13:33:26
20 - -Refeicoes (almoco) tipo buffet livre que sera servida na cidade.de Curitiba, no Evento Esportivo de Futebol
0 Estadio Joaquim Americo. Almoco (50 refeicoes para equipe masculina e feminina). O card:

VALORES UNITARIOS FINAIS

o 20 Uridade: UNIDADES Marca: PROPRIO Wiodelo: PROPRIO

Descrgto: Refelooes (amoco) po bufe 1o quo sora servida o cidado do i, o Evento Eporivo do Futebol o Esladio
Joaquim Americo. AImoco (50 refeicoes para equipe masculina 6 fominina). O cardapio devera conter no minimos arroz, feiac branco

ou preto, 2 ipos de salada, 1 refogad, farola, 1 po die massa (macarrao, nhogue.). 2 ipos de cames e suco a vontade-Fefeicoes

{aimaco] ipo ol ure o sara servida na Sdad do Cuiiba, o & & de Futbol no Estadio Joaquim Americo.

Aimocs (50 rofeicoes para eauipe masciiina o feminina). O cardapio Severa conter no minimo: artoz, felao branco o reto,  tpos

G saiada, 1 reiogado, farofa. 1o da ML (MACAITS6, NoqUs. .. 2 1508 da Cames & G 8 vor

Quaniidado: 50 Valor Unit.: 38,30

Valor Total: 1.915,00

CLASSIFICAGAO
Razao Social Num_Document Oferta Final o wE
T GUENGA & BRESCHILIARE LTOA 173_46.401.166/0001-10_ 3630 38,30 Sim
DESGLASSIFICADOS

Razho Soclal Num Oferta Inicial ___Oferta Final DIk ME

Razdo Soclal Oferta Inicial___Oforta Final DifCR)__ ME

LOTE 21 - HOMOLOGADO - 06/03/2025 13:33:26

21 -Roefoicoes (jantar) tipo buffat ivre que sora servida na cidad d Curitiba, no Eventa Esportivo do Futabol

o Estadio Joaguim Americo. Almoco (50 ref para equipe masculina e feminina). O ca
VAL ORES UNFTARICS FRAIS

e Uridade: UNIDADES Marca: PROPRIO Modelo: PROPRIG

Descriggo: -Refelcoes dantar) po buffet ro que sera servida ha idade de Curlia, no Evento Eaportivo do Futebol no Estadio
Joaquim Americo, Aimoco (50 rfeicoes para eguipe masculina o femiina io devera contor no minim arrz, oo branco

X s e cames e suco a vontade.-Refeicoss

o cidade g0 Curiiba, no Evento Esporivo, do Fulebol no Estadio Joaquim Americd, AImoco
{50 rofaicoos para oquine masculina @ fominina). O cardapio devera conter o minim: sroz, 8o brance ou preto, 2 pos do
salada, 1 refogado, farofa, 1 ip0 de Massa (macarrao, hoque...), 2 Upos e Cames e suco a vontade.
Quaniidade: 50 Valor Unit.: 38,30

Valor Total: 1.615,00

CLASSIFICAGAO

Rasio Social Wi Documento Storta Iniclal_Oforta Final D) _WE
7 GUENGA 5 BRESCHILIARE LTOA 157 _46.401.168/0001-10_38,30 3530 S~
DESCLASSIFICADOS i
Razto Soomt T Discamarts Sorta nictal Oforta Final D0 WE
“inABILITADOS
Razéo Social Num Documento Oferta Inicial Oferta Final Dif(%) ME

NN

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJE

Estado do Parana

Avenida Munhoz da Rocha, 605-Fone (Oxx44) 3332 1222-Telefax 3332 1283
CNPJ 76.970.359/0001-53

PORTARIA N°.194/2025

SUMULA: “concede didrias para cobrir despesas
de alimentagao e hospedagem’

O Sr. RENATO FELIX DE SOUZA, Prefeito do Municipio de Itaguajé, Estado do Parand, no
uso de suas atribuigdes legais ¢ considerando a Lei Municipal n® 1.180/2021, ¢ alterada pela Lei
n° 1.367/2025, que institui os de didrias aos s Pablicos a
cobrir despesas de alimentagéo ¢ hospedagem, em viagem a trabalho.

RESOLVE:

Art. 1.7 - Concede 01( uma ) didria_sem pernoite . no valor de RS 50,00 ( Cinquenta  reais), ao
Se unicipal LUIZ CARLOS LUIZ JUNIOR, matricula N°.991 Servidor do quadro
da Sccretaria Municipal Sadde.

DATA VALOR DIARIA | DESTINOS MOTIVOS

a) Buscar paciente do NIS que
08/03/2025 RS 50,00 MARINGA/PR recebeu  alta  do  Hospital
URGENCIA Universitario-HU na cidade de

Maringd/PR.

TOTAL RS 50,00

1 - Na concessdo das didrias mencionadas no caput, estdo inclusos os periodos de deslocamento
do Servidor Municipal do local de origem até o destino final

11 — O deslocamento até o destino seré realizado por veiculo do Municipio.

Art.2.° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaga

io da Prefeitura Municipal de Itaguajé
S

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJE

Estado do Parana

Avenida Munhoz da Rocha, 605-Fone (Oxx44) 3332 1222-Telefax 3332 1283
- CNPJ 76.970.359/0001-53 -

PORTARIA N°.195/2025

SUMULA: “concede didrias para cobrir despesas
de alimentagdo ¢ hospedagem”

O Sr. RENATO FELIX DL SOUZA, Prefeito do Mu cipio de ltaguajé, l'smdn do Parana, no
uso de suas atribuicds s e considerando icipal n° 1.180/2021, ¢ alterada pela Lei
n° 1.367/2025, que institui os rvidores Publicos para
cobrir despesas de alimentagfio e hospedagem, em viagem a trabalho.

RESOLVE:

Art. 1.° - Concede 01 (uma) didria sem pernoite, no valor de R$50,00 (Cinquenta_reais), a
Servidor Municipal o Sr. DRE COIMBRA PEPECE, Servidor do qllndm efetivo (li«
Secretaria Municipal Saiide.

Razao Social Num_Documento’ Oferta Inicial Oferta Final Dif.(%) _ ME DATSA. VALOR DIARIA, DESTINGS MOTIVOS|
1 D. CESAR DE OLIVEIRA RESTAURANTE 587 _33.711.167/0001-10 20,10 19,50 Sim o
2 CUENCA & BRESCHILIARE LTDA ~897_46.:401,166/0001-10_ 20,52 19,90 205 Sm . a) Buscar pacientes do NIS, que
DESCLASSIFICADOS 09/03/2025 R$50,00 MARINGA/PR recebeu alta de internamento do
" Razfo Sogial o Sterta iniglal ~_Oferta Final 00 WE Hospital pha s ncidadoide
INABILITADOS I TOTAL RS50,00
Razao Social Num Documento ____ Ofertalnicial , . Oferta Final DILCE)__ME

LOTE 10 - HOMOLOGADO - 06/03/2025 13:33:25
10 - Refeicoes (almoco) tipo buffet livre que sera servida na cidade de Laranjeiras do Sul, na lll Etapa do
Campeonato Paranaense de Handebol Adulto. Almoco do dia 14/06 (40 refeicoes, sendo 20 para a equi
VALORES UNITARIOS FINAIS

item: 10 Unidade: UNIDADES Marca: PROPRIO ‘Modelo: PROPRIO
Descricio: Refeicoes (almoco) tipo livre que sera servida na cidade de Laranjeiras do Sul, na IIl Etapa do Campeonato
Paransence do Handabol Adulto, Almacu do dia 14/06 (40 xPVc\we< sendo 20, para a equipe feminina e 20 para a Pqulue mssouﬂns7
@ almoco do dia 15/06 (40 refeicoes, s¢ ra a equipe feminina e 20 para equipe mascunna; D cardapio devera
i 8oz, 8100 branco ou prets, 2 1poa e saieda, | efoiade, hol, § Uo de takss (a0, thoge.), 2 Joe de cames
@ 610 a vontade Refeiooss (amoco] UG hufiet ITe e seta.cervita na ciade.de Laronipias a0.5ul o 1) B db Campsonato,
Paranaenee o Handebol Adullo, Almoco dd dia 14106 (40 refoicoes, sendo 20 para a 6quipe femiina e 20 para a equipe maseulna)
o almoco do dia 15/06 (40 refeicoes, sendo 20 para a equipe femininia o 20 para equipe masculina). O cardapio devera conter no

minimo: oz, ffso branco ou preto, 2 Upos da salad, 1 elagato, faofa, Tibo da massa (macarra, nhoaua.-), 3 1pos de cames
& 5uco a vont

Valor Unit.: 38,30 . Valor Total: 3.064,00

CLASSIFICAGAO
Num Documento _Ofrta icial _torta Final | 5 W
516 5401166000710 3830 w530 e

DESCLASSIFICADOS T T
Oferanicial

" Razdo Social
1 GUENCA & BRESCHILIARE LTDA

Razao Social Num Documento Oferta Final Dit(%) _ME

INABILITADOS
Num Documento

Razao Social Oferta Inicial ___Oferta Final ME

LOTE 11 - HOMOLOGADO - 06/03/2025 13:33:25
11 - Refeicoes (jantar) tipo buffet livre que sera servida na cidade de Laranjeiras do Sul, na il Etapa do
Campeonato Paranaense de Handebol Adulto. Jantar do dia 14/06 (40 refeicoes, sendo 20 pzr aequi

VALORES UNITARIOS FINAIS

Ttom: 11 Unidade: UNIDADE: Warca: PROPRIO Modelo: PROPRIO

Descrigao: Refeicoes (jantar) tipo buffet ivre que sera servida na cidade de Laranjeiras do Sul, na lil Etapa do Campeonato
Paranaense de Handebol Adulto. Jantar do dia 14/06 (40 refeicoes, sendo 20 para a equipe feminina e 20 para a equipe masculina).
O cardapio devera conter no minimo: arroz, feijao branco ou preto, 2 tipos de salada, 1 refogado, farofa, 1 tipo de massa (macarrac,
nhoque...), 2 tipos de cames e suco a vontade.Refelcoes (jantar) tipo buifet livre que sera servida na cidade de Laranjeiras do Sul, na
1l Etapa do Campeonato Paranaense de Handebol Adulto. Jantar do di refeicoes, sendo 20 para a equipe feminina e 20
para a equipe masculina). O cardapio devera conter no minimo: arroz, fefjao branco ou preto, 2 tipos de salada, 1 refogado, farofa, 1
tipo do massa (macarrao, nhoque...), 2 lipos de cames e suco a vonlade.

Quantidade: 40 Valor Unit.: 38,30

Valor Total: 1.632,00

CLASSIFICACAO

Razio Social Num_Documento Ofefta Inicial___Oferta Final iR ME
1 GUENGA & BRESCHILIARE LTDA 789 46.401.166/0001-10 36,30 3830 sim
DESCLASSIFICADOS R e
Razao Social Num_Documento Oferta Inicial___Oforta Final it(%) _ ME
INABILITADOS
Razao Social Num_Documento Oforta Inicial __Oforta Final A WE

LOTE 12 - HOMOLOGADO - 06/03/2025 13:33:25
12 - Refeicoes (cafe da manha) tipo buffet livre que sera se a cidade de Laranjeiras do Sul, na lll Etapa do
Campeonato Paranaense de Handebol Adulto. Cafe da manha do dia 04/05 (40 refeicoes, sendo
VALORES LINITARIOS FINAIS
Ttom: 12 Unidade: UNIDADES Marca: Pi Modelo: PROPRIO
Descrigdo: Refeicoes (cafe da manha) tipo buffet livre que sera semdo na cidade de Laranjeiras do Sul, na ll Etapa do Campeonato
Paranaense de Handebol Adulto. Cafe da manha do dia 04/05 (40 refeicoes, sendo 20 para a equipe feminina e 20 para equipe
masculina). O cardapio para o cafa da manha devera conter no minimo: Cafe, leite.com achocolatado, pac com prasunto a mussarela
1 tipo de bolo.Refeicoes (cafe d manna) tio buffet re que sers sevigo i cidade de Laranjelres do Sul Il Etapa do
Campeonato Paranaense de Handebol Adulto. Cafe da manha do dia 04/05 (40 refeicoes, sendo 20 para a equipe feminina e 20
para equipe masculina). O cardapio para o cafe da manha devera conter no minimp: Cafe, leite com achocolatado, pao com prasunto
e mussarela & 1 tipo de bolo.
Quantidade: 40 Valor U

20,22 ) : Valor Total: 808,80

CLASSIFICAGAO *

Razdo Social Num Documento ____Oferta Oferta Final %) __ME
"7 GUENGA & BRESCHILIARE LTDA 737_46.401166/0001-10_20,22 2002 Sim
DESCLASSIFICADOS
Razéo Social Num_Documento Oferta Inicial___Oferta Final DItk ME_

LOTE?7 Quant.: 1 Num: 754 Lance: 36,50 Total: 2.920,00

lem: 7 Unidade: UNIDADES Marca: Prépria Modelo:

Descrigao: Refeicoes (almoco) tipo bufet livre que sera servida na cidade de Umuarama, na Il Etapa do Campeonato
Paranaense de Handebol Aduito. Almoco do dia 03/05 (40 refeicoes, sendo 20 para a equipe feminina e 20 para a
equipe masculina) e almoco do dia 04/05 (40 refeicoes, sendo 20 para a equipe feminina e 20 para equigle masculina).
O cardapio devera conter no minimo: arroz, fefjao branco ou preto, 2 tipos de salada, 1 refogado, farofa, 1 tipo de
massa (macarrao, nhogue...), 2 tipos de carnes e suco a vontade.Refeicoes (almoco) tipo buffet livre que; sera servida
na cidade de Umuarama, na Il Etapa do Campecnato Paranaense de Handebol Adulto. Almoco do dia 03/05 (40
refeicoes, sendo 20 para a equipe feminina e 20 para a equipe masculina) e almoco do dia 04/05 (40 refeicoes, sendo
20 para a equipe feminina e 20 para equipe masculina). O cardapio devera conter no minimo: aroz, feijao branco ou
preto, 2 tipos de salada, 1 refogado, farofa, 1 tipo de massa (macarrao, nhogue...), 2 tipos de cames e sco a vontade.

INABILITADOS

I — Na concessiio das diarias mencionadas no caput, estdo inclusos os perfodos de deslocamento
do Servidor Municipal do local de origem até o destino final.

11 - O deslocamento até o destino seré realizado por veiculo do Municipio.
Art. 2.2 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio

Edificio da Prefeitura Municipal de Itaguajé
10 dg/margo de 2025

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJE

Estado do Parana

Avenida Munhoz da Rocha, 805-Fone (0xx44) 3332 1222-Telefax 3332 1283
- CNPJ 76.970.359/0001-53 -

PORTARIA N°. 196/2025

SUMULA: e didrias para cobrir despesas
de .xllmenmgzﬁa e hospcdzgem“

O Sr. RENATO FELIX DE SOUZA, Prefeito do Municipio de Itaguaj
uso de suas atribuigdes legais e considerando a Lei Muni
n° 1.367/2025, que institui os de didrias aos

cobrir despesas de alimentagao ¢ hospedagem, em viagem a trabalho.

Estado do Parana, no
pal n° 1.180/2021, e alterada pela Lei
s Pablicos

RESOLVE:

Art. 1.° - Concede 0l(uma) diaria sem pernoite, no valor de R$70,00 (Setenta reais), ao
Servidor Municipal o Sr. ANTONIO CARLOS BAZAN CRUZ, matricula n® 988, Servidor do
quadro  efetivo da Sceretaria Municipal Saiide.

DATA VALOR DESTINOS MOTIVOS
DIARIA
a) Transporte de treis pessoas
08/03/2025 R$70,00 CAMPO MOURAO/PR para atendimento na Clinica

de Reabilitagao na cidade de
o Campo Mourao/PR
TOTAL R$70,00

1 - Na concessio das didrias mencionadas no caput, estio inclusos os periodos de deslocamento
do Servidor Municipal do local de origem até o destino final

11— O deslocamento até o destino seré realizado por veiculo do Municipio.
Art. 2.° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Edificio da Prefeitura Municipal de Itaguajé
Em, 10 d marso de 2025 7

Razo Social Num_Documento orta Final (%) ME

LOTE 13 - HOMOLOGADO - 06/03/2025 13:33:25
13 - Refeicoes (almoco) tipo buffet livre que sera servido na cidade de Goioere, no Campeonato Paranaense
14. Aimoco do dia 17/07 (20 refeicoes, para a equipe feminina), almoco do dia 18/07 (20'refeico

VALORES UNITARIOS FINAIS

Item: 13 Unidade: UNIDADES Marca: PROPRIO WModelo: PROPRIO

Descrigéo: Refaicoes (almoco) lipo buffet livie que sera servido na cidada de Goloare, no Campeonato Paranaense sub 14. Almoco

do dis 17/07 (20 refeicoss, para 2 equipe ferinin), smoco do da 16/07 (20 refeicoss, para & quipe femiina). aimoco do dia 19/07

(20 refeicoes, para a equipe fer  almoco do dia 20/07 (20 refeicoes, para a equipe feminina). O cardapio devera conter no

minimo: arroz a0 branco ou pretos 2 pos do salads, 1 rfogado, arofs, 1o de massa (macarrao, nhogs..) 2 tpos de cames

o 8uc0 a vontade.Refeicoas (simaco] tio buffet Ivre s sera servido na cidads d Galosre, no Campsonalo Paranaan 14,
‘Almoco do dia 17107 (20 refelcoss, pars & equipe fermnina), aimoco do dia 18107

130 ratacnos, para & oauipe famininah. aimoss do

. . e s dia 19/07 (20 refeicoes, para a equipe Teminina) ¢ aimoco to cia 20/07 (20 refelcaes, para & 6quIpe fominina). O campxa devera

Quantidade: 80 Val. Ref.: 38,30 Valor Unit.: 36,50 Total ltem: 2.920,00 contar 1o miimc: aroz,fflao branco o prefo, 2 4poa e selad, 1 relogedo, fafa. 1 o de massa (macarao, thogle-. . 2 tpos
de cames e suco a voniade.

LOTES Quant Num: 826 . Lance: 36,50 - Total: 1.460,00 Quantidade: Valor Unit.: 38,30 Valor Total: 3.064,00
Wi Unidade: UNIDADES . . . Marca: Propria. . Modelo: CLASSIFIGAGAD
Descrigéo: Refeicoes (jantar) tipo buffét livre que sera sérvida na cidade de Umuarama, na |l Etapa do C: Razéo Social - Num Docuinento Oferta Inicial Oferta Final Dit(%) ME
Paranaense de Handebol Adulto. Jantar do dia 03/05 (40 refeicoes, sendo 20 para a equipe feminina e 20 para a 1 CUENCA & BRESCHILIARE LTDA 235 46.401.166/0001-10 38,30 38,30 Sim
equipe masculina). O cardapio devera conter no minimo: arroz, fefjao branco ou preto, 2 tipos de salada, 1 refogado, DESCLASSIFICADOS » » x
farofa, 1 tipo de massa (macarrao, nhoque...), 2 tipos de cames e suco a vontade.Refeicoes (jantar) tipo buffetivre que Razio Social Num Documento Oferta Inigial Oferta Final Dit(%) _ME
sera servida na cidade de Umuarama; na Il Etapa do Campeonato Paranaense de Handebol Adulto. Jaritar do dia INABILITADOS
03/05 (40 refeicoes, sendo 20 para a equipe feminina e 20 para a equipe masculina). O cardapio devéra conter no = T o Dootmens T T T T )

minimo: arroz, fefjao branco ou, preto, 2 tipos de salada, 1 refogado, farofa, 1 tipo de massa (macarrao, nhoque...), 2 .
tipos de camnes e suco a vontade.

Quantidade: 40 Val. Ref.: 38,30 Valor Unit.: 36,50 Total Item: 1.460,00
LOTES Quant.: 1 Num: 587  Lance: 19,50 Total: 780,00
Item: & Unidade: UNIDADES Marca: Propria Modelo:

Descrigéo: Refeicoes (cafe da manha) tipo buffet livre que sera servido na cidade de Umuarama, na Il Etapa do

Campeonato Paranaense de Handebol Adulto. Cafe da manha do dia 04/05 (40 refeicoes, sendo 20 para a equipe
feminina e 20 para equipe masculina). O cardapio para o cafe da manha devera conter no minimo: Cafe, leite com
achccolalade, pao com presunto e mussarela e 1 tipo de bolo Refeicoes (cafe da manha) tipo bufet livre que sera
servido na cidade de Umuarama, na Il Etapa do Campeonato Paranaense de Handebol Adulto. Cafe da manha do dia
04105 (40 refeicoes, sendo 20 para a equipe feminina & 20 para equipe masculina). O cardapio para o cafe da manha
devera conter no minimo: Cafe, leite com achocolatado, pao com presunto e mussarela e 1 tipo de bolo.

Quantidade: 40 Val. Ref.: 20,22 Valor Unit.: 19,50 Total tem: 780,00

ONDUTOR: ALZRBOCCHIJUNIOR

LOTE 14 - HOMOLOGADO - 06/03/2025 1
14 - Refeicoes (jantar) tipo buffet livre que sera servido na cidade de
14. Jantar do dia 17/07 (20 refe

:25

0 Campeonato Paranaense sub
0es, para a equipe fominina), ‘anlar o dia 18107 (20 refeico
VALORES uNm!\Rms FINAIS
item: 14 Unidade: UNIDADES farca: Mm!e\u FROPRIO
Descricdo: Refeicoes (jantar) tipo buffet livre que sera serwdo na c\dada de Golosre, na Campeonato Paranaense sub 14. Jantar do
dia 17/07 (20 eflcoss, para a equipe feminina, janar do ia 18107 (20 refelcoss, para o ecuipe feminina) e antar do i 19107 (20
refeicoes, para a equipe feminina). O cardapio devera conter rio minimo: arToz, fejac branco ou preto, 2 tipos de salada, 1 refogado,
farofa, 1 po de massa (MACITad, MMoaue. ) 2 Upos de cames o Suco a vonlade.Refeicoss uffet livre que'sera servido
na cidade de Goioere, no Campeonato Paranagnse sub 14. Jantar do dia 17/07 (20 refeicoss, para & equipe feminina), jantar do dia
18107 20 rooicoss, para a equipe femini) e jantar do dia 19107 (20 efeicoes, para a equips femiina). O cardapio devera conler
 min 2, feljao branco ou preto, 2 tipos de salada, 1 refogado, farofa, 1 tip de massa (macarrao, nhogue...), 2 tipos de
oo a vonlade
Quaniidads: 80

Valor Unit.: 38,30 Valor Total: 2,298,00

CLASSIFICAGAO
Razao Social Num_Documento Oferta Inicial ___Oferta Final Dif(%) _ME
T CUENGA & BRESCHILIARE LTDA 148_46.401.166/0001-10 38,30 38,30 Sim
DESCLASSIFICADOS
Razéio Social B Num_Documento ~Oferta inicial __Oferta Final oA WME
INABILITADOS
azio Social — Num Documento Oferta Inicial___Oferta Final Oit(R)_ME

OTE 16-HOMOLOGADO - 06/v2025 13:32.20
15 - Refoicoes (cafe da manha) tipo buffet livre que sara servi ade de Goi
Paranasnsa sub 14. Cafa 4a manha o dia 18107 (20 rofatcoes, para & equipe fam

VALORES UNITARIOS FINAIS

ere, no Campeonato
e, cafe da manha do

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJE

ﬁ Estado do Parana

= Avenida Munhoz da Rocha, 605-Fone (0xx44) 3332 1222-Telefax 3332 1283
-- CNPJ 76.970.359/0001-53 ---

PORTARIA N°. 197/2025

SUMULA: “concede didrias para cobrir despesas
de alimentagdio ¢ hospedagem™

O Sr. RENATO FIELIX DE SOUZA, Prefeito do Municipio de Itaguajé, Estado do Parand, no
uso do suas atribuigdes legais ¢ considerando a Lei Municipal n° 1.180/2021, ¢ alterada pela Lei

n° 1.367/2025, que institui os de didrias aos Publicos para
cobrir despesas de alimentagéio ¢ hospedagem, em viagem a trabalho.

RESOLVE:

Art. 1. - Concede 01 (uma) didria com m pamoiiey o valor de R$290,00 ( Duzentos ¢ noventa
reais ), a0 servidor Municipal o Sr. O A DO DAS NEVES, matricula N° 725
Servidor do quadro cfetivo da Secretaria M\mlclpdl Saude.

[DATA VALOR DIARIA | DESTINOS MOTIVOS
a) Transporte de paciente do NIS,
09/03/2025 a RS 290,00 CAMPO para realizar tratamento médico no
10/03/2025 LARGO/PR Hospital Waldemar Monastier na
_cidade de Campo Largo/PR
TOTAL RS290,00

amento

1 — Na concessdo das didrias mencionadas no caput, estéo inclusos os periodos de desl
do Servidor Municipal do local de origem até o destino final.

11— O deslocamento até o destino serd realizado por veiculo do Mu
Art. 2.° - Esta Portaria entra cm vigor na data de sua publicago.

Bdificio da Prefeitura Municipal do lugua ¢
0 de marco de 2025

— Na concessdo das didrias men
do Servidor Municipal do local de o

nadas no caput, estio inclusos os periodos de deslocamento
zem até o destino final

11— O deslocamento até o destino serd realizado por veiculo do Municipio
Art. 2.° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Edificio da Prefeitura Municipal de ltaguaj¢
Em, 10 de giargo de 2025

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJE

Estado do Parana

RS
SR Avenida Munhoz da Rocha, 605-Fone (Oxx44) 3332 1222-Telefax 3332 1283
CNPJ 76.970.359/0001-53

PORTARIA N°. 200/2025

SUMULA: “concede didrias para cobrir despesas
de alimentagdo ¢ hospedagem™

O Sr. RENATO FELIX DE SOUZA, Prefeito do Municipio de ltaguajé, Estado do Parand, no
uso de suas atribuigoes legais e considerando a Lei Municipal n® 1.180/2021, ¢ alterada pela 1.
n° 1.367/2025, que institui os pagamentos de didrias aos Servidores Pablicos Municipais para
cobrir despesas de alimentagdo e hospedagem, em viagem a trabalho.

RESOLVE:

3 L(mu,dg 051 (Clnce) dliles sem pamndits; civalor da RS 250,00 0 Dusgntos o
cmquunn reais), vo Servidor Municigal o St. NELSON DE LIMA, matricula i 376 Servidor
devquadro. ofeffve 3a Sectessria Minolpal Sadde

DATA VALOR DIARIA | pESTINOS MOTIVOS
) a) Transporte de pacientes do NIS, para
10/03/2025 a R$ 50,00 MARINGA/PR realizar tratamento médico  no
14/03/2025 CISAMUS SANTA  CASA,
— - - PR
TOTAL RS 250,00

I —Na concesséio das diirias mencionadas no caput, estio inclusos os perfodos de deslocamento
do Servidor Municipal do local de origem até o destino final.

11 - O deslocamento até o destino seri realizado por veiculo do Municipio.

Art.2.° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Edificio da Prefeitura Municipal de ltaguajé
dgAnargo dg 2025

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJE

Estado do Parana

=4

Avenida Munhoz da Rocha, 605-Fone (0xx44) 3332 1222-Telefax 3332 1283
CNP.J 76.970.359/0001-53 -~

PORTARIA N°. 201/2025

SUMULA: “concede didrias para cobrir despesas
de alimentagao e hospedagem”

O Sr. RENATO F

X DE SOUZA, Prefeito do Municipio de Itaguajé, Estado do Parani, no

legais e considerando a Lei pal n° 1.180/2021, ¢ alterada pela Lei
stitui os pagamentos de did Servidores Piblicos Municipais para
cobrir despesas de alimentagio ¢ hospedagem, em vlngcm a trabalho

RESOLYV

Art. 1. - Concede 01 (uma ) didria sem pernoite, no valor de R$50,00 ( Cinquenta  reais), 20
Servidor Municipal o Sr. ABEL LEONEL FILHO, matricula N° 740 Servidor do quadro
ofetivo da Secrotaria Municipal Satide.

DATA VALOR DIARIA | DESTINOS MOTIVOS
- o @) Transporte de pacientes do NIS
para realizar tratamento r
10/03/2025 R$50.00 PRESIDENT! Hospital Regional na cidade

PRUDENTE

L TOTAL

1 Na concessio das didrias mencionadas no caput, estio inclusos os periodos de deslocamento
do Servidor Municipal do local de origem até o destine final.

Presidente Prudente/SP

RS 50,00

11 - O deslocamento até o destino seré realizado por veiculo do Municipio.

Art. 2.° - Iista Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Edificio da Prefeitura Municipal de Itaguajé
Fm. 10 de margo de 2025

X%y Prefeitura do Mu io de Mandaguacu
ESTADO DO PARANA
LT Pago Municipal "Hiro Vieira"
Rua Bernardino Ecgo 175 — Telefone/Fax (44) 3245-8400
W mandaguacu.pr.gov.

AVISO DE PREGAO ELETRONICO N, 072025 - (RP)
PROCESSO N°. 20/2025

Tipo: MENOR PREGO POR ITEM;
Objeto: para futur: odad viagens
Tockovidrias Intermuinickaals de Snibus & micro Splbus, Gastinads & Secretarla e Esporis

Valor Méximo: RS 226,520,00 (duzenlos @ vino cinoo mi, quinhentos o vinto rosis).

Data e Horério da sess&o de disputa de pregos, as 09:15 horas do dia 2&/03/2025
Local: Rus Bemardino Bogo, 175 contro, no Munloiplo do Mandsguagu, Estado do Paran:

edital Rua Bernardino Bogo, I75, Centro Fone (44) 3245-
8400, Mandaguacu Estado do Parana - site www.mandaquacu.pr.qov.br

Mandaguasu, 10 de margo de 2025

Jose Roberto Mendes.

Prefeito Municipal
13 VERIFICAGAO DAS
ASSINATURAS
Cédigo para verificagao: 91F6-04AA-FBBE-OEA9 g
El
Este foi assinado pelos seguintes nas datas indicadas: 3
+/ DANILO FERNANDO DOS SANTOS CORADINI (CPF 058 XXX XXX-62) em 10/03/2025 11:23:18
GMT-03.00
Papat parto
+/ RICARDO LUIZ BOCCHI (CPF 018.XXX.XXX-16) em 10/03/2025 1200:10 GMT-03:00
Papat Partc
Emido por Sub Adorade Corbicadora 10oc (Assntur 1066)
/' JOSE ROBERTO MENDES (CPF 634 XXX XXX-53) em 10/03/2025 14:08:52 GMT-03:00
Papet Parte
Emido por Sub-Autondado Corticadoa 1Doc (Assnaua 100c)
3
Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificac&o por meio do link:
https://mandaguacu.1doc.com br/verificacao/91F6-04AA-FBBE-0EAS

onaay PREFEITURA MUNICIPAL DE MANDAGUAGU
ESTADO DO PARANA
‘Pago Municipal "Hiro Vieira™
Rua Bogo, 175 - (44)3245-8400
CNPJ 76.285.329/0001-08
http:/iwww.mandaguacu.pr.gov.br

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 16/2025 - PMM
INEXIGIBILIDADE N° 9/2025 - PMM

ATO DE DECLARAGAO DE INEXIGIBILIDADE

Declaro como inexigivel a licitagao, com fundamento no artigo 74, |, da Lei Federal
fe 4132021, b comaescke que tem por cbieea pegsments Tefersnie 8 services
continuos da companhia paranaense de energia - copel para fornecimento de energia
Siétrica para tedcayceNpradicegpabiicosNeRvinclpabiicas N daNprefalturs gmunicinsida
instruem o Processo de
Inexigibilidade de Licitacao ns 9/2025 - PMM, em favor do formecedor: COPEL DISTRIBUICAG
inscrito no CNPJ: 04.368.898/0001-06, com valor total de R$ 1.124.741,88(um milhao,
cento e vinte e quatro mil, setecentos e quarenta e um reais e oitenta e oito centavos)

e ac disposto no artigo n? 72, da Lei Federal n® 14133/21, submeto o ato a
ratificagdo e devida publicidade.

Marcia Dias Conor
. T -

RATIFICAGAO DO ATO DE INEXIGIBILIDADE

Ratifico o ato do Municipal de 50 tudo de
o5 documentos que Instituem G raspectivo Processo, Uma vez due o mesmo se encontra
devidamente instituido. Publique-se.

Mandaguacu, 07 de Margo de 2025

JOSE ROBERTO MENDES
PREFEITO MUNICIPAL

INEXIGIBILIDADE N9: 9 / 2025
PROCESSO No: 16 /2025 CRA
DEPARTAMENTO: Secretaria Municipal de Administracao
FORNECEDOR : COPEL DISTRIBUICAO S.A.
E DE SETEMBRO, null - 87160-000
MANDAGUAGU - PR
OBJETO: Pagamento referente a servicos continuos da Companhia
Paranaense de Energia - COPEL para fornecimento de energia
elétrica para todos os prédios pablicos e vias pablicas da

1) VERIFICAGAO DAS
ASSINATURAS

Cédigo para verificaggo: 3612-9536-8D38-F492

Este foi assinado nas datas indicadas:

pelos seguintes

¥ mARGAC
Pape. Pa
Emitdo por. Sub Autordade Goriicadora 10 (Assinatura 1D0c)

(CPF 548.300¢ 10:22:49 GMT-03:00

+/  JOSE ROBERTO MENDES (CPF 634.XXX.XXX-53) em 10/03/2025 14:10:45 GMT-03:00
Papel Parte
Emitdo por: Sub- Autondada Geriicadora 100 (Assinatura 100¢)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagao por meio do link:

htp: 1doc.com. 12-9536-8D38-F492

H Asinadopor pssoss: WARCIADIAS CONOR e JOSE ROBERTO MENDES.

U




www.oregionaljornal.com.br

PREFEITURA MUNICIP&L DE UNIFLOR

ESTADO DO PARAN,

DECRETO MUNICIPAL N° 39/2025.

REGULAMENTA OS ARTIGOS 46, 54 E 55 DA LEI MUNICIPAL N° 979/2010 — CODI-

GO DE POSTURAS QUE DISPOEM SOBRE A HIGIENE DAS HABITACOES EDOS

TERRENOS NO MUNICIPIO DE UNIFLOR, ESTADO DO PARANA, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

MAYCON RODRIGO RODRIGUES DE SOUZA, Prefeito do Municipio de Uniflor, no
uso das atribuicdes conferidas pela Lei Organica Municipal,

DECRETA:
Art. 1° - Fica regulamentado no dmbito do municipio de Uniflor- Estado do Parana

os artigos 46, 54 e 55 da Lei Municipal n° 979/2010 - Cédigo de Posluras que dispoe
sobre a higiene das habitagdes e dos terrenos urb:

§1°- Os proprietarios de iméveis sendo estes terrenos urbanos edificados ou nao,
publicos, privados ou mistos, sao obrigados a conserva-los em perfeito estado de
asseio, zelando por sua limpeza e conservacio.

Art. 2° - Quando néo atendidas as exigéncias contidas no §1° do artigo anterior,

© Departamento Municipal de Meio Ambiente, érgao designado como fiscalizador

do Poder Pablico nos assuntos a que trata este decreto, estara responsavel
em promover:

§1° - Notificago ao proprietrio do imovel para que proceda a sua capinagdo e

TERCA-FEIRA, 11 DE MARCO DE 2025

Nova Esperanca n® 3858 - Colorado n°2945

ativa da unidade ini iva a que

Secao |
Do Portal da Transparéncia

Art. 10. Ficam os 6rgdos e entidades da Ad ragéo Direta, Indireta e Funda-

cional do em suas paginas na rede

mundial de computadores (internet) espzco denominado Portal da Transparéncia,

destinado a dar publicidade aos atos oficiais e informagées de interesse publico,

assegurando aos cidaddos o acompanhamento e a fiscalizagdo das agoes dos
agentes e gestores publicos.

Art. 11. Os dad noPortal da ia deverso
servei por tempoii i itindo que o cidadso possa acompa-
nhar a evolugo das receitas, despesas, programas e projetos da Municipalidade.

Paragrafo Gnico. Sem prejulzo da publicidade dos atos municipais nos termos da
Lei Organica do 4 aos cidadaos

alravés do Portal da Transparéncia:

1-incentivo a populare pablicas, durante os
de dos de

do plano plurianual, da lei de diretrizes orgamentarias e da lei orcamentaria anual;

11 - liberagao ao pleno i e da soci em tempo

real, de

sobre

em meio eletronico de acesso pnbnco a!ravés do Portal da Trznsparénclz

11— i 40 sobre ivas de bens, servicos e compras,

contendo a modalidade de licitac4o, dispensa e inexigibilidade, bem como prazos,
valores, forma de pagamento e o 6rgdo responsavel.

limpeza no prazo de 15 (quinze) dias a partir do da (art.
54, §1° da Lei n° 979/2010- Cédigo de Posturas);

§2° - Em sendo desconhecido o endereco do proprietario para sua notificagéo,
esta se dara via Edital de Notificagao que devera ser publlcado no Orgéo Oficial do
do §1° deste artigo;

§3° - Nos casos em que nio for possivel aguardar o prazo estipulado no §1° deste
artigo, e assim, havendo a necessidade de ingresso forgado quer seja em imoveis
publicos ou particulares, o servidor publlco designado emitira relatorio circuns-

Art. 12.Ai i d écnicos nos servidores,
sistemas ou equipamentos préprios ou contratados pela Administragdo para o
do Portal da éncia devera ser

no site do municipio e em suas redes sociais, devendo ser estipulado um prazo
méximo para o restabelecimento do servigo.

Art. 13. O Portal da Transparéncia devers dispor de sistema de backup dirio,
assegurando a recuperago de dados em caso de problemas técnicos ou ataques
de hackers.

Art. 14. Para permitir ao cidadso a localizagao de qualquer dado ou informagao de
interesse pablico divulgado conforme o disposto neste regulamento, o Portal da

tanciado no local em que for

de entrada por devers eficiente de busca.
ou auséncia de pessoa que possa lhe permitir o acesso.
Art. 15, Para facilitar aos i a dos dados e i 6
§4° - Sempre que se mostrar necessério, o servidor publico desi oders o Portal da devera conter glossario com a definigio

p

requerer o auxilio 4 autoridade policial, devendo elaborar relatério circunstanciado

das medidas sannanas adotadas quando assim, se tratar do controle de vetores

eda do mosquito virus da Dengue, do
virus Chlkungunya e do Zika virus, quando assim identificadas.

§5° - Ainda, na hipétese de abandono do imével ou de auséncia de pessoa que

possa permitir o acesso do servidor publico designado, e sendo necessério o

ingresso forgado, este devera ser realizado buscando-se sempre a preservacao
da integralidade do imével.

Art. 3° - Nao sendo diagnosticado perigo iminente pelo servidor piblico e esgotado
o prazo estabelecido no artigo 2°, §1°, sem e sejam tomadas as providéncias
a0 da Municipal de Meio
e limpeza do im
de Cadast i para que efetive a cobrzncz dos custos
para as devidas providé ido pelos §2° e §3° do
art.54 da Lei n° 979/2010 - Cédigo de Posturas:

Ambiente
aoD

§2°- Expi oprazo,0 io ou terceiro por el 405 ser-
vicos de limpeza e remocao de residuos, exigind fetari de
multas e das desp: cujos definid

especifica, além do que sera cobrada taxa de administragéo, na base de 10% (dez)
por cento sobre o valor total dos servicos realizados, além de corrego monetaria
a partir da execucao dos servicos até o efetivo pagamento.

§3°-Em caso de epois de legais dentro
do exercicio em vigéncia, a multa ser4 imposta sempre com acréscimo de 20%
(vinte por cumulativamente.

Art. 4° - Ficara facultado ao Municipio e a cargo do Departamento de Cadastro
e Tributago e Departamento do Meio Ambiente a aplicacao de multa conforme
disposto no artigo 55 da Lei n° 979/2010:

Art. 55 - Na infragéo de qualquer artigo deste capitulo, sera imposta a multa de 5
100 UFM (Unidade Fiscal Municipal).

Art. 5° - Compete a0 D de Cadastro e efetuar o
langamento, cujo prazo para o pagamento sem multa ser4 de 30 (trinta) dias.

Art. 6° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as
disposicses em contrario em especial o Decreto n° 17 de 26 de margo de 2019.

Uniflor, 28 de fevereiro de 2025.

Maveon &R de Sovtn

Maycon Rodrigo Rodrigues de Souza
Prefeito

PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIFLOR

ESTADO DO PARANA

CNRL TeaTa TR 62

DECRETO MUNICIPAL N° 40/2025

prevista no inciso XXXIll do art. 5°, inciso
Il do §3° do nare §2,, do art. 216, todos da Constituigdo Federal, e d4 outras
providéncias.

MAYCON RODRIGO RODRIGUES DE SOUZA, Prefeito do Municipio de Uniflor, no
uso das atribuigdes conferidas pela Lei Organica Municipal e demais dispositivos
legais, e ainda:

Considerando as disposicoes da Lei Federal n° 12.527, de 18 de novembm de

2011, (LAI - Lei de Acesso a que o direito

previsto no inciso XXXIII do art. 5° no inciso Il do §3° do art. 37 e no §2° do art.
216 da Constituicdo Federal;

Considerando que a Lei Federal n® 12.527, de 18 de novembro de 2011, estabelece

que os possam o acesso &
ajustando os mandamentos gerais da lei 4 realidade do ente especifico e suas
peculiaridades,

DECRETA:

CAPITULO |
DISPOSIGOES GERAIS

Art. 1°. Este Decreto regulamenta, no ambito do Poder Executivo Municipal, o
procedimento para garamla do direito constltuclonal de acesso as informagdes
publicas e a sigilosas,
no inciso XXXIll, do art. 5" no inciso Il do §3ﬂ do art. 37 e no §2° do art. 216, da
ituigdo Federal, em ambito nacional pela Lei n° 12.527 de
18 de novembro de 2011.

Art. 2°. Subordinam-se s normas deste Decreto todos os érgaos da administragéo
direta e indireta do Municipio, ainda que submetidos a regime juridico de direito
privado, bem como as entidades privadas sem fins lucrativos, naquilo que couber
que recebam, para realizacao de agdes de interesse publico, recursos diretamente
do orgamento ou mediante subvengées sociais, mediante termo de colaboragao,
termo de fomento, contrato de gestao ou outros instrumentos congéneres.

anico. A a que estao idas as privadas

sem fins lucrativos a que se refere o caput restringe-se  parcela dos recursos

publicos recebidos e sua destinacao, sem prejuizo das prestagdes de contas a
que estejam legalmente obrigadas.

Art. 3°. O acesso 4 informag&o regulamentado por este Decreto se dara por meio
de procedimento 4gil e transparente e, sempre que possivel, em linguagem de facil
compreensao ao cidadao comum e fornecida de imediato a informagao.

Paragrafo unico. No acesso a informag&o a que se refere o caput serso observados
os principios da administracao publica previstos no caput do artigo 37, da Cons-
tituigdo Federal, bem como as seguintes diretrizes:

I - observancia da publicidade omo precello geral e do slgllo como excegao;

dos termos técnicos em linguagem popular.

Pargrafo inico. Consideram-se termos técnicos, para efeitos desta lei, as palavras
ou expressoes que nao fazem parte do vocabulério coloquial dos cidados comuns,
inclusive as de lingua estrangeira.

Art. 16. Para auxiliar o cidadso na local tilizagso dos dados
ei o Portal da éncia podera dentre
outras, a seguintes secdes.
1-Manual de Navegagéo ou Mapa do site, apresentado em forma de topicos toda a

estrutura dos no Portal da
Il - Davidas Frequentes, apresentando respostas para as dividas mais comuns
dos cidadaos em relagéo aos dados disponibilizados no Portal da Transparéncia;
Il - Links Uteis, apresentando guia com nome, definigao e hiperlink de sites de

e governos ia e controle

de recursos pubncos,
IV - Fale Conosco, como canal interativo para solugio de dividas e prestacio
den i : gl o

anico. As razées de negativa de acesso  informagéo classificada como
sigilosa indicardo o fundamento legal da classificacdo, a data em que cessaré a
restrico de acesso e a autoridade que a classificou.

Art. 35. O recurso deve ser apresentado no mesmo local e forma do pedido
original que fora negado.

Art. 36. No caso de negativa de acesso 4 informagao, de nao fornecimento

das razoes da negativa de acesso ou de descumprimento dos prazos previstos

neste Decreto, podera o requerente apresentar recurso no prazo de 10 (dez) dias,

contados da ciéncia da decisdo ou do prazo final previsto no §2°, do artigo 12,

a0 Prefeito Municipal, que deveré aprecia-lo no prazo de 5 (cinco) dias, contados
da sua apresentago.

Art. 37. Provido o recurso, seré fixado prazo nao superior a 20 (vinte) dias, prorro-
gével por mais 10 (dez) dias, com a devida justificativa.

Art. 38. Quando a negativa de acesso a informagéo fundamentar-se no fato de que
ela est4 gravada por sigilo, nos termos do artigo 31, apresentado o recurso, este sera
remetido ao superior imediato, que emitira parecer prévio a decisdo, no prazo de 5
(cinco) dias, podendo sugerir a

1il - agir com dolo ou mé-fé na anélise dos pedidos de acesso a informago;
IV - divulgar, permitir a divulgagdo, acessar ou permitir acesso indevido a informa-
céio classificada em grau de sigilo ou a informagéo pessoal;
— impor sigilo a informag4o para obter proveito pessoal ou de terceiro, ou para
fins de ocultagéo de ato ilegal cometido por si ou por outrem;
VI~ ocultar da reviséo d superior
em grau de sigilo para beneficiar a si ou a outrem, ou em prejuizo de terceiros; e
VIl —destruir ou subtrair, por qualquer meio, documentos concernentes a possiveis
violagdes de direitos humanos por parte de agentes do Estado.

anico. Atendido o principio do da ampla defesa e do devido
processo legal, as condutas descritas no caput serao apuradas e sancionadas na
forma da legislago em vigor.

Art. 75. A pessoa natural ou entidade privada que detiver informagées em virtude
de vinculo de qualquer natureza com o Poder Pablico e praticar conduta prevista
no artigo 66, estaré sujeita as seguintes sangoes:

1 - adverténcia;
1l - multa;
1l - rescisao do vinculo com o Poder Pablico;
- 4 aria de participar em licitacao e impedimento de contratar

_ CAPITULOV ~
RESTRIGAO AO ACESSO A INFORMAGAO

Art. 39. Sdo passiveis d
a seguranca da sociedade ou do Estado, elencadas no art. 23 da Lei Federal n.°
12.527, de 18 de novembro de 2011

Art. 40.A mlormzcao em poder dos 6rgaos e entldades observado o seu teor e em

istracao publica por prazo nio superior a 2 anos; e
V- declaracao e inidoneidade para licitar ou contratar com a administracgo publica,

até que seja perante a autoridade que aplicoua
CAPITULO VIll ~
DO MONITORAMENTO DA APLICAGAO DA LEI DE ACESSO A INFORMAGAO E
CONTROLE SOCIAL

Art. 76. Cabera ao Gestor Municipal do Portal da Transparéncia de Uniflor coordenar
o cumprimento das normas relativas ao acesso a informagao de forma eficiente e

razdo de sua ou do Estado, podera
ser no grau oo
Art. 41.Paraa ifi dai em grau de sigilo, devera

ser observado o interesse publico da informagdo e utilizado o critério menos

restritivo possivel, considerados a gravidade do risco ou dano 4 seguranca da

sociedade e do Estado e o prazo maximo de classificacao em grau de sigilo ou o
evento que defina seu termo final.

Art. 42. Os prazos méaximos de classificagdo sao os seguintes:
1 - grau ultrassecreto: 25 anos;

1l - grau secreto: 15 anos; e
1l - grau reservado: 5 anos.

como termo final de restricao de acessoa

grafo Gnico. Podera
éncia d to, os pi

Art. 43. As informagdes que puderem colocar em risco a seguranga do Prefeito

Municipal, do Vice-Prefeito e seus

no grau reservado e ficaro sob sigilo até o término do mandato em exercicio ou
do ltimo mandato, em caso de reeleicao.

Art. 44. A i dei éde

1-no grau ultrassecreto e secreto, do Prefeito Municipal;
1l - no grau reservado, da autoridade referida no inciso I, dos Diretores Municipais
e do Superintendente da autarquia publica municipal, quando houver.

Art. 45. A decisao que classificar a informacio em qualquer grau de sigilo devera
ser formalizada em termo especifico, e contera o seguinte:

I -razées da os critérios no artigo 33 e os

Pablica Municipal, sem prejuizo dos dados de publicagéo obrigatoria previstos
neste regulamento.

§1°. As davidas suscitadas pelos usudrios serdo encaminhadas as autoridades
para resposta, a

§2° Contra o servidor que negar, omitir, retardar ou adulterar dados e informacdes
de interesse publico ou prestar falsas, seré i
processo ini ivo, o itori

°
e aampla defesa.

Art. 17. O Portal da Transparéncia contera:

°. Informacdes gerais, como:

1 - organograma administrativo;
Il - leis e atos normativos municipais;
1ll - namero de telefone e endereco eletranico para contato;
IV - enderegos oficiai
V- horario de atendimento;
VI - modelo formulario para pedido de informagées;
VIl - data da ultima atualizagio da pagina.

§2°. As seguintes informagdes sobre pessoal:

prazos no artigo 34, bem como o dispositivo legal que fundamenta
a classificacéo, previstos no artigo 31;
1l - grau de sigilo, com a indicago do prazo pelo qual vigorara o sigilo e o termo
final do prazo;
il - data da produgéo do documento;
IV - data da classificacio;
V - data da revisdo; e
VI - identificacao da que a 4

Paragrafo anico. A decisdo de que trata o caput seguir4 anexo 2 informago.

Art. 46. A autoridade que classi no grau ou secreto

devera encaminhar copia da decisio a que se refere o caput do artigo 37 para

o Prefeito Municipal no prazo de 30 (trinta) dias, contados da decisao de que
classificou o documento.

Art. 47. Na hipotese de que contenha i i em

diferentes graus de sigilo, seré atribuido ao documento, tratamento do grau de

sigilo mais elevado, ficando assegurado o acesso as partes nio classificadas por
meio de certiddo ou copia, com ocultagéo da parte sob sigilo.

1- quadro funcional, indicando: nome, cargo, local da lotagao, forma de i
(concurso publico, regime trabalhista ou livre nomeagso), horério de trabalho
e carga horéria;

Il - informagdes sobre servidores cedidos por outros 6rgdos indicando nome,
cargo e érgéo de origem;

il - informagées sobre servidores cedidos a outros 6rgaos, indicando nome,
cargo e érgao de destino;

- sobre
V - remuneragao de cada um dos agentes publicos e politicos.

§3°. sobre diarias e

de viagens,

1 - a identificagéo do beneficiario;
1l - justificativa para realizag4o da viagem;
il - data de inicio e término, bem como o destino de cada viagem;
IV - meio de transporte utilizado em cada viagem e seu respectivo custo;
V- demais i relativas a de viagem
prestacio de contas do adiantamento de viagem.

§4° Informacées administrativas, a saber:

1 - avisos e editais e licitago;
Il - contratos e aditivos;

-
V- Ilcltagoes abertas, om andamento e jé realizadas;
— justificativas para contratacées diretas;
VI - controle de esloques, como listas de entradas e saidas de mercadorias;
VIl - relagdo de bens patrimoniais;
VIl - relagio de cessoes, permutas e doac4o de bens.

§5°. des acerca da
1 - informagées sobre despesas e receitas;

1l - Lei do Plano Plurianual - PPA;
1l - Lei de Diretrizes Orcamentarias — LDO;

IV - Lei Orcamentéria Anual — LOA;
V - Plano de Com.as do Muni

— Relatério o
VII - Relatério de Gestio Fiscal;
VIl - atas das Audiéncias Publicas de Avaliagéo de Metas Fiscais, com demons-
trativo de aplicag4o na 4rea da educagéo, satde e ag4o social:
X - execucao orcamentaria;

X - dados referentes ao percentual minimo de aplicagao das receitas de impostos e
ino — MDE (25%), conforme

art. 212 da Constituicdo Federal;
~ dados sobre os valores e a destinagéo dos recursos do FUNDEB.
XII - informacées sobre recursos oriundos de agdes e programas do Governo
Federal;
XIll - dados referentes ao percentual minimo de aplicagéo das receitas de impostos
e transferéncias.

§6°. Relacéo atualizada dos dados dos conselhos municipais, contendo:
1= nome do conselho e dos conselheiros;

Il - lei/ato normativo de criagéo;
1il - regimento interno.

CAPITULO IV
DO PROCEDIMENTO PARA O ACESSO A INFORMAGAO

Art. 48. A autoridade que classificar a i nomears, através de portaria, os
servidores que poderéo ter acesso as informacdes classificadas.

Art. 49. A i das i sera iada pela idade clas-

i ou por i superior, mediante provocacao

ou de oficio, para desclassificagio ou redugio do prazo de sigilo, com ou sem
alteragao da classificagdo.

Paragrafo Gnico. Para o cumprlmento do disposto no caput, além do disposto no
rtigo 33, devers ser observado:

1- 0 prazo maximo de 4 anos para revisso de oficio das informagées classificadas
0 grau ultrassecreto ou secreto;
n-a éncia das razoes da
il - a possibilidade de danos ou riscos decorrentes da divulgacdo ou acesso
irrestrito da informagao.

Art. 50. A nio deliberacio sobre a revisio de oficio no prazo previsto no inciso
1, do paragrafo wnico, do artigo 41 implicara na desclassificagio automatica das
informagdes.

Art. 51. A revisao de que trata o artigo 40 sera registrada no termo a que se
refere o artigo 36.

Art. 52. O pedido de ifi ou de iagdo da ifi podera
ser aos 6rgéos e enti de existir prévio pedido
de acesso a informago.

Paragrafo anico. O pedido de que trata o caput sera enderecado  autoridade
classificadora, que decidir4 no prazo de 30 (trinta) dias.

Art. 53. Negado o pedido de 40 ou de ificacao pela

° no prazo de 10 dias, pedido de

reconsiderago, quando se tratar do inciso |, do artigo 36, ou recurso ao Prefeito

Municipal, quando se tratar de outras autoridades previstas no inciso Il, do artigo
36, contado da ciéncia da negativa, que decidira no prazo de 30 dias.

Paragrafo nico. Em qualquer caso, o pedido ser4 instruido com parecer prévio
da Comisso de Reavaliagio.

Art. 54. A decisao de desclassificacéo, reclassificagéo ou redugéo do prazo de
sigilo de informagaes classificadas, devera constar da capa do processo onde se
o :

Art.55.As e gua
forem obijeto de desclassificagio serto recolhidas a0 Arqulvo Fubllco Mumclpal
para fins de organizag4o, preservacao e acesso.

Art. 56. As informagées sobre condutas que impliquem violagao dos direitos

humanos praticada por agentes publicos ou a mando de autoridades publicas

no poderio ser objeto de classificacio em qualquer grau de sigilo nem ter seu
acesso negado.

Art. 57. No poders ser negad: atutela judicial
ou ini:

as
de direitos

e tén-

P: anico. 0 devera razées q aexist
cia de nexo entre as informacées requeridas e o direito que se pretende proteger.

Art. 58. O acesso, a de
qualquer grau de sigilo ficardo Testrtos pessoas que tenham necessidade e

sejam junto ao 6rgao responsavel pela
guarda da informagao, sem prejuizo das atribuices de agentes autorizados por lei.

Art. 59. As autoridades que tiverem sob sua responsabilidade informagées classi-

ido o SIC - Servico d ao Cidadio, no Ambito da Ouvi- ficadas como sigilosas adotarso as providéncias necessarias para que o pessoal
icipio de Uniflor, 6rgao elo i p aelas conheca as normas e observe as medidas e procedimentos de
dos pedidos de acesso a i 4o, devendo seu funci ser para qualquer grau de sigilo.
por meio normativo da Ouvidoria do Municipio de Uniflor.
Parigrafo nico. A pessoa natural ou entidade privada que, em razio de qualquer
§1°.0s orgaos e da istragéo direta, indireta e do muni- vineulo com o Poder Pablico, executar atividades de de

clpio, no prazo maximo de 15 (quinze) dias aps a entrada em vlgor deste decreto,
elo

adotara as a que seus empregados,

abaixo e 0 e-SIC

- Ses d - t bli u e e e gelinfors deverio indicar os
||| umzc AP ePe" Frete e e objeto de questionamento no ambito do SIC - Servico de Informa(;ao ao Cidadso,
e pela @ Informa- sendo designados por portaria do Chefe do Poder Executivo.
V' fomento a0 da cultura de ia na §2°. 0 Municipio di e
pablica;

V - desenvolvimento do controle social da Administragao Publica.

no Portal do Municipio de Uniflor (www.uniflor.pr.gov.br):

Ouvidoria do Muni de Uniflor:

ourep: as medidas e procedlmentos de seguranca

das informagoes.

Art. 60. A Ouvidoria do Municipio de Uniflor publicars anualmente, até o dia 1° de
fevereiro, no Portal da Transparéncia do Municipio de Uniflor:

1-rol das informagdes desclassificadas nos ultimos 12 meses;
1l - rol das informagoes classificadas em cada grau de sigilo, que devera conter:

aos objetivos deste Decreto, com o exercicio das seguintes atribuicdes:
| - assegurar o cumprimento das normas relativas ao acesso 4 informago, de
forma eficiente e adequada aos objetivos da LAI;
11 - monitorar a implementagdo do disposto neste Decreto e apresentar relatorios
sobre oseu forma de check-list acerca das i
do Portal da Transparéncia;

- as medidas indi a

amento das normas e

e ao aperfeigo-
a0 correto i do
disposto neste Decreto;
- as medidas i a
amento das normas e

e ao aperfeigo-
a0 correto i do
disposto neste Decreto;
IV - orientar as respectivas unidades no que se refere ao cumprimento do disposto
na LAl e seus regulamentos.

CAPITULO IX
DISPOSIGOES TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 77. O Servico de Informagses ao Cidado (SIC) devera estar implantado na
entrada em vigor deste Decreto, assim como a divulgagdo de informagses de
transparéncia ativa a que se refere o artigo 9° deste Decreto.

Art. 78. A Prefeitura do Municipio de Uniflor, por meio da Controladoria Interna,
devera realizar atividades de capacitagéo dos servidores envolvidos na atividade
de gestio documental de informacées, bem como equipes que atuam no SIC.

Art. 79.AC iaInterna, aa do Servigo de

a0 Cidado (SIC), do Portal da iae daLeide A a LA
por meio do Portal do Cidadao na internet, no end i
pr.gov.br, com vistas afomentar a cultura d énciana &

e do direito de acesso A i

Art. 80. Este decreto entra em vigor na data de sua publicaéo, revogando as
disposicées em contrario.

Uniflor, 10 de marco de 2025.

Maveon &R de Sovin

MAYCON RODRIGO RODRIGUES DE SOUZA
Prefeito

Desde 1960

. 10 - As i em meio
eletrémco por meio do slstemz Inlormatlzado de que trata o inciso Ill do art. 4°
desta norma e classificadas em:

L Denincia: comunicar a ocorréncia de ato licito, a pratica de

irregularidade por agentes piblicos ou de ilicito cuja solucao dependa da atuagao

dos 6rgos apuratérios competentes. Exemplo: usuaria denuncia irregularidade
em convénio cujos repasses foram efetuados, mas a obra nio foi concluida;

I Elo i ou satisfagao sobre o

servico publico oferecido ou o atendimento recebido. Exemplo: usudrio utiliza

os servicos da biblioteca de um 6rgao e se sente satisfeito com o atendimento
prestado pela bibliotecéria; depois disso, registra um elogio a servidora.

L. suai relativa

de servico publico e 4 conduta de agente publico na prestacéo e na fiscalizagio

desse servico. Exemplo: usuério tenta acessar o sitio de determinada secretaria
para dar entrada em pedido e ndo consegue;

. icitagdo: pedir aadogé parte dos 6rgé
e das entidades da administragao publica. Exemplo: ususrio comunica a falta de
um medicamento e requer a solugao do problema; e

V. Sugestio: registrar ideia ou proposta de melhoria de atendi-

mento de servicos publicos prestados por 6rgaos e entidades da administracao

publica. Exemplo usuéria sugere que seja disponibilizado servico de fotocépia
proximo ao balco de atendimento de um 6rgéo publico.

agrafo Gnico - As por meio distinto ao definido no

caput ser4o digitalizadas e inseridas no sistema pela Ouvidoria, sem prejuizo de

que a unidade oriente o manifestante a realizar sua manifestagéo diretamente
na referida plataforma.

Art. 11 -As

colhidas serdo e inseridas no

sistema a que se refere o caput.

§1° - Na transcrigdo de manifestacdes a que se refere o caput, as unidades
observaro as seguintes diretrizes:

1- registro completo, fidedigno e integral da manifestaso; e

1 da demanda, registros distintos para ma-
nifestagdes com tipologias, assuntos ou 6rgaos e entidades destinatarios distintos.

§2° - No ato de registro da manl'estagao cabe a Ouvidoria informar ao manifes-

tante o namero de pi e para acesso e dos
p i a0 de sua 4
Art. 12 -Na anlise preliminar das deverdo ser

necessarios para atuacao da Ouvidoria, e realizada a adequag3o, quando cabivel,
da tipologia e do assunto ou servico indicado pelo manifestante.

§1° - Na analise preliminar de denincias devera ser avaliada a existéncia de
requisitos minimos que amparem a sua apuracio.

§2° - A denuncia ser4 considerada habilitada quando existirem os requisitos a
que se refere o §1°.

§3° - A denincia podera ser encerrada pela ouvid

1- quando os fatos relatados forem de competéncia de 6rgao ndo subordinado ao
poder Executivo Municipal ou

n- i em necessarias a protegio do denun-
ciante, devidamente justificadas no histérico da manifestacao e comunicadas
ao manifestante.

PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIFLOR
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DECRETO MUNICIPAL N° 41/2025.

Dispoe sobre a io de Uniflor

dos servigos de Ouvidoria no
e da outras providéncias.

MAYCON RODRIGO RODRIGUES DE SOUZA, Prefeito do Municipio de Uniflor,
no uso das atribuicdes conferidas pela Lei Organica Municipal e demais dis-
positivos legais,

DECRETA:

CAPITULO |
DISPOSIGOES GERAIS E ESTRUTURA
Art. 1° - Este decreto regulamenta no ambito do poder Executivo Municipal
a atividade de ouvidoria, em conformidade com os capitulos Ill e IV da Lei n°
13.460, de 26 de junho de 2017, art. 4°-A da Lei n° 13.608, de 10 de janeiro de 2018.

Art. 2° - Compete a Ouvidoria Municipal:
1 - receber e dar tratamento a:

a) manifestagdes de usuarios de servigos publicos a que se refere a Lei n°
13.480 de 2017;

b) relatos de informacées a que se refere o art. 4°-A da Lei n° 13.608 de 2018; e

c) peticdes destinadas ao exercicio dos direitos do titular de dados pessoais
perante o Poder Publico referidos no art. 18 da Lei n° 13.709 de 2018;

11 -adotar as medidas necessarias ao cumprimento dos prazos legais e da qualidade
das respostas as manifestagoes de usuarios de servigos piblicos recebidas;

il - formular, executar e avaliar agdes e projetos relacionados s atividades de
ouvidoria da respectiva area de atuagao;

IV - coletar, ativa ou passivamente, dados acerca da qualidade e da satisfagéo dos
usuarios com a prestagdo de servigos publicos;

V -analisar dados afim de produzir i com vistas
a0 aprimoramento da prestag&o dos servicos e 4 correcio de falhas;

Art. 13- Se as i i na forem insufici ara
o seu tratamento, a Ouvidoria devera solicitar ao usuario complementagao de
informagses.

§1° - As solici de dei deverso ser

pelo mani no prazo de 20 (vinte) dias contados da data do seu recebimento,
vedada a reali de pedidos de dei

exceto se da d i de novos fat

pelo manifestante.

§2° - O pedido de de i por uma Gnica
vez, o prazo previsto no §2° do art. 8° deste decreto, que sera retomado a partir
da resposta do usudrio.

§3°-Afaltada dei pelo

p
no § 1° deste artigo 4o, sem a produg

° da
de resposta conclusiva.

Art. 14 - A Ouvidoria pode solictar informactes s dreas do poder Executivo

Municipal ou por tomada de providéncias,

as quais devem responder dentro do prazo de até 20 (vinte) dias, contados do rece-

bimento no setor, prorrogéveis por igual periodo mediante justificativa expressa,
sem prejuizo de norma interna que estabeleca prazo inferior.

Art. 15 - A Ouvidoria devera
clara, objetiva e acessivel, as

com os i em li

utilizagdo de termos p pelo
em lingua ou o uso de siglas que nio sejam
de uso corrente; e

1 %o de textos que aresposta ao fato relatado na manifes-
tagdo em prlmelm Iugar que deixem i , explicati
is para o final da a

Art. 16 - Na %o de as a Ouvidoria

observara o seguinte contetdo minimo:

1- no caso de elogio, i sobre o seu

20 agente publico ou ao responsavel pelo servico publico prestado, e asua
chefia imediata;

Il-no caso de il bj acercada lise do fato

sobrea aforma e o meio de

atendimento ao que foi soli

Il - no caso de

tado;

IV - no caso de sugesto, manifestagéo do gestor sobre a possibilidade de sua

adogo, com informagao sobre o periodo estimado de tempo necessério a sua
implementagdo, quando couber; e

V- no caso de denuncia, informagao sobre o seu encaminhamento as unidades

Vi-zelar pela dasi nas
Cartas de Servigos dos orgaos e entidades a que estejam vinculadas;

VII - assessorar o dirigente maximo do poder Executivo Municipal nos temas
sob sua competéncia.

§1° - Sempre que outra unidade do poder Executivo Municipal realize o disposto
no inciso |, esta a
Ouvidoria, vedada a manulem;ao de copias na unidade recebedora.

§2° - Incluem-se na alinea “a” do inciso | as manifestacdes recebidas de agentes
publicos que atuem no préprio poder Executivo Municipal.

Att. 3° - A Ouvidoria deve ainda no exercicio de suas competéncias:

1- adotar ferramentas de solugo pacifica de conflitos entre ususrios de servios

publicos e 6rgaos e entidades publicas, bem como entre agentes publicos, no

ambito interno, com a finalidade de qualificar o dialogo entre as partes e tornar
mais efetiva a resolugo do conflito, quando cabivel;

- realizar a articulagao com:

a)i , em especial com os Conselhos
Ge Usuérios de Servigos Publlcos previstos no Capl!ulo V da Lei n° 13.460 de 2017;

b) demais 6rga de promover a defesa dos direitos dos
usudrios de servicos publicos, tais como ouvidorias de outros entes e Poderes,
Ministérios Publicos e Defensorias Publicas; e

¢) demais unidades do poder
de suas competéncias;

para a

Il - exercer a superviséo técnica de outros canais de relacionamento com os
usuarios de servigos piiblicos, quanto ao cumprimento do disposto no art. 13 e
art. 14 da Lei n° 13.460 de 2017;

IV - produzir anualmente o relatorio de gestao, nos termos dos artigos 14 e 15
da Lei n° 13.460 de 2017, que sera encaminhado ao Chefe do Poder Executivo do
icipio de Unifior e na internet;

V - elaborar o planejamento das acées da Ouvidoria por meio de plano de trabalho

Art. 4 P feitos deste Decret o : Endereco: Av. das Flores, n° 118 - Pago Municipal - Horério de Atendimento: segunda a) resumo do assunto de que trata a mformacao anual a ser aprovado pelo Chefe do Poder Executivo do municipio de Uniflor e en-
SiiRaraics SiSitos desis Decistolconsidars se: a sexta-feira, das 8h as 12h e 13h as 17h. b) indi do itivo legal que 20 Conselho de Usuarios para ciéncia e acompanhamento das agdes; e
,,' informagéo: :ados, r||1m_cess?dos m:_r;éoy que Potiem ser utilizados parn F'rod"f‘f Art. 19. Ao SIC compete: ) data da produco, datada classificagao e prazo da classificacao. VI -expedir aos setores aveis pela de servigos
ﬁ ’Z’Li’.',':.‘.:;‘.?o i,ﬁ;:;‘,::ze,: ‘;;:':"dle f,.sf;’:',.ﬂ";;‘s"”u';'f :;f uz: :e-:uo :Lm:n:' plblicos, visando a protego dos direitos dos usuarios e a sua melhoria. Paragrafo
- d g ot Goes, qualquer q ) P 1 - fornecer a informagéo solicitada ao requerente de forma imediata, quando Art. 81. Fica instituida a C do de iagao de des, que sera unico. O disposto no inciso | deste
ou formato; possivel; integrada pelos titulares dos seguintes 6rg3os: no Capitulo Il da Lei n° 13.140, de 26 de junho de 2015.
1ll— informago sigilosa: aquela submetida temperanamemea resm;ao de acesso Il - quando nio for possivel fornecer imediatamente a informagdo, deve receber,
publico em razio de s P B e i aos 6rgdos para 40 de resposta e 1 - Procuradoria Juridica, que a presidira; Art. 4° - A Ouvidoria contara com a seguinte estrutura:
e . 7 L I° 2 d° tural identificad demais providéncias que o caso exigir, dando resposta na forma solicitada pelo Il - Chefe de Gabinete;
informacao pessoal: aquela I:‘e :;Iro::v; 4 pessoa natural identificada ou requerente e dentro do prazo legal; 1ll - Diretor Administrativo Municipal; | - quantidade de servidores compativel com a demanda de tratamento de mani-
- i ea 4o das de IV - Departamento Municipal de Financas; festagdes para cumprimento dos prazos legais;
):I; :z‘a;'l':s"s‘l‘; :: ;:hmlal?‘;oc‘;zg:;‘: de agbes referentes A produgso, re- instituidas por este Decreto, expedindo relatorios sobre os pedidos de acesso a V - Controlador Interno.
pcao, Géo, G40, 3 eportel do sistema; 11 - local de facil acesso para atendimento presencial, cito a Avenida das Flores,
s LD IV - encaminhar mensalmeme 20 Gabinete do Prefeno Municipal relatério com os Art. 62. Compete a C 4o de do de 5 n° 118, Bairro Centro, Uniflor - Estado do Paran, que disponha de condigaes que
Vi~ disnonibis PR I °'"“""“°d tlizad pedidos de acesso na Internet dos permitam a discrigéo e a 40 do sigilo da identi eedo
- ade: e q"‘: Ll G e utiizaca relatérios estatlstlcos e as respostas aos pedldos mais 1 i i nos casos de pedido d reclassi- teddo das mani Ges apl bem como i
w ~por Lo SN ou sistemas, ” ai ficagao de informagao slgllosa emitindo parecer opinativo sobre a necessldade de a de deficiéncia ou reduzida;
ecebid: . & ‘;“e de" Sl ?’;Pe Ll grafo Gnico. O relatério de que trata o inciso IV devera conter, no minimo, as sermantidaa
" recebida ou ¢ pord t in 2" uo, eq ent ou sisf emt’v A seguintes informagdes: a informagso, visando dar suporte para a autoridade compelenle para decidir; Il - sistema informatizado para gestéo de informagdes e processos, que permita
o ae m, ancho E';mmo inclusive quanto 1l - emitir parecer prévio, de carater opinativo, quando se tratar de recurso contra o registro digital das manifestacées, bem como o seu tratamento no ambito da
pO— ) dga coletada na forte, com o i de | - estatisticas sobre os pedidos recebidos, deferidos e indeferidos e prazos decisao que indefere o acesso 4 informacio sob o fundamento de estar classifi- unidade, acessivel através do e-mail: ouvidoria@uniflor.pr.gov.br

possivel, sem

Art. 5°. Os 6rgéos da administragdo direta e indireta deverao estabelecer uma
politica interna de gestao da plo
acesso, protecao dos dados, icidade e i %de modo a
que a divulgacéo ocorra de maneira 4gil, eficiente e completa.

Paragrafo tnico. Integram a politica de gestdo de documentos:

1- os servigos de protocolo e arquivo dos 6rgdos da administracao;
Il - os Servigos de Informagdes ao Cidadéo — SIC;

Art. 6°. A Ouvidoria do
a0 Cidadao (SIC) fisi

de Unlflor It

4 Servicos de
em local

com condlcées apropnadzs para:

— atender e orientar quanto a0 acesso a informagaes;
Il - informar sobre a tramitagso de documentos nos 6rgdos da Administracao
Municipal;

n i ai 8
tilizado pelo Mumclplc
IV — submeter ao Prefeito Munici 6ri isticos dos
pedidos de acesso a informagaes realizadas.

Art. 7°. Constitui dever dos érgaos da administracao direta e indireta, por meio dos
procedimentos e diretrizes fixados neste Decreto, assegurar a:

1-gestao dai propiciando amplo acesso aos i
e sua di i de pedido;
Il - protecdo da i sua ibili
e integridade; e
1ll - proteg3o da informagéo sigilosa e da informagso pessoal, observada a sua
e eventual restrigso de acesso.

Art. 8°. Na gerag#o e custédia das informagdes de interesse publico, os 6rgéos da
administracao direta e indireta deverzio atuar de forma a poder fornecer ao cidadso
na forma prevista neste Decreto:

| - orientagao sobre os procedimentos para acesso  informagao, bem como o
local onde podera ser obtida;
1l - informagéo contida em registros ou
naquela unidade administrativa, na forma estabelecida neste Decrelo
il - informagéo produzida ou custodiada por pessoa fisica ou entidade privada
decorrente de qualquer vinculo com aquela unidade administrativa, mesmo que
esse vinculo j4 tenha cessado;
IV — informagao primaria, integra, auténtica e atualizada;
V- sobre por aquela unidade adi
mcluslve as relallvas 2 sua politica, organizagso e servico
VI i i do patriménio publico, utilizagao de
recursos publlcos licitagéo, contratos administrativos; e
| - informagso relativa:

trativa,

a)

projetos e agdes daquela unidade administrativa, bem como metas e indicadores
propostos;

b) ao resultado de i 5 i Ges e tomadas de

contas realizadas pelos 6rgaos de controle interno e externo, incluindo prestagoes
de contas relativas a exercicios anteriores.

§1°. 0 acesso a informago previsto no caput nio compreende as informagaes
referentes a projetos de pesquisa e
cujo sigilo seja a da

cdoents publico.

§2°. Quando nao for integral ai porser ela
sigilosa, & assegurado o acesso a parte nao sigilosa por meio de certiddo, extrato
ou copia com ocultagio da parte sob sigilo.

§3°. O direi asi des neles contidas utilizados
Como fundamento da tomada de decisdo e do ato administrativo sera assegurado
com a edicao do ato decisério respectlvo

§4°. Anegativa de acesso as informagdes objeto de pedido fmmulaao aos érgaos e
entidades referidas no artigo 2°, quando nio sujei
a processo administrativo disciplinar.

50, 4 iodail

poderaoi

a imediata abertura de para apurar o da

documentagio, devendo o pedido ser imediatamente remetido para a Ouvidoria
lo Municipio de Uniflor, dando ciéncia & Procuradoria Juridica.

requerer

§6°. Sem prejui e da protegéo d desed i d:
legislaggo aplicavel, o érgao ou entidade podera oferecer meios para que o préprio
possa pesquisar a a0 de que
CAPITULO Il
DA TRANSPARENCIA ATIVA

al direta e indireta

em local de facil

acesso, i iti a rede mundiald

(internet), no ambito de suas competéncias, de informagdes de interesse coletivo
ou geral por eles produzidas ou custodiadas.

Art. 9°. E dever dos 6rgaos da administragdo publlca mu
de

§1° Na divulgagao das informacdes a que se refere o caput, deverao constar,
no minimo:

| - registro das éncias e estrutura
Il - enderecos, telefones, e-mails e horrios de atendimento ao publico das
respectivas unidades;
Il - registros de quaisquer repasses ou i
IV - registros das despesas;
Vi - N > st
ditais e resultados, bem como a todos os contrat

de recursos fi

atendimento;
1I - diagnéstico sobre o funcionamento do SIC;
1l - resumo dos assuntos que foram objeto de pedido de acesso.

Art. 20. Qualquer pessoa, natural ou juridica, poderé formular pedido de acesso
a informagso publica.

§1°. 0 pedido fisico podera ser conforme o padréo,
no Portal do Municipio de Uniflor ou mediante outro formato de petic4o que identifi-
que a0 menos o requerente e forma de envio da resposta, entregue em qualquer um
dos SIC fisicos/presenciais ou, ainda, por meio eletronico, utilizando-se do e-SIC.

§2°. O prazo de resposta ser4 de 20 (vinte) dias, contados a partir da data de apre-

sentagéo do pedido, prorrogavel por mais 10 (dez) dias mediante prévia justificativa.

§3°. Por ocasifio da apresentagdo do pedido, ser4 gerado um protocolo para o

requerente, no qual devera constar a data do pedido, possibilitando o acompa-
nhamento do tramite.

Art. 21. O pedido de acesso a informagéo contera:

1-nome e nimero de de identifi do
Il - especificagao, de forma clara e precisa, da informagao requenda, e
1il - telefone, endereco fisico ou do ara de

cada como sigilosa; e
, anualmente, relatorio de avaliagao da publicidade ativa executada por
cada 6érgéo ou entidade da Administracdo Municipal.

Il - emi

Art. 63. A Comissao de iagdo de
uma vez por semestre, e, inari

se reunira,
sempre que

por seu
Presidente.

Paragrafo Gnico. As reunides serio realizadas com a presenca de, no minimo,
trés integrantes.
da Comissso d acio d

por maioria simples dos seus membros.

Art.64. A

erao tomadas

Art. 65. As mformacées pessoais relativas 2 intimidade, vida privada, honra e
magem detidas pelos 6rgaos e entidades

I - terdo acesso restrito a agentes piblicos legalmente autorizados e 4 pessoa a
quese desigilo, pelo prazo maximo
de 100 anos a contar da data de sua produgao; e
1l - poderso ter sua divulgago ou acesso por terceiros autorizados por previsao
legal ou consentimento expresso da pessoa a que se referirem.

p:
comunicagdes ou da informagao requerida.

Art. 22. Nao serdo atendidos pedidos de acesso 2 informagio nas seguintes
condicoes:

1 - genéricos;
1l - despi ionai i ou

1il - que exijam trabalhos is de analise, 4o ou 4o de

dados ei ou servico de pi de dados que ndo seja
de competéncia do 6rgo ou entidade.

Paragrafo Gnico. Na hipétese do inciso lll, 0 érgéo ou entidade devers, caso tenha
conhecimento, indicar o local onde se encontram as informagbes a partir das quais
o requerente podera realizar a ou de dados.

Art. 23. Sao vedadas exigéncias relativas aos motivos do pedido de acesso 2
informago.

Art. 24. Recebido o pedido de acesso a informagéo, o SIC devera imediatamente
decidir:

1~ pela possibilidade de deferir o pedido e prestar a informagio de imediato;

- pelai de acesso 40 em razdo da

de anélise mais aprofundada do pedido ou quando a solicitagio demandar a reunio

de documentos ou informagdes que estejam em varios 6rgaos ou entidades da
icipal, caso em que pedido, gerando niimero de pro-

tocololcontrole e ter4 o prazo legal para fornecer o acesso 4 informag4o solicitada.

Art. 25. Nos casos previstos no inciso Il do artigo 16, segunda parte, bem como
quando o pedido for realizado pelo e-SIC, 0 mesmo ser4 remetido imediatamente
para a Ouvidoria do o de Uniflor, que requisitar aos 6rgaos e
envolvidos a remessa de informacdes e documentos que possam auxiliar na
analise do pedido de acesso, fixando prazo para o cumprimento da requisico.

§1°. Os 6rgaos e entidades que detenham informagaes cujo acesso foi solicitado
deverao para atender as no prazo fixado, devendo informar
de cumprir a requisicao ou a de prazo adicional.

§2°. Apés receber todas as i a Ouvidoria
do Municipio de Uniflor pm:edem 2 andlise do pedido e decidira:

| — pela |mposs|b|lldade total de deferimento do pedido de acesso, caso se trate:
pessoal relativa i vida privada, honra
ou imagem de terceiros;

b) de informag3o gravada como sigilosa;
o de informagao que ndo esta sob a custédia do municipio ou
quando a informago estiver contida em tilizados como

a2 emissdo de ato administrativo, nos termos do § 3°, do artigo 8°.
1l - pela possibilidade parcial de deferimento do pedido, quando se tratar de docu-
mentos ou processos em que apenas algumas partes sejam sigilosas;
1il - pelo deferimento total do pedido.

Art. 26. Quando a decisdo for pelo deferimento parcial do pedido, a informagéo
devers ser disponibilizada através de certides, extrato de informagées ou copias
parciais do documento ou processo.

Art. 27. Apés os trimites previstos nos artigos 17 e 18, a Ouvidoria do Municipio
de Uniflor dara conhecimento ao requerente do teor de sua decisio, através de
mensagem eletronica, telefonica ou resposta disponibilizada no setor de protocolo.

Art. 28. Havendo ibili ai sera enviada
mensagem referida no artigo 19.

com a

Art. 29. Nas hipéteses em " aue o pedido de acesso demandar manuseio de grande

unico. Caso o titular das informagées pessoais esteja morto ou ausente,
os direitos de que trata este artigo assistem ao conjuge ou companheiro, aos
descendentes ou ascendentes, conforme o disposto no paragrafo unico do artigo
20 da Lei Federal n° 10.406, de 10 de janeiro de 2002, e na Lei Federal n° 9.278,
de 10 de maio de 1996

Art. 66. O tratamento das informagées pessoais deve ser feito de forma transparente
& com respeito 2 intimidade, vida privada, honra e imagem das pessoas, bem como
as liberdades e garantias individuais.

Art. 67. O consentimento referido no inciso I, do artigo 57 ndo ser exigido quando
o acesso a informagao pessoal for necess:

1- 2 prevengao e diagnéstico médico, quando a pessoa estiver fisica ou legalmente
incapaz, e para utilizagao excluswameme para o tratamento médico;

n-a de de evidente interesse
publico ou geral, previstos em |e. vedada a identificagio da pessoa a que a
informacao se referir;
1il - a0 cumprimento de deciso judicial;

IV - & defesa de direitos humanos de terceiros; ou
V- a protecéo do interesse publico geral e preponderante.

Art. 68. A restrigiio de acesso a informagdes pessoais de que trata o artigo 57
néo podera ser invocada:

1 - com o intuito de prejudicar processo de apuragao de irregularidades, condu-
zido pelo Poder Publico, em que o titular das informagdes estiver envolvido; ou
Il - quando as informagdes pessoais ndo classificadas estiverem contidas em

d de

VI - nimero de telefone e endereco de correio 6 de da

ue i a denuncia junto ao érgao com-
petente, ou sobre o seu arquivamento.

Art. 17 - A Ouvidoria devera oferecer mecanismo de avaliagéo do atendimento
prestado e da p ela a cada demanda, apos
° i da resposta

Art. 18 - A Ouvidoria exi 4o de sempre que o
arespostaa mamleslzcio |mp||czr aentrega de informagoes pessoais ao pmpno
manifestante ou a terceiros por ele autorizados.

§1°- A certificagéo de identidade de que trata o caput ocorrera:

1-vi casoo possua identidade ou
- i por meio de ia de fisico
pelo, manifestante junto a Ouvidoria.

digital; ou

§2° - Excepcionalmente, a Ouvidoria podera adotar meios alternativos de

certificagio de identidade por meio da conferéncia das informacées inseridas

em seu cadastro com informagées disponiveis em outras fontes constantes
de bases publicas.

Art. 19 - A identi i &i protegida nos termos do
art. 10% § 7° da Lei n" 13480 de 2017, e do art. 4°-B, da Lei n° 13.608 de 2018, e
demais normas que tratam da proteao de dados pessoais.

§1° - A protegao de que trata o caput estende-se 2 identidade e aos
de do os quais dentre outros, dados
atributos bi icos, e dados

atributos

§2° - O acesso as informaces de que trata o Caput serd restrito aos agentes

publicos d , 0s quais

estardo sujeitos a responsabilizacdo por seu uso indevido nos termos do art, 32
da Lei n° 12.527 de 2011.

Art. 20 - A dendncia recebida que contiver requisitos minimos sera considerada
habilitada e enviada as unidades de apuragao do poder executivo municipal.

§1°- Considera-se unidade de apurag4o aquela que detenha competéncia normativa
para a apuragio de denuncias.
§2° - As unidades de apuracio do poder Executivo Municipal encaminhargo 2
Ouvidoria o resultado final, a fim de dar conhecimento ao manifestante acerca
dos de sua
§3°-Caso a denuincia néo contenha os minimos para
ser mantido registro de j paraasuai , quando i
o denunciante deve receber resposta fundamentada.

devera

Art. 21 -Desde o receblmemo da denincia, a Ouvidoria adotara as medidas neces-
sérias 2 do e 4 proteco das informagdes
recebldas, nos termos da Lei n° 13.608 de 2018.

§1°-A protegéo  identidade do denunciante se dara pelo prazo de 100 (cem) anos,
por meio da adogao de salvaguardas de acesso aos seus dados, que deverso estar
restritos aos agentes piiblicos com necessidade de conhecer.

§2°- A necessidade de conhecer sera declarada pelo agente publico com compe-
téncia para executar o processo apuratério, quando for indispensavel a analise
dos fatos narrados na deniincia.

de denuncia 4 icagdo de i
ap de resposta

Art. 22 - Sera dado

Paragrafo Gnico - A impossibilidade do envio de resposta conclusiva pela falta
de identificagéo do demandante no dispensa a Ouvidoria de registrar o encami-

Ouvidoria, aos quais sera dada transparéncia no sitio do Municipio de Uniflor.

§1° - Ao realizar o i ial ou a Ouvidoria

as seguintes diretrizes:

1 - atendimento personalizado e acessivel, com foco no individuo;

n- ié no trato de nao

Il - respeito as capacidades cognitivas e fisicas do usuario; e

IV - respeito as regras de pontualidade, cordialidade, discricao, polidez e sigilo
quando for dar tratamento a assuntos com restrigao de acesso.

§2° - Os meios de contato com a Ouvidoria, endereco do formuldrio eletrénico e

telefone devem ser divulgados nos balcdes e locais de atendimento presencial

aos cidadaos, e na pagina oficial do municipio de Uniflor na internet, em local
de facil acesso.

§3°-Salvo forga maior, o da Ouvid
de i dnico ou

4.0 seguinte horario

| - em dias Gteis: das 08:00 h as 12:00 h, e das 13:00h as 17:00 h.

Art. 5° - As fungdes de Ouvidoria serao realizadas pelos servidores designados
pelo Chefe do Poder Executlve mediante Portaria, os quais serdo responsaveis
pel inicial das

Art. 6° - O titular da Ouvidoria buscara a cooperagdo e sinergia de esforgos entre
os diversos setores da instituicao, com foco na melhoria da qualidade dos servi-
cos publicos prestados ao cidaddo e, para cumprimento desse objetivo podera:

I - propor ao Chefe do Executivo Municipal a criago de grupos de trabalho
ou outras i de

Il - desenvolver pesquisas de avaliago dos servicos publicos prestados aos
usudrios;

11l - adotar agées de gestao para a melhoria dos processos de atendimento

as aos 6rgdos de ap contra des de

omisso, i ou do de i 4o incorreta por
servidor ou setor; e

IV - propor a reviséo de normas internas para solucao de demandas recorrentes.
recebidas pela Ouvidoria.

Art. 7° - A Ouvidoria manter plano anual de capacitacdo dos servidores que
garanta o treinamento que aborde as Leis n° 13.480, de 2017, e n° 12.527, de 2011,

conjuntos de documentos necessarios & e fatos
maior relevancia.

Art. 69. O dirigente maximo do 6rgo ou entidade poders, de oficio ou mediante
a incidencia da hipstese do inciso Il, do artigo 60 de

forma sobre que tenha ou e
que estejam sob sua guarda.

Art. 70. O pedido de acesso a i pessoais os pl
previstos neste Decreto e estara condici a 40 da identidade do
através dos em vigor como

que a
documento de identificagdo.

Art. 71. O acesso  informagio pessoal por terceiros sers condicionado 2 as-
sinatura de um termo de responsabilidade, que dispora sobre a finalidade e a
que sua sobre as obrigacdes a que se

submetera o requerente.

§1°. A utilizagao de informagao pessoal por terceiros vincula-se a finalidade e a
que do acesso, vedada sua utilizacdo
de maneira diversa.

§2°. Aquele que obtiver acesso s informagdes pessoais de terceiros sera respon-
sabilizado por seu uso indevido, na forma da lei.

CAPITULO VI
DAS ENTIDADES PRIVADAS SEM FINS LUCRATIVOS

Art. 72. As entidades privadas sem fins lucrativos que receberem recursos
publicos para realizacao de acdes de interesse publico deverdo dar publicidade
as seguintes informagses:

1 - copia do estatuto social atualizado da entidade;
Il - relagao nominal atualizada dos dirigentes da entidade; e
- :épla mlegrzl do termo de colaboragao, termo de fomento ou instrumentos

volume de u a movi do pu er
ular

dala Sicale e ot para realizar consulta & |nlormzcao etetuar reproducao ou
obter certiddo relativa a informagéo.

Art. 30. Na impossibilidade de obtengo de copia de que trata o artigo 21, o reque-
rente podera solicitar que, as suas expensas e sob superviséo de servidor publico,
a reprodugo seja feita por outro meio que no ponha em risco a integridade do
documento original, sempre nas dependéncias da administragdo ou mediante
acompanhamento de agente publico em local aprovado pela Administracao.

Art. 31. 0 prazo para resposta do pedldo podera ser prorrogzdo por 10 (dez) dlzs

com o Poder aditivos, na
forma da legislago aplicavel.

§1° As informacdes de que trata o caput seréo divulgadas em sitio na internet
da entidade privada.

§2°. A divulgacdo em sitio na internet referida no §1° podera ser dispensada,
PpOr deciso do 6rgao ou entidade publica, e mediante expressa justificagao da
entidade, nos casos de privadas sem fins que

de meios para realizé-la.

§3°. As informacées de que trata o caput deverso ser publicadas a partir da

mediante
resposta di

no setor de antes do término do prazo inicral
de 20 (vinte) dias.

Art. 32. Caso a informacdo esteja disponivel ao publico em formato impresso,

e
— dados gerais para o acompanhamento de programas, agdes, projetos e obras
de 6rgaos e entidades; e
Vil - a mais da

§2°. Os sitios eletrénicos de que trata o caput deverao atender, entre outros, aos
seguintes requisitos:

1 - conter ferramenta de pesquisa de conteiido que permita o acesso a informagao
de forma objetiva, clarae em de facil
Il - manter atuali asi para acesso;
1l - indicar local e instrugdes que permitam ao interessado comunicar-se, por via
eletronica ou telefonica, com o 6rgéo ou entidade detentora do sitio; e
IV - adotar as medidas necessérias para garantir a acessibilidade de conteudo
para pessoas com deficién:

no ambito da
e o contetido da

§3°. Cabera aos resp is por agestiodai
unidade admi rever periodi os procedi

do do lermo de termo de fomento o strumento congé-
nere, e serao i até 180 dias apés

per ficando
o término de sua vigéncia.

Art 73 Os pedldos de informacao referente aos termos de colaboracao, termo de

u em outro meio de acesso universal, o SIC orientara o req
quanto ao local e 0 modo para ter acesso a informagéo solicitada.

A|1 33.Quandoo i dai implicar d

ficara avel pelo dos custos, conforme pregos pu-

blicos estabelecidos na legislago, ficando a entrega dos documentos reproduzidos
condicionada ao efetivo pagamento.

Art. 34. Quando for negado o pedido de acesso a informagéo, sera fornecido ao
requerente, por escrito:

1 - raz6es da negativa de acesso e seu fundamento legal;
1l - possibilidade e prazo de recurso, com indicag#o da autoridade que o apreciara
€ 0 modo como o recurso poderé ser protocolado; e

- ibili de

previstos neste Decreto deverzo ser apresen-
aveis pelo repasse de recursos.

tados di a0s brgdos e

CAPITULO VII
DAS RESPONSABILIDADES

Art. 74. Constituem condutas ilicitas que ensejam responsabilidade do agente
publico:

1 - recusar-se a fornecer informago requerida nos termos deste Decreto, retardar
i seu i ou f la intenci de forma

incorreta, incompleta ou imprecisa;
II—utlllzarmdevldamente subtrair, destruir, inutilizar, desfigurar, alterar ou ocultar,
total

de pedido de i da il
da i i

quando for o caso, com que o apreciara.

P que se encontre sob sua guarda, a que tenha
acesso ou sobre que tenha conhecimento em razo do exercicio das atribuicdes
de cargo, emprego ou funcio publica;

prévio de e is para os seus
eidentificacao de cursos compativeis, que deverao oferecer conteiido minimo de:

1- gestéio em ouvidori:
Il - atendimento ao publico;
Il - acesso 4 informagao;
IV - privacidade e protecao de dados pessoais;
V - tratamento de denuncias; e
- desenho e avaliagao de servigos.

. CAPITULO I . B
DO RECEBIMENTO, ANALISE E RESPOSTA DE MANIFESTAGOES E AVALIAGAO
DO ATENDIMENTO
Art. 8° - O tratamento de manifestagdes realizado pela Ouvidoria compreende:
1 - recebimento da manifestagao;
I - registro da manifestagdo no sistema eloweb.net ou em sistema e ele integrado;
Il - triagem;
IV - encaminhamento de manifestagdes para outra unidade, quando couber;
V - anélise preliminar da manifestagao;

VI - solici de de i aos
couber;

quando

VIl - tramite 4 unidade ou unidades responsaveis pelo assunto ou servigo objeto
de manifestacao;

VIl - consolidagao, elaboracao e envio da resposta conclusiva ao usuario, e
IX - avaliagao do atendimento prestado pela Ouvidoria e resolutividade da
demanda pela instituicao.
§1° - Quando couber, consi etapas ificas de da mani-
festagao de ouvidoria:

1. pseudommllagao da dendncia para tramite as unidades de apuragao ou para
orgao neste ummo caso, quando nio
i prévio do i de
tal encaminhamento;

tenha sido colhido o

1l - adogo de procedimentos de solug&o pacifica de conflitos; e

i - de
enviada, reabertura de mani doe a
relevantes.

da resposta
com novas i

§2°-A Ouvidoria devera cumprir todos os procedimentos de tratamento previstos
nos incisos | a Vil do caput no prazo de até 30 (trinta) dias a contar do recebimento
da manifestagao, prorrogavel por igual periodo, mediante justificativa expressa.

§3° - Os procedimentos a que se refere o inciso Il do §1° poderéo ocorrer apos o
envio de resposta conclusiva pela Ouvidoria e obedecerao aos prazos e proce-
dimentos estabelecidos pela unidade, observadas as diretrizes deste Decreto.

Art. 9° - Caso a Ouvidoria receba manifestacao que ndo esteja relacionada as
suas competéncias, devera:

1 - no caso de o 6rgao compelente utilizar o mesmo sistema e base de dados
ao 6rgao a

11-no caso de o 6rgao responsavel nio utilizar o mesmo sistema e base de dados,
indicar ao cidadao os canais de atendimento do 6rgao competente.

ag anico - O i de anci bservara os artigos 19 e
20 desta norma.

2 unidade de apuracio e dos seus resultados, além de mollvzr o seu
no sistema insti de de i

Art. 23 - Serfo tratadas como manifestagdes de ouvidoria de tipologia “solicita-
0" as petictes de titulares de dados pessoais que visem a exercer os direitos
previstos nos incisos I, IV, VI e IX do art. 18 e art. 20 da Lei n° 13.709 de 2018.

Paragrafo tnico - As peticdes de titulares de dados pessoais que visem a exercer
os direitos previstos nos incisos |, II, Vil e VIl da Lei n° 13.709, de 2018, observario
os prazos e procedimentos previstos pela Lei n° 12.527 de 2011.

CAPITULO Il
DA CARTA DE SERVICOS

Art. 24 - Na elaboragéo da Carta de Servigos ao Usuario, a Ouvidoria assegurara
que estejam disponiveis as informagdes relativas:

1- 20 nome do servico oferecido;

I - a0s requisitos, formas, locais e aos documentos necessérios para acessar

o servigo;
1ll - s etapas para processamento e mecanismo de consulta das etapas do servico;
IV - a0 prazo para a prestagao do servico;

VI - 4 forma de comunicag&o com o solicitante do servico;

VIl - a0s usudrios que farao jus a prioridade no atendimento;

IX - 20 tempo de espera para o atendimento.

Art. 25 - Sem prejuizo da adogdo de outras formas de publicidade, a Ouvidoria

devera adotar medidas para manter atualizada a Carta de Servigos no sitio ele-
trénico do poder Executivo Municipal.

Art. 26 - A Ouvidoria devera promover a revisao da Carta de Servigos periodicamen-
te e orientar as dreas a proceder as das i de
cada servigo, bem como em caso de descontinuidade ou criagéo de novo servigo.

CAPITULO IV
DA RESOLUGAO PACIFICA DE CONFLITOS

Art. 27 - Cabe 2 Ouvidoria disseminar boas préticas e métodos de resolugdo

pacifica de conflitos entre o usuario e o 6rgao ou a entidade publica, dentre eles

amediag4o e a conciliag4o, como previsto no inciso VIl do art. 13 da Lei n° 13.460,

de 2017, bem como prestar atendimento e orientagio aos usuarios sobre tais
os

1 - empatia;
Il - imparcialidade;
1ll - isonomia entre as partes;
IV - autonomia da vontade das partes;
V - busca do consenso;
VI -boa-fé;
VIl - proporcionalidade entre meios e fins; e
VIl - respeito 4 ordem publica e 3s leis vigentes.

Paragrafo unico - As acdes relacionadas 4 resolucao pacifica de conflitos serso
executadas por agente publico devi itado para a sua realizaca
meio de procedimento regulamentado no ambito do poder Executivo Mu

Art. 28 - A Ouvidoria podera utilizar meios de resolugo pacifica de conflitos, em
especial para a solugao de érsias nas quais seja imp
voluntaria ag4o de ambas as partes divergentes.

Paragrafo nico - Os meios de resolucdo pacifica de conflitos nao serio
elegiveis quando:

1 - as partes no conflito ndo tenham consentido com o uso da metodologia de
resolugso pacifica de conflitos;

11 - 0 objeto do conflito seja um direito indisponivel;
1ll - a resolugo implicar na transigéncia sobre:
a) aplicacio de ato normativo; ou
b) conduta passivel de responsabilizago de agente publico; e
IV - quando decorrente de denuncia.

Art. 29 - Cabera ao

pelo processo de pacifica de conflitos:

1- as partes i de

Il - assegurar as partes o acesso as informagbes necessarias a tomada de
decisao livre e informada;

1l - zelar pela rapida solug&o do conflito;

IV - aproximar as partes para que elas negociem diretamente a solugo desejada
de sua divergéncia;

V-manter registros de todo o processo de resolugao pacifica do conflito, colhendo
os compromissos das partes, quando cabivel; e

VI - adotar as medidas necessarias 4 formalizagéo do acordo entre as partes.
Art. 30 - A Ouvidoria podera propor o uso de meios de resolugdo pacifica de

conflitos de oficio ou a pedido do usuario ou gestor.

CAPITULO V
DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 31 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposicées em contrario.

Uniflor, 10 de margo de 2025.

Matcon &R de Sovin

MAYCON RODRIGO RODRIGUES DE SOUZA
Prefeito
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REFEITURA MUNICIPAL DE UNIFLOR

.STADO DO PARANA

GNP TB210.975/0001-62

DECRETO MUNICIPAL N° 42/2025.

Aprova e reestrutura o regulamento da Feira do Produtor no Municipio de Uniflor - Estado do
Parana e da outras providéncias.

MAYCON RODRIGO RODRIGUES DE SOUZA, Prefeito do Municipio de Uniflor, no uso das atribuicées
conferidas pela Lei Organica Municipal e pela Lei Municipal n° 979/2011 Cédigo de Postura do Muni-
cipio, parte integrante do Plano Diretor do Municipio, Lei n° 973/2011 e demais dispositivos legais:

DECRETA:

TITULOI
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 1°. Este ato dispoe acerca do regulamento da Feira do Produtor, no Municipio de Uniflor, sendo
este de observancia obrigatéria a todos os feirantes e a Administragdo Municipal.

TITULO Il
DA EXPLORAGAO DAS ATIVIDADES

CAPITULO |
DO PADRAO DAS BARRACAS

Art. 2°. Todas as barracas deverdo seguir o modelo i p por este

Art. 3. E livre aos feirantes adquirir a barraca de quem ja a possua ou mandar confecciona-la, de
acordo com o modelo aprovado.

Art. 4°. Os feirantes devem manter suas barracas em bom estado de conservagao, efetuando os
reparos que se fizerem necessarios, sendo vedadas quaisquer alteragoes quanto ao material
utilizado e as cores empregadas.

- CAPITULO Il )
DO PADRAO DOS UNIFORMES, VESTIMENTAS E ACESSORIOS

Art. 5°. Todos os feirantes deverao se vestir de forma condigna com a fungao exercida, velando
pela limpeza e asseio das indumentarias utilizadas, bem como de calgados, chapéus, bonés e
demais acessorios.

Art. 6°. Os feirantes que iali; produtos alil ici { ao i a
tais como salgados, doces, churrasquinhos e sucos, deverao utilizar mascara, luvas e toucas
de protecgao.

CAPITULO Il
DO PADRAO DE HIGIENE

Art. 7°. Todos os feirantes deverdo proceder, previamente, com a limpeza do local destinado a
instalagao de sua barraca, bem como dos arredores mantendo assim o local livre de quaisquer
objetos nocivos a higiene.

§1°. Os feirantes deverdo mstalar lixeiras il a utilizagao pela
ao dos residuos i por sua atividade.

§2°. Ap6s o encerramento das atividades, os feirantes deverdo realizar a limpeza da drea destinada
a instalagdo de sua barraca os residuos e o local limpo.

§ 3°. Os residuos produzidos durante a feira, bem como aqueles resultantes da limpeza realizada
0 seu final, deveréo ser recolhidos pelos feirantes e e
nos locais designados pela Administragdo.

TERCA-FEIRA, 11 DE MARCO DE 2025

Nova Esperanca n® 3858 - Colorado n°2945

Prefeitura do Municipio de Mandaguacu
ESTADO DO PARANA
Pago Municipal "Hiro Vieira"
Rua Bernardino Bogo, 175 — Telefone/Fax (44) 3245-8400
w.mandaguacu.pr.gov.br

AVISO DE PREGAO ELETRONICO N°. 06/2025 - (RP)
PROCESSO N°. 28/2025

Tipo: MENOR PRECO POR ITEM;
Objeto: Registro de prego para futura aquisido parcelada de cames para o preparo de merenda
escolar.

Valor Maximo: RS 1.042.642,60 (Um milhdo quarenta e dois mil seiscentos e quarenta e dois reais e sessenta
centavos)

Data e Horério do termino d tas d té as 09:00 horas do dia 25/03/2025;
Data e Hordrio da sess@o de disputa de preos, & 09:15 horas do dia 25/03/2025; F
Local: R Bemerdino Bogo, 175 cenro. o Wil de Managuagu, Estado oo Parens

Rua Bernardino Bogo, I75, Centro Fone (44) 3245-
8400, Mandsguscu e o Barand s s mandaquacu.pr.gov.br

Mandaguagu, 10 de margo de 2025

Jose Roberto Mendes
Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA
E-mail: licitacao@ourizona.pr.gov.br — CNPJ: 76.282.672/0001-07
Rua Bela Vista, 1.014 — Fone: (44) 3278-1591 3278-1592 — (44) 98808-2630
Cep: 87.170-000 - Ourizona - Parand

www.oregionaljornal.com.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA
E-mail: licitacao@ourizona.pr.gov.br — CNPJ: 76.282.672/0001-07
Rua Bela Vista, 1.014 — Fone: (44) 3278-1591 3278-1592 — (44) 98808-2630
Cep: 87.170-000 - Ourizona - Parana

PREGAO ELETRONICO
900011/2025

CONTRATANTE (UASG)
UASG: 987729 ~ PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA/PR

OBJETO

REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A
PRESTAGAO DE SERVICO DE COLETA E TRANSPORTE DE CASCALHO IN NATURA, COM CAMINHOES
BASCULANTES TRUCADOS, COM TRES EIXOS, CAPACIDADE MINIMA DE 12M’, E SERVICO DE HORA
MAQUINA DE PA CARREGADEIRA, AS QUAIS SERAO DESTINADAS AO CASCALHAMENTO DE
ESTRADAS RURAIS DO MUNICIPIO DE OURIZONA.

VALOR TOTAL DA CONTRATAGCAO
RS 375.000,00 (Trezentos e setenta e cinco mil reais).

DATA DA SESSAO PUBLICA
Dia 26/03/2025 as 09h00min (horério de Brasilia)

CRITERIO DE JULGAMENTO:
Menor prego por item.

MODO DE DISPUTA:
Aberto e fechado

CIA ME/EPP/EQUIPARADAS
vidade para microempresas, empresas de pequeno porte, microempreendedor individual e equiparados,
conforme previsio no artigo 48 da lei complementar 123/2006

Ourizona, 10 de margo de 2025,

a a
/’xcfeno Municipal

PREGAO ELETRONICO
900012/2025

CONTRATANTE (UASG)
UASG: 987729 ~ PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA/PR

OBJETO
CCONTRATAGAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE CBUQ - CONCRETO BETUMINOSO USINADO
A QUENTE, PARA O MUNICIPIO DE OURIZONA

VALOR TOTAL DA CONTRATACAO
RS 606.665,00 (Seiscentos e seis mil seiscentos e sessenta ¢ cinco reais).

DATA DA SESSAO PUBLICA
Dia 27/03/2025 s 09h00min (horério de Brasilia)

CRITERIO DE JULGAMENTO:
Menor prego por lote.

MODO DE DISPUTA:
Aberto e fechado

PREFERENCIA ME/EPP/EQUIPARADAS
Nao hi exclusividade para microempresas, empresas de pequeno porte, microempreendedor individual ¢ equiparados,
conforme previsio no artigo 48 da lei complementar 123/2006

Ourizona, 10 de margo de 2

o~ Tailson Marcos Donasan
Prefeito Municipal

Prefeitura do Municipio de Mandaguacu
ESTADO DO PARANA
Pago Municipal "Hiro Vieira"
Rua ino Bogo, 175 — (44) 3245-84
www.mandaguacu.pr.gov.br

SESSAO PUBLICA PARA ABERTURA DE ENVELOPES E
SORTEIO DA CHAMADA PUBLICA 01/2025
As 13:00hrs do dia dezoito fevereiro de 2025, na sala de licitagdes do Pago Municipal, foi iniciada a

sessdo publica para abertura e analise dos envelopes da Chamada Publica 01/2025, onde se
fizeram presentes os Senhores Pedro Costa Junior (Diretor de Licitagdes), Alzir Bocchi Junior

§4°. Cabe aos feirantes ori quanto a %o da higiene no ambiente da
Feira do Produtor, auxiliando a Coordenagao da Feira em sua atividade de fiscalizagdo.

Art. 8°. Todos os produtos deverao ser mantldos embom es!ado de conservagao, obedecendo todas

as normas e ordens pela Sanitaria em conjunto com a Secretaria/

P; de i de Meio e pelos demais 6rgaos
de fiscalizagao municipal.

Paragrafo unico. O disposto no presente regulamento nao dispensa os feirantes de seguirem as
demais normas relativas a higiene e conservagao dos alimentos.

CAPITULO IV B
DA ORGANIZAGAO DO ESPAGO FiSICO

Art. 9°. Adi

ribuigao das barracas dar-se-a de acordo com este regulamento e observado o disposto
no paragrafo tnico do presente artigo.

Paragrafo Gnico. A divisao sera feita por setores de acordo com a natureza dos produtos comer-
cializados, compreendendo:

a) Setor “A” a0 comércio de e produtos as

barracas com a ser distribuida pela da Feira do Produtor;

b) Setor “B” - destinado ao comércio de produtos alimenticios, compreendendo as barracas com
numeragao a ser distribuida pela organizagao da Feira do Produtor;

c) Setor ao ércio de produtos as barracas
com 30 a ser distribuida pela da Feira do Produtor.
Art.10.Ail a i i¢do de mesas deil ao uso dos dafeira

devera ser feita, de forma a nao impedir a livre circulagao do publico participante.

Art. 11. O espaco cedido pelo Municipio, qual seja a “Praga Publica”, ou outro que venha a ser
conveniente, no(s) dia(s) e horario(s) em que ocorrer a Feira do Produtor, sera de uso exclusivo
dos Feirantes.

Art. 12. Ndo sera permitida a entrada, instalagées de bancas e veiculos de vendedores ambulantes
no recinto da Feira do Produtor e em até um raio de 200m (duzentos metros) desta.

ag anico. A 4o d co deve se dar de forma efetiva e de acordo com a autorizagao
expedlda pelo Municipio.

CAPITULO V
DAS NORMAS DE CONDUTA

Art. 13. Os feirantes, bem como seus auxiliares, devem manter conduta compativel com o decoro,
tratando a todos com urbanidade e respeito.

agrafo unico. E vedad icio de nocivas ao sossego e ao bem estar das pessoas
que frequentam a Feira do Produtor.

Art. 14. A utilizagdo de som ambi era desde que mantido volume de som compativel
com o local de modo a nao perturbar a paz e a tranquilidade.

_ CAPITULO VI
DO HORARIO DE FUNCIONAMENTO

Art. 15. Os feirantes poderao comercializar seus produtos, no(s) dia(s) legalmente autorizado(s),
a partir das 16h30 até as 18h00.

§12. Acritério da Coordenagao da Feira do Produtor e tendo em vista razoes de interesse publico, os
dias e horarios previstos neste artigo poderéo ser alterados, ampliados ou reduzidos.

TITULO Ill
DAS INSCRIGOES E DO PROCESSO DE SELEGAO

Art. 16. Para i ao como Fei Rural o devera juntoa
Coordenacao da Feira do Produtor.

§1°- As inscrig6es para o preenchimento das vagas a serem abertas pela Coordenagio da Feira do
Produtor, se dara mediante a publlcagao de Edital a ser afixado nos 6rgaos municipais, em especial
i pela de Agricultura do Municipio de Uniflor.

§2° - O Edital de inscrigdes constara:
| - O periodo, o horario e o local das inscrigoes;
Il - A documentagao exigida;
Il - Os espagos exi: ouai ao de que a il icao se destina apenas para o cadastro
de reserva se for o caso;
IV - A possibilidade de inscrigao para mais de um ramo de atividade:
V - Os critérios de classificagao:

VI - A data da ¢cdo dos e ibili de api recurso, bem como o
seu prazo;
VII - O prazo de validade das inscrigdes.
§3°. Os candidatos deverao comparecer no periodo de i igoes junto a
de Agricultura do municipio de Uniflor.
§4°. A icdo sera feita medi o p de ficha de i iGa em ordem
crescente onde deverao constar:
1 - Nome completo do candidato:
Il - Endereco:
Il - Data de nascimento:
IV - Telefone:
V - Produto a ser comercializado.
VI - Data da inscrigdo:
VI - Assil do & do servidor pela inscrigo.

§5°. Deverdo ser apresentados quando da inscrigéo copia da carteira de identidade, comprovante
de residéncia do titular.

que se fizerem

§6°. A Coordenagao da Feira do Produtor, a fim de verificar a
podera i a izagdo das diligénci:

§7°.E itida a it icdo de um mesmo para mais de um ramo de atividade.

§8°. Ao final da inscrigao sera entregue ao candidato o respectivo protocolo, onde constara apenas
o nimero da ficha de inscrigao, o nome do candidato, a data em que foi realizada e a assinatura
do servidor responsavel.

Art. 17. o periodo de il aC 30 da Feira do Produtor efetuara a classi-
ficagao dos candidatos de acordo com os critérios estabelecidos na Lei de Cédigo de Postura do
Municipio e no presente Decreto.

§1°. Aclassificagao seré realizada através de 03 (trés) listas de p do cad:
a cada espécie de produtos a serem comercializados.

§2°. As listas de deverao ser

através de afixagao nos 6rgaos municipais.

§3°. as listas, os i de maneira
que sera julgada pela c:oomenagao da Feira do Produtor e da qual néo cabera recurso.

§4°. Apds o julgamento dos recursos a Coordenagao da Feira do Produtor publicara novamente as
listas de classificagdo com as corregdes que, porventura, forem promovidas.

Art. 18. Os feirantes a quem forem concedidos o direito de uso dos espagos da Feira do Produtor,
deverdo iniciar suas atividades em até 15 (quinze) dias apds a divulgagao da classificagao final.

Art. 19. As inscrigoes para a Feira do Produtor serdo validas até o encerramento do préximo
periodo de inscrigoes, que se dara com a publicagao da lista de classificagao a que se refere o
art. 17, §4° deste regulamento.

agl anico. Os i if terdo pi éncia por i espagosquesurjamno
decorrer do periodo de validade das i igoes, de d otipo de produto a ser

Art 20. Apés o encerramento do penodo de inscrigbes, outros interessados também poderao
, sendo, ) apés o ultimo colocado das respectivas listas.

TITULO IV
DA RENUNCIA

Art. 21. Todo feirante que nao desejar mais comercializar seus produtos devera comunicar a Coor-
denagao da Feira do Produtos. assinando o respectivo terno de rentncia.

Paragrafo tnico. Igual procedimento devera ser adotado pelo candidato que, quando da concesséo
do direito de uso do espago na feira, néo puder ou nio desejar mais participar.

TITULOV
DAS DEMAIS ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS NA FEIRA

Art. 22. Toda e qualquer atividade s6 podera ser exerclda no rEclnln da Felra do Produtor com-
preendido como tal o espago do local de i expressa da
Coordenacao da Feira do Produtor

§1°. A Coordenacao da Felra do Produtor podera aulorlzar, medlame ]ulzo de conveniéncia e
opor que outras sejam espago, desde que sejam
de natureza diversa daquela exerclda pelos feirantes.

§2°. O requerimento devera ser dirigido a Coordenacao da Feira do Produtor, devendo dele constar
os dados pessoais do agente bem como a atividade a ser desenvolvida.

TITULO VI
DA COORDENAGAO DA FEIRA DO PRODUTOR

Art. 23. A Coordenagéo da Feira do Produtor sera exercida por 03 (trés) servidores publicos muni-
cipais designados pelo Prefeito Municipal, na forma da Lei.

Art. 24. A Coordenagao da Feira do Produtor a, dentre outras atri que
da legislag@o em vigor:

1 - Elaborar o regulamento da Feira do Produtor no Municipio:

Il - Realizar o de il icdo e selegao dos
1l - Fiscalizar o cumpnmento das ‘normas legais e regulamemares
IV - Conduzir o pi ipli e aplicar i

V - Receber reclamagées de qualquer ordem sobre assuntos relacionados com a Feira do Produtor.
VI - Exercer a diregao da Feira do Produtor

VII - Exercer quaisquer outras fungdes correlatas com a a icao de
conflitos e outras que ferem inerentes as suas lungoes
Art. 25, Este Decreto entra em vigor na data de sua icaga as di: icoes em

contrario em especial o Decreto n® 20/2022.

Uniflor, 10 de margo de 2025.

Maveon &R de Sovrn

Maycon Rodrigo Rodrigues de Souza
Prefeito

PREFEITUREAS MUNICIPII&L DE UNIFLOR

TADO DO PARAI

CNP. 7627997500102

DECRETO N° 43/2025

FICA REAJUSTADO O VALOR DO AUXILIO MORADIA E DO AUXILIO ALIMENTAGAO, DO PROJETO MAIS
MEDICO PARA O BRASIL, PREVISTO NA LEI N NO AMBITO DO O DE
UNIFLOR - ESTADO DO PARANA.

MAYCON RODRIGO RODRIGUES DE SOUZA, Prefeito do Municipio de Uniflor, no uso das atribuigoes
conferidas pela Lei Organica Municipal e tendo em vista o disposto na Lei Mui al n° 1262/2024 de
06 de fevereiro de 2024,

DECRETA:

Art. 1° - Fica reajustado, para R$ 1.150,16 (um mil cento e

base no indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo (IPCA), acumulado no periodo de 01 de feve-

reiro de 2024 a 01 de fevereiro de 2025, o valor do auxilio moradia previsto no art. 4° da Lei Municipal
n° 126212024 de 06 de fevereiro de 2024.

Art. 2° - Fica para RS 575,08 e setenta e cinco reais e oito centavos), com base

no indice Nacional de Precos ao G Amplo (IPCA), no periodo de 01 de fevereiro

de 2024 a 01 de fevereiro de 2025, o valor do auxilio alimentacao, previsto no art. 5° Lei Municipal n®
126212024 de 06 de fevereiro de 2024.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacio revogadas as disposicées em contrario.

Uniflor, 10 de marco de 2025.

Maveon R-R de Soutn

Maycon Rodrigo Rodrigues de Souza
Prefeito

goeiro), Bérbara Bortoli Ribeiro (Equipe de Apoio) e Paulo Henrique Grandizoli (Equipe de
Apoio).
Foram i e abertos os dos i
Operacional Feminino:
- Elenaide Gomes Pereira
- Sandra Machado Do Nascimento Tezolim

para o item de Agente de Servigo

Apos a é do contetdo, ambos as exigé e em ato continuo foi realizado o
sorteio com a classificagéo a seguir:
1° Elenaide Gomes Pereira

2° Sandra Machado Do Nascimento Tezolim

—==
P o Costa Junior
Dir. de Licitagoe:
T

/Nm Junior

Pregoeiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORAI
EXTRATO DE 12 ADITIVO PRAZO DE CONTRATO

ESPECIE: Contrato n? 14/2024 — MF.

REF.: Concorréncia Publica n2. 04/2023.
PARTES: Municipio de Florai e a empresa: M.B. CERVANTES & CIA LTDA.

OBJETO: CONTRATAGAO DE PESSOA JURIDICA PARA PRESTAGAO DE SERVICOS
COMPLEMENTARES DE SAUDE, COM ATE

ENTO ANMBULATORIAL NA ATENGAO

BASICA E/OU PSF (PROGRAMA SAURE DA FAMILIA), ZOM CARGA HORARIA DE 40 HORAS

SEMANAIS, DESTINADOS PAR; A DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE.
VIGENCIA DO CONTRATO: 13/03/2025 A 13/63/2026

DATA DE ASSINATURA

SNl
(dna d& Lourdes Carpiié Contin
3 Municipal

Prefeitura do Municipio de Mandaguacu
ESTADO DO PARANA
Pago Municipal "Hiro Vieira"
Rua Bemardino Bogo, 175 — Telefone/Fax (44) 3245-8400
www.mandaguacu.pr.gov.br

SESSAO PUBLICA PARA ABERTURA DE ENVELOPES E
SORTEIO DA CHAMADA PUBLICA 01/2025

As 13:00hrs do dia dez de margo de 2025, &s 13:00hrs na sala de licitagées do Pago Municipal, foi

iniciada a sess&o publica para abertura dos envelopes da Chamada Publica 01/2025, onde se

fizeram presentes os Senhores Pedro Costa Junior (Diretor de Licitages), Alzir Bocchi Junior

(Pregoeiro), Barbara Bortoli Ribeiro (Equipe de Apoio) e Paulo Henrique Grandizoli (Equipe de
io).

Foram e abertos os dos para o item de MOTORISTA PARA
VEICULOS DE URGENCIA E EMERGENCIA NOTURNO:
- Alexandro Salles da Silva

Ap6s a conferéncia do contetido, ambos atenderam as exigéncias e em ato continuo foi realizado o
sorteio com a classificagéo a seguir:
1° Alexandro Salles da Silva

e
Pedro Costa Junior
Dir. de Licitagbes

Alzir Bocchi Junior
“Pregoeiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORAI

PARANACITY =

PREFEITURA MUNICIPAL

PORTARIA N.° 61/2025

ITs
suas atribuigd:

CLAUDIO BATISTA, Pr
legais.

y, Estado do Pars

RES

Art. 1° - Conceder 180 (cento ¢ oitenta) dias de lic ternidade & funciondria publica
cmanda Aparecida Ribeiro Gomes”, ocupante do cargo de Fducador Infuntil. s contar de
2 24/08/2025, conforme ate: anexo.
ArL2° - A a licenga maternidade s fa pelo Tesouro Municipal, conforme § 2° ¢ 3° do art. 9°
da Iimenda Constitucional 103/2010
EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DI PARANACITY. 1:M 06 DI MARGCO DI 2025

EXTRATO DE ADITIVO CONTRATUAL

Termo aditivo n° 01/2024 ao contrato n°. 13/2024, referente a licitacao Dispensa de Licitacao
n° 05/2024. : CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA O FORNECIMENTO
DE PRODUTOS QUIMICOS PARA A LIMPEZA DA FROTA MUNICIPAL E LIMPEZA DE
PISOS E CALCADAS DE PRACAS E PREDIOS PUBLICOS, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL -BE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE FLORAL ESTADO DO PARANA..
CONTRATADA: QUIMICA KEMFOI (L)US'I'RIA COMERCIO DE SANEANTES LTDA -
CNP]J 15.041.729/0001-83 - EMAIL-Kemfor@kemfér.com.br - Endereco: Rua Mituru Vanaze,
429, Nova Esperanca.

OBJETO DO ADITIVO: O
contratual por mais 12 (

esente aditivo tepd por objeto a prorrogacao do prazo de vigéncia

0s do art. 105, “caput” da Lei 14.133/2021

Prefeita Municipal.

PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORAI

EXTRATO DE ADITIVO CONTRATUAL
Termo aditivo n° 01/2024 ao contrato n°. 12/2024, referente a licita: g
ELETRONICO N° 01,/2024. : CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
FORNECIMENTO DE FRALDAS GERIATRICAS DESCARTAVEIS A SEREM UTILIZADAS
POR PACIENTES M INCONTINENCIA URINARIA PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE FLORAL,
ESTADO DO PARANA.

CONTRATADA: VENEZA DISTRIBUIDORA-BE PRDUTOS HOSPITALARES LTDA, CNPJ

elefone: (54) 3523 1529 - E-mail:

Autoridade Competent RPINE CONTIN. Prefeita Municipal.

Edna de Eourdes Carpiné Contin
"~ Prefeita Municipal

PARANACITY ¢

PREFEITURA MUNICIPAL

% .

PORTARIA N.° 62 /2025

JOSE CLAUDIO BATISTA, Prefeito do Municipio de Paranacity, Estado do Parana,
no uso de suas atribuigses legais.

RESOLVE:

ONCEDER licenca de 60 (sessenta) dia(s), a(o) funcionaria(o) publica(o)
municipal “MAYARA CRISTINA DA SILVA", ocupante do cargo de Auxiliar de Servigos Gerais , a
contar de 04 . para de saude , conforme atestado médico e
pericia em anexo

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANACITY, EM 06 DE MARGORO DE 2025.

=Jose Cl
=PREFEI

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAPOEMA

Estado do Parana
CNPJ n2 76.970.391/0001-39

AVISO DE LICITACAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 16/2025
EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N° 04/2025

0 Municipio de Paranapoema/PR, torna piblico a todos os interessados, que seré realizado em
24/03/2025 3s 09h00min, abertura da sessdo publica, referente ao Edital Pregdo Eletrénico n?
04/2025.

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICI‘{D DE UNIFORMES
DIVERSOS CONFECCIONADOS SOB MEDIDA PARA USO DOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS NO DESEMPENHO DE SUAS FUNCéES em atendimento a Secretaria Municipal de

e do i de Par PR, conforme condicdes,
especificages constantes no Termo de Referéncia.

0 presente Edital estard a disposicao dos interessados na Divisdo de Licitagdo desta Prefeitura
Municipal, e no Portal da Transparéncia do Municipio, http://ww pr.gov.br,

Paranagbema/PR, 10 de marco de 2025.

Lo gt e e

PREFEITO MUNICIPA PREGOEIRO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAPOEMA
Estado do Parand
CNPI n? 76.970.391/0001-39

EXTRATO CONTRATO ADMINISTRATIVO N2 13-13/2025. OBJETO: AQUISICAO
DE EQUIPAMENTO E MOBILARIOS PARA O PACO MUNICIPAL E O PRONTO
ATENDIMENTO, em atendimento a solicitagdo da Secretaria Municipal de
Administracdo e PI j 1to e Secretaria Municipal de Saide de
Paranapoema/PR, Nos termos da Lei Federal n° 14.133/2021, e demais
normas complementares e disposi¢des presentes em seu contrato.
CONTRATANTE: Municipio de Paranapoema (CNPJ n°® 76.970.391/0001-39).
CONTRATADA: V AMBROZIO INFORMATICA, pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ sob n® 01.578.641/0001-90. VALOR DO CONTRATO:
RS 13.068,00 (treze mil e sessenta e oito reais).

DOTAGAO ORGAMENTARIA:

Red. 19 02.002.04.122.0011.2.201.4.4.90.52.00.0

Red. 36 03.003.04.122.0012.2.206.4.4.90.52.00.0

Red. 273 05.009.10.302.0048.2.223.4.4.90.52.00.0

DATA DA ASSINATURA: 10/03/2025. Sidnei Frazatto, Prefeito Municipal.

PREFEITURA DO MUNICiPIO DE FLORAI

Rua Presidente Getilio Vargas, n° 177 - Centro — Cep: 87.185-000
Tel: (44) 3242-8300 / www.florai.pr.gov.br / CNPJ: 75.731.000/0001-60

DECRETO N° 078/2025

SUMULA - Dispde sobre a Progressao Vertical de
Elevacio de Referéncia de Nivel Salarial dos
Servidores Publicos do Municipio de Florai e da
outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE FLORAI, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuictes
legais que Ihe sao conferidas por lei, e considerando o contido na Lei Municipal n° 1333 de 28 de dezembro de
2013, que Institui o Plano de Cargos, Carreiras e Salarios, bem como, o Sistema de Evolucdo Funcional dos

Servidores Publicos da Administragao Direta do Municipio de Florai; e tendo em vista a Lei n® 1459/2018;

RET/

Art. 1° - Conceder, o pedido, de Progressao Vertical de Elevago de Referéncia de Nivel Salarial dos Servidores
Municipais, conforme art. 29, incisos § LILIII e 1V, da Lei 1459/2018, aos ocupantes dos Cargos de Provimento
Efetivo do Municipio de Florai, a seguir nomeados, conforme preceitua a Lel Municipal n® 1333/2013 de
28/12/2013 (Institui o Plano de Cargos, Carreiras e Salérios, bem como, o Sistema de Evolugdo Funcional dos
Servidores Publicos da Administragao Direta do Municipio de Florai), abaixo relacionados a saber:

at. al Classe 7 Cinsse |
it | T et | it | R |
DAIMARA APARECIDA QUINTANA o NIVEL 1~ A o T8 NvEL - 0
DIALMA APARECIDO ALVES NETTO TaNIVELT- A o T8 nveL T o
T TBNIVELL-F 01 TB NIVEL IV - o1
=
% T8 ACS/ACE NIVEL IV

rt. 29 - Este Decreto arﬁmm em vigor na datd de sua publicacao, convalidando seus efeitos administrativos e
financeiros, a partir de 0J.de marco de 2025, ficando revogadas as disposicbes em contrario.

Pago Municipal "Osvaldo da Silva", abs 10 dias do més de marco de dois m/me vinte e cinco.

EDNA DE LOURDES CARPINE CONTIN
refeita Municipal

PARANACITY

PREFEMTURA MUNICIPAL

EDITAL N.° 08/2025

SUMULA: Convoca candidato aprovado
em Concurso Publico.

JOSE CLAUDIO BATISTA, Prefeito Municipal de Paranacity, Estado do Parana no

uso de suas atribuigdes legais,

CONVOCA:
Art. 1° - O candidato abaixo em C

Publico, para
provimento de vagas no cargo de TESOUREIRO, conforme Classificagéo do Edital
n.° 016/2022, para comparecer a Prefeitura Municipal de Paranacity, a fim de tratar
de assuntos referentes a nomeacao.

Art. 2° - O convocado devera se apresentar na Divisao de Recursos Humanos,
localizada no prédio da Prefeitura Municipal de Paranacity, no horario de
expediente das 7h30min as 13h30min, de segunda-feira a sexta-feira.

Art. 3° - Apés a publicacao deste Edital o candidato convocado tera o prazo
de 30 (trinta) dias,
comparecimento implicara em sua &nci ser

da data da pu

para se apresentar, pois o nao
o candidato

imediatamente posterior.

]
| NomE |
| 'MICHELLY APARECIDA ZUABONI GALBIATE
P

EiRG.
| CLASSIFICAGAG
30

[01.101.346-23

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAN, PARANA, 10 DE MARCO DE 2025.

SN et

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAPOEMA

Estado do Parana
CNPJ n2 76.970.391/0001-39

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N2 01-01/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 09/2025

EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N2 02/2025

OBJETO: REGISTRO DE PRECO PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE
EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA (COMPUTADOR COMPI.ETO e NOTEBOOK), em
atendimento a solicitagdo da Secretaria i de istracdo de

Secretaria de do e i ici de Saide do Municipio de
Paranapoema/PR.

CONTRATADA: JUV DISTRIBUIDORA DE EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA LTDA,
sediada na RUA EUGENIO VIAPIANA, n228, na cidade de Sao Jose do Cedro, Estado do
Santa Catarina, inscrita no CNPJ sob o n2 45.298.461/0001-20.

VALOR TOTAL DA ATA: R$ 12.800,00 (doze mil e oitocentos reais).

PRAZO DE VALIDADE: 12 (DOZE) MESES
DOTAGCAO ORCAMENTARIA:

Red. 36 03.003.04.122.0012.2.206.4.4.90.52.00.0

Red. 198 05.009.10.301.0019.1.255.4.4.90.52.00.0
Red. 293 05.009.10.303.0018.2.233.4.4.90.52.00.0
Red. 312 05.009.10.305.0024.2.309.4.4.90.52.00.0
Red. 390 06.014.12.361.0036.2.260.4.4.90.52.00.0
Red. 400 06.014.12.361.0036.2.284.4.4.90.52.00.0

Paranapoema/PR, 10 de margo dg 2025.

NV
W SIDNEI FRAZATI'OQ

PREFEITO MUNICIP;

PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA
Rua Bela Vista,101- Centro - CEP. §7170-000 - CNPI: 76.282.672/0001-07
E-mail: th@OUIiZOna.pr.gov.br - Fone: (44) 3275-1592
Departamento de Recursos Humanos
OURIZONA - PARANA

257 [SurizonAI 2
S

Portaria n°. 078/2025

O Sr. JANILSON MARCOS DONASAN, Prefeito
Municipal de Ourizona, Estado do Parana, no uso das atribuigdes que lhe sdo
conferidas por Lei,

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 13.709, de 14 de
agosto de 2018, que dispde sobre a Lei Geral de Protego de Dados Pessoais
(LGPD), em seu art. 5°, inciso I;

R E S O L V E

Conceder 30 (trinta) dias de férias regulamentares a
servidora ELIZANGELA SCARABEL AKATSU, CPF ***.018.789.-*%,
lotada como Agente Comunitario de Endemias, compreendido no periodo
de 10/03/2025 a 08/04/2025.

REGISTRE-SE
PUBLIQUE-SE
CUMPRA-SE

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONAEM 10 DE MARGO DE 2025
3 i

JANIJ‘SfJN MARCOS DONASAN
Prefeito Municipal

SAO JORGE DO IVAI g

PREFEITURA DA CIDADE
TERMO DE POSSE E COMPROMISSO EM CARGO EFETIVO

Aos 05 de margo de 2025, o Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal, Agnaldo Carvalho Guimarges e
o (a) llustrissimo (a) Senhor (a) Secretdrio (a) Municipal de Educagéo e Cultura, Fitima Regina de
Oliveira Romualdo, nomeado pelo Decreto n® 105/2025, e de acordo com a Lei Municipal n¢ 38/90; do
Edital ne 01/2024, do Decreto n® 016/2025, que homologou o resultado final do Concurso Pablico
Edital n® 01/2024, publicado no Diario Oficial do Municipio que circulou no dia 11/02/2025, EMPOSSA
NO CARGO DE PROVIMENTO EFETIVO DE AUXILIAR EDUCACIONAL NA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGAO E CULTURA, com carga horéria de 30h (vinte horas) semanais, a Senhora ARIADNI
NICODEMO RIBINSKI, brasileira, solteira, portadora da identidade/CPF n° 129.534.139-52//PR,
residente e domiciliada na Rua Campos Eliseos, n*247, Sio Jorge do Ivai - PR. Do que para constar foi
lavrado o presente termo que assina comigo o referido funcionrio piblico. A Servidora apresentou 0s
documentos exigidos por lei e prestou o compromisso de fielmente cumprir com os deveres e
atribuicBes do cargo, bem como comprometeu-se a observar as leis e os regulamentos que atribuem

direitos e obrigagGes aos servidores pubicos.

Art. 16 - Posse e a aceitagdo expressa das atribuigdes, deveres e responsabilidades inerentes ao cargo

com a assinatura do termo pela autoridade,

S

de bem servir

publico, com o

competente e pelo empossado.

sao Jorge do Ivai— PR;

Fatima Regina de Oliveira Romualdo - Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura

PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA
Rua Bela Vista, 101- Centro - CEP. 87170-000 - CNPJ: 76.282.672/0001-07
E-mail: rh@OUTIZONA.Pr.gOV.bI - Fone: (44) 3275-1592
Departamento de Recursos Humanos

OURIZONA - PARANA

Portaria n°. 077/2025

Sr. JANILSON MARCOS DONASAN, Prefeito
Municipal de Ourizona, Estado do Parand, no uso das atribuigdes que lhe sdo
conferidas por Lei,
CONSIDERANDO a Lei Federal n° 13.709, de 14 de
agosto de 2018, que dispde sobre a Lei Geral de Protegao de Dados Pessoais
(LGPD), em seu art. 5°, inciso |;

R E 8§ O L V E

Conceder 30 (trinta) dias de férias regulamentares a
servidora MARTA MARIA TELES, CPF ***275.789.-**, lotada como
Assistente Administrativo, compreendido no periodo de 10/03/2025 a
08/04/2025.

REGISTRE-SE
PUBLIQUE-SE
CUMPRA-SE

EDIFiCIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DI ., EM 10 DE MARGO DE 2025

JANI ),sou MARCOS DONASAN
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAPOEMA

Estado do Parand
CNPJ n® 76.970.391/0001-39

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N2 0.

2/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO N¢ 09/2025

EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N2 02/2025

OBJETO: REGISTRO DE PRECO PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE
EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA (COMPUTADOR COMPLETO e NOTEBOOK), em
atendimento a solicitacdo da Secretaria i de de

Secretaria Municipal de Educagio e Secretaria Municipal de Saide do Municipio de
Paranapoema/PR.

CONTRATADA: BX DISTRIBUIDORA DE EQUIPAMENTOS LTDA, sediada na RUA CARLOS
MILANO, n2 131, na cidade de Sao Jose dos Pinhais, Estado do Parand, inscrita no CNPJ
sob o n2 48.849.767/0001-16.

VALOR TOTAL DA ATA: RS 47.256,00 (quarenta e sete mil, duzentos e cinquenta e seis
reais).

PRAZO DE VALIDADE: 12 (DOZE) MESES
DOTACAO ORCAMENTARIA:

Red. 36 03.003.04.122.0012.2.206.4.4.90.52.00.0

Red. 198 05.009.10.301.0019.1.255.4.4.90.52.00.0
Red. 293 05.009.10.303.0018.2.233.4.4.90.52.00.0
Red. 312 05.009.10.305.0024.2.309.4.4.90.52.00.0
Red. 390 06.014.12.361.0036.2.260.4.4.90.52.00.0
Red. 400 06.014.12.361.0036.2.284.4.4.90.52.00.0

Paranapoema/PR, 10 de marco de 2025. % ;

smNEl‘n{AZATro
PREFEITO MUNICI

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJE

Estado do Parani

Avenida Munhoz da Rocha, 605 - Fone (0Oxx44) 3332 1222 - Telefax 3332 1283
- CNPJ 76.870.359/0001-53 -

www.itaguaje.pr.gov.br

SAO JORGE DO IVAI ﬂ

PREFEITURA DA CIDADE
TERMO DE POSSE E COMPROMISSO EM CARGO EFETIVO

Aos 05 de margo de 2025, o Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal, Agnaldo Carvalho Guimardes e
o (a) llustrissimo (a) Senhor (a) Secretdrio (a) Municipal de Educago e Cultura, Fitima Regina de
Oliveira Romualdo, nomeado pelo Decreto n® 101/2025, e de acordo com a Lei Municipal n¢ 38/90; do
Edital n® 01/2024, do Decreto n® 016/2025, que homologou o resultado final do Concurso Pablico
Edital n® 01/2024, publicado no Diario Oficial do Municipio que circulou no dia 11/02/2025, EMPOSSA
NO CARGO DE PROVIMENTO EFETIVO DE PROFESSOR 20H NA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
E CULTURA, com carga horria de 20h (vinte horas) semanais, a Senhora TAYNA FERNANDES VIEIRA,
brasileira, solteira, portadora da identidade/CPF n* 130.512.509-61/PR, residente e domiciliada na Rua
Dona Sinh, n°726, Presidente Castelo Branco - PR. Do que para constar foi lavrado o presente termo

que assina comigo o referido funciondrio publico. A Servidora apresentou os documentos exigidos por

prestou o compromisso de fielmente cumprir com os deveres e atribuigSes do cargo, bem como
comprometeu-se a observar as leis e os regulamentos que atribuem direitos e obrigagses aos

servidores pubicos.

Art. 16 - Posse e a aceitagio expressa das

deveres e il inerentes ao cargo

publico, com o de bem servir i coma

do termo pela autoridade,

competente e pelo empossado.

Sd0 Jorge do Ivai — PR;

+C. -
S ¥ o
Tayna férnandes Vieira - :s possada

Agnaldo Carva)

Fatima Regina de Oliveira Romualdo - Secretdria Municipal de Educagio e Cultura

“Altera Decreto n® 073/2024 e da outras providéncias”.

RENATO FELIZ SOUZA, Prefeito Municipal de Ttaguajé, Estado do Parana, no
uso das atribuiges que Ihe sio conferidas por Lei;
Considerando, que cm decorréncia do inicio de um novo mandato no Exceutivo

houve a da do Secretario-Geral do Conselho Municipal de
Seguranga Alimentar ¢ Nutricional - COMSEA.

DECRETA

Art. 1° - O Decreto n° 073/2024 passa a vigorar com a seguinte redagdo:

“ATt. 9%

Pardgrafo tnico. O Secretario Municipal de Educagio, Cultura e Esportes serd o
Secretario-Geral do COMSEA Municipal.

Art. 2° - Os demais artigos permanecem inalterados.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando as
disposigdes em contrério.

Prefeitura do Municipio dpfaguaié-PR, 26510 de parco de 2025.

Pfefeito Mmupald Ttaguajé

Registrada nesta secretaria no livro competente ¢ publicada por edital no lugar
publico de costume.

SAO JORGE DO IVAIi g

T o= o s M
PREFEITURA DA CIDADE
TERMO DE POSSE E COMPROMISSO EM CARGO EFETIVO

Aos 05 de margo de 2025, o Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal, Agnaldo Carvalho Guimaries e
o (a) llustrissimo () Senhor (a) Secretario (a) Municipal de Educagdo e Cultura, Fétima Regina de
Oliveira Romualdo, nomeado pelo Decreto n* 103/2025, e de acordo com a Lei Municipal n? 38/90; do
Edital n® 01/2024, do Decreto n2 016/2025, que homologou o resultado final do Concurso Pdblico
Edital n® 01/2024, publicado no Diério Oficial do Municipio que circulou no dia 11/02/2025, EMPOSSA
NO CARGO DE PROVIMENTO EFETIVO DE PROFESSOR 20H NA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
E CULTURA, com carga hordria de 20h (vinte horas) semanais, a Senhora TAMMY ANDRESSA SEVULSKI
LEIMANN, brasileira, casada, portadora da identidade/CPF n* 057.845.629-08//PR, residente e

dom

da na Rua Erasmo Camargo de Mello, n*1130, S3o Jorge do Ivai - PR. Do que para constar foi
lavrado o presente termo que assina comigo o referido funcionario piblico. A Servidora apresentou os
documentos exigidos por lei e prestou o compromisso de fielmente cumprir com os deveres e
atribuicdes do cargo, bem como comprometeu-se a observar as leis e os regulamentos que atribuem

direitos e obrigagdes aos servidores pubicos.

Art. 16 - Posse e a aceitagdo expressa das

deveres e ili inerentes ao cargo

de bem servir i com a

publico, com o do termo pela autoridade,

competente e pelo empossado.

s3o Jorge do Ivai

jémpg};;@
Tamm! ‘esda Se

PR;

Iski Lei ann - Empossada

Fétima Regina de Oiiveira Romualdo - Secretdria Municipal de Educagéo e Cultura
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Decreto n° 201/2025 de 10/03/2025

ESTADO DO FARAMA

Ementa: Abre Crédito Adicional Suplementar e da
Extrato de Termo Aditivo n°® 02/2025, do Contrato Administrativo n° 17-17/2024. outras providéncias.
OBJETO TERMO: Prorrogagio de prazo de vigéncia e valor. OBJETO: O REGISTRO DE
PRECO PARA FUTURA E EVENTUAL CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
PRESTAGAO DE SERVIGOS CONTINUADOS DE MAO DE OBRA DE PEDREIRO E SERVENTE
DE PEDREIRO PARA EXECUGAO DE DIVERSOS SERVICOS, COMPREENDENDO A
EXECUGAO DE PASSEIOS EM CONCRETO, MANUTENGAO PREDIAL E PEQUENAS OBRAS.

AVISO DE CONTRATA! 0 DIRE'I'A

FUNDAMENTAGAO LEGAL: ART. 75, IN 3
DA LEI FEDERAL N° 14.133/2021; DECRE I(JMU\I(‘II’AL\I“'PEZOB‘,

DECRETO N* 9423/2025

O Senhor José Roberto Mendes, Prefeito Municipal de Mandag
suas atribuigdy
ne

Estado do Parand, no uso de

legais, considerando as pessoas aprovadas no Processo Seletivo Simplificado n° 001/2024 ¢ a O Prefeito Municipal de coLorapo, Estado do Parand, no
uso de suas atribuigdes legais e das que lhe foram

conferidas pela Lei  Orgamentaria n® 3072/2024 de

DISPENSA DE TACAO N° 05/2025
(Procedimento Administrativo n.* 06/2025)

sidade de realizagao de exames ¢

cargos, segundo

raop
0 ArL13, caput e §1° ¢ Art.14 ¢ seu parigrafo da Lei Municipal n° 1621/08 (Estatuto dos Servidores Piblicos

do Municipio de Mandaguagu), N N 16/12/2024. iy
CONTRATADA: PAULO  BORGES 00127749950, inscrito no CNPJ sob o A CAMARA MUNICIPAL DE COLORADO, com sede na Rua Mato Grosso, n° 669, inscrita no
DECRETA n°.33.132.799/0001-29. FUNDAMENTO: Art. 57, Il da Lei n° 8.666/1993. VALOR TOTAL Decreta: CNPJ/MF sob n® 76.730.928/0001-93, torna piiblico para conhecimento dos interessados a
i i i reali SPENS. . na forma fisica, com critério de julgamento MENOR
Art. 1° Fi o @) 16 da Prefs N e DO CONTRATO: R$ 41.346,40 (quarenta e um mil, trezentos e quarenta e SAEIS reais e Artigo 1° - Fica aberto no corrente Exercicio o Crédito Lﬁ[z‘];zﬁgﬁz}&l}i;ﬁ\Sé\osl)‘li‘ﬁocslgﬁa/}‘onﬂnysorhn:c'is:lh\d;nlri‘ciul\:rl\:’g/;ojzuls;!:e‘g:’_ulucm) -
rt. 1° Fica convocado (a) para comparceer na sede da Prefeitura Municipal de Mandaguagu na : 2/2025. DOTAGAO ORCAMENTARIA: Red. Adicional Suplementar, no Or\,mnemo Geral do Municipio, no valor de RS 119.856,00 (cento e 5 ® £ o e J vl
divisio de Pessoal, situado na Rua Bemardino Boga n° 175, no prazo legal, a seguinte pessoa provada para o quarenta centavos).DATA DO ADITIVO: 27/02/: CA CAl A Srits e sels reais). w0 reforgo das seguintes Dotagoes 95/2024 e de acordo com as condigdes, critérios ¢ procedimentos estabelecidos neste Aviso e seus

cargo abaixo relacionado: Red. 04.004.15.451.0014.2.218.3.3.90.39.00.00. Sidnei Frazatto, Prefeito OfcanTatarias anexos, objetivando obter a melhor proposta, observadas as datas ¢ horarios discriminados.

OBIETO: O objeto da presente dispensa & a escolha da proposta mais vantajosa para a
contratagio de pessoa juridica enquadrada como ME, EPP ou MEIL, com pertinéncia no
ramo, interessada em prestar servicos de faxina, ¢ outros servigos latos na

Suplementacio
09.000.00.000.0000.0.000.
09.001.00.000.0000.0.000

Para prestar servigos na Secretaria Municipal de Educagio SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Prefeitura Municipal de Inaja
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Estado do Parana

[‘coLocacio | NOME 09.001.10.302.0007.2.025. DESENVOLVER AS ACOES DE ALTA E MEDIA COMPLEXIDADE o
L ° sede da Camara Municipal de Colorado, com fornecimento de mio de obra para 01(um)
122 HELEN CRISTINA DE PAULA e A0 O AMDULATORIAL B HOSFITALAR. posto de trabalho com czl:zz horiéria de 44 horas semanais, conforme as definigdes previstas
Divis&o de Licitagbes 730- 3.3.50.43.0000 1307 SUBVENGOES SOCIAIS 119.856.00 : o
N < 1o termo de referéncia
Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagao. Total Suplementagiio: 119.856,00

AVISO DE LICITAGAO
Pregéo Eletronico N° 04/2025
Registro de Pregos

CRITERIO DE JULGAMENTO: MENOR PRECO
PERIODO DE RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: a partir das 17h00 do dia 10/03/2025 até
as 17h00 do dia 17/03/2025.
ENDERECO ELETRONICO  PARA
As propostas ainda poderdo ser entregues presencialmente no enderego da Camara Municipal sito
4 Rua Mato Grosso, n° 669, Centro, Colorado, Parand.

Mandaguagu, 07 de margo de 2(

ENVIO DAS PROPOSTAS:
N® 021/2025

N° 020/2025

; Processo Administrativo
5 Processo de Compras

N /’
Ly
osé Roberto Ment

. - Artigo 2° - Como Recurso para atendimento do crédito aberto
refeito Municip:

pelo artigo anterior, na forma do disposto pelo artigo 43 da lei 4320 de 17 de margo de 1964, o
Excesso de Arrecadagio;

Registro de pregos para possivel e eventual aquisic&o de cestas

basicas, em conformidade ao descrito em edital, para o fornecimento a VALORES MAXIMOS PARA CONTRATACAO:
" o em situagéo de vulnerabilidade social e econémica, atendidas [ | DESCRICAO UNID. [QT. | cortacios
Prefeitura do Municipio de Mandaguacu pelo Departamento de Agdo Social, Trabalho e Renda, conforme i g il |
ESTADO DO PARANA solicitado X tad ™ R
ago Municipal "Hiro " Mato Grosso, n. 669, Centro, nesta cidade de Colorado;
s Bemardino Bogo, 175 - Vila Bermadino Bogo - Caixa Postal § 7 Receita:1.7.1.9.57.01.02.00000000 Fonte: 1307 119.856,00
o et ! ¥ IL:u- 4-74; uuai.uw foslL oo DALADEIRBERILIRS SI0SI2025 Total da Receita: 119.856,00 1.2 Os servigos devero ser prestados no hordrio a ser designado
CCNPJ 76.285.329/0001-08 LocAL - LICITANET Amgo 3° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua pela C:mara Munlclpal podendo inclusive ser realizado dentro ou
‘www.mandaguacu.pr.gov.br ) (https://portal.licitanet.com.br/home) 5 oS e O io daCimara limitado
VALOR MAXIMO GLOBAL R$453.036,00 B 244 horas semanais), especialmente no caso de sessbes ordindrias 12 | RS 35.880,00
R (Quatrocentos e cinquenta Edificio da Prefeitura Municipal de COLORADO . Estado do 1 | ¢ extraordinarias, solenes ou outros eventos realizados pela [MESES| 2 880,
DECRETO N° 9424/2025 e trés mil e trinta e seis Paran, em 10 de margo de 2025 Cimara, previamente marcados e comunicados;
reais )
FORMA DE JULGAMENTO: MENOR PREGO POR 13 Os servigos compreendem a limpeza, conservagio e
LOTE organizagio da sede da Camara, incluindo limpeza de chdo,
O Senhor José Roberto Mendes, Prefeito Municipal de Mandaguagu, Estado do VIGENCIA ESTIMADA: 12 MESES paredes, mobiliario, cozinha, vidros, equipamentos, entre outros,
Parand, no uso de suas atribui¢des legais: DISPONIBILIDADE DO EDITAL www.inaja.pr.gov.br / Profolta bem{como)organizagdo dosiperiances ta Edllkiode, organkacioe
Aba Licitagoes | | conservagio dos seus bens, tais como Plenario, gabinetes, =
Em 07 de mar PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIFLOR recepgao, salas administrativas, almoxarifado, areas externas, | =
DECRETA e ia o iRarans | servicos de copeiro simples, como fazer e servir café, suco, lanche,
CNPJ 76.279.975/0001-62 S
refeuto Mumclpal 1.4 Executar dentre outras, as tarefas como varrer, lavar e encerar |
Art. 1° Fica exonerada, a pedido, a Senhora MAIARA CRISTINA CORREA pisos, lavar anhlros; lmiar o mabiliario em gera @ seue |
SANTOS, a pa e margo de 2! iy “reche (PSS EXTRATO DO CONTRATO N°. 08/2025 acessérios, persianas, estofados e paredes; limpar e lavar tapetes; |
SANTOS, a partir de 05 de margo de 2025, do cargo de Atendente de Creche (PSS). PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA limpar vidros (interna e externamente); remover lixos e outros |
Rua Bela Vista, n° 1014 - Centro - CEP: 87.170-000 - CNPJ: 76.282.672/0001-07 o ~ ) . i et B RN Gl Imnezs o {peédlo
Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagao. E-mail %%ng‘:s (F“‘:r)“fn?s'mg? Referéncia: Pregéio Eletrdnico n°. 01/2025. | interno e externo da Camara Municipal de Colorado.
d 07 d Data de Assinatura do Contrato: 10/03/2025 | 1.5 Os servigos devem ser prestados com exceléncia, zelo e
Mandaguagu/PR, 07 de margo de 2025, o e
DECRETO N 102/2025 CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIFLOR, ESTADO DO PARANA X 2 et
Total imo da contratagi de RS 35.880,00 (Trinta e Cinco mil, oitocentos ¢ oitenta reais).
SUMULA - Nomeia a Sr.* Vanessa do Prado CONTRATADO: HAKOUR DISTRIBUIDORA DE ALIMENTOS LTDA
Ribeiro como  Chefe da  Sccdo de 5 ~ i 5
Coordenaga 6 de Educacao CNPJ N°: 55.187.334/0001-08 EDITAL: Os requisitos para contratagiio bem como os valores e demais informagdes poder:
Infantil obtidas no Termo de Referéneia o qual pode ser acessado no seguinte enderego eletronico:

ENDEREGO: Avenida Curitiba, 204, sala 01, municipio de Paicandu, Estado do
Parana, CEP 87140-000

www.cmcolorado.pr.gov.br

O Senhor JANILSON MARCOS DONASAN Prefeito do Municipio de Ghcane Minitieipalitle Colorado, | deghars e 2025,

Ourizona, Estado do Parana, no uso de suas atribuicoes legais ¢, de conformidade com
as disposicocs contidas na Lei n° 711/2011, de 15 de julho de 2011 ¢ suas alteracoes;

Objeto do Contrato: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA REALIZAR O
FORNECIMENTO DE 450 CESTAS BASICAS ALIMENTARES, PARA ATENDIMENTO DAS
FAMILIAS QUE SE ENCONTRAM EM SITUACAO DE VULNERABILIDADE SOCIAL DO
MUNICIPIO DE UNIFLOR, ESTADO DO PARANA.

0sé Rnberm Men
)‘refello Municip

Prefeitura do Municipio de Mandaguacu

)

n)

\Uondso ¥erado

ALEXANDRA ROSSETO
Presidente da Cimara

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 13.709, de 14 de agosto de 2018,
que dispoe sobre a Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais (LGPD), em seu art. 5°,
inciso I;

Valor Total do Contrato: RS 64.998,00 (Sessenta e Quatro Mil, Novecentos e Noventa
e Oito Reais).

DECRETO N° 9426/2025 de 7 de Margo de 2025. “\N\UPAL 050
DECRETA . .

Declara Situagdo de Emergéncia nas éreas do PRAZO DE VIGENCIA: 09/03/2026
municipio afetadas por Doencas infecciosas virais
(15110).

<0y
5
Art. 1° Fica nomeado a Sr.*. Vanessa do Prado Ribeiro, portadora do CPF n° ®
. 106.269.** para o exercicio do cargo de provimento em comissao de Chefe da Secao
de Coordenacao Pedagogica de Educacao Infantil, simbolo CC 3 a partir de 10 de
margo de 2025.

FORO: Comarca de Nova Esperanga, Estado do Parana

O(A) Senhor(a) Beto Dentista, Prefeito(a) do municipio de Mandaguagu, localizado no estado de(o) Parana,
no uso das atribuicdes legais conferidas pela lei organica do Municipio e pelo Inciso IV do artigo 8° da Lei
Federal n 12.608 de 10 de Abril de 2012,

UNIFLOR (PR), 10 de Margo de 2025.

ESTAD0 00 PARANA

Art. 2° Para o exerci do referido cargo o servidor recebera os vencimentos de
conformidade com os valores fixados no ANEXO VI, da Lei Municipal n® 711/2011,
devidamente atualizados.

AVISO DE DISPENSA DE LICITAGAO N° 05/2025
CONSIDERANDO:
1. REGENCIA LEGAL

Art. 3° Este Decreto entra em vigor a partir desta data, revogadas as disposicoes em As contratagdes através de dispensa de licitagao na Céimara Municipal de Colorado, sdo regidas

* Que ocorreu aumento dos casos de dengue no municipio e saturagdo do sistema de satde, indicando a >
contrario.

existéncia no municipio de epidemia de dengue, conforme Parecer, contido nos Relatdrios, da Secretaria
Municipal de Sade. afetando as areas descritas no Formulario de Informagdes do Desastre (FIDE)
anexo ao presente Decreto;

pelos dispositivos legais:
a) Lei n® 14.133/2021, Art. 75, Inc. II;
b) Portaria n® 95/2024;

DRIGO RODRIGUES DE SOUZA
PREFEITO MUNICIPAL

EDIFICIO DA PREFEITURA DO M| g

) CIPIO DE OURIZONA, AOS 10
DIAS DO MES DE MARCO DE 2025. =

Como consequéncia desse desastre, resultaram os danos e prejuizos constantes do descritos no
formulério FIDE anexo a este Decreto;

2. OBJETO
Conforme condigdes constantes no Termo de Refer

ESTADO DO PARANA - PODER EXECUTIVO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL
Departamento de Licitagées e Contratos
GESTAO 2025/2028

cia, Anexo I deste Aviso.

* Que o parecer da COMPDEC municipal relatando a ocorréncia desse desastre é favoravel a declaragdo de
Situacdo de Emergéncia.

3. CONDICOES DE PARTICIPACAO

3.1 Poderiio participar desta Dispensa de Licitagdo. pessoa juridica, regularmente estabelecidas no

pais que atenda ds condigdes exigidas neste Aviso e seus ancxos, devendo pertencer ao ramo da

atividade pertinente e compativel com o objeto pretendido.

3.2 Ndo poderdo participar desta Dispensa de Licitagdo os interessados:

a) Proibidos de participar de licitagdes ¢ celebrar contratos administrativos, na forma da legislagio

MARCOS DONASAN
Prefeito Municipal

DECRAI ATO DO 1° TERMO ADITIVO — PRAZO E ACRESCIMO DE 25%
PREGAO ELETRONICO N° 004/2024

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 032/2024

EXT!

Art. 19, Fica declarada Situagdo de Emergéncia nas dreas do municipio contidas no Formulério de
Informagdes de Desastre (FIDE) e demais documentos anexos a este Decreto, em virtude do desastre

PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJ.
ESTADO DO PARANA

classificado e codificado como Doencas infecciosas virais (15110).

Art. 2°. Autoriza-se a mobilizagio de todos os 6rgdos municipais para atuarem sob a coordenagdo da
COMPDEC municipal, nas agdes de resposta ao desastre e reabilitagio do cendrio e reconstrugdo.

Art. 30, Autoriza-se a convocagdo de voluntarios para reforcar as agdes de resposta ao desastre e realizagao
de campanhas de arrecadaco de recursos junto a comunidade, com o objetivo de facilitar as acdes de
assisténcia & populacdo afetada pelo desastre, sob a coordenacao da COMPDEC municipal.
Art. 49, De acordo com o estabelecido nos incisos XI e XXV do artigo n® 5 da Constituicdo Federal, autoriza-se
as autoridades administrativas e os agentes da Defesa Civil, diretamente responsaveis pelas acdes de resposta
ao desastre e em caso de risco iminente, a:

* Penetrar nas casas, para prestar socorro ou para determinar a pronta evacuacdo;

* Usar de propriedade particular, no caso de iminente perigo péblico, assegur@dd a0 proprietario

CNPJ 76.970.318/0001-67
Av. Antonio Veiga Martins, 80 — Centro — Telefone (44) 3440-1221 — CEP 87.670-000

O N.° ¢

SUMULA — Nomeia servidores para os Cargos de
Engenheiro Civil e Professor, e da outras
providéncias.

RATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL, enderego a Av. Dr. Gastéo
Vidigal n{ 600, Centro, inscrita sob o CNPJ n° 75.731.034/0001-55 representada neste ato pelo
Senhor MARCOS CESAR SUGIGAN.

CONTRATADO: SPERANDIO & SPERANDIO LTDA - CNPJ: 08.140.283/0001-89, com sede Av.
Senador Bouza Naves, Centro, CEP: 87650 000, Cruzeiro do sm - PR, Telefone: (44) 3465—
1727/(44)p9900-3227, E-Mail: deposito. este ato

Osmar Sperandio, portador do RG n® 5. 025 388-2 SSP/PR, Inscrto no CPF sob o n” 772.598. 159~
49

s de construgao e Materiais
de Cruzeiro do Sul/PR.

: Contratagéo de empresa para fomecimento de mat
\5andu atender as das

vigente

b) Que ndo atendam as condigdes deste Aviso e Termo de Referéncia;

¢) Estrangeiros que nio tenham representagao legal no Brasil com poderes expressos para receber
citagdo ¢ responder administrativa ou judicialmente:

) Que se enquadrem nas vedagdes previstas no artigo 14° da Lei Federal n® 14.133/21;

1) Estejam de suspensio imposta pela Admi Ao Publica
Municipal, ou, ainda, penalidade imposta por qualquer érgdo da Administragio Publica, nas
hipbteses previstas nos incisos 11 ¢ IV do art. 156 da Lei n® 14.133/21.

4. ESPECIFICAGOES DO OBJETO, DOTACAO ORCAMENTARIA, PRAZOS E LOCAL

DE ENTREGA
As informagdes relativas a especificagaes do objeto, dotagdo orgamentaria, prazos e local de

indenizaggo posterior se houver dano;

JOAO EDER AGUILAR, Prefeito Municipal de Inaja, Estado
do Paran4, no uso das atribuigses legais que Ihes sao conferidas por Lei,

por mais 12 (doze) meses da mesma, a partir de 04/03/2025 6 0410372026 podendo

entrega estio elencadas no Termo de Referéncia anexo I deste Aviso.
a vigéncia maxima decenal, nas formas da Lei n®

Parégrafo Gnico: Sera responsabilizado o agente da Defesa Civil ou autoridade administrativa que se omitir
de suas obrigagdes, relacionadas com a seguranca global da populagéo.

5. PRAZO E FORMA PARA ENVIO DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO E
PROPOSTA DE PRECO

5.1 PRAZO DE ENTREGA DOS DOCUMENTOS: Este Aviso de Dispensa de Licitagao ficard
aberta por um periodo de 05 (TRES) DIAS UTEIS, contados  partir da data de sua publicagéo no
site da Camara Municipal de Colorado. www.cmeolorado.pr.gov.br.
5.2 A proposta de pregos e os s de habili

para o endercgo
assunto do e-mail a DISPENSA DE LICITAGAO N° 05/2025.

Art. 5°, De acordo com o estabelecido no Artigo 5° do Decreto-Lei n° 3.365 de 21 de Junho de 1941, autoriza-
se o inicio dos processos de desapropriagio, por utilidade publica, de propriedades particulares
comprovadamente localizadas em dreas de risco intensificado de desastre.

DECRETA:

§ 1°. No processo de 30, deverdo ser a doea 80 que ocorrem Art. 1.° - Ficam NOMEADOS a partir desta data, 10 de margo de
em propriedades '°Ca"13455 em dreas inseguras. 2025, os servidores abaixo relacionados, em virtude de suas habilitagées no
Concurso Publico Municipal aberto pelo Edital n.> 001/2023, de 12/06/2023 e
tendo seu resultado final homologado pelo Decreto n.° 096/2023 de 14/11/2023,
publicado no Jornal “O Regional” em 16/11/2023 na edigdo de n.° 3639:

via e-mail,
fazendo referéncia no

§ 2°. Sempre que possivel essas propriedades serdo trocadas por outras situadas em areas seguras, e 0
processo de desmontagem e reconstrugio das edificagoes, em locais seguros, sera apoiado pela comunidade.

Al
condicoes. as disposigoes contratuais originais no que néo tiverem sido retificadas, alteradas ou
modificadas o te & inseparavel do Contrato.
Art. 6°. Com fulcro no inciso VIII do Art. 75 da Lei nimero 14.133, de 01 de abril de 2021, sem prejuizo das modliaeglbelg RO ST Boo-Adilis, gue taz bartelingrais:s =
restricdes da Lei de Responsabdldade Fiscal (LC 101/2000), ficam dispensados de licitacdo os contratos de
quisicio de bens necessarios as atividades de resposta ao desastre, de prestacdo de servicos e obras
relacionadas com a reabilitagdo do cenario de desastre, desde que possam ser concluidas no prazo maximo de
cento e oitenta dias (180) consecutivos e ininterruptos, contados & partir da caracterizagdo do desastre e
sendo vedada a prorrogagao dos contratos.

6. PROPOSTAS DE PRECOS
6.1 A proposta e pregos deverd ser apresentada na forma, prazo e condides estipulados neste
Aviso ¢ seus anexos.

6.2 A proposta deverd ser redigida em papel timbrado do interessado, por meio mecanico ou
informatizado. de forma clara e inequivoca, sem emendas, rasuras ou entrelinhas, em estrita
observancia as especificagdes contidas neste Aviso, dssmada na ulllmd folha e rubricada nas

DO FORQ: ffica eleito o Foro da Comarca de Paranacity/PR para dirimir os litigios que decorrerem
da execugad deste Termo Aditivo de Contrato que nao puderem ser compostos pela conciliagao

NOME C.P.F. CARGO

ANTONIO CARLOS CAMARGO DALLMANN 071.017.819-00 Engenheiro Civil

Cruzeiro do Sul, PR 28 de fevereiro de 2025.

CAROLINA FERRARI 042.186.159-26 Professor

Art. 70, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, devendo vigorar por 180 dias.

— o
MARCOS GESAR SUGIGAN

PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJE

Estado do Parani

Avenida Munhoz da Rocha, 605 - Fone (Oxx44) 3332 1222 - Telefax 3332 1283
— CNPJ 76.970.359/0001-53

demais pelo seu titular ou legal, devid ifi . nela

obrigatoriamente:

a) Razdo Social, CNPJ, enderego, CEP, telefone/ e-mail ¢ pessoa de contato;

b) Pregos de acordo com os praticados no mercado, dento do prego maximo que o Cémara se

dispde a pagar, so reajustaveis na forma da lei, com valores expressos em moeda corrente nacional

(RS$).

¢) Prazo de validade de proposta nio inferior a 90 (noventa) dias, a contar da data de sua

apresentago, sendo facultado aos proponentes estender tal validade por prazo superior.

6.3 A proposta de pregos apresentada devera incluir todas ¢ quaisquer despesas necessdrias para a

execugiio do objeto desta Dispensa de Licitagdo, tais como: tributos, emolumentos, contribuigdes
sociais, fiscais, parafiscais, fretes, seguros ¢ demais despesas inerentes, devendo o prego ofertado

O LT /2028 r 3 s do objeto. ndo cabendo quaisquer reivindicagdes

devidas a crros nessa avaliagdo, para efeito de solicitar revisdo de pregos.

Sr. Renato Félix de Souza, Prefeito Municipal de Itaguajé, 6.4 A proposta de pregos que ndo estiver em consondncia com as exigéncias deste Aviso serd

usando das atribuigoes que lhe sao desclassificada.

gof (Leoseomybaselicealinolistgoll 6.5 Os pregos ofertados niio poderdio exceder s pregos maximos, constantes neste Aviso.
inciso VIII, da Lei Organica Municipal;

— puBtzQUESE] T e Art. 2.2 - Este Decreto entra em vigor a partir da data de sua
em contrario.

Gabinete do Prefeito, 7 de Marco de 2025.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Inaja/PR.
Em 10 de margo de 2025.

[Beto Dentis|

\ prefeito(dh Mufiidipal
: i) i

Roberto Mende
Prefeito Municipal

Prefeitura do Municipio de Mandaguacu
ESTADO DO P. ARANA

Paco Municipal "Hiro Vieira"

Rua Bernardino Bogo, 175 Caixa Postal 81 CEP 87.160-000
PABX/FAX (44)3245-8400 CNPJ 76.285.329/0001-08

www.mandaguacu. pr.gov.br

ADER AGUILAR
Prefeito Municipal
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAPOEMA

Estado do Parand
CNPJ n2 76.970.391/0001-39

wwiw.itaguaje.pr.gov.br

DECR

O N°19 DE 10 DE MARCO DE 2025
Sumula: CONCEDE APOSENTADORIA
VOLUNTARIA A SERVIDORA EFETIVA
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

71 DOCUMILNTAC/\O DE HAB]LITACAO

Para fins de comp de 30, deverio ser junto com a proposta de pregos,
os documentos relacionados no Anexo Il com prazo vigente, 4 exceglo daqueles que por sua
natureza ndo contenham validade.

RESOLVE;

CONTRATAR temporariamente, a senhora Maria Leite Medeiros, portadora
da Cédula de Identidade n.° XX.789.XXX-6 SSP/PR e do CPF n® XXX.974.468-XX, para

exercer o cargo de Professor 20h, com lotagiao na de

8. CRITERIO DE JULGAMENTO

8.1 PROPOSTAS DE PRECOS

8.1.1 As propostas em c ancia com as

e serd declarada vencedora a que apresentar o menor prego.
8.1.2 Os interessados que apresentarem proposta de pregos com divergéncia as exig
Aviso ¢ seus anexos sera desclassificada.

8.2 HABILITACAQ

8.2.1 Serd habilitado o interessado que atender todas as condi¢des do Aviso e seus anexos.
8.2.2 Sera inabilitada o interessado que ndo atender as condig¢des do Aviso e seus anexos.

PORTARIA N° 7418/2025

O Prefeito icipal de de Par Estado do Parand, no uso das
atribuigdes que The sdo conferidas pela Lei Orginica Municipal e & vista do disposto, acessivel &
a consubstanciada no artigo 11, inciso II, “a”, da Lei Complementar N°644/2022, e da Lei
Municipal n° 144/1992, de 22 de novembro de 1992, que trata do Regime Juridico Unico dos
Servidores Piiblicos do Municipio de Paranapoema Parand.

Cultura e Esportes, a partir de 10(dez) de marco(03) de 2025(dois mil e vinte e cinco), do Aviso serdo classificadas

tendo em vista classificagio em Processo Seletivo Simplificado, aberto pelo Edital n.®
003/2024 de 19/12/2024, cujo resultado foi divulgado pelo Edital n.> 003/2024- C de
22/01/2025 e homologado pelo Decreto 032/2025.

ncias deste

O Senhor JOSE ROBERTO MENDES, Prefeito Municipal de Mandaguagu,
do Parand, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas por lei, A ———

DECRETA: E

em 10(dez) de marco(03) de
9. OBRIGACOES, PENALIDADES E SANCOES

As obrigagdes. penalidades e sansdes estdo elencadas no Termo de Referéncia, anexo I deste Aviso
e sdo parte integrante independente de transcrigo.

10. DISPOSICOES GERAIS

10.1 O interessado ndo poderd alegar como justificativa para se eximir das obrigagdes assumidas,
0 desconhecimento das condigdes para participagio desta Dispensa de Licitagao.

10.2 O presente Aviso poderd ser revogado, no todo em parte, por conveniéncia administrativa e
interesse piiblico, decorrente de fato superveniente, devidamente justificado.

10.3 O presente Aviso poderi ser anulado, no todo em parte, caso ocorra ilegalidade, de oficio ou
ito a indenizagio.

Art. 1° - Fica concedida APOSENTADORIA VOLUNTARIA a
servidora Sra. ROSEMAR ANTONIA ALVES CHAVES, com proventos proporcionais, no
importe de 60% (sessenta por cento) dos maiores salarios de contribuigio a partir de julho/1994.
Acrescimo de 2 pontos p a cada ano de 30 que exceder o tempo de 20 anos
de contribuigdo o que corresponde a quantia de R$ 1.744,80 (hum mil e setecentos e quarenta e
quatro e oitenta centavos), conforme as regras do artigo 12 inciso IT da Lei Municipal n® 644 de e ’// p
17 de junho de 2022, reajustaveis na forma da Lei, com fundamento, nos termos do que consta, a ‘4()

mlLA ANTUNES DA COSTA

partir de 10 de margo de 2025.
blicagdo, revogando as d coes em por provocagio. A anulagio do procedimento oriundo deste Aviso, ndo gera di

Prefeito Municipal

CONCEDER ao (a) Senhor (a) JOSE CARLOS GOMES DE SOUZA, servidor (a)

municipal, ocupante do cargo de Agente de Servigos Operacionais Masculino, LICENCA

PREMIO, pelo prazo de 90 (noventa) dias, a contar de 10 de margo de 2025, referente ao periodo

e Fazenda
de 09/06/2016 a 08/06/2021, de conformidade contida no artigo 89 da Lei Municipal n°. 1621/2008

Art. 2° - Este decreto entra em vigor na data de sua

(Estatuto dos Servidores do Municipio de Mandaguagu). contrério. N £ 10.4 Apos a fase de classificagio da proposta, ndo cabe desisténcia da mesma, salvo por motivo
— SANTO INACIO usto decorrente de futo superveniente, e desde que aceito pelo Legislativo.
o e i p i P ¢ .
10.5 Ao apresentar a proposta de pregos, o interessado declara sob as penalidades da Lei, da
inexisténcia de qualquer vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira ou
Mandaguacu (ER), 07/de margo de 202 REGISTRE- trabalhista, entre si e os responsaveis por esta Dispensa de Licitagdo, quer direta ou indiretamente.

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N ® 004/2025-PMSI 10.6 A apresentagio de proposta pressupde o pleno conhecimento, atendimento e aceitagdo

) PREGAO ELETRONICO N° 005/2025-PMSI integral e i ¢ condigdes idas neste
E ONT! y . = 3 Ac Aviso e Termo de Referéncia.

CUMPRA-SE. CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO INACIO 10.7 A falsidade de qualquer documento apresentado ou  inverdade das informagdes nele contds
implicara a imediata i do'i que o tiver ou, caso
tenha sido o vencedor, a rescisio do contrato ou do pedido de compra, sem prejuizo de demais
sangdes cabiveis.

10.8 Na contagem dos prazos estabelecidos neste Aviso, com fulcro no Art 183 da Lei Federal
14.133/2021, serdo contados com exclusdo do dia do comego e inclusio do dia do vencimento,
observando-se as seguintes disposicoes:

2) Os prazos expressos em dias corridos serdo computados de modo continuo;

b) Os prazos expressos em meses ou anos serdio computados de data a data;

¢) Nos prazos expressos em dias lteis, serdo computados somente os dias em que ocorrer
ou entidade competente.

-se dia do comego do prazo:

60 da informagdo na internet.

, por parte do i das

CONTRATADA: M D RIBEIRO E CIA LTDA
CNPJ 15.086.058/0001-77

Prefeitura Municipal, Paranapoema, Estado dg Parand em 1

i

Prefeito Mumu[ml

PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIFLOR

Estado do Parana

e margo de 2025. OBJETO: REGISTRO DE PRECOS VISANDO FUTURA E EVENTUAL CONTRATAGCAO
Dl‘ EMPRESA PARA PRESTAR SERVICOS DE LOC, A(,A() DE BANHEIROS QUIMICOS,
DA, PALCO, TRELICAS, GRADIO DE CONTENCAO, LONAS E CORTINAS,
FECHAMENTO DE PAINE! m= METAL, ESTANDO INCLUSO 0S qFngoq DE
TRANSPORTE, MONTAGEM MONTAC S
NO MUNICIPIO DE SANTO lNAclo PR

PREFEITURA MUNICIPAL DE MANDAGUACU
Estado do Parana
Pago Municipal "Hiro Vieira"
Enderego: Rua Bernardino Bogo, n° 175 - Fone: (44) 3245-8400
CNPJ: 76.285.329/0001-08

VALOR TOTAL R$-525.362,00 ( Quinhentos ¢ Vinte ¢ Cinco Mil, Trezentos ¢ Sessenta ¢ Dois
Reais ) expediente administrativo no érg:
10.8.1 Salvo disposigio em contrério, conside
a) O primeiro dia itil seguinte ao da disponib

DURAGAO: 06/03/2026.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO INACIO, TORNA PUBLICA A ATA DE
REGISTRO DE PRECOS, NOS TERMOS DO ART. 15, § 2°, DA LEI N ° 14.133/2021,

— = CONFORME ABATXO: Pl e mé
DECRETO N° 9425/2025 CNPJ 76.279.975/0001-62 ot o |Pmum,5emm Mz |UmiEs: [Euzims | meer | |Hees iz Camara Municipal de Colorado, 10 de margo de 2025
e
1 [PANRERG GUMIco [Sorvice —[OND 0000 | 70000 | 70.000.00
" i
SUMULA: Declara wiilidade e inter - ooy 2, Bilo
- 4 2 AVISO DE LICITAGAO {wa T
ptiblico para instalagio de um emissario e _ALEXANDRA ROSSETO
dissipador de energia de dguas pluviais no MODALIDADE: PREGAO (ELETRONICO) N°.04/2025 Presidente da Cimara
Loteamento Jardim Santa Isabel, e da outras
b PROCESSO N°.04/2025 =
idéncias 3
providéncias TIPO: MENOR PREGO GLOBAL ; ; PREFE|TURA !JgE) ié\NTO INACIO
O Excelentissimo Senhor Prefeito do Municipio de Mandaguagu. Estado do Parani, JOSE [HIGIENICO. TRANSBORTE £ MXO OF
. o : . ) ., : ’ - : EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO — CONTRATO N° 009/2024
ROBERTO MENDES, no uso de suas atribuigdes legais, A Prefeitura Municipal de Uniflor, Estado do Parana, por meio do Prefeito Municipal., = S K E—— INEXIGIBILIDADE N° 001/2024
Senhor MAYCON RODRIGO RODRIGUES DE SOUZA, no exercicio das suas M LONR sRANA, SisTENA PRORROGAGAO DE PRAZO E VALOR
atribuigses, TORNA PUBLICO, para conhecimento dos interessados, que fara realizar IMETROS, COBERTA EM LONA CONTRATANTE: Municipio de Santo Inacio
DECRETA: no dia26 de Margo de 2025, em sessdo plblica eletronica a partir das [COM GALI A, ESCOAMENTO DE CONTRATADO: JUNGLE CONSULTORIA E SOLUGOES SOCIAIS LTDA- CNPJ n®
09h00min(horario de Brasilia - DF), através do e B e ree e 08.582.479/0001-23
site:www is.qov.br objetivando a AQUISIGAO DE [EXTINTORES E ILUMINACAO DE BASE LEGAL: Artigos 124 e 125 da Lei Federal n® 14.133/2021
BIODIGESTOR DE PEQUENO PORTE PARA RESIDUOS ORGANICOS PARA USO OBJETO: Prorrogagéo do prazo e valor de vigéncia do Contrato n® 009/2024 por mais 12
Art. 1° Fica declarada utilidade piblica para instalagdo de um emissario e dissipador de energia NA ESCOLA MUNICIPAL MENINO JESUS DO MUNICIPIO DE UNIFLOR, ESTADO EX'&&QICR'S D iD= ey (doze) meses, cujo objeto é “Contratagdo de empresa especializada para implantago,
de aguas pluviais do Loteamento Jardim Santa Isabel, de propriedade da empresa denominada DO PARANA, POR MEIO DO PROGRAMA DA ITAIPU BINACIONAL MAIS QUE [ART DO CREAIGAU POR CONTA DA licenciamento e manuteng&o de solugdo em software para a gestdo da informagao da
LOPES & OLIVEIRA EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA, inscrita no CNPJ n® ENERGIA, INSTRUMENTO DE REPASSE N 41 forme E I T gw:egﬁsc‘);é:ﬁggn EW [senis  [OND 0000 | 77667 | 77.667.00 "g:ﬂf;aifef‘fj‘:';';fﬁnf‘?fs' rsT;urvn:;::PsaLZ :’n‘?gf:;;i d":;zg?fg:m’:&z ‘;‘: tiﬂz’r'l‘;ze
20.480.410/0001-94, a ser implementado no Lote n® 39/C (remanescente) Gleba Patriménio do Termo de Referéncia e no Edital do Pregao(Eletrénico) n°.04/2025. EncAXE comcALiA suporte técnico, atualizagao tecnolgica e todas as demais condigdes constantes no
Guadiana, no Municipio de Mandaguagu, Estado do Parana. S CANTECHAMAS: A CONTRATADA termo de referéncia, para atender as r de
Informamos que a integra do Edital encontra-se disponivel nos enderegos eletronicos PEVERA FORNECER CXTNTORES £ Social de Santo Inacio-PR, seguindo as diretrizes o politica nacional de assistencia
Art)2° hteara'o presente Decretd o! Anexe Uico www.uniflor.pr.gov.brn— Portal da Transparéncia, e ICONFORME EXIGENCIA DO CORPO social e ti &o de servigos
. B0 P : Www.comprasgover is.qov.br. [DE BOMBEIRO. RECOLHIMENTO DE VALOR: Ao valor contratual sera acrescido R$17.400,00 (dezessete mil e quatrocentos
CONTRATADA reais), que sera pago em 12 (doze) parcelas mensais no valor de R$1.450,00 (um mil e
Art. 3° Este Decreto entrard em vigor na data de sua publi T e SR/ZN"?:E['Z?SST?@EE'E” EV [Senigo  [UNID 0,00 87400 | 6992000 quatrocentos e cinquenta reais), ficando o valor total do contrato em R$39.800,00 (trinta e
[ENCAIXE COM CAl A nove mil e oitocentos reais).
ESCOAMENTO BE AGUA PELOS VIGENCIA: 09 de margo de 2026.
UNIFLOR/PR, 10 DE MARGO DE 2025. DEEE‘,‘:}QSSNA!@SR"E%EP;QTE’;DQ DATA DE ASSINATURA: 10 de margo de 2025.
ILUMINAGAO DE EMERG Geny Violatto
El
Mandaguagu, 07 de margo de 2025 o?'éfa%"s"éfn%x'gsggﬁﬁw%ﬁ?g Be Prefeita Municipal
- CONTRATASQ/CAU POR CONTA DA
51 [TENDA 8/8 METROS, COBERTA EM [Serviso [UNID 76,00 | 1.830,00 | 73.200,00 s
LLONA BRANCA, SISTEMA DE © FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE FMS
\ AOS 00 c A [ESCOAMENTO DE AGUA PELOS CNP) 08.549.559/0001-87
Madeow R R de_Sovzn R s & BccioRTaDA /
TO DE MANDAGUACU MAYCON RODRIGO RODRIGUES DE SOUZA .Lu‘.’mﬁ%@g?%ﬁé}é‘ww“s E
Prefeito Municipal CONFORME EXIGENCIA DO CORPO ~ B
[oE BoVBEIRG RECOLHIVENTS D RATIFICAGAO DO ATO DE DISPENSA DE LICITAGAO
REA/CAU POR CONTA DA
[CONTRATABA
6 [ [PALCO MODALIDADE TABLADOG COM[Serviso  [UNID 000 | 283334 | 2833340

MEDIDAS DE 5 X 5. A CONTRATADA Ratifico a pretendida Dispensa de n°. 005/2025 tudo em conformidade com os
2 ‘LUMINACAE*)N;ECEGEE;%?TORES documentos que instruem o respectivo processo e ainda, com fundamento no inciso Il
ICONFORME EXIGENCIA DO CORPO do Artigo 75, da Lei n°. 14.133/2021, a favor da empresa ELIETE TEIXEIRA DASILVA,
EEFDMBE'RO AT RS pessoa juridica de direito privado, com sede na Rua lzaltina das Neves Martins, n°
[CONTRATAL 1486, Santo Inacio, Parana, CEP: 86.650-000, inscrita no CNPJ sob n°

Anexo Unico

DO CREA/CAU POR CONTA DA

A ;&?&MODAUDAD: TABLADG COM[Servigo [UNID 0,00 | 3.080,00 | 30.500,00 46.142.890/0001-77, quanto & contratagdo de empresa para realizar o fornecimento de
BEVERA T ORRECER EXTiNTONeS & sanduiches para os pacientes que fazem tratamento fora do municipio.
ILUMINACAO DE EEMERG
Dg’;gﬂ;@.a%*‘;ggm:?,.‘gﬁ?g;g TTEM DESCRIGAQ UNID | QTDE | V. UNIT_| V. TOTAL
REA/CAU POR CONTA DA SANDUICHES CONTENDO: 01 (UM) PAO
RS T Y oo o5 5w | B B el eI OMANETINoE
MEDIDAS OF ¢ X0, A CONTRATADA 2 g 3 2 PRESUNTO DE 15G E 01 (UMA) FATIA DE
VERA FORNECER EXTINTORES QUEIJO. OS SANDUICHES DEVERAO
£ GTINAGAO DE EMERGENCIA ESTAR DEVIDAMENTE EMBALADOS EM
ICONFORME EXIGENCIA DO CORPO 1 , UNID | 10.000 | R$3,80 |RS 38.000,00
I5E BOMBEIRG. RECOLHIMENTO DE SACOS DE PAPEL MONOLUCIDO PARA $3, $
JART DO GREA/CAU POR CONTA DA SANDUICHES, OU SACOS EM FILME DE
il T frrELICAS PARAFIRACAS 5 e o R B RO IERORIENC T RN ARENTE!
FINAL LONG NN‘? TR R T d & & ATOXICO, FECHADOS E COM A DATA DE
pas, OTAA Ve vy
SANDUICHES CONTENDO: 01 (UM) PAO
ILUMINAGAO DE EMERGENCIA, E
[CONFORME EXIGENCIA DO CORPO DE FRANCES DE 50G E 01 (UMA) FATIA
IDE BOMBEIRO. RECOLHIMENTO DE DE PRESUNTO DE 15G E 01 (UMA) FATIA
ggpg,g;iww POR CONTA DA DE QUEIJO. OS SANDUICHES DEVERAO
i |1 ONTEN [Servico  [MT 500,00 35,67 17.835,00 ESTAR DEVIDAMENTE EMBALADOS EM
CONTRATADA DEVERA FORNECER | 2 |SACOS DE PAPEL MONOLUCIDO PARA| UNID | 3000 | R$3:80 RS 11.400.00
EXT'NTEDRESE IEUMINAGAG'DE SANDUICHES, OU SACOS EM FILME DE
[EMERGENCIA, CONFORME POLIPROPILENO TRANSPARENTE,
R e T ATOXICO, FECHADOS E COM A DATA DE
[ART DO CREA/CAU POR CONTA DA FABRICACAO.
CONTRATADA., Total RS 49.400,00
1 1 ILONAS E CORTINAS PARA [Servico IMT 500,00 30,67 15.335,00
Eii*g’.‘g‘sg'fgo".i;iﬁﬁéi‘; O valor total depreendido com a contratagdo sera de R$ 49.400,00 (quarenta e nove
IDEVERA FORNECER EXTINTORES E mil e quatrocentos reais).
ILUMINACAO DE EMERGENCI
ICONFORME EXIGENCIA DO CORPO . . .
IDE BOMBEIRO. RECOLHIMENTO DE Face ao disposto no Artigo 72 da Lei n°. 14.133/2021, vez que o processo se
JART DO CREA/CAU POR CONTA DA encontra devidamente instruido.
CONTRATADA.,
12 |1 |[FECHAMENTO DE PAINEL DE METAL[Servico VT 500,00 4134 20.670,00 Publi
IDE 2 METROS DE ALTURA. A que
ICONTRATADA DEVERA FORNECER
[EXTINTORES E ILUMINACAO DE Santo Inacio-PR, 07 de margo de 2025.
EMEREGENC\A, CONFORME
[EXIGENCIA DO CORPO DE "
[BOMBEIRO. RECOLHIMENTO DE SUELLEN Assinado de
|ART DO CREA/CAU POR CONTA DA SEFRIAN forma digital por
CONTRATADA SUELLEN SEFRIAN
ToTAL TURCATO:05 1ypcaTo:051557

155786908 86908
SUELLEN SEFRIAN TURCATO
Secretaria Municipal de Satide

25.362,00

SANTO INACIO PR, 07 DE MARCO DE 2025.




TERCA-FEIRA, 11 DE MARCO DE 2025 o
eG|ON Nova Esperanca n° 3858 - Colorado n°2945 www.oregionaljornal.com.br

MUNICIPIO DE OURIZONA - PR
Pem i‘“ CONSOLIDADO
AL 6 A A
PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA : COl ORAD 0 < b e aniocos e A Eaciaron o
c;g;‘;,e?;’gg‘;%}ggal 'ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL.
.970.. JANEIRO A FEVEREIRO 2025  MES FEVEREIRO 2025
AV. ANTONIO VEIGA MARTINS, 80 - CEP N° 87670-000 - Centro GOVERNO MUNICI P AL
TERCEIRO TERMO ADITIVO DE CONTRATO, REFERENTE ao acréscimo de 25% (vinte e cinco D) RETO N° 203/2025 RREO- Anco 7 LR, w159, o) o
por cento) no valor pago mensalmente a empresa C. F. BASSO & CIA LTDA, para o fornecimento de . RESTOS APAGARPROCESSADOS RESTOS A PAGARNAO PROCESSADOS
servicos em aulas de ballet, aos usuérios do Centro de C: e For de Vinculos — Exonerar cargo de Provi em C e da P o e [ TAE | s oot | say | sarom
SCFV, pelo Depai de Aggo Social, Trabalho e Renda. outras Providéncias. PORKRORGAD "“.,‘.’(.:".7,:"‘ S 3 @ [ | i | o | W ki 0 [0 | Ten
o
O Municipio dg INAJA, Estado do Parani, pessoa juridica de direito piblico, com sede na s on| vuna| e oo o vw| s sl o on| o] o
Avenida ANTONIO VEIGA MARTINS, N° 80, inscrita no CNPJ N° 76.970.318/0001-67, 'SECRETARUA MUN. DE CULTURA ESPORTE E LAZER. o0 o0 o) o) o] o0 1030) 1030) 160) o) o) o)
doravante denominada CONTRATANTE, neste ato representado por seu PREFEITO ROSIMEIRE CHIQUIM, PREFEITA DO MUNIC{PIO DE COLORADO, 1318_'153;6)0vI s o o e ! ] D R
MUNICIPAL, SR. JOAO EDER AGUILAR, em pleno exercicio de seu mandato e funces, DO PARANA, NO USO DA ATRIBUICAO QUE LHE CONFERE O ART.56, ey s e o o o o & HE
residente ¢ domiciliado nesta cidade, portador da Cédula de Identidade RG N° 6.177.542-0/SESP- DA LEI ORGANICA E NOS TERMOS DA LEI COMPLEMENTAR N°. 03/2013. e ol wom| ] w| oo O O e I | sume| e
PR e do CPF/MF N° 005.133.579-47, ¢ a empresa: C. F. BASSO & CIA LTDA, pessoa juridica de SECRETARAMUNCIAL DA FAZENOA o) o) - o ol oo ol oo o) e - -
direito privado, inscrita no CNPJ N° 07.910.317/0001-04, situada na Rua Mal. Mascarenhas de Moraes, N® AR NUNGEAL A SAUE
20 - CEP 87600-000 - Centro - Nova Esperanga—PR, neste ato representada pela Srta. CLEZEIDE FRANCO DECRETA: O So0n.
BASSO, RG N2 5.088.251-9/SESP-PR e CPF N2 825.675.739-68, denominada CONTRATADA,
acordam e ajustam firmar o presente Termo, nos termos da Lei N° 8.666/93 e demais legislactes Art.1°- Fica exonerado o Sr. PEDRO.HENRIQUE
pertinentes, assim como pelas condigdes do edital de Chamamento Piblico N° 03/2022 e DEPOLITO ALVES, Portador da cédula de identidade com registro geral n®
CONTRATOIADMINISER ATIVONE000/2022 ¢l pelas siusules s S tiniexusssns. elinidorsy 14.244.543-3-Pr., e inscrita no CPF n° 116.134.789-50, com o cargo de Provimento
dos direitos, obriga¢des e responsabilidades das partes: - 2 T e o S 3o, Simbolo CC-4, junto
em Comissao, como Gerente de Mar > de Pav ! > STaaZEIfo ALVES GRECO M
CLAUSULA PRIMEIRA — ADITIVO a Secretaria de Servigos Publicos, deste Municipio. Contafora Municipal " PREFEIO MUNCIPAL
‘Nos termos do Art. 65, da Lei 8.666/93, as partes resolvem modificar o valor estipulado pelo Contrato . . .
acima citado, e processo homologado em 29 de junho de 2022, a vig i da no Art. 2°)- Revogadas as disposigdes em contrario. NGO DE OLRIZONA PR _—
Segundo Termo Aditivo de Contrato, celebrado entre as partes, para estender o prazo de vigéncia - CONSOLIDADO Crp
até junho do corrente ano. Fica estipulado com este Termo, um aumento no valor do Contrato, Art. 3°)- Este Decreto entrara em vigor na _da‘ta. lde 3 RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAD ORGAMENTARIA i
correspandente & 25% do total, Fesuliando ns quantia-global de R$23.830,00 (vinte e trés mil, eitacentos sua publicag@io, com efeito a partir do dia dez do més de margo do ano de dois mil e @ DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE
e oitenta reais). vintese oitco g™ ORGAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
- " JANEIRO A FEVEREIRO / BIMESTRE JANEIRO - FEVEREIRO
PARAGRAFO UNICO - Permanecem inalteradas e em pleno vigor, as demais clausulas e condigdes RREO- ANEXO 8 (LDB, art 72) R$100
igindr j ’ olorado, 10 de margo de 2025. . .
do contrato originério, datado de 29 de junho de 2022. < 3 ‘;\ = BT TR 2o Fodorat
E por estarem justas e contratadas, as partes assinam o presente instrumento contratual, em 02 (duas) RECEITA RESULTANTE DE IPOSTOS e RECEAS AL TADRS
vias iguais e rubricadas para todos os fins de direito, na presenga das testemunhas abaixo. @ ®
T-RECEITADE IMPOSTOS Ta7A0037) W04
Inajé-PR, 10 de margo de 2025. 1 ropr PTU 280.145,26| 1024177
UIM 1 " 34726750 9586060
e L b B ROSIMEIRE CHIQ ‘ =
g I X 420.625.99| 160.862.98
2105455759 505290098
DER AGUILAR CLEZEIDE FRANCO BASSO 21-CotaParte oM 10885.00005) 388228246
REFEITO MUNICIPAL SOCIA-PROPRIETARIA 211 Parcslareferente 4 CF, ar. 159, ,aliveab 18429.70009) 366228246
CONTRATANTE CONTRATADA 212 Parcelareferente & CF, art. 159, |, alineas d e e 145530000 000
22-Colaparte OMS 539150000 seerz62
TESTEMUNHAS: 23~ Cota-Parte IP-Exportagio 69.457,50) 1283829
o ——— 24~ Cola-Parte ITR 138.915.00 4170668
GOVERNO MUNICIPAL 25-ColaParke IPVA 520.36000) 3634698
3 26- CotaParte 10F-Ouro 00 o0
HELIO RODRIGUES DE JESUS MARIA EDUARDA DA SILVA AMORIM RETO N° 204 s sa30500) s
a5 3- TOTAL DA RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS (1 2] 78528561, 542120241
— Comiss3o e da
Exonerar cargo de Prov em o : e Eel o T SrmmE] oSz
outras Providéncias
BT ] e | o) e
ROSIMEIRE CHIQUIM, PREFEITA DO MUNICIPIO DE COLORADO, ESTADO
DO PARANA, NO USO DA ATRIBUICAO QUE LHE CONFERE O ART.56, VI resho RECEAS REALADRS
2 'RECEITAS DO FUNDEB RECEBIDAS NO EXERCICIO ATUALIZADA| Até o Bimestre
DA LEI ORGANICA E NOS TERMOS DA LEI COMPLEMENTAR N° 03/2013. o o
= - TOTAL DAS RECEITAS DO FUNDEB RECEBIDAS 2021767 50687849
* 025 . ; g
. g s : ;
RESOLUGAOQO N° 07/2 6.1~ FUNDEB - imposios  Transeréncias de Impostos 2021767 50080434
6.1.1-Pincpal 261060000 w3102
DECRETA: 612 Rendimentos de Aplcagdo Fnanceia 1157621 26733
Sumula: Aprova a Reprogramagéo dos 613 Ressarimento de Reuros do FUNDEB o o0
saldos dos recursos do FMDCA sobre 6s Art.1°- Fica exonerada a Sra. ANALICE DE 6Zﬁ:“"f':;ir"vbmm“"m'vw Zx :x
recursos repassados pelo FIA do PAULA LIMA, Portadora da cédula de identidade com registro geral n® 10.387.108- 22 Rencraricn deApcagloFrncaka o o
exercicio de 2024 para o exercicio de 5.Pr. e inscrita no CPF n° 083.511.239-00, com o cargo de Provimento em Comisséo, 623 Ressarimento d Reursos do FUNDES oo 00
2025. como Diretora de Prote¢do de Animais, Simbolo CC-1, junto a Secretaria Municipal . e w o=
de Agricultura e Meio Ambiente, deste Municipio. P o 5
. 533 Ressarcimento de Recursos do FUNDEB 000 00
Art. 2°)- Revogadas as disposi¢Ses em contrario. 6.4 FUNDE - Complementagdo da Unido - VAAR 000 607415
© CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ) ga o gl ol
ADOLESCENTE NO USO E SUAS ATRIBUIGOES CONFERIDAS PELA LEI N° 1.374 Art. 3°)- Este Decreto entrard em vigor na data de ::.z-:mmm::?uaor:.m;ﬂ :z ::
DE 26 DE ABRIL DE 2015, ART. 13; sua publicagio, com efeito a partir do dia dez do més de margo do ano de dois mil e s - ED il T
vinte e cinco. - . T
8- TOTAL DOS RECURSOS DE SUPERAVIT 000
RESOLVE Colorado, 10 de marco de 2025. 81 SUPERAVIT DO EXERCICIO INEDIATAMENTE ANTERIOR o
= 8.2 - SUPERAVIT RESIDUAL DE OUTROS EXERCICIOS 0,00
Art.1° Aprovar a Reprogramagédo dos Saldos do Fundo Municipal dos Direitos da NS 3-ToTAL ZAGAO (64 8) I 0687849
Crianga e do Adolescente -FMDCA, sobre os recursos co-financiados repassados pelo - e per— s
Fundo Estadual para Infancia e Adolescéncia — FIA do exercicio de 2024 para o e e T A?S;ﬁ%& v i 9553
(Por Subfuncéo) © Até o Bimestre A6 0 Bimestre Al 0 Bimestre:
exercicio de 2025, sendo o valor dos recursos: © g T =
ROSIMEIRE CHIQUIM 10-TOTAL DAS DESPESAS COM RECURSOS DO FUNDEB 2021767 aTa0) 76330 g
i tivo Apoio a P 4o dos D da Crianga e do Adolescente, por meio Prefeita 10.1- PROFISSIONAIS DA EDUCAGRO BASICA 2191.05339) 677128 377126 31002288
t I 1 E a R$ 8.904,57 ( oito mil 1011 Edoagdo fant 4206351 11409 11409 w0872
do a prod de Higl - P! de . . : : ; :
] ) 5 g » 1012+ Ensino Fundamenta 1760416 8] 30265723 3026572 210357,16
novecentos e quatro reais e cinquenta e sete centavos); 13- Bt fvwma A o) e i o
. N " 11 ia com 1014 Edueagéo Especal 00| 000 000 000
Apeis o per o e e PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAPOEMA e
efou Cri de 0 a 6 anos de idade — Primeira Inféncia 102-ouTRAS DESPESAS 20 e o3 sssos
Reprogramagdio de R$ 69.823,47 ( sessenta e nove mil, oitocentos e vinte e trés reais Estado do Parana o et e 2500700 f 20 o1
1022+ Ensino Fundamenta 481.075.5| 25232 w024 4507
e quarenta e sete centavos). CNPJ ne 76.970.391/0001-39 1023 Eaiote s At o po p i
. licacao. 1024 Educagio Especl 000| 000 00 o0
Art. 2° - Esta Resolugo entra em vigor na data de sua publicaga - o ] w
- - — . ito do ano de dois mil 10.26 - Transporte (Escolar) 000) 000} 0,00 000
Pago Municipal “Osvaldo da Silva”, aos 28 dias do més de fevereiro AUTORIZAGAO DE DISPENSA DE LICITAGAO 027 o oo . el 0
e vinte e cinco. Dispensa de Licitagdo n. 11/2025 INDIGADORES DO FUNDES.
/ DESPESAS EMPENHADAS [DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS memmsra et M
- QAN . . S AéoBimestre N6 oBimeste AtéoBimestre VALOR SUPERIORAO TOTAL
e Bento AUTORIZO a contratagdo direta por dispensa de licitagéo, conforme detalhamento: @ © ) R o
% TT-ToTAL
Preside! lo.CMDC. EXERGICIO 763360 763380 414.41790] 00
e CONTRATANTE MUNICIPIO DE PARANAPOEMA o e . P o
CNPJ n2 76.970.391/0001-39 12+ 2 & 000 00| 00| 000
13- 0. Uni 00 000 00| o0
Razdo Social: V AMBROZIO INFORMATICA i 5 5
MUNICIPIO DE JARDIM OLINDA CONTRATADO | X Pessoa Juridica. o EO ial 14 i 000) 0.00| 00| 000
Estado do Parani CNPJ n2 01.578.641/0001-90 12-ToTAL 3677128 3677128 31002286
Exercicio: 2025 AQUISICAO DE EQUIPAMENTO E MOBILARIOS PARA O PAGO AT AR SR EDEAGRG NPT ~ooweLs 000 000 000
TERMO DE DISPENSA DE LICITACAO 33/2025 OBJETO MUNICIPAL.E o PRPNYO AYfNDIIV!ENTO, em a.tendlmento a solicita;ﬁ_o OIS DS CLSTEADAS O . oo oo
da ia de e e Secretaria
/| -4 - 3¢ % APLICADO
DATA: 07/03/2025 PROTOCOLO: 55 / 2025 PROCESSO: 55 Municipal de Sadde de P PR. 22 nso X853 o - ol e
CONTRATANTE | VALOR w 35056304 0577126 335771, 6705
[MUNICIPIO DE JARDIM OLINDA T R$ 13.068,00 (treze mil e sessenta e oito reais) Gt FooA Uk . MOEAOR K 000 000 000 000
CONTRATATOGS | ESTIMADO 7w O A 0 o 000) 00| 00| 000
VAORMATNO |y o i capo | VALORNOAPLO | SRERIDINERS, | o seuicano
= o » ~ — .53 -Lein 14113, s i PERMTIDO “APGS AIUSTE 2
Fornecedor: CS SOLUCOES AGROPECUARIAS LTDA FUNDAMENTO - 5 o © o eRiTo0 )
CNPI: 56.306.858/0001-33 Tse. Estadual: DA DISPENSA | Art. 75, 1i, da Lei Federal n® 14.133/21. 13- TOTAL DA RECEITA RECEBIDA E NAO APLICADA NO EXERCICIO 506875 5026459 5026459 55704 )
CEP: 84.640-000 Red. 19 02.002.04.122.0011.2.201.4.4.90.52.00.0 SoPeRTT VAORNEO St | vaorapLcaco | VASRToTLOE | Figiioio
- . ; APLCADONO ! ! SUPERAVITNAD | b
OR AIVII)E(::;"\ACIﬁg Red. 36 03.003.04.122.0012.2.206.4.4.90.52.00.0 83+ Le Wmi'mmr FRATEO o B0 | wikmonto | MiEoriEns s m&:ﬁ:’ﬂ
| OBJEES. ¢ Red. 273 05.009.10.302.0048.2.223.4.4.90.52.00.0 o ) Lo “ | Qumesteno
CONTRATAGCAO DE EMPRESA PARA REALIZAR RECUPERACAO DE 20 (VINTE) NASCENTES, CONFORMI
ESPECIFICAGOES DO PROGRAMA ITAIPU MAIS QUE ENERGIA. 19-TOTAL DAS DESPESAS GUSTEADAS COM SUPERAVIT DO FUNDEB 9622 B3210 000] 000 732108 00
JUSTIFICATIVA | PUBLIQUE-SE 101- 25895222 000) 000) 000} 000] 000
Justifica-se a presente contratagio, tendo em vista que uma empresa especializada para a recuperagdo de nascentes no municipio de Jardim 102~ 30 ca Uni . o e o0 - Frear )
Olinda, PR, é fundamental para garantir a preservagao dos recursos hidricos e a sustentabilidade ambicntal da regido. As nascentes Paranapoema-PR aos 28 de fevereiro de 2025. VAAT + VAAR)
desempenham um papel crucial na manutengdo da qualidade da dgua, na biodiversidade local e na mitigagdo de problemas como a crosio L 20 E DESENVOLVIMENTO DE MPOSTOS
do solo e a escassez hidrica. .
de acordo com as melhores praticas ambientais. A cxpertisc d¢ uma cmpresa ¢ essencial para i as agdes é (Por Subfungao) ATUALIZADA Até o Bimestre. Até o Bimestre. Até o Bimestre.
nece: . bem como a protecdo das dreas de recarga hidrica. . i i © (@ () [
Ao e L S e e e s T — — P —
envolvimento comunitario, poderemos fomentar uma cultura de respeito ¢ cuidado com o meio ambiente. 204 - Educacdo nfar 14890550 2010639 12228 1007028
Al disso, cCy ¢io das nas 1t tribuird para a melhoria da qualidade de vida da populacdo local, promovendo um ambijente
i saudivel ¢ squilibrado. Portanto. a CoNTIacio de uina Ginpresa pars £ssa inalidade 1o ¢ apenas uma necessidade ambiental, mas TERMO DE HOMOLOGACAO E ADIUDICACAO 202 B damert 1aersn g w5050 e
vestimento no futuro sustentavel neste municipio. DISPENSA N2 11/2025 203 - Educagdo de Jovens e Adultos. 000 0,00| 0,00| 000
204 - Educagio Especal 000 000 000 o0
DESEESA I] Eu SIDNEI FRAZATTO, Prefeito Municipal de Paranapoema, Estado do Parand, no uso das atribuigSes ER L ) 0% 000 000 o0
| Trogemuniiies ] eomks ] ussetono legais que me sdo conferidas por Lei, e de conformidade com o dispositivo na Lei Federal 14.133, 200~ Transpore (Escola) o 0% 0% o0
| 1500218542002029053390390000 JlOOOOF)UTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA & af p . P 20.7 - Outras. 0,00 0,00} 0,00} 000
I 1 N DESPESAS A0 E DESENVOL RECEITA DE IMPOSTOS E. DO FUNDEB
ITEM(S) | TORNO PUBLICO — -
Lot | Orde Ttem Descricao Unidade | Qtde. V. Unitario V. Total e ” IMPOSTOSE ﬁx%k Fr e s
[ 30929 | PRESTACAO DE SERVICOS DE RECUPERACAO DE  [UN 20.00 :200.00] a4 Q0000 Para conhecimento de todos interessados que foi AJUDICADA e HOMOLOGADA da DISPENSA DE (Por Areade Aaio) © © @ © [
NASCENTES NO MUNICIPIO DE JARDIM OLINDA EM - . R SSRGS O
ATENDIMNETO AO PROGRAMA ITAIPU MALS QUE LICITAGAO Ne 11/2025, das empresas abaixo: T e e 565114050 83140614 T67.443.2] s
- ” 21.1- EDUCAGAO INFANTIL 217988901 33555948 207675.96| 0788
Total: 24,000.00 ORDEM EMPRESA CNPJ RS VALOR 2111-Creche 0w onl onl o
2112-Préescoa 00 00| 00| o0
EMBASAMENTO LEGAL ] PR — sarissesn s s s
Nos termos da Lei n® 14.133/2021, conforme parecer juridico. 1 V AMBROZIO INFORMATICA 01.578.641/0001-90 RS 13.068,00 A T VALOR
22-TOTAL| IMPOSTOS =120 (d ou €) 31980072
23- TOTAL DAS RECEITAS TRANSFERIDAS AO FUNDEB = (14) 101058020
O LEGAL i 0% =118 855704
it 75, . Lol JA 10T mﬁ Paranapoema-PR, aos 28 de fevereiro de 2025. 0 =1ee 000
000
27 - (-) CANCELAMENTO, NO EXERCICIO, DE RESTOS A PAGAR INSCRITC \DOS. 000
- ' 0/(‘ W ENSINO = (L30.1(af) + L30.26a) **" :
28-TOTAL 3218288
LI g e
unicipal " VALOREXIGIDO | VALOR APLICADO | % APLICADO
Prefeito Munic‘p}al APURAGAO DO LIMITE MINIMO CONSTITUCIONAL | & l = | )
= [ asmmm]  isisom| P
P . . Pagina: 1/ 2
CMDCA - Conselho MUHICIPB‘ dos Direitos da ry _ MUNICIPIO DE OURIZONA - PR ) RESTOS A i 3 SALDOINGIAL | RPLIQUIDADOS | RPPAGOS | RPGANGELADOS |  SALDO FINAL
. RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA CUMERWETO DO LIATE ) e ) ) 69)=(a0)- o) a)
Crlarlga e do Adolescente DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS 30- RESTOS A PAGAR DE DESPESAS COM MDE Taes07] 007] Se007] 0% 100500
n ORGCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL 30. npostos énciz pos 1.695,07| 690,07 | 690,07 0,00 1.005,00
N . z JANEIRO A FEVEREIRO 2025 / BIMESTRE JANEIRO - FEVEREIRO 302 - Executad: Rect do FUNDEB - Impostos. 0,00| 0,00] 0,00| 0,00 0,00
3 corndeaitaguaje@gmail.com Tl (35 3332-1398 © RRED - ANEXO 4 (LRF. A 53, niso ) Rs 1.00 ® coomaare ey oo o o o o
© Rua Conde Francisco Materazzo, 482 - Centro - CEP 86670-000 « ITAGUAJE - PR REGIME PROPRIO DE Dos| -RPPS CONTROLE
FUNDO EM CAPITALIZAGAO (PLANO VIDENCIARIO)
ecETas REvDECATAS s FRevisko RECEITAS REALZAGAS ccem Pt o
@) @
RESOLUGAO N ° 04/2025 REGEITAS GORRENTES () 262202053 500 Lk
Receita de Contribuigdes dos Segurados 700.363,13) 0,00 STUTA w215 5040337
SUMULA: Trata-se da Prestagdo de Contas do (D 700.363,13| 0,00 311 -RECEITA DE APLI ) 20172151 5040337
- ! iy . " Inativo 000 000 31.11-Salaro Educagio 191008.13 35797
recurso financeiro proveniente da Deliberagéo n Pensionista 0,00 0,00 e 0 000
047/2022 CEDCA/PR — Apoio e Fortalecimento ao Re:‘ena de Contribuigdes Patronais :; ;::,:: Z‘:g 3113-PNAE 8334900 65077
A yhamento ial as Familias com . g 000 31.14-PNATE 1736439 1957
Gestante e/ou Criangas de 0 aos 6 anos de idade — Pensionista 0.00) 0,00 3115 Outas Transferéncias do FNDE 000 2086
Primeira Infancia, referente ao 2° Semestre de Receita Patrimonial 764.032,50] 0,00 31.2- RECEITA DE TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS 000 000
Receitas Imobilirias 000 000 31.3- RECEITA DE ROYALTIES DESTINADOS A EDUCAGAO 000 000
2024. Receita de Valores Mobilidrios 764.032,50| 0,00 31.4-RECEITA \DAS A EDU 000) 000
. Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 a1 ﬂ‘ﬂﬂ n‘m
O Conselho Municipal do Direito da Crianga e Adolescente — CMDCA, do Municipio de I;emlhRdESewu‘:: . sm;:g ssg e P pe——
: e i uiras Receitas Correntes g y A
ltaguajé, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes, que lhe conferem a Lei Cormpenaacia Financeka enike o ghnes i e P S Jomdde. EWPENHADAS LIQUDADAS PAchS
p o o e . i AéoBimestre AtéoBimestre Até o Bimestre
Municipal da Politica Municipal do Direito da Crianga e do Adolescente (Lei 903/2014). P poie Paicos pare Amoicalo o 810:37.50) 000 © @ @ o
2 . Demais Receitas Correntes 0,00] 0,00 32- TOTAL DAS OUTRAS DESPESAS COM EDUCAGAO 1.308.248,92| 255.372,68) 155.579,37| 13684302
CONSIDERANDO o decreto n° 10.455/2014, que regulamenta a' transferéncia RECEITAS DE CAPITAL (i) 000 0,00 22.1- EDUCAGHO INFANTIL s7a813 00 0 000
automatica de recursos do Fundo Estadual para Infancia e Adolescéncia-FIA/PR para Alienagao de Bens, Direilos e Ativos 0,00 0,00 e r ] 5400415 e8| o5 15246) 27558
os Fundos Municipais para Infancia e Adolescéncia, em atendimento a Lei Estadual n® 2:‘::1.::2;: i’:z’:::l‘“ Zzg gzg 22.3-ENSINO MEDIO o0 o) o 00
©.579 de 22 de margo de 1991; TOTAL DAS RECEITAS DO FUNDO EM CAPALZAGRO T “’d i 000 0 00 000
=fioM- e 2 0,00] 0,00] 0,00| 000
CONSIDERANDO a Deliberagdo n ° 047/2022 CEDCA/PR: Apofo e Fortalecimento ao ESPESAS PREVIDENCHRIAS - RPPS A%’Iﬁgg‘\ Dsesns DEsrESAS st—EDuc»\c{\onEmvENsEAnmos 000) 000 00| 000
Acompanhamento Intersetorial as Familias com Gestante elou Criangas de 0 aos 6 anos (FUNDO EM CAPITALIZAGAO) = Até o Bimestre mo%mm. 327 - EDUCAGAO ESPECIAL 0.00] 0.00] 0,00 000
S o 328-0UTRAS 54755654 77500.13 6042601 256744
de idade — Primeira Infancia. Beneficios 2.262.097,50| 0,00
Aposentadorias 2.083.725,00) 000 DESPESAS DESPESAS DESPESAS
CONSIDERANDO, reuniéo realizada 07 de margo de 2025. Pensdes por Morte 208.372,50 0,00 OTATGERAIDAS CESPEEAS COM EDUCASIC) DOTAGROATUALIZADA | ENPENHADAS LIQUIDADAS PAGAS
Outras Despesas Previdenciarias 28.940,63) 0,00 (e Até o Bimestre Até o Bimestre Alé o Bimestre
Compensagio Financeira entre os regimes 0,00 0,00 @ ()
RESOLVE. Demais Despesas Previdencidrias 28.940,63 0,00 33 TOTAL GERAL DAS DESPESAS COM EDUCAGAO (10 + 20 + 32) 5.959.398,60 1.086.778.80 923.022,80| 848.490,06.
Art. 1°- Aprovar a Prestagéo de Contas do recurso financeiro proveniente da Deliberagao Tt A—— o nsad L) S e o :fz:::j b o e
n°® 047/2022 CEDCA/PR — Apoio e Fortalecimento ao Acompanhamento Intersetorial as RESTLTRD PREVOERCIARG -FURDO £ | g 355‘“' 5% % e 12 Pt e o0 o0 o 0
Familias com Gestante efou Criancas de 0 aos 6 anos de idade — Primeira Infancia, s - ] o o) o
referente a0 2° Semestre de 2024. EXERcicio: - l EREVISAC.ORGAMENTARIA 3314~ utras Despesas Corentes 1206:117.5) 7395365 23421,34 mizs
Valor 0,00 45147377 3654.44) 365444 365444
Art.2° Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao. RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS T PREVISAG ORGAMENTARIA 3214 5 000] 000) 000] 000
Vator I 500 3322 Ouiras Despesas de Capial 147377 365444 365444 365444
E-SE i i FUNDEB ‘SALARIO EDUCA
PuBLIQU e AronTes neaLzAoos e P o
Plano de Amortizagdo - Contribuigdo Patronal Suplementar 0,00 34 - DISPONIBILIDADE FINANCEIRA EM 31 DE DEZEMBRO DE 2024 41.271,85| 2368099
Plano do Amortzasd - AportPoriocs do Vlaos o) (rcamentiio e gy
Itaguajé, 10 de margo de 2025. Outros Aportes para o RPPS 000 i 41441793 3218931
Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro 000 - ois 1372241 3107085
000 o0
S orerroe a0 aToAL . -
O e e 0 40~ () SALDO FINANCEIRO CONGILIADO (Sakdo Bancério) 13373241 407085
Investimentos e Aplicagdes 0,00
| Outros Bens e Direitos 000
E“F/ ino De Farias - .
AndreiaFausti ReGIME RPPs a0 oot
PREVISAO RECEITAS REALIZADAS N
RECEITAS DA ADMINISTRAGAO - RPPS ATUALIZADA Até o Bimestre J
(a) ) .
Receitas Correntes 0.00] 000 ! s e o it 1,18, dovr st bl o P o "
TOTAL DAS RECEITAS DA ADMINISTRAGAO RPPS (Xil) 0,00] 0,00
A WY
e e ek
GOVERNO MUNICIPAL DOTAGAD DESPESAS DESPESAS DESPESAS ool o
DECRETO N° 202/2025 DESPESAS DA ADMINISTRAGAO - RPPS Gt At o Bimestre A& o Bimostro At & Bimestro e
(d) () U]
. N 4 Despesas Correntes (XIll) 98.398,13 0,00) 0,00 0,00 ~
Exonerar cargo de Provimento em Comissdo e da e 00, 000) 000 0,00 p
outras Providéncias Demais Despesas Correntes 000 0.0 000 S'lV“ME'X‘{ALVFS GRECO. _~“TANLSON MARCOS DONASAN
Despesas de Capital (XIV) 0,00} 0,00} 0,00 Cantadora Munlcipal PREFEITO MUNICIPAL
. TOTAL DAS DESPESAS DA
ROSIMEIRE CHIQUIM, PREFEITA DO MUNICIPIO DE COLORADO, ESTADO ) = g v . . — T CE e
DO PARANA, NO USO DA ATRIBUICAO QUE LHE CONFERE O ART-56, V1 RESULTAGG OA wPPS oo T o = CONSOLIDADO
A ® h (xvi (X1 — XV)* v | . . A ~ .
DA LEl ORGANICA E NOS TERMOS DA LEl COMPLEMENTAR N°. 03/2013. RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
'BENS E DIREITOS - ADMINISTRAGAO DO RPPS EATEO AT DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS DE OPERAGOES DE CREDITO E DESPESAS DE CAPITAL
= ' UERGAFEVEREIRO  BMESTRE JANERO - FEVEREIRO
DECRETA: Investimentos o Apicacoes 000 :
Outros Bens e Direitos. 000
Art.1°- Fica exonerado o Sr. ADEMIR e ——————— RREO - ANEXO S (LRF, at53,§ 1%, inciso | RS 100
RODRIGUES ALVES, Portador da cédula de identidade com registro geral n® it T e e e A T \ZADA Z IO ZAD0
N . i RECEITAS PREVIDENCIARIAS .o Bk @) ()=(a-|
7.942.516-Pr. e inscrito no CPF n° 030.067.539-92, com o cargo de Provimento em e L T e ATUALIZADA ‘Até o Bimestro — — — —
lo CC-3 to a o) < [0 I E I 70|
Comissdo, como Gerente de Coleta e Tratamento de Residuos, Simbolo -3, junto T = =
Secretaria de Servigos Publicos, deste Municipio. Demais Recetas Previdenciarias 0.00 000
TOTAL DAS RECEITAS (BENEFICIO PELO A
" e o £ TESOURO) (XVII) 0.00) 000 DESPES
Art. 2°)- Revogadas as disposi¢cdes em contrario.
. " : DOTAGAG DESPESAS DESPESAS DESPESAS (@ (6) (=(d-e)
Art. 3°)- Este Decreto entrard fjm Vlg(:; ": fjam'ld: O Lo TesouRy s ATUALIZADA At o Bimestee Frrpgie At Bimestre [DESPESAS DE CAPITAL 5045800.76 41145783
i fei ir do dia dez do més de mar lo ano de dois mil (@) () ) Investimentos 482585201 3.699.157,60)
- publgca(;ﬁo, com efeito a partir d = ‘Aposentadorias 0,00 0,00 0,00 0,00 Tnversdes Financoias 1157625] X 1157625)
vinte e cinco. Pensses 0,00 0,00 0,00 0,00 Amorizagho da Divida 283720 7580 20359440
Outras Despesas Previdencidrias 0.00 0.00 0.0 000 B o] . o
PRLO TESURDy GV O ANTIOOS 0.00) 0.00) 0.00] 0.0 () Incentivos Fiscais a Contribuinte por Instituigdes Financeiras 0,00 0,00 0,00
[DESPESA DE CAPITAL LIQUIDA (l) 5.045.800,76| 931.222,43| 4.114.578,33|
de 2025 i
Colorado, 10 de margo do 2025. e D oo ) po— mons] P
~ '\
b \
n
| A
33>
ROSIMI;&R HIQUIM _ .
Prefoita SIVRSEEI ALVES GRECO TANILSGRATARGOS DONASAN SILVIA ALEDo ALVES GREGO JANTESON MARGOS DONASAN
Contaddra Municipal “PREFEITO MUNICIPAL Contadgra Municipal " PREFEITO MUNICIPAL
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Desde 1960

MUNICIPIO DE OURIZONA - PR MUNICIPIO DE OURIZONA - PR Pégina: 1/10 MUNICIPIO DE OURIZONA - PR Pagna:1 |
CONSOLIDADO CONSOLIDADO Exeriode 2025 ) CONSOLIDADO ) Breciodo 2025
P RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAQ ORGAMENTARIA RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
/ BALANGO ORGAMENTARIO - O DAS EESETi Ebesres cou A%OES E%ERVI(,‘OS O O e N N DEMONSTRATIVO DA RECEITA DE ALIENAGAO DE ATIVOS E APLICAGAO DOS RECURSOS
e ORCAMENTOS FISCALE DA SECURIDADE SOCUL e ORGAVENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL ’ NERGAFEVEREIRD /BMESTRE AR - FEVEREIRO
o JANEIRO A FEVEREIRO / BIMESTRE JANEIRO - FEVEREIRO G -
JANEIRO A FEVEREIRO / BIMESTRE JANEIRO - FEVEREIRO
RREQ - Anexo 1 (LRF, Ar. 52, inciso, alneas 'a e ' doinciso Il  §1°) RS 1,00 BREQ~ ANEXO 11 (LRF. art 53,9 . inciso )
( §1) — RREQ - ANEXO 12 (LC 14112012, ar. 35) R$ 100 TrEVERo ATOALEADA P ———TYYTY
RN — AL RECEITAS REALZADAS = L L
RECEITAS NOAL | ATUAIZAOR )| NoBimeste % Ao Bimeste % AREALIZAR CLEons PREVISA RECEITAS DE ALIENAGAO DE ATIVOS () 7125 182
) (bia) © (o) (o) @ AtéoBimestre (5) | % (bla) 100 Recefta de Alnagao de Bens Moveis 215250 00|
Receitade Alienagho de Bens Iméveis 000 000)
i RECEITA DE IMPOSTOS (I 147400375 1474,003,751 368.301, 299 Recelta de AfenagSo de Bens intangiveis: 000} 0.00|
[RECEITAS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS) ) B90597071| 390597071 57250220 1685) 7250220 1685 2810338842 0 y R R e i e B o0 e
RECEITAS CORRENTES 3607248071 3307248071 542246950} 1640] 54224690 1640 27650011,11 Receita Resultante do Imposto Predil e Terrorial Urbano - IPTU 280.145,26 260.14526] 1024177 366
IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUIGOES DE MELHORIA 169974084 169974064 64T 22,16 3767478 21 1322093.36| Receita Resultante do Imposto sobre Transmisszo Iner Vivos - T8I 347.281.50 347.287,50) %.86089 a0 N DESPESAS DESPESAS DEsPEsAS PAGAMENTO
i DOTAGAO ATUALIZADA DESPESAS INSCRITAS EM RESTOS A
Impostos 1.474.003,75) 1.474.003,75) 368.301,43] 2499 368.301,43) 24.99) 1.105.702,32| lquer Natureza - 1SS 416.745,00 416.745,00} 101.315,99) 43 DESPESAS (@ " LIQUIDADAS AS PAGAR NAD DE| NESH;S’A PAGAR|
2
Taxas 21416084) 21416084 844585 3% 844585 394 2571479) I IRRF 1298259 42982599 160.882,% a4 FROCRSMDES, 9
. 'APLICAGAO DOS RECURS0S DA ALIENAGAO DE ATIVOS (1) ETEY 000] 00 000] 000] o) BE80
Canusgo e ehora 11,576, 1157625 o[ o) 000 000) 157625 RECEITA DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAS 1) 2555295259 2555095259 505290098 1977 Despesas de Captal 3507830 000) o) 000) 000) 00 387830
CONTRIBUIGOES 148630051 148639051 1031258 675] 10031258 5[ 13607 Cola-Pare FPM 1842970009) 184297005 368228245 199 Ivesiimentos 3587830 000) 00| 000) 000) 00| BE7830
Contibuiges Sociis 1765083 104765083 o[ om) 000 oo 104765083 ColaParte TR 13891500 13891500 470668 wn Inversdes Financeiras 000 000) 000 000) 000 000 000
—e — g g y y Amortizagdo da Divida 0,00 0,00} 0,00) 0,00} 0,00) 0,00) 0,00

cmim!vjes Econdmicas ) 000} 0,00) 000} 000 000) 000 000] Cota-Parte IPVA 52038000 520380 00] 634693 66,55 Despesas Correntes dos Regimes de Previdéncia 000) 000] 000) 000} 000) 000) 000

00| o0 om0 ol 00 o e e 639450000 §30450000 0697282 51 Regime Geal d Peviénca Social o) om| o om| om| o om0

Contibuies para o Custio do Sevio de luminagdo Piica 9072080 4367398 10031258 2286] 10031258)  2286) 34219 ot Pate P Expotago w75 4150 8629 1 Regime Prépriodos Senvidores Piblcas 00 000) 000) 000) 000) 00) 000

. . y 2024 2025
L e B T B (R B (R () st O e o
o Patiménio Imobiirio do Estado
g g 8 ¢ g 3 ¢ N "VALOR (i) 3783.15975) 188,82} 378297083

Valores Mobiros 1267600,16] 1267600,16 8700 109 a0 108 112888013 Ll =0+m 20263534 %3563 San M % s =

Delegado de Senigos Piblcas Medante Concessdo, Permisséo, Auorizagdo o 000) 000) o[ om) 000 000) 000) 3 =

Explorago de Recursos Naturais 0,00 0,00 0.00] 00| 0,00 0.00] 0,00 DESPESAS DESPESAS DESPESAS iz

Exploragdo do Patiménio Intangivel 000) 000) o[ om) 000) 000) 00| . . . N ) EMPENHADAS LIQUIDADAS PAGAS IANLBON MARCOS DONASAN

Cessio de Dieios 000 000 000 00l 00 000 00| DESPESAS COM AGOES E SERVIGOS PUBLICOS DE SAUDE (ASPS) G/ DOTAGAO PREFEITO MUNICIPAL

g g 8 g y & ¢ ~POR SUBFUNGAO E CATEGORIA ECONOMICA ATUALIZADA % | 9% | 9
Demais Recetas Patimoniais 000) 000) 90,00} 0,00f 90,00) 000) -90,00| (© (d)f (dic)x JAté o Bimestre (e} (efc)x (At (flc) x
RECEITA AGROPECUARIA 0,00f 0,00f 0,00] 00| 0,00} 0,00f 00| 100 100 100 v MUNICIPIO DE OURIZONA - PR Pagina: 1/2
RECEITA INDUSTRIAL 000 00 000 00| 00 000 00| 0 BA CONSOLIDADO Exercicio de 2025
. . . . ! . ! ATENGRO BASICA (V) 58005581 588536288 120418273 2046|  9%4d044 1591 7251495 1483 A " .
RECEITADESERVIGOS 0% 0% om0 0% % 0% Desy c:as Cnname‘s ) 571320330 576960037 120418273 2087 9644944 1623  er2sgs| 1512 R G e I e
Servigos Administrativos e Comerciais Gerais. 000) 000 000) 000) 0,00) 000} 000) il ) y ) ! . . . ) y s DEMQNSTRAT'VOES;“E";LJ'F)'&%\gg DAOMZEII'}:L?EIO RESUMIDO DA
Servios ¢ Avidades R aNavegagho e a0 Transporte 000) 000) 000) 00| 0] 000) 000) Despesés de Capital 115.762,51 115.762,51 000  0,00] 000] 0,00 000 000 7 oungond R CATIENTOS FISGCAL B DGA SECORDADESOEE]
4 Sai ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (V) 42327732 42321732 5238006 12,37} 5238006  12.37) 46.34992) 1095 i %

Dol o0 0% ol B ool oo ko JANEIRO A FEVEREIRO / BIMESTRE JANEIRO - FEVEREIRO

‘Servigos e Atividades Financeiras 0,00) 0,00) 0,00) 0,00} 0,00 0.00) 00| Despesas Correntes. 371.763,01 371.763,01 52.380,06 14,09} 5238006 14,09) 4634992) 1247

Ouros Senigos 000) 000) om[  om) 000) 000) 000) Despesas de Capital 5151431 5151431 000 000) 000[ 000 000 000 RREO - Anexo 14 (LRF, Art. 48) RS 1,00

TRANSFERENCIAS CORRENTES. 27686861,27]  27,686.8612] Taons] 173 100205289 1731 284853 SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (V) 83878101 920570881 17186219 1867] 7186219 1867 17186219 1867 BALANCO ORCAMENTARIO Até o Bimestre
Transferéncias da Urido e de suas Enidades 18.880.925,55(  18.889.925,55| 3235809881 17,13 235,809,881 1743)  15.854.11567) Despesas Correntes 883.781,01 92057088 171.86219) 18,67} 171.86219) 1867 171.86219) 1867 RECEITAS
¢ : 580630572 5806.335,72] 106800190 1815 106800190 815 481824373 Despsas o Cpt 000) 0,00) 000 000) 000 000 000 000 e, 33.905.970,71

T'm"fms dos| Muﬂ*lj‘ﬁ"ﬁ suas Entidades 000} 000 000 000} 000 000} 00 VIGILANCIA SANITARIA (VIl) 20.837,26) 20837,26) 920730| 4462} 920730 4462 880236| 4224 Previsfio Atualizada 33.906.970,71

Trasferkncasde afigles rvas 00 o e onf 0 000 Despesas Cortertes 289726 2897 920730 489 920720| 4462 880236 4224 Receitas Realizadas 5712.582,29

1vzzu?nmas :e 2.:5 Instiges Piblcas 2 ameo:ﬁ 2910 soz,x 9%, 13:],;2’ 1;,;: 49 mgﬁ :Q 2412 w:: Do o Cat b . | om0 | om0 e Diick Grcamentiio o

e Snoes (o Sy g 8 8 g g ! ! i 5 Saldos de Exercicios Anteriores (Utilizados para Créditos Adicionais) 2.275.035,57]

TR o) o om| o ool o o VIGILANGIA EPIDEMIOLOGICA (Vi) 83.10093 8310093 3039006| 4740 3039006| 4740 30621.06| 3685 Rl

OUTRAS RECEITAS CORRENTES 92610000 926.10000 172,15 021) 197215} 021 92412785 Despesas Correntes 8310093 8310093 39.300,06( 4740 3939006| 4740 3062106 3685 Dotagéo Inicial 33.905.970,71

Ml Adminstatvs, Conaluais e Judcals 0 00 o[ o 0| o 00 Despesas de Capita 000 000 00| 000 000 0.00] 00 000 Dotagéio Aualizada 37.003.669.54

Inderizages, Resttigses e Ressarcimentos 000) 000) 191215 000 1972, 000 A97215| ALIMENTAGAO E NUTRIGAO (IX) 0,00] 0,00) 000 0,00 000[ 000 000 000 Despesas Empenhadas 6.012.012,08

Bens, Direos e Valore Incorporads 2o Ptriménio Pibico 000) 000) o[ 0 o[ oM 000) Despesas Conenles 00 00 oo ol | ol o 000 Despesas Liquidadas 4520303,62|

Mltas ¢ Juros de Mora das Recetas de Capital 000) 000) o[ 00 oo  0m) 000) Despsas e Caple o o ool o anl N . Despesas Pagas 4.112.054,04|

Demais Receitas Correntes 926.100,00| 926.100,00] 000) 00| 000) 000 926.100,00) N ) ’ ’ ) : y § ’ Superavit O 1.183.278,67
RECEITAS DE CAPITAL 833.490,00| 833.490,00| 290.112,89) 3481) 290.112,69] 3481 54337731 OUTRAS SUBFUN(;OES ‘X) 000 000 000 000 000 000 000 000 I ——_— O .

OPERACOES DE CREDITO 8039750 81039750 12318380 1520 2318380 1520 867.15370 Despesas Correntes 000 0,00 000 0,00 000f 000 000 000 ¢ 2 © Bimes!
‘Operagdes de Crédito - Mercado Infemo 810.337,50| 81033750 123.183,80) 1520) 123.183,80) 15.20| 887.153,70) Despesas de Capital 0,00] 0,00] 000] 0,00 000] 0,00 000 000 Despesas Empenhadas 6.012.012,08]
Operagtes de Crécito - Mercado Exemo 000 000 000 000 000 000 000 TOTAL (X)) = (V-+V + VI-+ VIl + VIl + X+ X) 7.245.052,33 73800021 1aman3| 2014] 120037905 1649) 143015048 1541 Deepesasitiquidadas; 4529.303,62
(bt . ool 00 omf 00 e RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL Até o Bimestre

Alenagio de Bens Moveis nis| 21825 o[ 00 oof 00 215250

Alenagio de Bens Iméveis 000) 000) o[ 0 o[ om) 000) APURAGAO DO CUNPRINENTO DO LIMTE MINIMO PARA APLICACAO EM ASPS DESPESAS EMPENHADAS | DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS Receita Corrente Liquida 31.325.387,73|

Alenago de Bens nangivis 00| 00 00 000) 00 000) 0% (e Receita Corrente Liquida Ajustada para Calculo dos Limites de Endividamento 30.870.490,73|

& Receita Corrente Liquida Ajustada para Calculo dos Limites da Despesa com Pessoall 30.870.490,73]
PIORIZAGOS De EPRESTOS b o - i Sl o el Total das Despesas com ASPS (XI) = (X) a3y 120037905 113015048 RECEITAS E DESPESAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 000) 000) 19692889)  000) 10692889 000) 166.928.89 “ o o i 1) o o 0 e Ay Até o Bimestre
Transleréncas da Unido e de suas Entidades 0| 000) o[ 0 o[ om) 00|
N L licada em ASP 0,00} 0,00} 000 Fundo em Capitalizagdo (PLANO PREVIDENCIARIO)
000) 000) 10692889 000) 10692889 000) 1669269
N . agar 0,00 0,00 000 Receitas Previdenciarias Realizadas 0,00
Transferéncas dos Municipios  de suas Entdades 00| 000) o[ 00 o[ 0 000) e
Trnsfréncas de s Prvadas o) o) om| o om| oo ol () VALOR APLICADO EM ASPS (XVI) = (XIl - Xl - XIV - V) AT 120937905 143045048 Desposss Provilenciirias Empanhadas 0,00
- ¢ = = ) T Despesas Previdenciarias Liquidadas 0,00

lerﬁ(ufmas de Outras Insfituigdes Piblicas 0,00] 0,00f 0,00} 0,00) 0,00} 0,00) 0,00} v 1) x 5% (i . Despesas Previdenciarias Pagas 0,00

Transferincias do Exteor 000 000) of 000 oof 000 0% ini i ) - XV 66393198 39619869 69012 Resultado Previdenciario 0,00

Dermais Transferéncias de Capial 0] 000) o[ o o[ om 000) = o ) S —

Receitas Previdenciarias Realizadas 0,00
PERCENTUAL DA RECEITA EGAIS APLICADO EM ASPS "
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 00 000] o[ 00 o0 00 0] iy 5 Akt 7% 23 Despesas Previdenciarias Empenhadas 0,00

Infegralizag3o do Capital Social 0,00} 000 0,00 000} 000 000f 000 Despesas Previdenciarias Liquidadas 0,00

Remuneragdo das Dispoiiidades do Tesouro 00| 000 o oo o o 000 THITE NG COMPRIDO Despesas Previdenciarias Pagas 0,00

Resgate de Titulos do Tesouro 0,00} 0.00] 0,00] 0,00} 0.00] 0.00] 0,00} CONTROLE " ANTERIORES| _ Saido Inical - “Saldo Final Resultado Previdenciario 0,00

Demais Receitas de Capital 000] 000} 000} 000 000} 000) 000) PARAFINS DE VINCUL LC 14112012 icio atual) | Empenhadas | _ Liquidadas Pagas (néo aplicado)’ Meta Fixada no Resultado Apurado | % em Relagao a Meta

00 o) ol 0% L L ® 0 0 ® = (h-(loui) RESULTADOS PRIMARIO E NOMINAL Anexode Metes Até o Bimestre
‘SUBTOTAL DAS RECEITAS (1) = 1 +1) Rese071| 390597071 571250228 1685) 571256220 1685 16336842 ” 025 00 00| 0.00) 00 000 (a) (b) (bla)
‘OPERAGOES DE CREDITO / REFINANCIAMENTO (V) 0,00} 0,00] 0,00 0,00} 0,00 000 000 Diferenga de fimite nd cumprido no exercicio anterior 2024 0,00} 0,00} 0,00] 0,00} 000 RESULTADO PRIMARIO (SEM RPPS) - Acima da Linha -578.812,50)| 1.194.414,26| 0,00

Operagies de Crcio - Mercado temo 00| 000) o[ 0 o[ o) 000) Difeenga de it no cumprido em Exerciios Anteires 00 00| 000) 000 000 RESULTADO NOMINAL (SEM RPPS) - Abaixo da Linha 0,00 1.151.123,93 0,00

Mobidria 000 000 0| 000 L 000 TOTAL DA DIFERENGA DE 000 000 000 000 000

e — 000 000 000 00 000 000 000 N RESTOS A PAGAR POR PODER E MINISTERIO PUBLICO Inscricdo :;":‘B"‘r':::"; M:“g;""r:"'::m as:;d:r
Operagdes de Crécito - Mercado Extemo 00| 000) o[ 00 o[ 0m) 000) EXECUCAO DE RESTOS A PAGAR g

Mobiléria 00| 000) o[ o) o[ om) 00| Valor Minimo | Valor aplicado | Valor aplcado RPNPInscitos [Valorinscritoem] Total de RP | ToaldeRPa | Totalde RP | Diferencaentre RESTOS A PAGAR PROCESSADOS 149.491,93) 0,00 149.491,93 0,00

paraaplicacio | em ASPSno | além o imite am pagos pagar | cancelados ou | o valor aplicado Poder Execul 149.491.93) 0.00 149.491.93) 0.00

Lo L 000 L L Lo oERcoDoewEg | MAPS | oo | minino | Berckosem | po iy ) o prescrtos | aém dolimite & er Execuivo : g g g
TOTAL I+ 1) 3390597071 3390597071 571258229 16,85 5712582,29) 16,85 28.193.388,42 m 1) (0)=(n-m), Disponibiidade | (=0 (o.+g) W ototal de RP Poder Legislativo 0,00 0,00} 0,00} 0,00}
'DEFICIT (VI) 0,00] 0,00] 0,00} —| 0,00} — 0,00} se <, entio o) 2;"55 se <0, entio (r) cancelados Poder Judiciario 0,00 0,00} 0,00} 0,00}
TOTAL COM DEFICIT (Vi) = (V + V) B50071| 3390597071 57025829 1689 570258229 1685 2819338842 = =0 =0+ )-u) Ministério Pablico 0,00 0,00 0,00 0,00
SALD 16105 ANTERIORES 0| 22150557 = - 227505, - ] Empertos doercicodereleincia2025 | 81318036 147741234 663931, 000) 000 000) 000) 00 o000 66393198 Defensoria Publica 0,00 0,00 0,00 0,00

Recursos Arrecadados em Exercicios Anteriores - RPPS 0,00] 0,00f — —| — —| —| Empenhos do exercico anterior 2024 0,00f 0,00) 000] 0,00} 000) 000] 0,00} 0,00] 0.00] 000 RESTOS A PAGAR NAO-PROCESSADOS 90.170,52| 0,00} 6.681,56 83.488,96|

‘Superavt Fnanceiro Utiizado para Créditos Adcionais —| 22700557 = —] 2275.035,57] —| —| Empentos de 2023 000} 000) 00| 000) 000) 00| 000) 000) 000) 000 Poder Executivo 90.170,52 0,00 6.661,56) 83.488,96

Reabertura de Créditos Adicionais —| 0,00f = —| 0,00} —| —| Empenhos de 2022 000) 000} 00| 000) 000) 00| 000} 000) 000) 000 Poder Legislativo 0,00 0,00} 0,00 0,00

000l 0.00) 000) 00| 000 000) 000] 000) 000) 000 Poder Judiciario 0,00 0,00} 0,00 0,00
DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS - - - - - - - - - - o
. _ SALDO SADO [ pesprsas TOTAL DOS RESTOS A ATEO FINAL 10 ATUAL QUE. ITE 000 Y Ministério Publico 0,00, 0,00) 0,00 0,00
DOTAGRO | DOTAGAO ; Defensoria Pablica 0,00, 0,00 0,00 0,00
DESPESAS Até o Bimestre Até 0 Bimestre PAGAS ATE O ATE O FINAL i
INCIAL (d) [ATUALIZADA ()| NoBimeste | " *™ _ NoBimestre [ O _ BIMESTRE () I e INITE (XKI) L ToTAL 239.662,45 0,00) 156.173,49 83.488,96
() 0)=(eh (0] 0)=(eh) TOTAL DOS RESTOS A QUE 00K = 001 - XX 000
096637351 3405306234| 535054606| 5:35954686| 2869351548 38768340| 367683840| 017622304 377577343 _ LD Limites Constiiclonals Anuats
com E VIMENTO DO ENSINO % % Minimo a % Aplicado Até o
DESPESAS CORRENTES 27533.18548| 27.97697533| 442832443 442830443| 2354865000 354285083| 354285083| 24434.12450)  3447.92986 RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS Até o Bimestre Aplloas o Bxarcicto e
A Despesas Custeadas no Exercicio e Referéncia | Saldo Final
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 17460609,15| 1747515091 216225879  216225879) 1531290112 242650065 212650085| 15.:48659.26| 210361371 APLICACA > e DA Lc a0 R e e — By a;“ uﬁo}* Minimo Anual de 25% das Receitas de Impostos na Manutencao o e po— o
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 215250 8125|7452 745523 1569727 745523 145528 1569727 745523 W ) " @ (a2)=(w-(xouy)) Desenvolvimento do Ensino A i
Minimo Anual de 70% do FUNDEB na Remuneracao dos Profissionais da
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 1004942383| 10478662.92| 229861041 225861041) 822005251 14088495 1408804.95| 9.069767.07| 1.336.86092 Resiosapagar o) o) I o ) Educagdo Basica 335.771,26 70% 67,05,
DESPESAS DE CAPITAL 240200178 504580076 93122243 93122243 411457833 33975T|  33308757| 47BN 32784357, Restos apagar o0 000 000) 000) 0% Percentual da Complementagao da Unido a0 FUNDEB - VAAT na Educagéo o0 o o
g § § g g Infantil (Indicador IEI) i 4

WESTUENTOS 218205303 482585201 92669433 92669433 389015768 32945947| 30945047 449630254 32331547 Resksapagar I 00 00 o0 00 e ST e e e e U la e FUNDEE (VAT . . .

INVERSOES FINANCEIRAS 5625 157625 000 000| 1157625 000 000 157625 000 TOTALDE RESTOS A A ) 00) 000) 000) 000) 00 Despesas de Capital . .

AMORTIZAGAO DA DIVIDA 0837250 20837250 452810 45810 20384440 452810 45810 20384440 452810 RECEITAS DE OPERACGES DE CREDITO E DESPESAS DE CAPITAL Valor Apurado no Exercicio Saldo nao realizado

RESERVA DE CONTINGENGIA 103028625 1030286.25 ol | 10328625 . ~| 103028625 al . . . RECEITAS REMLZAIMG Receita de Operagio de Créxito 123.183,80 687.153,70

RECEITAS
A 293950720) 295059720 65246522 65246522 229813198 65246522 66246522 229813198 33628061 @ AtéoBimestre(b) | % (bia) x 100 Despesa de Capital Liquida 931.222,43| 4.114.578,33
SUBTOTAL DAS DESPESAS)X) = Vil + 1X) 3390597011 3700365954 601201208 6.012012.08] 30991.64746] 452030362 452930362] 3247435592 411205404 - - PROJEGAO ATUARIAL DOS REGIMES DE PREVIDENCIA Exercicio 10° Exercicio | 20°Exercicio | 35° Exercicio
= 2024) 2033) 2043) 2058)
TEAGAO DR ORI S AGAMSITO ] o0 o o0 o0 o o W o o0 RECETASDE TRANFERENCAS PARASALDE (o) 1.055.75404] 1,055,754 04 11652573 1o P (2024) (2033) (2043) (2058)
Anorizagtoda Divida tma 00 000 o) 000 00 000 o 0 o0 Proveriente da Unido 1.041.86254) 1.041.86254) 1652573 1118 undo em Capitalzagao (Plano Previdencirio)

Proveniente dos Estados 13891350 1369150 000 000 Receitas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00 0,00

Divida Mobiia 000 000 000 000 000 000 000 000 000 y y y y b

) Proveniente de outros Municipios 00| 000 000} 000 espesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00 0,00

Divida Contatual 000 000 000 000 000 000 000 000 000 ccETA . . EXTERNAS VINCULADAS A SAUDE (00 oo s . 0 Resultado Previdenciario 0,00 0.00) 0,00 0,00

Amotzagéo da Divida Ext 000 000 000 000 000 000 000 000 000 y y § y
- e § y y y y y y y § OUTRAS RECEITAS (XXX) 2083725 283725 2450479) 166,02 s ations (Blero Erencsito)
Divida Mobiria 000 000 000 000 000 000 000 000 000 Receitas Previdenciarias 0,00, 0,00 0,00 0,00
TOTAL DE RECEITAS,

Divida Contaual 000 000 000 000 000 000 000 000 000 PR ¢ KK+ ) s 2| JAm12 Lo L] Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS (XI) = (X + X) 3390597071 37.00365954] 601201208 6012012,08| 3099164746] 452030362] 4520.30362| 3247435592|  4112.054,04] DESPESAS COM SAUDE NAO COMPUTADAS NO CALCULO DO MINIMO Resuiiado Erevidencidrio} 0,00 0,00} 0.00 0.00
‘SUPERAVIT (i) = ] = 0.00) ] | 11e2786]) | 160052825 e T T RECEITA DA ALIENAGAO DE ATIVOS E APLICAGAO DOS RECURSOS Valor Apurado no Exercicio Saldo a Realizar
TOTAL COM SUPERAVIT (V) = (X + X1t} 33905970,1| 3700365954 601201208 601201208 —| 45930362 5712582.29) —| 57125822 . B . EMPENHADAS LIQUIDADAS PAGAS Receitas da Alienagdo de Ativos 188,82 22.963,68
RESERVA DO RPPS 0,00 0,00] ] —] 0,00] - ] 0,00 | DESPESAS COM SAUDE POR SUBFUNGOES E CATEGORIA G/ DOTACAO |Aplicagéo dos Recursos da Alienagéo de Ativos 0,00 365.878,30]

ECONOMICA NAO COMPUTADAS NO CALCULO DO MINIMO ATUALIZADA I N P IO N POV I Limite Constitucional Anual
(¢ (‘:’;:X ( (e";‘),x { "";)n‘ DESPESAS COM AGOES E SERVIGOS PUBLICOS DE SAUDE x"g"’; :I‘::""“ % Minimo a % Aplicado Até o
. DOTAGAO - SALDO - SADO | pespesAs | RESTOSA Aplicar no Exercicio Bimestre
DESPESAS INTRAORCAVENTARIA m,mm AUALZADA |\ (Mo Binste ARl PAGAS ATE O| PAGARNA ATENGAO BASICA (XXKI) RT31344 85696527 doads276| 537 og38[  1.15] 573838 067 Despesas com Agoes & Servigos PUbIicos de Saude execuladas com recursos
© imestre e (-t | BMESTREQ) g6 mpostos 1.209.379,05| 15%) 2231
0 (W) ) Despesas Correntes 219.948,764 239.600,89) 563788 235 563788 235 563788 23
DESPESAS (NTRA-ORGAMENTARIAS) (X) 203950720 295050720 65246522 5246522 220813198 65246522 65248522| 220813198| 33628061 00| Despesas de Capial 17.364,38 617.364,38 45684488 74,00 419650 0,68 10050 002 DECARMIER DEEE Ve DD B EED D
DESPESAS CORRENTES 200050720 205050720( 65246522 65246522 220813198 es246522f  es246522f 220813198 33628061 000) ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (XXXIl) 405169) 405169) 00| 000 000] 000 oo| 000 Total das Despesas Consideradas para o Limite / RCL (%) 0,00
PESSOAL EENCARGOS SOCA'S 155089722| 150089722  2%09%867|  2%099867| 13006355  290867| 2390867 13008355 12341408 000) Despesas Cartenles 051,60 405169 o] om ol 000 ol om0
JUROS EENCARGOS DADIVIDA 000 00| 00| 000) 000) 000) 000| 000) 00) 000) ) . ) ' ) ' ' )
y y y y y y y y y y Despesas de Capital 0,00 0,00] 000 000 000 0,00 000[ 000
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 130075090| 130075098 41346655  41346655| 96728343 41346655 41346655 96729343 21266659 000) X N
DESPESAS DECAPTAL om0 oo om0 om0 o] o Pl o] - 200 SUPORTE PROFILATICO € TERAPEUTICO (0XXV) 60079 63302794 000 000 000 000 o[ 000

INVESTIMENTOS 00| 00| 00| 00| 00| 00| 000) 00| 00| 00| Despesas Cortentes 628.976,25] 628.976.25] 000 000 000] 000 oo 000

INVERSOES FINANCEIRAS 0,00} 0,00} 0,00} 000] 0,00} 0,00 0,00] 0,00} 0,00} 00| Despesas de Capital 4.051,69] 4.051,69] 000 000 000 0,00 000[ 000

AMORTIZAGAO DADIVIDA 00| 00) 00| 000] 0| 0| 00| VIGILANCIA SANITARIA (XXXV) AR A28 00| 000 000 000 oof 000

RESERVADECONTINGENGA = 0] = = 00 = -] Despesas Cortenles A72876 4728776 00| 000 000] 000 oo 000
Despesas de Capital 000) 000 00| 000 000 000 oo 000 £
N P . SILVIA ALE&O ALVES GRECO JANILSWRCOS DONASAN
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (XXXVI) 16746976 16746976 00| 000 000] 000 0of 000 Contadora Munlcipal B e
Despesas Cortentes 16746976 16746976 00| 000 000 000 o[ 000
> Despesas de Captal 000) 000 00| 000 000 000 0of 000 i
SILVIA ALEIMO ALVES GRECO I@N MARCOS DONASAN - A ° A MUNICIPIO DE OURlZONA
f p/ ALIMENTAGRO E NUTRIGAO (XXXVII) 000 000 00| 000 000] 000 oo 000 RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
Coins, L) e Despesas Corenles 000 000 o0 0 00| o0 oo0| 000 G - C
R PIO D2 LR ZONTER Despesas do Capll 000 00 00| 00 000|000 (1) ) DEMONSTRATIVO DAS PARCERIAS PUBLICO PRIVADAS
. TS OUTRAS SUBFUNGOES (XXxVIl) 000) 000 000 000 000 000 oof 000 ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
£ o " Despesas Correntes 000 0,00] 000[ 0,00 000 0,00 000[ 000
o RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAVENTARIA - = . ool o ool o ool om JANEIRO A FEVEREIRO DE 2025/BIMESTRE JANEIRO - FEVEREIRO
DEMONSTRATIVO DA EXECUGAO DAS DESPESAS POR FUNGAO/SUBFUNGAO
TOTAL DAS A I
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL 0 (ORS00 XX ¢V 060 10 018 107650120 169624342 46248276 2727, 983438 058 573838 034 RREQ - Anexo 13 (Lei n 11.079, de 30.12.2004, arts 22, 25 6 28) RS 1,00
JANEIRO A FEVEREIRO / BIMESTRE JANEIRO - FEVEREIRO
e T,
Besens Beseens Beseesis IMPACTOS DAS CONTRATAGOES DE PPP SALDO TOTAL EM 31 DE DEZEMBRO DO SALDO FINAL
EXERCICIO ANTERIOR (acumulado até o bimestre)
. EMPENHADAS LIQUIDADAS PAGAS
RREQ - Anexo 2 (LRF, Ar. 52, nciso l linea ¢’ R$100 ) A DoTAGAO
HADAS DESPESAS TOTAIS COM SAUDE ¥
bdacidil o SALDO SALDO ATOALZADA | )% | % | % TOTAL DE ATIVOS
= DOTAGAO | DOT) NoBimestre | AtéoBimestre [ o No Bimestre | Até o Bimestre| o5 (c (dic) x (&) (elc)x (flc)x 5
FUNCAOISUBFUNCAO NCIL [ATUALIZAD) 100 100 100 Ativos Constituidos pela SPE
Ol 0= @l @9
) b @ 9 ATENGAO BASICA (XL) = (V + XXXl 000630895 674232815  toooeesa0| 2472  osozsase| 1403  ere2sez| 1303 TOTAL DE PASSIVOS
[DESPESAS (EXCETO INTRA-ORGANENTARIASIT) DROIIN A0DOLU) SI06K) 53054606 80,UT| 268351548) EIBAY IHTEEBA 8559 01762254 ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (XLI) = V + XXXII) 2713901 2132801 5238006 122 52.30006| 122 46:4992| 1085 Obrigagdes decorrentes de Ativos Consfituidos pela SPE
LEGISLATIVA . . 5

" o e e SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (XLI) = (V-+ XXXIV) 152180806 156350882  fmiseate| 1106  t7eseade| 1106 7186219 1106 Provisdes de PP
AAOLEGISLATIVA 12270130) 122270139 17504880 17504880) 291| 104765250 17504880  175.04880| 386 1.047.652,5| N . o Passi NADA A DECLARAR
[ADMINISTRAGEO smatsegs| ssms7r| 1a007sa0|  130075309] 2104| a2msioee|  asesaes|  ersesae| 21| assesizn V\GIL?NCIA SANITARIA ('XLI\I) = (VI + XXXV) 55.566,02 55.566,02f 929730 16,73] 9.297.30  16,73] 8.802.36( 1584 utros Passivos
ADMINISTRAGRO DE RECEITAS soomy|  swoony|  warw|  sww| om| susme|  stemw|  seme| 1| swoses VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (XLIV) = VIl + XXXVI) 25057069 2057069 3030006 1572 03006 1572 6206|1222 ATOS POTENCIAIS PASSIVOS
ADMINISTRAGAO FINANCEIRA seoza|  wtong| zsorge|  zsorge| ode| marset|  sorse|  zsorce| oer| amansgn ALIMENTAGAO E NUTRIGAO (KLV) = (XIX + XXXVI 000) 0,00] 000  000) 000  000) 000 000 Obrigagdes Contratuais
ADMINISTRAGAO GERAL o = ” . 9
i |ano 30126210 a4g0s2r00 7602505  7e02450( 1200| 271127595 70est221|  70esr221( 1667 277070879) OUTRAS SUBFUNGOES (XLVI) = (X + XXXVII) 000) 00| o000  000) oo 000 00| 000 S, S——

70| orn| 102817 1097 o wrem|  tomur|  tom7| 002  sBTiesy A
" g ¢ g o s @ d ol g TOTAL DAS DESPESAS COM SAUDE (XLVI) = (Xl + XXXIX) BINGAI6| 902939269 193959510 2148| 121921343 1350 143588886 1258 i i
DEMAIS SUBFUNGOES areores|  sozrse| wmwers|  ssaers| s  eamus|  csdeats| ebasats| 1s1| 2174873 Lok, ) (Comnioe Concecks
FORMAGAO DE RECURSOS HUMANOS Qutros Passivos Contingentes
\CAC 17364377| 17364377 30600,12) 3060012 051 14303485  3060912| 3060012 068 143.03465) S ‘DESPESAS ‘DESPESAS ‘DESPESAS Ing
PLANEJAMENTO E ORCAMENTO 4192021 47922921 9661414 9661414 161 38261507) 8626315 8626315 190|  392.966,06] Rl - TRANSFERIDOS EMPENHADAS LIQUIDADAS PAGAS
[ASSISTENCIA SOCIAL X
NCA X 141241812 160148006  2r5sross|  rseraes| 49| 132580431 18826291 18826201 46| 141322105 OASle a0 it 10 ATECa bAoA oy ot eereiria s o el PDID{ Ecr?‘vgggm aeosmete | o P &
ASSISTENCIAA CRIANGA E A ADOLESCENTE 64581146) 67853726 14391078 14391978 230| 5MEN747| 9756877 6756877 215|  580.96849) T clsAmuser ) ) fa)x (cla)x (da)x EXERCICIO|EXERCICIO|
: o
e et e |t | | el [ [t P | i _ 100 100 100 DESPESAS DE PPP NTERIOR IGORRENTE] 2026 | 2027 | 2028 | 2029 [ 2030 | 2031 | 2032 | 2033 | 2034
ASSISTENCIA COMUNITARIA 71218827| 82750365 9687961, o870 161 73071404  Baoasss|  saosase| 186  74354909) ATENGAO BASICA () 0,00 000f 0,00 000 0,00 000 000
[PREVIDENCIA SOCIAL 242406676 2424.066.7| 000) 00| 000| 24240667 000) 000 000| 242406675 Despesas Cotenles 000 o) om0 000 000 ouj 0w DO ENTE FEDERADO, EXCETO ESTATAIS NAO
PREVIDENCIA DO REGIME ESTATUTARIO 242406876  2424.086,76 000) 000] 000| 242408876} 000} 000 000( 242408876 Despesas de Capital 000 000]  000] 000 000 o00f 000 DEPENDENTES (1) = (1.1 +1.2)
[SAUDE 78499491  8531743.08| 187006487| 187008487 31,11 6.661679,11| 1.146633.20| 1.146.633.20| 2532 7.385.110,78| ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (1) 000} 000 000 000|000 000) 000 Contratadas (1.1)
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL 3B102401)  38102401) 4634992 4634992 077) 3M67400| 4634992 4634992 102 33467409 Despesas Correnles. 0,00] 000]  000) 000|  000] 000 000
ATENGAO BASICA 571152031  638648851) 162538921) 1625.36921( 2704| 4761.09930|  901.95754|  901.957,54| 19.91| 5.484530,97] Despesas de Capital 0,00) 000]  00) 000|  000] 000 000
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO 144656332 147835319 16847254 16847254 280| 130988085 16847254| 16847254 372| 1309.88065) SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (1) 63464,11 000 000] 000  0gof 000| 000 -
VIGILANGIA EPIDEMIOLOGICA moseee| 22069  20se106| 2154106 036 2m050763 2154105 2154106 048 21050763 Despesas Coenles 6348411 000 00 00| 0 [ A contratar (1.2)
VIGILANCIA SANITARIA 5382056 53.629,56| 8312,14 830214| oM 4551744 8312,14 83 018 4551744 Despesas de Capal 000 00| 00 00| o oo| o000
[EDUCACAO 63937335| 636372335 90080716\  080.897,16( 1647| 537382619| 82614105 82614105 1824| 553756230 VIGILANCIA SANITARIA (V) 000) 00| 000f 00| ool 00| 000
DEMAIS SUBFUNGOES SI5M3M|  51514314) 7196661 TIS661| 120] 44347653 5460430  5469439) 121| 46044875 Despesas Careies 000l ool om ool oml oo 0w ~
EDUCAGAO INFANTIL 198606563 198666563 30723856  30720856| 511| 167942707 26035504| 26035504 55| 171731059) doCaptal iy | om ool o ol o0 DAS ESTATAIS NAO-DEPENDENTES (lI) = (1.1 +11.2)
ENSINO FUNDAMENTAL n . . . . y y . .
Sonor 385191456 386191458| 61069190  610.6919| 1016] 3251.2225) 50209162  50209162) VIGLANCIA EPDEMOLOGCA ) 0 | o o] oo o om Contratadas (1.1)
wena|  wenz|  swoss|  smes| o4 teeeory|  zs0m| 25085 0s| 8268072 P oo ol oo ol oo ol om DA DECTAR AR
DIFUSAO CULTURAL 78121 20782127 2514055 2514055 042 16268072| 2514055 2514055 056  182680,72) Despesas Corentes g g g ’ ’ y y
[URBANISMO 352890703 523391015| 57274938| 57274938 953| 466116077| 411.92409| 41192409 9.08[ 4821986,06| Despesas “E,Cwna' N 000 R 00f 000 ogf 000
INFRAESTRUTURA URBANA owotam| 23546946 1e3sesss|  1e3sesss| 32| 21509362  esorazs|  esorzs| 144 228841011 ALIMENTAGA E NUTRIGAO (V) 000 000 000 000|000 ool 000 A contratar (1.2)
SERVICOS URBANOS 26008021 280042080| 7eteass|  arenmss| 63| 2s012071s|  mesaaza|  a6sa7e| 76| 253357505) Despesas Cortentes 000 000 000 000|000 00| 000
[HABITAGAO 13.891,50) 13.891,50) 000 000 o000 1389150 000) 000 000|  1389150] Despesas de Capital 0,00 000 000} 000 000f 0| 000
HABITAGAO URBANA 13.891,50) 13.891,50) 000) 000 000  1389150) 000) 000 000  13.891,50] OUTRAS SUBFUNGOES (VIl) 0,00 000f 0,00 000 0,00 000 000
[SANEAMENTO 66.591,02] 66501,02 000 0| oo| 6850102 000 00| o0 6659102 Despesas Comentes. 0,00f 000 000] 000  000f 00| 000 TOTAL DAS DESPESAS DE PPP (lll) = (I +1I)
SANEAMENTO BASICO URBANO 66.591,02] 66.591,02] 000) 000| o000 6659102 0,00f 000| 000] 6659102 Despesas de Capital 0,00} 000 0,00} 000 0,00} 000 000 RECEITA CORRENTE LiQUIDA (RCL) (IV)
[GESTAO AMBIENTAL U787 3472877 130275 130275 002 333302 955.20) 0s520( 002 3377357
g g ; il I y 2 il s g o L 6346411 o 0 00 00 o 00 TOTAL DAS DESPESAS CONSIDERADAS PARA O
CONTROLE AMBIENTAL 11576,26 11.576,26] 000 000 000 1157626 000) 000[ 000 1157625 U1V 4V + VIV LIMITE ()
PRESERVAGAO E CONSERVAGAO AVBIENTAL nis| s 1| 13em| 0w 27597 95521) o520 002 249731
[AGRICULTURA a0 2540072  %7e4m| 37945 0g5| 2530420  i04ds|  tosss] 084 21500420 'DEDUCOES DA DESPESA COM ASPS DESPESAS o TOTAL DAS DESPESAS CONSIDERADAS PARA O
PROMOGAO DA PRODUGAQ AGROPECUARIA| 00872 2sa00872|  de7eas2|  %e7ees| ogs| 21530420  stoas|  aeiosed] ope|  21500428) @ © 0 LIMITE / RCL (%) (V) = (11 V)
INDUSTRIA 2870375 14350561 0,00} 000] 000 14350561 0,00 000[ 000 14350561 Restos a Pagar Na (X) 0,00 000} o0
PROMOGAO INDUSTRIAL 2870375 14350561 000) 000 000 14350561 000) 000 000 14350561 Aplicad: P 0,00] 000) 000
[ TRANSPORTE 63978076  64578076)  40.857,63| 4085763 068 60492313 2054835 2054835 065 61623241 gar 0,00} 0,00} 000
TRANSPORTE RODOVIARIO 63078076) 64578076  40.857 63 4085763( 068 60492313 2054835 2054835 065 61623241 VALOR APLICADO EM ASPS (Xll) = (Vll- X - X - X 0,00 0,00f 000
[DESPORTO E LAZER 5293,08| 5203808  5698513| 5698513 095 46595205  4744282| 4744282 105 4754852
DESPORTO COMUNITARIO 5209808| 52299606 5696513 5090513 095| 46505005  474amf  474ag| 105 47549526 . VALORES DESPESAS L‘:QES;E:::S DE,S‘A"(;EAS:S
[ENCARGOS ESPECIAIS 23152500 23152500]  11.9833) 1198333) 020 21954167 1108333 1198333 028 21054187 E CATEGORIA ECONOMICA EXECUTADAS
SERVIGO DA DIVIDA INTERNA- 28152500 231525000 1198333) 1198333 020 21954167 1198333  11.98338) 026| 21954167 PROAMUSEP DERATEIQ | Até oBimestre ,J:) x [Até o Bimestre [ (ng A (d,Zj H 3
[RESERVA DE CONTINGENCIA 10028625 103028625 000) 000 000[ 103028625 000) 000 000| 103028625 @ o 100 100 10 ~
RESERVA DE CONTINGENCIA 1030286,25|  1.030.286,25| 000) 000 0,00( 1.030.286,25 0,00] 000 000| 1.030.286,.25| ATENGAO BASICA () 6.533,35| 000[  000] 000[ 0,00f 000 000 SILVIAALEOALVES GRECO __~JANILSON MARCOS DONASAN
[DESPESAS (INTRA-ORGAMENTARIAS}(l)) 203950720 295050720 65246522 6524652210853 220813198 65246522 65246522 1441| 2268.131,8| Despesas Conenes. 6533.35| 00| 0| 00| 00| 00| 000 Contadyra Municipal PREFEITO MUNICIPAL
LEGISLATIVA 35.686,38| 3588638)  16.949,89) 1694089| 028 1693649 1694089  16.04989| 037  16.93649) Despesas de Captal 000) 000 000] 000  000f 000 000
AGRO LEGISLATIVA £ p
— 3588633)  3588533) 1694980)  16.04989) 028) 1893649 1604080 1694980 037) 18.93640) ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (1) 000] om| 0w oo ol om| 0w MUNICIPIO DE OURIZONA - PR
i B 55100252 155100252 a2ssatoo|  azssaroo| 708| 11254615 425500 42ssato0f 940 1142546152 Despesas Cortentes: 000 00| 000 00| om 000|000 RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAVENTARIA
T e 021000 3020000 487472 asa02| o8|  aa3rage|  asrap?| 480 01| 343749 Despesas de Capital 00 00| 00 oo om o om0 DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA
Aummsmgo e N3te7s|  03e7s|  312ee|  3a2g2| 005 s3] 3wz 31w 0| 218913 SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (1) o 0| oo o] om0 0| o0 1B ORGAVENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
oo
o 14876802 143076802 a128a4ge 4128486 68| 102592316 4n2uss| 1284486 91| 1059231 Despesas Camentes o) o  oml om| o) om| om0 o MARCOI2024 A FEVEREIROI2025
. — 1543500 1543500) 106,26} 10626| 000 1532874 10629 10626 000 1532874 Despsas de Captal 0 | o o] oo 0| oo
926100 926100 33834 33| oo  seo2e6|  a3ea|  aeyl 007 59026 VIGLANGA SANTARIAY) o | om o] om o] 0w OO L A 5, o1 -
PLANEJAMENTO E ORGAMENTO L L) :
2 17.970,75| 17.970,75| 122190} 122190| 002  167428| 122790 122190| 003 1674285 e o o] om o] om | 0w T LT MR EAREN DM M RS Tt
[ASSISTENCIA SOCIAL T2793.94) 82793%4| 1305928 1305928) 022|  6973466|  1305928|  1305028) 029|  69.734,66| P o e P o ESPEOPEAGAD | p— | o | o I o | o | = | - | o I - | - | o | — | o ‘ ATUALZADA
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