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ltaipu anuncia entrega
de 170 caminhodes na

ExpoCatadores 2024,
em Sao Paulo
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Catadores que fazem parte do programa de Gestdo de
Residuos Sélidos da Itaipu que foram para a Expocatadores

diretor-geral brasileiro
da Itaipu, Enio Verri,
anunciou na quarta-

feira (18), durante a ExpoCat-
adores 2024, em S3do Paulo
(SP), a entrega de 170 camin-
hdes para a coleta seletiva de
residuos sélidos recicldveis a
associagoes de catadores até
2026. O investimento ultra-
passa R$ 270 milhdes e faz
parte do programa Coleta
Mais. O primeiro veiculo foi
entregue para o prefeito de
Paraiso do Norte (PR), Beto
Vizzotto, e o restante serd a
partir de janeiro de 2025.

Verri ressaltou que a ini-
ciativa de apoiar a reciclagem
e os catadores é uma diretriz
do presidente Luiz Inacio
Lula da Silva desde o seu pri-
meiro mandato, em 2003. “A
[taipu tem mais de 20 anos
de experiéncia trabalhando
com os catadores e catado-
ras, auxiliando na construgcdo
das unidades de valorizagao
de residuos e desenvolvendo
uMa assessoria para coopera-
tivas e associagbes e acom-
panhando cada uma dessas
unidades”, explicoul.

Os municipios que serdao
contemplados com o camin-
hdo bal estdo dentro da
area de atuagdo prioritdria
da ltaipu, formada por todos
0s municipios do Parand e

Xpo

parte do Mato Grosso do Sul.
Verri aponta a importancia
dos catadores ao evitar com
seu trabalho que os residuos
cheguem ao reservatorio.
“Um trabalho com catadoras
e catadores é fundamental
para a vida de Itaipu. Nin-
guém faz um trabalho am-
biental melhor do que eles.
Por isso, a Itaipu incentiva sua
organizacao e financia esses
projetos. Assim, melhoramos
a qualidade de vida dessa
populagao, que continua con-
tribuindo para a qualidade da
agua, beneficiando todo o
planeta”, afirmou.

Para o prefeito de Paraiso
do Norte (PR), Beto Vizzotto,
0 caminhdo doado pela Itaipu
ird melhorar o trabalho dos
catadores do municipio. “A co-
leta seletiva atual recolhe uma
parcela muito pequena dos re-
ciclados na cidade. Com inves-
timentos e assisténcia técnica
da Itaipu para organizar mel-
hor as cooperativas e associa-
¢oes, o volume de reciclados
coletados aumentarg, elevan-
do a renda dos trabalhadores”,
explicou Vizzotto.

Sessenta catadores do
Parana, com o apoio da Itaipu,
participaram do evento, junto
com membros da equipe téc-
nica da Binacional, do Itaipu
Parquetec e do Consércio In-
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Em reconhecimentoa 8ua contribuigio
Pelo desenvolvimento do trabalho e, da
Qualidade de vida de catadoras ]
em*m BrasiL

termunicipal de Saneamento
do Parana (Cispar). “A recicla-
gem mudou minha vida,
porque tudo o que tenho
consegui através dela. Os con-
vénios da ltaipu com a prefei-
tura foram maravilhosos para
nés”, comemorou o catador
de Santa Helena (PR) Valdevi-
no Lazarotto. Para a catadora
Carina Silva, de Foz do Iguaguy,
a chegada do caminhdo para
a associacdo ird acarretar au-
mento de renda, trabalho e
dignidade. Carina foi enfer-
meira antes de se apaixonar
pela reciclagem e, segundoela,
“nao ha como falar em recicla-
gem sem mencionar a salde
publica, o bem-estar e todos os
aspectos relacionados”.

O programa Coleta Mais
compde o Programa Gestao
de Residuos da Itaipu e in-
tegra as agoes do Programa
Mais que Energia, maior inicia-
tiva de apoio a projetos sociais,
ambientais e de infraestrutura
da histéria da empresa. Aagdo
estd alinhada com a missao,
visdo e objetivos estratégicos
da Binacional, especialmente
os objetivos estratégicos 3,6 e
7,que tratam do desenvolvim-
ento territorial sustentavel e da
seguranca hidrica, e conecta-
dos aos Objetivos de Desen-
volvimento Sustentavel (ODS)
das Nagoes Unidas.

Na manha de qumta fewa (19), a Italpu Blnaaonal foi homenageada como Selo Amgo Catador, conoedldo pelo
Movimento Nacional dos Catadores de Materiais Reciclaveis (MNCR). A entrega do selo € um reconhecimento a
importante contribuicido da empresa para o fortalecimento das iniciativas de apoio as associagoes e cooperativas
de catadores, uma agdo essencial para a construgio de uma reciclagem sustentdvel e inclusiva no Pais

Selo Amigo Catador - Na
manha de quinta-feira (19),
a ltaipu Binacional foi hom-
enageada com o Selo Amigo
Catador, concedido pelo Mov-
imento Nacional dos Catado-
res de Materiais Reciclaveis
(MNCR). A entrega do selo é
um reconhecimento a im-
portante contribuicdo da em-
presa para o fortalecimento
das iniciativas de apoio as
associacbes e cooperativas
de catadores, uma agao es-
sencial para a construcao de
uma reciclagem sustentavel
e inclusiva no Pais.

A ExpoCatadores 2024 é
uma iniciativa da Associagdo
Nacional dos Catadores e
Catadoras de Materiais Recic-
ldveis (ANCAT), do Movimen-
to Nacional dos Catadores
(MNCR) e da Unicatadores. O
tema da T1° edi¢cdo do evento,
referéncia na América Latina,
tem como tema “Reciclagem
Popular: Inovagao Sustentav-
el na Era da Revolugdo Tec-
noldgica e da Crise Climatica”.

Reconhecido como o
maior ponto de network-
ing entre catadores, setor
privado e setor publico, a Ex-

poCatadores é mais do que
um encontro anual: é um
espago para experiéncias de
negdcios e inovagao no for-
talecimento da Reciclagem
Popular. Durante trés dias
(de 18 a 20 de dezembro), o
evento promoverad palestras,
painéis de debate e apresen-
tagdes sobre as novas tecno-
logias que estao transforman-
do o setor de reciclagem no
Brasil e no mundo, além de
fomentar parcerias e negé-
cios entre empresas, coopera-
tivas de catadores e catadores
auténomos.

¥

%, I SAOJORGE DO IVAI @
I‘LH_\ TURAY ?ﬂ CIDADE

b

%

&~

¥

i

A Educac;éo Municipal
de Florai recebeu
Selo Ouro

SECRETARIAS
DE EDUC:ACAo

MUNICIPAIS
po PARANA!

“E com muita alegria
e orgulho que Florai con-
quistou o Selo Ouro no Pro-
grama Compromisso Na-
cional Crianga Alfabetizada!
Fomos receber o prémio em
Curitiba, entregue pelo Se-
cretdrio do Estado da Edu-
cagdo Rony Miranda. Quero
agradecer aos professores,
gestores, equipe pedagdgica

e funciondrios das escolas
municipais de Florai que se
dedicaram, pois é o fruto do
seu trabalho.

A nossa prefeita Edna ao
vice Dudu, aos vereadores
e as familias que apoiam a
educacdo e aos nossos que-
ridos alunos que estudam
para adquirir o conhecimen-
to para as Avaliagbes internas

e externas. Este Selo Ouro
foi conquistado, através de
agoes planejadas, capacitagdo
e projetos voltados a alfabetiza-
¢ao, conseguimos desta forma
avangar no desenvolvimento
das nossas criangas, garantin-
do mais qualidade na educa-
¢do. Parabéns, Educagcdo Mu-
nicipal de Florai por mais um
prémio conquistado”.

Maria Angela Zampieri Gimenez, Secretaria
Municipal de Educacéo de Florai

.Crianca
~lfabetizada

FLORAI conquista Selo Ouro

COMPROMISSO COM A

ALFABETIZAGCAO
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Colorado Prev

Instituto de Previdéncia dos Servidores
do Municipio de Colorado

RESOLUCAO N° 05/2024

Dispbe sobre abertura de crédito adicional
suplementar e da outras providéncias:

O Presidente do Instituto de Previdéncia dos
Servidores Publicos do Municipio de Colorado — Colorado Prev, Estado do Parana,
usando das atribuicdes que lhe sdo conferidas, tendo em vista a Lei Municipal n®
3034/2023 de 19/12/2023 e de conformidade com o Artigo 43° da Lei n® 4320/1964.

RESOLVE:

Art. 1°) - Fica aberto no exercicio financeiro de
2024, o crédito adicional suplementar no orgamento do Instituto de Previdéncia dos
Servidores Publicos do Municipio de Colorado, no valor de R$ 5.000,00 (cinco mil
reais), destinado ao reforgo da seguinte dotagao:

20 Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de
Colorado

20.001 Previdéncia Municipal

20.001.09.272.0019.2100 Desenvolvimento Previdenciario Municipal

3.1.90.01.00.00
Militares

Total da Suplementagao RS 5.000,00

Art. 2°) - Como recurso habil para cobertura do
presente crédito adicional, fica indicado o cancelamento da seguinte dotagdo do
orgcamento vigente:

20 Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de
Colorado

20.001 Previdéncia Municipal

20.001.09.272.0019.2100 Desenvolvimento Previdenciario Municipal

3.1.90.03.00.00 3 Pensdes do RPPS e do Militar 040 RS 5.000,00
Total dos Cancelamento RS 5.000,00

Art. 3°) - Esta Resolugao entrara em vigor a partir
da data de sua publicagao.

Edificio do Pago do Municipio de Colorado, Estado
do Parana, aos dezenove dias do més de dezembro do ano de dois mil e vinte e quatro.
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Michelly Giocondo Gongalves Jiacomo
Diretora Presidente

01 Aposentadorias do RPPS, Reserva Remunerada e Reformas dos 040 RS 5.000,00

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE COLORADO
Estado do Parand

Pregio eletronico n° 10/2024 CONTRATO: 284/2024

ADITIVO DE VALOR DE 25%

Contrato:_ n° 284/2024
Pregio Eletrénico_n® 10/2024
Contratante:PREFEITURA MUNICIPIO DE COLORADO.

Contratada:_C ] MATIAS VIANA TORNEARIA

Objetivo:_ Aditivo de valor de 25% Aquisigio de pegas ¢ prestagio de servigos de manutengio em veiculos da

frota do Municipio de Colorado, Estado do Parand.

Ttem Especificacio Unidade | Quant. | Valor Desconto,

12 SERVICOS DE TORNO E SOLDA-(SOLDA | HORAS | 92 RS$ 216,6700 | 14.6%

ELETRICA, SOLDA  MIG, SOLDA
OXIGENIO E OPERAGCAO DE CORTE
COM MAGARICO) — Servicos de mio de obra
especializados em servicos de torno, solda
clétrica, solda mig, solda oxigénio e operagio de

corte com magarico, conserto de  estofados

independente de marca e categoria, com base em
precos praticados pelos prestadores de servigos,
comprovados em sgos, lista de pregos ou
através de sistema cletronico, para atendimento
da frota de veiculos do Municipio.

41 CAMINHONETE SERVICOS - LINHA | HORA 36 R$ 220,0000 61%
MECANINA, PECAS EXTERNAS DO
MOTOR

128 TRATORES SERVICOS . LINHA | HORA 27 R$ 245,0000 10,5%
MECANICA, PECAS EXTERNAS DO
MOTOR.

DO VALOR: R 26.230,46 (VINTE E SEIS MIL DUZENTRO E TRINTA REAIS E QUARENTA E SEIS
CENTAVOS)

Vigéncia e execugio: 09/07/2025

Execugio: 09/07/2025

Colorado (PR), 10 de DEZEMBRO de 2024.

/

MARCOS JOSI CONSALTER DE MELLO
PREFET UNICIPAL DE COLORADO (PR)

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE COLORADO

Estado do Parana

ATO DE AUTORIZACAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 205/2024

DISPENSA POR REGISTRO DE PRECO N* 076/2024

Considerando que o municipio i der o principio da ec icidade. n ita

entdo da Registro De Prego Para Futura Eventual Contratagio De Placa De Inauguragio
Tamanho 40x60cm, Confeccionada Em Ago Inox Escovado, Com Gravagio Em Baixo
Relevo, Conforme Arte Enviada Com Pintura (01) Cor, Para As Obras Dessa Municipalidade,

visando atender principalmente os preceitos da Nova Lei de Licitagdes n° 14.133/2021;

Considerando o disposto no artigo 75, inscio II da Lei Federal n° 14.133/2021 que dispde o

seguinte:
“Art. 75 - E dispensdvel a licitagio:

II — para contratagio que envolva valores inferiores a R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais),

no caso de outros scrvigos ¢ compras;

No uso das atribui¢des que me foram conferidas em especial ao disposto no art. 72, VIII da Lei
Federal n° 14.133, de 1 de abril de 2021, AUTORIZO A DISPENSA DE LICITACAO N°

076/2024, nos termos descritos abaixo:

OBJETO: REGISTRO DE PRECO PARA FUTURA EVENTUAL CONTR/\T/\(,‘;\() DE
PLACA DE IN/\UGUR/\C[\O TAMANHO 40X60CM, CONFECCIONADA EM ACO INOX
ESCOVADO, COM GI{A\'ACAO EM BAIXO RELEVO, CONFORME ARTE ENVIADA COM
PINTURA (01) COR, PARA AS OBRAS DESSA MUNICIPALIDADE.

CONTRATADO: INDUSTRIA E COMERCIO DE PLACAS BULMARPLAC LTDA
CNPJ: 80.577.232/0001-46

VALOR: R$ 9.960,00 NOVE MIL E NOVECENTOS E SESSENTA REAIS)
PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses

PAGAMENTO: O pagamento serd efetuado no prazo méiximo de até 10 (dez) dias, contados do

recebimento da Nota Fiscal/Fatura.

Determino, ainda, que seja dada a devida publicidade legal ao contrato, em atendimento ao

preceito do artigo 72, pardgrafo unico da Lei 14.133/2021.

stado do Parana, 19 de Dezembro de 2024.

/

MUNICHPIO DE COLORADO

Marcos José Consalter de Mello
PREFEITO

SEXTA-FEIRA, 20 DE DEZEMBRO DE 2024
Nova Esperanca n® 3819 - Colorado n°2906

ESTADO DO PARANA

PREFEITURA MUNICIPAL OURIZONA
C.N.P.J: 76.282.672/0001-07
 mmpul Municipio: OURIZONA

DECRETO N° 193/2024, de 17 de Dezembro de 2024.
Abertura de crédito adicional suplementar, no Orgamento programa de 2024.

© PREFEITO MUNICIPAL DE OURIZONA, no uso de suas atribuicoes que Ihe confere a Lei Organica do Municipio de OURIZONA
& autorizacéo contida na Lei Municipal n° 1140/2023, de 20 de Novembro de 2023.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no corrente exercicio Crédito no valor de RS 80.781,54, para a(s) seguinte(s) dotacao(Ges) orgamentaria(s).
02.000 - GABINETE DO PREFEITO
02.002 - PROCURADORIA JURIDICA
02.002.4.122.3.2004-3.1.90.11.00.00.00.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS-PESSOAL CIVIL R$14.000,00
00000.00000.01.07.00.00.1.600.0000 Recursos Ordinarios. 14.000,00
07.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
07.001 - DIVISAO DE GESTAO DE ADMINSTRAGAO DA SECRETARIA
07.001.10.301.11.2046-3.1.90.11.00.00.00.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS-PESSOAL CIVIL R$12.629,35
00000.00000.01.07.00.00.1.500.0000 Recursos Ordinarios. 12.620,35
03.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO
03.004 - DIVISAO DE ADMINISTRACAO GERAL
03.004.4.122.3.2005-3.1.90.11.00.00.00.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS-PESSOAL CIVIL R$12.000,00
00000.00000.01.07.00.00.1.500.0000 Recursos Ordinarios. 12.000,00
02.000 - GABINETE DO PREFEITO
02.002 - PROCURADORIA JURIDICA
02.002.4.122.3.2004-3.1.90.11.00.00.00.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS-PESSOAL CIVIL R$3.000,00
00000.00000.01.07.00.00.1.600.0000 Recursos Ordinarios. 3.000,00
03.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO
03.002 - DIVISAO DE COMPRAS, LICITAGAOE PATRIMONIO
03.002.4.122.3.2009-3.1.90.11.00.00.00.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS-PESSOAL CIVIL R$3.061,82
00000.00000.01.07.00.00.1.600.0000 Recursos Ordinarios. 3.081,82
05.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
05.002 - DIVISAO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E ADOLES.
05.002.8.243.9.6028-3.1.90.11.00.00.00.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS-PESSOAL CIVIL R$5.000,00
00934.00934.09.06.06.00.1.898.0000 PROTEGAO SOCIAL BASICA (PSB) - FONTE 934 5.000,00
08.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
08.003 - DIVISAO DE MEIO AMBIENTE
08.003.18.541.22.2082-3.3.90.30.00.00.00.00 - MATERIAL DE CONSUMO R$3.685,85
00555.00655.09.99.00.00.1.898.0000 SANEPAR-compensacso financs

o meio ambiente. 3.685.85
08.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
08.003 - DIVISAO DE MEIO AMBIENTE
08.003.18.541.22.2082-3.3.90.30.00.00.00.00 - MATERIAL DE CONSUMO R$11.025,00
00555.00555.09.99.00.00.1.898.0000 SANEPAR-compensacio financeira ac meio ambiente 11.025,00
09.000 - SECRETARIA MUN. DE OBRAS. VIAGAO E SERV. URBANOS
09.001 - DIVISAO DE OBRAS, SERV. URBANOS E LIMPEZA PUBLICA
09.001.15.452.19.2057-3.3.90.39.00.00.00.00 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA R$1.000,00
00000.00000.01.07.00.00.1.500.0000 Recursos Ordinarios. 1.000,00
09.000 - SECRETARIA MUN. DE OBRAS, VIAGAO E SERV. URBANOS
09.001 - DIVISAO DE OBRAS, SERV. URBANOS E LIMPEZA PUBLICA
09.001.15.452.19.2054-3.3.90.39.00.00.00.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA RS$400,00
00000.00000.01.07.00.00.1.500.0000 Recursos Ordindrios. 400,00

08.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
08.001 - DIVISAO DE AGRICULTURA
08.001.20.608.24.2064-3.3.90.39.00.00.00.00 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA R$400,00
00000.00000.01.07.00.00.1.500.0000 Recursos Ordinarios. 400,00
06.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAC
06.005 - DIVISAO DE MERENDA ESCOLAR
06.005.12.306.13.2041-3.3.90.39.00.00.00.00 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA R$200,00
00000.00000.01.07.00.00.1.500.0000 Recursos Ordinarios. 200,00
10.000 - SECRETARIA MUN. DE CULTURA, ESPORTE E LAZER
10.001 - DIVISAO DE CULTURA
10.001.13.392.16.2068-3.3.90.39.00.00.00.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA R$100,00
00000.00000.01.07.00.00.1.500.0000 Recursos Ordinarios. 100,00
05.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
05.001 - DIVISAO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
05.001.8.244.9.2020-3.3.90.39.00.00.00.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA R$150,00
00000.00000.01.07.00.00.1.500.0000 Recursos Ordinarios. 150,00
10.000 - SECRETARIA MUN. DE CULTURA, ESPORTE E LAZER
10.002 - DIVISAO DE ESPORTE E LAZER
10.002.27.812.30.2069-3.3.90.39.00.00.00.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA RS$700,00
00000.00000.01.07.00.00.1.500.0000 Recursos Ordinarios. 700,00
06.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAC
06.002 - DIVISAO DE EDUCACAO INFANTIL.
06.002.12.365.13.2026-3.3.90.39.00.00.00.00 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA R$1.000.00
00000.00000.01.07.00.00.1.500.0000 Recursos Ordinarios. 1.000,00
06.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO
06.001 - DIVISAO DE ENSINO FUNDAMENTAL
06.001.12.361.13.2036-3.3.90.39.00.00.00.00 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA R$800,00
00000.00000.01.07.00.00.1.500.0000 Recursos Ordinarios. 800,00
07.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
07.001 - DIVISAO DE GESTAO DE ADMINSTRAGAO DA SECRETARIA
07.001.10.301.11.2046-3.3.90.39.00.00.00.00 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA RS$600,00
00000.00000.01.07.00.00.1.500.0000 Recursos Ordinarios. 600,00
03.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO
03.004 - DIVISAO DE ADMINISTRAGAO GERAL
03.004.4.122.3.2005-3.3.90.47.00.00.00.00 - OBRIGAGOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS R$100,00
00003.00003.13.07.00.00.2.501.0000 (SF) - Apoio Financeiro aos Municipios - AFM - Exercicio Anterior 100,00
10.000 - SECRETARIA MUN. DE CULTURA, ESPORTE E LAZER
10.002 - DIVISAO DE ESPORTE E LAZER
10.002.27.812.30.1043-4.4.90.51.00.00.00.00 - OBRAS E INSTALAGOES R$10.929,52
00000.00000.01.07.00.00.1.500.0000 Recursos Ordinarios. 10.929.52
Art. 2° - Para atendimento da Alteracéio Orgamentaria que trata o artigo anterior seréo utilizados recursos provenientes de:
Excesso de arrecadacao (Art. 43, § 1°, inciso Il da Lei 4.320/64) -
Excesso de arrecadagao (Art. 43, § 1°, inciso Il da Lei 4.320/64) R$10.929,52
00000.00000.01.07.00.00.1.500.0000 Recursos Ordinarios. 10920.52
Excesso de arrecadacao (Art. 43, § 1°, inciso Il da Lei 4.320/64) -
Excesso de arrecadagéio (Art. 43, § 1°, inciso Il da Lei 4.320/64) R$3.685.85
0.1.898.0000 financeira a0 368585

Excesso de arrecadagao (Art. 43, § 1°, inciso Il da Lei 4.320/64) -
Excesso de arrecadagdo (Art. 43, § 1°, inciso Il da Lei 4.320/64) R$5.000,00
00834.00834.09.06.06.00.1.898.0000 PROTEGAO SOCIAL BASICA (PSB) - FONTE 934 5.000,00
08.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
08.003 - DIVISAO DE MEIO AMBIENTE
08.003.18.542.22.2123-3.1.71.70.00.00.00.00 - RATEIO PELA PARTICIPACAO EM CONSORCIO PUBLICO R$5.512,50
0.1.898.0000 financeira a0 5512,50
03.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO
03.004 - DIVISAO DE ADMINISTRACAO GERAL

03.004.4.122.3.2005-3.1.90.01.00.00.00.00 - APOSENTADORIAS DO RPPS, RESERVA REMUNERADA E R$6.874,55
00000.00000.01.07.00.00.1.600.0000 Recursos Ordinarios. 6.874,55
03.004.4.122.3.2005-3.1.90.03.00.00.00.00 - PENSOES DO RPPS E DO MILITAR R$4.413,75
00000.00000.01.07.00.00.1.600.0000 Recursos Ordinarios. 441375

07.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
07.001 - DIVISAO DE GESTAO DE ADMINSTRAGAO DA SECRETARIA
07.001.10.301.11.2043-3.1.90.11.00.00.00.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS-PESSOAL CIVIL R$12.629.35
00000.00000.01.07.00.00.1.500.0000 Recursos Ordinrios. 1262935
02.000 - GABINETE DO PREFEITO
02.003 - CONTROLADORIA
02.003.4.124.7.2122-3.1.90.11.00.00.00.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS-PESSOAL CIVIL R$3.000,00
00000.00000.01.07.00.00.1.500.0000 Recurses Ordinrios. 3.000,00
06.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO
06.001 - DIVISAO DE ENSINO FUNDAMENTAL
06.001.12.361.13.2036-3.1.90.11.00.00.00.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS-PESSOAL CIVIL R$1.000,00
00000.00000.01.07.00.00.1.500.0000 Recursos Ordinrios. 1.000.00
06.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO
06.001 - DIVISAO DE ENSINO FUNDAMENTAL
06.001.12.361.13.2036-3.1.90.11.00.00.00.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS-PESSOAL CIVIL R$400,00
00000.00000.01.07.00.00.1.500.0000 Recursos Ordinrios. 400,00
06.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO
06.001 - DIVISAO DE ENSINO FUNDAMENTAL
06.001.12.361.13.2036-3.1.90.11.00.00.00.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS-PESSOAL CIVIL R$400,00
00000.00000.01.07.00.00.1.500.0000 Recursos Ordinrios. 400,00
06.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO
06.001 - DIVISAO DE ENSINO FUNDAMENTAL
06.001.12.361.13.2036-3.1.90.11.00.00.00.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS-PESSOAL CIVIL R$200,00
00000.00000.01.07.00.00.1.500.0000 Recursos Ordinrios. 200,00
06.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO
06.001 - DIVISAO DE ENSINO FUNDAMENTAL
06.001.12.361.13.2036-3.1.90.11.00.00.00.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS-PESSOAL CIVIL R$100,00
00000.00000.01.07.00.00.1.500.0000 Recursos Ordinrios. 100,00
06.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO
06.001 - DIVISAO DE ENSINO FUNDAMENTAL
06.001.12.361.13.2036-3.1.90.11.00.00.00.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS-PESSOAL CIVIL R$150,00
00000.00000.01.07.00.00.1.500.0000 Recursos Ordinrios. 150,00
06.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO
06.001 - DIVISAO DE ENSINO FUNDAMENTAL
06.001.12.361.13.2036-3.1.90.11.00.00.00.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS-PESSOAL CIVIL R$700,00
00000.00000.01.07.00.00.1.500.0000 Recursos Ordinrios. 700,00
06.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO
06.001 - DIVISAO DE ENSINO FUNDAMENTAL
06.001.12.361.13.2036-3.1.90.11.00.00.00.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS-PESSOAL CIVIL R$1.000,00
00000.00000.01.07.00.00.1.500.0000 Recursos Ordinrios. 1.000,00
06.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO
06.001 - DIVISAO DE ENSINO FUNDAMENTAL
06.001.12.361.13.2036-3.1.90.11.00.00.00.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS-PESSOAL CIVIL R$800,00
00000.00000.01.07.00.00.1.500.0000 Recursos Ordinrios. 800,00
06.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO
06.001 - DIVISAO DE ENSINO FUNDAMENTAL
06.001.12.361.13.2036-3.1.90.11.00.00.00.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS-PESSOAL CIVIL R$600,00
00000.00000.01.07.00.00.1.500.0000 Recursos Ordinrios. 600,00
02.000 - GABINETE DO PREFEITO
02.002 - PROCURADORIA JURIDICA
02.002.4.122.3.2004-3.1.90.13.00.00.00.00 - CONTRIBUIGGES PATRONAIS R$5.359,18
00000.00000.01.07.00.00.1.500.0000 Recursos Ordinrios. 5.359,18
03.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO
03.002 - DIVISAO DE COMPRAS, LICITAGAOE PATRIMONIO
03.002.4.122.3.2009-3.1.90.13.00.00.00.00 - CONTRIBUIGGES PATRONAIS R$3.061,82
00000.00000.01.07.00.00.1.500.0000 Recurses Ordinrios. 306182
02.000 - GABINETE DO PREFEITO
02.001 - CHEFIA DE GABINETE
02.001.4.122.3.2002-3.1.90.13.00.00.00.00 - CONTRIBUIGGES PATRONAIS RS6.534,47
00000.00000.01.07.00.00.1.500.0000 Recursos Ordinrios. 6.534.47
03.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO
03.004 - DIVISAO DE ADMINISTRAGAO GERAL
03.004.4.122.3.2005-3.1.90.13.00.00.00.00 - CONTRIBUIGGES PATRONAIS R$711.70
00000.00000.01.07.00.00.1.500.0000 Recurses Ordinrios. 711,70
02.000 - GABINETE DO PREFEITO
02.002 - PROCURADORIA JURIDICA
02.002.4.122.3.2004-3.1.91.13.00.00.00.00 - CONTRIBUIGGES PATRONAIS R$2.106,35
00000.00000.01.07.00.00.1.500.0000 Recursos Ordinrios. 210835
08.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
08.003 - DIVISAO DE MEIO AMBIENTE
08.003.18.542.22.2123-3.3.71.70.00.00.00.00 - RATEIO PELA PARTICIPAGAO EM CONSORCIO PUBLICO R$5.512,50
0.1.898.0000 financeira ao 5.512,50
03.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO
03.003 - DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS
03.003.4.846.99.2017-3.3.90.47.00.00.00.00 - OBRIGAGOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS R$100,00
00000.00000.01.07.00.00.1.500.0000 Recursos Ordinrios. 100,00
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PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE COLORADO

Estado do Parana

RETIFICACAO DE PUBLICACAO DE ATO DE AUTORIZACAO DA
INEXIBILIDADE N° 061/2024.

A Prefeitura do Municipio de Colorado, através de seu Prefeito, torna ptblico a retificagio do ato de
autorizacio de contratacio da Inexigibilidade n® 061/2024, publicado no jornal o regional n® 3818 em
19/12/2024, pagina 18, da referida data.

Onde se 1&:

INEXIGIBILIDADE N° 060/2024.

Leia-se:

INEXIGIBILIDADE N° 061/2024.

As demais disposi¢des contidas no Edital permanecem inalteradas.

Colorado, 19 de dezembro de 2024.

Prefeito

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE COLORADO
Estado do Parana

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N°: 466/2024.
INEXIGIBLIDADE N°: 059/2024.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE COLORADO, ESTADO DO PARANA — CNPJ: 76.970.326/0001-03

CONTRATADA: LEONIL SOARES DOS SANTOS
CPF: 018.187.079-77.

OBJETIVO: LOCACAO DE IMOVEL PARA ABRIGAR UMA FAMILIA EM ESTADO DE
VULNERABILIDADE, APOS SUA CASA SER PERDIDA EM UM INCENDIO.

PREFEITURA MUNICIPAL DE COLORADO
ESTADO DO PARANA

EXTRATO DO CONTRATO
CONTRATO: N° 460/2024
PREGAO ELETRONICO: N° 33/2024

CONTRATANT

: PREFEITURA MUNICIPAL DE COLORADO (PR);
CONTRATADA: CAIXA ECONOMICA FEDERAL

CNPJ: 00.360.305/0001-04

OBJETIVO: C 3o de instituiga i i izada pelo Banco Central do Brasil, para
operar os servigos de e g de créditos p i da Folha de da
i dos iondri ibli icipais (ativos, inativos, ionistas e idgrios), cujo
seja efetuado pelo municipio de Colorado e ituto de idéncia dos Servi iblicos do Municipio de
Colorado.
VALOR DO CONTRATO: RS 860.000,00 (oitocentos e sessenta mil reais).
ITENS DO CONTRATO:
Ttem | Codigo Descrigio Unidade | Quant. | Valor Unit. R$ | Valor Total RS Marca/Espec.
1 29711443 Contral 0 de instituigio SR R$ 625.000,0000 Processamento
financeira para operar os 625.000,0000 Folha

servigos de processamento e Processamento
gerenciamento de créditos Folha
provenientes da folha de

pagamento dos servidores
ativos da Prefeitura de
Colordo - PR.

2 20711445 30 de instituicao 5% T RS RS 235.000,0000 | Processamento,
ra operar os 235.000,0000 Fol

servicos de process

rocessamento,

nento e Fol
gerenciamento de créditos
provenientes da folha de Folha
pagamento dos servidores
Tnativos E Pensionistas do
Instituto de Previdéncia dos
Servidores Péblicos do
Tunicipio de Colorado

Processamento

DOTACOES ORCAMENTARIAS

05.001.04.122.0003.2.007.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
Homologado: 09/12/2024

Vigéncia: 09 de dezembro de 2025

Colorado (PR), 09/12/2024

Marcos Jns/é/Cnnsal% de Mello
- PREFEIT!

Teem Descrigao UNID Quant. | Valor Valor
Unit. Total
g LOCACAO DE IMOVEL  PARA 2 GOO00}|B1-800:00]
ABRIGAR UMA FAMILIA EM ESTADO
DE VULNERABILIDADE, APOS SUA | neses
CASA SER PERDIDA EM UM
INCENDIO.
VALOR: R$ 1.800,00(UM MIL E OITOCENTOS REATS).
DESPESAS OI(QAMENVI‘AI(IAS:
10.001.08.244.0008.2.027-D nvolver as atividad
Reduzido Desdobramento Descrigdo FONTE VALORES
457 3.3.90.36.15.00 LOCACAO DE IMOVEIS 1000 R$ 1.800,00

Vigéncia: 3(TRES) MESES.

Colorado - PR, 17 de dezembro de 2024.

MUNICIPJO DE T.ORADO
Marcos J6sé Consplter de Mello
—~ PREFEITO

PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE COLORADO
Estado do Parana

EXTRATO DA ATA
ATA N°: 468/2024.
DISPENSA POR REGISTRO DE PRECO N°: 076/2024.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE COLORADO, ESTADO DO PARANA. — CNPJ:
76.970.326/0001-03
CONTRATADA: INDUSTRIA E COMERCIO DE PLACAS BULMARPLAC LTDA
CNPJ: 80.577.232/0001-46
OBJETIVO: REGISTRO DE PRECO PARA FUTURA EVENTUAL CONTRATA(;;\O DE
PLACA DE INAUGI'RA(;;\O TAMANHO 40X60CM, CONFECCIONADA EM ACO INOX

ESCOVADO, COM GRAVACAO EM BAIXO RELEVO, CONFORME ARTE ENVIADA COM
PINTURA (01) COR, PARA AS OBRAS DESSA MUNICIPALIDADE.

Item Descrigao UNID Quant. Valor Unit. Valor Total

1 PLACA DE INAUGURACAO TAMANHO 20 R$ 498,00 R$ 9.960,00
40X60CM, CONFECCIONADA EM ACO
INOX ESCOVADO, COM GRAVACAO EM | UND
BAIXO RELEVO, CONFORME ARTE
ENVIADA COM PINTURA (01) COR

VALOR: R$ 9.960,00 NOVE MIL E NOVECENTOS E S

SSENTA REAIS)

DESPESAS ORCAMENTARIAS:

11.001.15.122.0017.2.034 — DESENVOLVER AS ATIVIDADES DE OBRAS TRANSITO E URBANISMO — RED
903 — 4.490.52.00.00 - EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE — FONTE 3054.

Vigéncia: 12 (doze) meses.

Colorado - PR, 19 de Dezembro 2024.

A\IUNI(ZI)/I() DE K()l_()k/\l)()
wpﬂjové Conshlter de Mello
PREFEITO
CONTRATANTE

Desde 1960

SINDICATO DOS TRREALHADORES PUBLICOS MUBNICIPAIS
DE PARANACITY-PR

CNPJ: 22,076 §51/0001-33
Rua Professora Zelina Alves, 406 centro Telefone: (44) 598613310
email sindicatesismucity 176€2gmail com

ATA DE APURACAD DA ELEICAD DO SINDICATO DOS SERVIDORES PUBLICOS DE
PARANACITY/PR

Aos 29 dias do més de novembro do ano de deis mil e vinte e gquatro (2024), conforme
deliberagdo da Diretoria da entidade a Senhora Luana Beck L p. instalou os tr de
apuracdo as 17 horas na sede do Sindicato das Servidores Pablicos do Municipio de
Paranacity, inscrito no CNPJ sob o n? 22.076.661/0001-33, sito a Rua Professara Zelina Alves,
n® 790, Centro, do Municipio de Paranacity/PR - CEP 87660/000, O Sindicato dos Servidores
Pablicos do Municipio de Paranacity/Pr possui o total de 147 (cento e guarenta e sete) filiados
em condigdes de voto. Depois de verificar e acharem-se intactas as cintas da urna que
continham os votos da eleicdo realizada na entidade mencionada, verificou-se, pela lista de

votantes que compareceram e votaram 75 (setenta e cinco) filiados. Constatou-se que foi
alcangade o "gquarum” legal exigido, uma vez que a eleigio foi realizada em 1* convocacao,
determinando a Senhora Presidente da Mesa gue tivesse prosseguimento a apuragdo. Em
seguida, passou-se a apuragdo da urna, cuja abertura foi feita observando-se as formalidades
legais. Procedeu-se entdo a contagem das cédulas, cujo ndmero caincidiu com o de votantes
acima declarado; abertas as cédulas e contados os votos, apurou-se o seguinte: CHAPA N¥ 1
(inica) para a Diretoria e Conselho Fiscal, 75 (setenta e cinco} votos validos. Ndo havendo
woto em branco nem nule. De acordo com a legislagdo pertinente a Mesa Coletora de Votos
funcionou na sede desta entidade e constituida pelos mesmos componentes desta Mesa.
Assim, atendendo as determinacdes legais, o Senhor Apurador, em face do resultado geral da
apuragdo, proeclamou vencedera do referido pleito a Chapa n.? 1 (unica) constituida dos
seguintes membros: para a Diretoria: Presidente; Regina Cabral de Lima, Vice Presidente;
Silvano Henrique da Silva, Tesoureire; Marcelo Aparecido dos Santos, Primeiro Secretério;

Luana Bec ario; Kely Cristina Santana; para o Conselho Fiscal; Edson
dos Santos e Andréia Picinin. Ato continuo, o Senhor Apurador facultou a palavra a guem dela
quisesse fazer uso para qualquer reclamagio ou proteste, com referéncia aos trabalhos
eleitorais, ndo se registrande nenhuma ocorréncia a respeito. Terminados os trabalhes, o
Senhor Apurador solicitou que se procedesse a lavratura desta ata que ap6s lida e achada
canforme, foi assinada. Nada mais.

Iy

T 157 &
Lugha Béckenkamp -y
Presidente

Hellen Cristina da Silva Ferreira {[CPF n = 15627221909}
Secretaria Ad hoc

SINDICATO DOS TRABALHADORES POBLICOS MUNICIPAIS
DE PARANACITY-PR

CNPJ: 22 076 661/10001-33
Rua Professora Zelina Ales, 406 centro, Telsfone: (44) 99981-3310
emai: sindicatosismucty | TE@gmai cam

ATA DE POSSE

Aos 13 dias do més de dezembro do anc de dois mil e vinte e quatro (2024), na sede do
Sindicato dos Servidores Publicos do Municipio de Paranacity, inscrito no CNPJ sob o n2
22.076.661/0001-33, sito & Rua Professora Zelina Alves, n? 790, Centro, do Municipio de
Paranacity/PR - CEP 87660,/000, reuniram-se Regina Cabral de Lima; Silvano Henrigue da Silva,
Marcelo Aparecido dos Santos, Luana Beckenkamp, Kely Cristina Santana; Rodelfo Alexandre
V. Campas (Procurador) e Hellen Hellen Cristina da Silva Ferreira (Secretaria Ad hoc), para
realizar prestacdo de contas, € passar a posse cficialmente para a nova diretoria constituida
por meio de eleigdo durante a prestacio de contas foi exposto pela atual presidente Luana e
pela Secretaria Hellen, que os valores em conta entre conta correte e aplicacbes financeiras
administradas pelo sindicato era da ordem de R$ 21.757,45 (vinte & um mil setecentos e
cinguenta e sete reais e quarenta e cinco centavos), ndo houve questionamentos sobre os
wvalores e também ndo apresentado documento oficial, somente esclarecide pela atual
presidente, apos tais esclarecimentos foi empossada a nova diretoria constituida para o
triénio (2025/2027) na segui forma Pr Regina Cabral de Lima, Vice Presidente;
Silvano Henrigue da Silva, Tesoureiro; Marcelo Aparecido dos Santos, Primeiro Secretdrio;
Luana Beckenkamp, Segundo Secretario; Kely Cristina Santana; para o Conselho Fiscal, a nova
presidente falou sobre o processo eleitoral, na sequéncia a presidente encerrou as trabalhos
e eu Hellen Cristina da Silva Ferreira (Secretaria Ad hoc), lavrei a presente ata que serd

assinada pelos presentes.

) \J 0

Regifia Cabral de Lima Silvano/Henrique da Silva,

' d
Lt ), — AT e L o~ >

Marcelo Aparetido dos Santos s eeGaiampe
‘

wla C. baien )l
Kelvc:lsqk.a Soiana Rodolfo Alexandre V. Carmpos (Procurador)

Hellen Cristina da Silva Ferreira (Secretaria Ad hoc)
¢ % A

Hellew Covo ‘ \nT

www.colorado.pr.gov.br
Avenida Brasil, 1250 - Centro - CEP: 86.690-000
(44) 3321-1200

PREFEITURA MUNICIPAL

CNPJ: 76.970.326/0001-03

Decreto n° 390/2024 de 19/12/2024

Ementa: Abre Crédito Adicional Suplementar e da
outras providéncias.

O Prefeito Municipal de coLorRADO, Estado do Parana, no
uso de suas atribui¢des legais e das que lhe foram
conferidas pela Lei Org¢amentaria n® 3034/2023 de
19/12/2023.

Decreta:

Artigo 1° - Fica aberto no corrente Exercicio o Crédito
Adicional Suplementar, no Or¢gamento Geral do Municipio, no valor de R$ 25.150,00 (vinte e
cinco mil cento e cinqiienta reais), destinado ao refor¢o das seguintes Dotagdes
Org¢amentarias.

Suplementacio

11.000.00.000.0000.0.000.
11.001.00.000.0000.0.000.
11.001.15.122.0017.2.034.

SECRETRIA MUNICIPAL DE OBRAS, TRANSITO E URBANIS
DIVISAO DE ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGCAO
DESENVOLVER AS ATIVIDADES DE OBRAS TRANSITO E
URBANISMO

909 - 4.4.90.52.00.00 03510 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 10.000,00
12.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS
12.001.00.000.0000.0.000. DIVISAO DO DIREITO PUBLICO
12.001.26.782.0004.2.040. DESENVOLVER OS SERVICOS DE MANUTENGCAO VIARIA

906 - 3.3.90.39.00.00 03510 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 7.050,00

JURIDICA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SANEAMENTO
DIVISAO DE SANEAMENTO
DESENVOLVER O SISTEMA DE AGUA POTAVEL E ESGOTO
SANITARIO
907 - 3.3.90.39.00.00 03510 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 2.150,00
JURIDICA
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENT
14.001.00.000.0000.0.000. DIVISAO DE INFRAESTRUTURA FISICA, QUIMICA E BIOLOG
14.001.20.608.0015.2.044. DESENVOLVER A PATRULHA MECANIZADA

908 - 3.3.90.39.00.00 03510 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 5.950,00
JURIDICA

13.000.00.000.0000.0.000.
13.001.00.000.0000.0.000
13.001.17.512.0006.2.042

14.000.00.000.0000.0.000

Total Suplementagao: 25.150,00

Artigo 2° - Como Recurso para atendimento do crédito aberto
pelo artigo anterior, na forma do disposto pelo artigo 43 da lei 4320 de 17 de margo de 1964, o
Superavit Financeiro;

Artigo 3° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua
publicacgdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de COLORADO , Estado do
Parana, em 19 de dezembro de 2024.

MARCO:
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Desde 1960

PREFEITURA MUNICIPAL DE COLORADO
ESTADO DO PARANA

TERMO DE HOMOLOGACAO DE PROCESSO LICITATORIO

O prefeito Municipal, MARCOS JOSE CONSALTER DE MELLO, no uso das atribuigdes que Ihe sio
conferidas pela legislagdo em vigor, especialmente a Lei nr 8.666/93 ¢ alteragdes posteriores, a vista do
parecer conclusivo exarado pela comissdo de Licitago, resolve:

HOMOLOGAR a presente Licitagdo nestes termos

Processo Nr°: /2024

*  Processo Adm Nr°: 134/2024
*  Licitagio Nr*: 25/2024
« Modalidade: Pregio:

Objeto Homologado: AQUISICAO DE MATERIAIS MEDICO HOSPITALAR, INSUMOS E
MEDICAMENTOS PARA ATENDER AS DEMANDAS JUDICIAIS E PACIENTES COM
BAIXA RENDA DO MUNICIPIO DE COLORADO E O DISTRITO ALTO ALEGRE.

Fornecedor ¢ Itens declarados Vencedores (cfe. Cotagdo):

SEXTA-FEIRA, 20 DE DEZEMBRO DE 2024

Nova Esperanca n® 3819 - Colorado n°2906

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE COLORADO
Estado do Parand

CONTRATO 460-2024

CONTRATO QUE CELEBRAM ENTRE SI O MUNICIPIO DE COLORADO E OINSTITUTO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE COLORADO, VISANDO A
CONTRATAGAO DE INSTITUIGAO FINANCEIRA, DEVIDAMENTE AUTORIZADA PELO BANCO
CENTRAL DO BRASIL, PARA OPERAR OS SERVIGOS DE PROCESSAMENTO EGERENCIAMENTO
DE CREDITOS PROVENIENTES DA FOLHA DE PAGAMENTO DA TOTALIDADE DOS
FUNCIONARIOS PUBLICOS MUNICIPAIS (ATIVOS, INATIVOS, PENSIONISTAS E ESTAGIARIOS),
CUJO PAGAMENTO SEJA EFETUADO PELO MUNCIPIO DE COLORADO E INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE COLORADO QUE, ENTRE SI,
BRAM O MUNICIPIO O INSTITUTO DE PREVIDENCIA E CAIXA ECONOMICA FEDERAL

O MUNICIPIO DE COLORADO, inscrito no CNPJ] n° 76.970.326/0001-03 e o INSTITUTO DE

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE COLORADO CNPJ
04.886.077/0001-61

BANCO 001 - BANCO DO BRASIL - AGENCIA N° 0912-1 — CONTA CORRENTE 227226 — NO
VALOR DE RS 235.000,00 (duzentos ¢ trinta e e cinco mil reais).

5.2- Se por motivo niio imputivel s CONTRATANTE, o pagamento nio ocorrer no prazo estabelecido no item

5.1 deste contrato, ali

sobre o valor a ser pago,

(IPCA/IBGE), sem prejuizo de abertura de processo pa

a bascada no indice legal

© da licitante vencedora,

penaliz
53- O niio pagamento do valor estabelecido no item 5.1 deste contrato no prazo nele estabelecido, ensejard o

descumprimento total do mesmo, por culpa da CONTRATADA.

CLAUSULA SEXTA - DO PRAZO DE VIGENCIA

6.1 O presente contrato terd vigé

por 5 anos, ou scja, terd inicio cm 09 dedezembro de 2024 com
término em 09 de dezembro de 2029, produzindo seus efeitos a contar de sua publicagio no Postal Nacional de

Contratagses Piiblic:

106 c/c axt. 94, ambos da Lei 14.133/2021

www.oregionaljornal.com.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE COLORADO
ESTADO DO PARANA

O prefito Municipa, MARCOS JOSE CONSALTER DE MELLO, no uso das Ihe 1a legislagio em vigor,

especialmente a Lei ne® 8.666/93 ¢ alteragoes posteriores, a vista do pareces conclusivo exarado pela comissdo de Licitagio, esolve:

HOMOLOGAR a presente Licitasio nestes tesmos:
Processo Ni: 155/2024

renda do municipio de Colorado ¢ Distrito Alto Alegre

1) WIENSKOSKI & FAIOLA LTDA. insrits no CNRJ/CPF N 27.672.908/0001-06 no vlor total dos iens vencidos de RS
.00 (cento « quatorze mil, quinhentos ¢ trinta ¢ nove re:

2) FARMACIA LIDERFARMA LTDA inscrito no CNPJ/CPF N* 75.250.710/0001-28 no valor total dos it
52.995,00 (oitenta ¢ dois mil, novecentos € noventa ¢ cinco reais).

idos de RS

3) ART-FORMULA DE Ce

SNPJ/CPE N* 04.855.253/0001-40 no valor total dos itens vencidos de

62 O presente contrato poderi ser prorrogado, conforme lei vigente; que estabeleca a

lizagio no prego contratado, em com a realidade de mercado dos respectivos insumos.
fins de reajuste seri utilizado o IPCA — Indice Nacional de Precos a0 Consumidor Amplo, apurado pelo IBGE

Institato Brasileiro de Geografia e Estatistica, apés o transcurso do periodo de 12 (doze) meses e poderd ser

=1
Valos Total do Lote: 820,00 (oitocentos e vinte seais).

. N [ “ Toem Epecbeaic Y7y Coiage e Valor Ui Valor Toul
1) FARMACIA LIDERFARMA LTDA inscrito no CNPJ/CPF N° 78.259.710/0001-28 no valor total dos PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE COLORADO, inscrito no S A -SSR eSS NP E P V AR P 1is ENALAPRIL20MG | PROPRIA cap 1000 RS 0.8200 RS 520,000
ens vencidos de RS 697.834,80 (sciscentos e noventa e sete mil, oitocentos e trinta e quatro reais ¢ . et e Sy B E :: E g . =5 ESPIRONOLACTONA | PROPRIA
et Contacd) CNPJ 04.886.077/0001-61 pessoa juridica de direito piblico interno, com sede 4 Av. Brasil, n® 1250, Centro, na 2021 BN aias
cidade de Colorado - PR, , neste ato representado pelo Prefeito Municipal Sr. Marcos José Consalter de Mello, MG METFO) )
2) ELAINE DAMARIS GIROTTO inscrito no CNPJ/CPF N° 82.589.961/0001-48 no valor total dos & ~ 3 400 MG
; E X A J B brasileiro, casado, portador da cédula de identidade, RG n. 1.415.390-SSP/PR e inscrito no CPF sob o n. CLAUSULA SETIMA - DO VALOR DO CONTRATO GLIMEPIRIDA 2 MG
itens vencidos de RS 588,00 (quinhentos e oitenta e oito reais). SINVASTATINA 20
387.938.149-68, ¢ o Presidente do Instito Sr. MICHELLY GIOCONDO GONGALVES JIACOMO, 7.1 O presente contrato possui valor de RS 860.000,00 (oitocentos e sessenta mil reais), nos termos da proposta 3
brasileira, casada, inscrito no CPF sob o n° 034.079.019-92 doravante denominado CONTRATANTE, de “ONTRATADA, vencedora do Pregio n.® 33/2024 — Processo n.° 140/2024. ax e
B L e L Nolor Toual o Formecedon. 55 995,00 (oot ¢ dof il novecLonon o sotente o o 14).
FORNECEDOR: ELAINE DAMARIS GIROTTO - CNPJ: 82.589.961/0001-48 o 3 - 7/ /
Valor Total do Fornecedor: 588,00 (quinhentos ¢ oitenta ¢ oito reais). 04 com sede 4 SETOR BANCARIO SUL QUADRA 04BLOCO A EDIFICIO SEDE, BRASILIA, neste ato CLAUSULA OITAVA - DO REAJUS Velor Totat o Lote: 52.995,00 (itents ¢ dois mil, novecsatos ¢ noventa ¢ cinco 1)
representado VIVIANE BARCALA GONGCALVES, portador da cédula de identidade, RG n. 4.146.928-5 8.1 Os valores descritos no item 5.1 da cliusula quinta do presente contrato nio serio em _ _
LOTE 1 LOTE 1 N ) Teem Expsimge N s Vator Uit ValorToul
Valor Total do Lote: 588,00 (quinhentos ¢ oitenta ¢ oito reais). inscrito no CPF sob o n. 531.907.269-49, residente i endereco, doravante denominada CONTRATADA, tendo hipétese alguma durante o prazo de 12 meses contados do orgamento estimado pela Administragio no Pregio 3 SPERIDON. % CaAP RS 0,0500 RS 75,0000
£ s s NG MIRTAZAPINA LIDERFARMA
em vista a homologacio da licitacio por Pregio n°. 33/2024, de conformidade com a Lei n.° 14.133/2021 e ©33/2024 — Processo n.° 140/2024. 25,0000 MG
I Especificagdo | Marca Unidade | Quant. [ Valor Unit. | Valor Total | alteragdes posteriores, mediante o estabelecimento das seguintes cliusulas e do Edital de Licitagio e todos os 82  No cotanto, em havendo prazo superior a 12 meses contados do orgamento cstimado pela ' o i il e 1500 LI E3220000
25 BR0268856 TEUTO [&3 600 RS 0,9800 RS 588,0000 _ - N B . " ANLODIPINA 5,0000MG
iosirT o LSl lTEUTo Seus anexos, que sio partes integrante do presente termo; Administragio, inciditi o indice do IPCA, apés decorzido o referido prazo, tendo como data base a do, = SRR e T T
SOMG - CAIXA orgamento estimado da contratagdio, incidindo o reajuste apenas sobre a parte do contrato nio paga quando o
prazo superar o periodo de 12 meses, nos termos do § 7° do art. 25 da Lei 14.133/2021
(OMI’RIMIDOS CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO L § z CAP 1800 RS 03700 RS 666,0000
. S CLAUSULA NONA- DOS PRAZOS, DAS CONDICOES PARA A EXECUGAO E FORMA DE LIDERFARMA
11 O presente contrato tem por objeto CONTRATAGAO DE INSTITUIGAO FINANCEIRA, .
e g NP 2 FORNECIMENTO DOS SERVIGOS E DO MODELO DE GESTAO
e e e e e . DEVIDAMENTE AUTORIZADA PELO BANCO CENTRAL DO BRASIL, PARA OPERAR OS =
alor Total do Fornecedor: 697.834,80 (sciscentos ¢ noventa ¢ sete mil, oitocentos ¢ trinta ¢ quatro reais ¢ . 9.1. Os servigos contratados devem ser prestados pela CONTRATADA mensalmente, disponibilizando o = ERFARMA | AP 500 RSOTI0 RS TT70,0000
oitenta centavos). SERVICOS DE PROCESSAMENTO E GERENCIAMENTO DE CREDITOS PROVENIENTES DA ; § . o . ) EREARRLA Z &
A ) ontante refercate ao pagamento dos servidores publicos municipais, nas contas dos respectivos servidores, 1o
FOLHA DE PAGAMENTO DA TOTALIDADE DOS FUNCIONARIOS PUBLICOS MUNICIPAIS £ £ ¥ § o
LOTE 1 LOTE 1 N § 3 . prazo de 02 (dois) dias titeis apés a disponibilizagio pela CONTRATANTE dos recursos suficientes para tanto, N CIDONA
Valor Total do Lote: 697.834,80 (sciscentos ¢ noventa ¢ sete mil, oifocentos ¢ trinta ¢ quatro reais ¢ oitenta e e e R e S e devendo o fiscal téenico ¢ o gestor indicados pel adotar as providéncias constantes do art 25,0000 MG
centavos) PELO MUNCIPIO DE COLORADO E INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES il Doteatr a5 2025 - RANITIDINA.73,0000
— - PUBLICOS DO MUNICIPIO DE COLORADO e a operagio pela CONTRATADA dos servicos de o N 35 LOSARTAN 100,0000 A CAP 3000 RS 0,2000 RS 600,0000
| Ttem | Especificagdo Marca ‘ Unidade ‘ Quant. ‘ Valor ‘ alor Total ‘ a) O objeto seri recebido provisoriamente, mensalmente, de forma su . pelo responsivel por MG ATENOLOL ERFARMA
Unit. e de créditos da Folha de da totalidade dos fi seu e fis g0, com verificagio posterior de sua conformidade com as especificagdes deste e A
1 BR0270965 AAS PROTECT 100MG - HYPERA X 360 RS RS publicos municipais (ativos, inativos e pensionistas), cujo pagamento seja efetuado pela CONTRATANTE. contrato, Termo de Referéncia, constante do Anexo I, em 02 dias uteis co dos da do 55 METOPROLOL 100,0000 SERFARMA | CAP 1500 RS 1,4500 RS 2.610,0000
COM 60 COMPRIMIDO 83000 |2.988,0000 | dinheiro referente a0 pagamento mensal do saldrio nas contas dos servidores piiblicos municipais: MG RAMIPRIL 10,0000 EREARMA
BRO269941; ALCOOL ETILICO, TUPT FRAS 360 } B ) " b 2 e MG
TIPO:HIDRATADO, TEOR 60000 | 2.160,0000 1.2 A Contratagio de instituigio financeira, piiblica ou privada, para a prestagio dos servicos bancirios serd da b) O objeto do pedido seri recebido definitivamente, mensalmente, pelo gestor ou comissio IDROCLOROTIAZIDA
ALCOOLICO:70% (70;GL), seguinte forma designada pela autoridade competente, para efeito de verificagio da qualidade do servigo prestado, em relagio a @ ERFARMA | CAP 500 RS0.4200 RS 756,000
ERFARMA
ﬁ:;ﬁsﬂsu‘mc/\o LIQUIDO; FRASCO 1.2.1 Em caréter de exclusividade: sua compatibilidade com as obrigagdes contratuais, no prazo de dois dias titeis contados do termo de
BR 0271357 ALPRAZOLAM 1 MG, GERMED X 250 [’ RS 240,0000 ) Pagamento de vencimentos, saldrios, dos servidores ativos, inativos e da provisério. & TIDERFARN | AP 7500 RS 07200 RS T296,0000
CAIXA COM 30 COMPRIMIDOS 1,0000 administragio piblica municipal de Colorado e o Instituto de Previdéncia dos Servidores Piblicos do Municipio 92 Correriio por conta da CONTRATADA todas as despesas referentes a prestagio de servicos objeto da g
g‘xg@f{_‘!ﬁ‘:zﬁég;‘f‘%‘)‘ LOMG, | EMSSIGMA cx 0 5030000 '1‘65300 o0 de Colorado, em conformidade com o Edital e as normas operacionais. presente licitagio.
S ONB 0OV RID0S s e o e e e e 93 O presente contrato seri fiscalizado por um fiscal ¢ um gestor designados pela CONTRATANTE, com = S — — — —
6 BRITENS 10 ML (IARIARAI() DE GENOM FRASCO | 240 RS RS a) Conceder aos servidores piiblicos empréstimos em consignacio. tribuigoes estabelecidas no Decreto Municipal n® 263/2023. "\'\E;rf,’.‘?,{ﬂ'{o\’}‘\ﬁ? MG | LIDERFARMA
BRIMONIDINA, MAL TO DI 86,0000 | 20.640,0000 i 5 & 9.4 O fiscal e o Gestor do contrato passario as orientagdes a serem seguidas pela CONTRATADA por IDONA 5¢
13 O objeto contratado possui as seguintes especificagdes tomando como referéncia a folha salarial de maio P s guidas pe P
|| TIMOLOL) - e e or oo escrito, que devem ser atendidas, salvo impossibilidade, devidamente r por eserito a Dirctora Mg MANTTIDINA 75
7 | BR0275116 CALTREN 10MG ACHE/BIOSINTETICA | CX 240 | RS RS de 2024: e e . g e ¥ ! T ' = 5050 T T 3Za0000
NITRENDIPINO), CAIXA COM 30 35,0000 | 8.400,0000 1.3.1. Em relagio a faixa salarial dos servidores: Administrativa da Prefeitura Municipal de Colorado ¢ Instituto Colorado Prev. BUPROPIONA150 MG
: . e ATy, 3 P S Gscs P e s AMITRIPTILINA 10 MG, car 5000 RS 0,600 RS 2070,0000
COMPRIMIDOS _ } ) . #)  Fica designada a servidora YARA OLIVEIRA, para exercer a fiscalizagio e o acompanhament T 1on
8 BR0267565 CARVEDILOL 6,25MG - EMS X 1200 | RS RS 240,0000 Faixa salarial RS Quantidade de servidores do objeto do contrato, nos termos disciplinados nos artigos da Lei n° 14.133 de 2021 10 MG,
CAIXA COM 30 COMPRIMIDOS 10,2000 _ N N N CITALC 5 MG. - -
BR0272903 CITALOPRAM 20MG - GERMED x 7200 & b) A fiscalizagio de que trata esta cliusula nio exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, i ANTTRIPTILINA 75 TIDERFARGA | CAP 2000 R 0,5000 RS T.000,0000
-, 0 S 1DOS N Até 1.412,00 182 - NIMESULIDA 100
CAIXA COM 30 COMPRIMIDOS 2,000 | 2.640,0000 - inclusive perante terceiros, por qualquer irregula que resultante de imperfeicdes técnicas, vicios MG, RISPERIDONA 0,3
10 [ BR0270119 CLONAZEPAM 2MG - EMS X 1200 [ RS R redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, nio implica cm Mo, SERTRALINA 25
CAIXA COM 30 COMPRIMIDOS 1,0000 | 1.200,0000 Entre 1.507,00 ¢ 1.869,00 265 e o . oo i 1 T AMITRIPTILINA 103G, car 7800 RS 08700 RS 566,000
T BROA2755 DIAMICRON 60MG B 7 TR T R 912,0000 corresponsabilidade da Contratante ou de seus agentes ¢ prepostos, de conformidade com nos artigos da Lei n°
(GLICLAZIDA) - CAIXA COM 30 3,8000 Entre 1.869,01 e 3.369,00 561 La133(de 2021 vy TIDERFARMA | FRAS 50 RS 34,0000 RS 3.060,0000
COMPRIMIDOS 941 © 1 Ses da i %o, sem que seja adotada a providéncia do item .4, s - pEREAMA | - — —
12 | BR0398268 DIAVAN AMLO FIX NOVARTIS CX 240 | RS S Entre 3.369,01 e 9.000,00 231 N N N - B > z e
intre 3.369,01 e 9.000, 3 considerada inexecugio do contrato, podendo gerar a sua cxtingio administrativa ¢ a aplicagio de sangdes & LIDERFARMA
320/10MG 82,0000 | 19.680,0000 € MERI0SE & R8s L Pees &
VALSARTANA/ANLODIPINO) - CONTRATADA % TIDERFARMA | GAP Z00 RS 17600 RS 55200000
CAIXA COM 28 COMPRIMIDOS. Entre 9.000,01 e 22.000,00 30 LIDERFARMA
13 BR0395162 DIOVAN HCT 32025MG NOVARTIS [&:3 240 RS RS ~LAUS 5 C) S 2C SOS o) ENTA S 151 LIDERFARMA | CAP 1.800 RS 1,4500 RS 2.610,0000
(VAL S AR AN | e a2 0000 o CLAUSULA DECIMA- DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS T
HIDROCLOROTIAZIDA) - CAIXA 10.1 Os recursos provenientes do presente contrato serio creditados na segu
|| COM 28 COMPRIMIDOS Total de servidores 1.270 MUNICIPIO DE COLORADO CNPJ 76.970.326/0001-03 152 TIDERFARNC | CAF 3000 TS 32500 RS 9750,0000
it BR0302442 DIABI0MG QR (&2 240 123 RS672,0000 BANCO 001 BANCO DO BRASIL AGENCIA N° 09121 CONTA CORRENTE 16.564-6 NO _
(DULOXETINA) - CAIXA COM 30 2,8000 - - - S AachRCIa = e - - ©osete 55 CITALOPRAM 50 MG TIDERFARMA | CAP 3000 RS 24600 RS 7.380,0000
COMPRIMIDOS . VALOR DE RS 625.000,00 (siscentos e vinte e cinco mil reais). _ LIDERFARMA _ _
5T BRO302443 DUAL GOMG UNIAG QUIVIICA % T T3 3 132, Em relagio a0 valor de pagamento, o montante bruto da folha de pagamento, tendo por referéncia o = TIPRMNASONG, | LIDERFARMA | CAP Z600 RS05900 RS 750,000
gﬁgﬁaggg - CAIXA COM 30 15,0000 | 3.600,0000 més de maio/2024 é de RS 4.115.347,69 (quatro milhdes cento e quinze mil trezentos e quarenta e sete reais @ P T T e e e D oy e T O T e D e e e YT (i = BUPROPIONA 150 MG: TIDERFARNA | CAP 5000 RS 20500 RS G.150,0000
- sessenta e nove centavos)
16 ENSURE LATA 400 GRAMAS - SABOR | ABBOTT LATA 600 RS RS ) 04.886.077/0001-61 156 ERFARMA | CAP 2000 RS 0,9900 RS 1.980,0000
MORANGO OU BALNILHA 71,0000 | 42.600,0000 BANCO 001 - BANCO DO BRASIL - AGENCIA N° 0912-1 — CONTA CORRENTE 22.722-6 — NO e TmONOL ACTONA | ERFARMA
17 BRMSZ‘:'DR FORXIGA 10MG . ASTRAZENE( [&:3 240 RS RS 1.3.3.  Em relagio ao niimero de servidores e a forma de contratagio, o niimero total de servidores para fins da VALOR DE RS 235.000,00 (duzentos e trinta e e cinco mil reais). 10 MG, FAMOTIDINA
(DAPAGLIFLOZINA) - CAIXA COM 30 18,9000 | 4.536,0000 5 cio & de 1.270, —— Gicach 20MG, SINVA
e contratagio é de 1.270, com a seguinte especificagio: e
7 ATENGLOL 503G, TIDERFARMA | CAP 5000 RS05900 RS 1770,0000
18 | FOSAMAX D 70MG/5.600U1 'ORGANOM 63 240 | RS S Vinculo Quantitativo CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA EXTINGAO CONTRATUAL CLORTALIDONA 25 LIDERFARMA
(ALENDRONATO/COLECALCIFEROL) 92,0000 | 22.080,0000 111, O contrato se extingue quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem sido MG, ENALPRIL 25
| |“Cama cous coupmpos P ot o ol s e L N T R—
o BRO360501 FRALDA GERIATRICA AIGIFRAT Do 1200 |8 5 cumpridas ou nio as obrigaes de ambas as partes contratantes, AOPURINOLISNG, | THSERFARNA
PACOTE COM 08 UNIDADES 11,0000 | 13.200,0000 112, O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou antes do prazo nele N AT
20| BR0397600 GALVUS MET 50/1000 MG | HIGIFRAL X 240 | RS Celetista (ativo) 80 fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n® 14.133/21, bem como amigavelmente, A
(VILDAGLIPTINA, CLORIDRATO DE 46,1000 11.064,0000 . N 55 Q'XE(S s e AR BN = TR0 RE7555,5500
METFORMINA), - CAIXA COM 56 Contrato com tempo determinado 222 assegurados o contraditério ¢ 4 ampla defesa e e — e A 578, 57,029,
COMPRIMIDOS! 1121, Nesta hipbtese, aplicam-se também os artigos 138 ¢ 139 da mesma Lei 160 ESCITALOPRAM 15 MG | LIDERFARMA | CAP 3000 R§09900 RS 2570,0000
21 [ BR0269971; COMPRESSA GAZE, NOVARTIS PCT 6000 |RS RS c N tabilidade/ Jho tutelar (ativos) 02 1122 A alu ia finalidad 3 estrataca da a n N =
. ‘omissionados sem estabilidade/consellio tutelar (ativos) 2 alter da finalidade ou da estrutura da empresa ndo casej Erorne A e
MATERIAL:TECIDO 100% ALGODAO, 0,8000 | 4.800,0000 . - T61 MELATONINA 5 MG LIDERFARMA | CAP 500 RS 12800 RS 3.590,0000
TIPO:13 FIOS/CM2, MODELO:COR - - rescisio se nio restringir sua capacidade de concluir o contrato,
BRANCA ISENTA DE IMPUREZAS, Agentes politicos (prefeito, vice e secretirios municipais). 11 R A o oy e o o e A e e e e FORNECEDOR: WIENSKOSK & FAIOLA LTDA - CNP: 27.672905/0001.06
R e . " Valos Tol do Fosmecedos: 114.539,00 (ceato ¢ quatocss mil, quinbeatos ¢ iath & fove sess).
S:8 CAN aditivo > subjetiva
LARGURA:7.50 CM, (folha de 426 ’ =1
COMPRIMENTO.7.0 C. DOBRAS'S 113, O termo de rescisio, sempre que possivel, seri precedido: Valor Total do Lote: 114.539,00 (cento ¢ quatosze mil, quiahentos ¢ tinta & nove ceai).
DOBRAS, CARACTERISTIC, TOTAL 1270 11.3.1 i Teem | Especificasio Marex Cridade Valor Vs
X Uni
ADICIONAIS:DESCARTAV 1132 Relagio dos pagamentos ji efetuados e ainda devidos; T TOSARTANA 120,0000 MG ANLODIPINA 10,0000 M Emporo | CAP S RS 35,0000
PACOTE 500,00 UN R — s Tdentcoce o i FUROSEAIDA 10,0000 MG ESPIRONOTACTONA 100000 MG | Mercindd 00300
22 | INSULINA TRESIBA (DEGLUDECA) | SANFARMA UND 0| RS ? = i TICLOPIDINA 2500000 MG____ . _
2 [ ATENOLOL 130,0000 MG CLORTALTDONA 25,0000 NG Empore | CAP T30 | RS 75,0000
L 690000 _| 82800000 | P — ; PO———————— TN TORARTAN 1500000 MG Niekcan Soso0
23 | BR0437078 JARDIANCE 25MG NOVONORDISK X 240 e CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA VINCULAGAO AO EDITAL DA LICITAGAO E 5 [ LOSARTAN 50,0000 MG METOPROLOL 25,0000 MG Emporio — | CAP 1800 | RS R$ 72,0000
EMPAGLIF] -C ¢ 9 s A — HIDROCLOROTIAZIDA 125000 MG Medicinal 00400
i C ey AU (2Rl ANl COMPATIBILIDADE COM OS REQUISITOS DE HABILITAGAO 7| HIDROSICLORGQUIN > 1000000 MG ACIDO FOLICO 50000 | Emmposio | CAP | 1500 | R xS
COMPRIMIDOS B _ MG FAMOTIDINA 30,0000 MG Medicinal 1,5300 | 2295,0000
24| BR0272809 LAMOTRIGINA 100MG - | BOHERINGER X 20 | RS RS 816,000 ) ) 121 O presente Contrato esti vinculado em todos os seus termos, a0 Edital do Pregio n.® 33/2024 T NIV ESULIDA 1000000 NG PANTOPRAZOL PELTETS 200000 | Fmpors | CAP [ T500 [ R RS 54,0000
CAIXA COM 30 COMPRIMIDOS 3.4000 14 Vinculamesta de Processo n.% 140/2024, bem como todas as obrigages pela proposta vencedora, e e oo A o . TR Mediciaal R
26 | BRO271848 LUMIGAN SML PRATI DONADUZI FRAS 120 | RS RS 1.4.1.0 documento de demanda, Estudo Técnico Preliminar e Termo de Referéncia; N . ONTR AT ) ) . Emporic | CAP 13500 | T
122 Fica obrigada a CONTRATADA em manter dusante toda a execugio do contrato, em compatibilidade —— |1
(BIMATOPROSTA) 50,0000 | 6.000.0000 1.4.2.0 Edital da Licitagio na modalidade Pregdo n.° 33/2024 — Processo n.” 140/2024; . . - ficaci A Emporio | CAP T000 | R R
77T BRO273553 MELOXICAN 73MG - B = oo s RS 648,000 & g com as obrigagdes por cla assumidas, todas as condigdes de habilitagio e qualificagio cxigidas na licitagio. Empodo Koo | oo
CAIXA COM 10 COMPRIMIDOS 1.8000 1.4.3.A Proposta do contratado na referida licitagio; 123 O contratado fica obrigado a cumpris as cxigéncias de reserva de cargos prevista em lei, bem como em Empotio | FRAS | 60 RS RS
X Medicinal 55000 | 3300000
28 | MOTILEX ( COLAGENO TIPO IINAO | LEGRAND [&S 240 RS RS 1.4.4Eventuais anexos dos documentos supracitados. outras normas especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social e para aprendiz 4| ENALAPRIL 40,0000 MG ESPIRONOLACTONA 35,0000 MG Emporio | CAP 1500 | R: R
HIDROLISADO) - CAIXA COM 60 10,0000 | 2.400,0000 FUROSENIDA 500000 NG ANIODIPIX 25000 Medicinal 23800 | 35700000
GATSUIAS do presente contrato. e ConvenT N
55 [ NANLAC COMFOR DE 012 03 ANOS ~ | APSEN TATA (600 |5 S CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES DO MUNICIPIO E INSTITUTO = X DINA 200000 MG oSS = S N =
5 0000 oo e
LATA DE 400 GR 69.0000 | 41.400,0000 21 Sao obrigagses da CONTRATANTE: CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA GARANTIA PARA EXECUGAO = 5 _ - Medicinal_{ oo | oo
30 | BRO4389STNESINA MET 12/850MG | NESTLE 53 %0 |®s RS 1 Efetuar o pagamento de seus servidores pela instituigio financeia contratada; 131 Nio haveri exigéncia de garantia contratual da execugdo. (ENOLOT 25,0000 MG Moot 00300
(BENZOATO DE ALOGLIPTINA, 155,0000 | 37.200,0000 “ ic
CLORIDRATO DE METFORMINA) - o c a0s seus itios que a a 2 eles devidos serfio pagas pelo sistema 17 PROPRANOLOL 10,0000 MG ENATAPRIL 20,0000 NG Empore | CAP [ T500 | TS RS
8 5 ! N ) o o TN D) et AMIRTAZAPINA 20,0000 MG Nedicinal 00700 _| 1050000
CAIXA COM 60 COMPRIMIDOS definido no respectivo Contrato; CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOS CASOS OMISSOS (art. 92, 1) T8 | RUTINA 200,0000 MG SINVASTATINA 20,0000 MG GINKGO | Emporio | CAP 7500
3T | BRO443616 NORIPURUM THYPERA UND  [360 | RS RS TP Bk o I e - 14.10s casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposigbes contidas na Lei n° 14.133, de BILOBA EXT SECO 50,0000 MG SERTRALINA 600000 MG __| Medicinal 01500 | 2700000
nviar, por meio magnético ou cletrénica, as relativas ao0s pag a serem - . T TOSARTAN 500000 MG THDROCL DA 600008 G| Bespoi— P 1300 L
ENDOVENOSO (SACARATO DE 10,0200 3.607,2000, A — Py e PR T 2021, ¢ demais normas federais apliciveis ¢, subsidiariamente, segundo as disposigdes contidas na Lei ° 8.078, MG Medicinal 05800 | 5700000
HIDROXIDO FERRICO) UNIDAL realizados, com no minimo 2 (dois) dias tteis de antecedéncia; « = oo —xp T =
[35 | OHDE 7.00001 (COLECALCIFERO) - | EMS < 0 [’ ' IV- Manter copia dos dados enviados s CONTRATADA para pronta substituigio no cuso de avasias; de 1990 — Cédigo de Defesa do Consumidor — ¢ normas ¢ principios gerais dos contratos. - sl | | Losm | stsoo
- CAIXA COM 04 COMPRIMIDOS St |t | V- Responsabilizar-se por créditos indevidos, em virtude de informagdes erroneas, afastando qualquer : Niediina 10900 | 10900000
35 BR0392111 PREGABALINA 75MG - TEUTO [&:3 240 RS N N _
CAIXA COM 30 COMPRIMIDOS 94000 | 2.256,0000 responsabilidade da CONTRATADA; e —— DECIM? — M‘TF‘R?GO g = el L s T I
36| PROSSO 250MG2,5MG (CALCIO X 20| RS VI-  Manter em sua conta corrente de livie movimentagio, no minimo 2 (dois) dias fiteis anteriores a0 do A LS I T B S C s S CL D PR O e iC L SRR RE e - -
9 = Empens | cAP [ 150 | TS xS
|| D*-CAIXA COM 30 COMPRIMIDOS _ | i s 3 i s R P s 15.2.0 contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, 0s acréscimos ou supressdes que se 37| FAMOTIDINA 20,0000 MG LISTNGPRIL 30,0000 MG Emporo | CAP TS0 TR T
37 | BRO398706, I0DOPOVIDONA (PVPI), | EUROFARMA FRAS 0 | RS RS 504,0000 ldébitolcalmalcontaicosrenteTacivalocicaseipandeatz aojmostate dalfolhaldeipagamanto. lbemicomaldos) ) X X ATENOLOL 1000000 MG _ANLODIPINA 50000 MG Nedicinal 02000 | 3000000
CONCENTRACAO'A 10% ( TEOR DF 42000 S — fizerem necessirios, até o limite de 25% (vinte ¢ cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato. EOSARTAN 550000 G FURCSEAID 200000316 e exr— T30 7
FARMACEUTICA:SOLUCAO TOPICA Lo o ’ s a celebragdo de termo aditivo, na forma do ast. 136 da Lei n° 14.133, de 2021 Neicnat o100 | 1500000
AQUOSA: FRASCO 1000,00 ML fornecidos pelan CONTRATADA, sem quaisquer dnus adicionais; 2 2 27 [ LOSARTAN 1500000 MG ANLODIPINA 23000 MG Emporo | CAP. T500 | Rs S
38 | BR0272328 RETEMIC (OXIBUTININA | RIODEINE FRAS 240 | RS RS VIII-  Garantir a CONTRATADA o acesso a documentos necessirios A execugio dos servigos; R Medcinal SO [0
CLORIDRATO), DOSAGEM:1 MG/ML. 34,0000 | 8.160,0000 - ) CLAUSULA DECIMA SEXTA — PUBLICAGAO Empors | CAP | T000 | TS RS 50,0000
g d g g IX-  Comprovar, quando solicitado, a correta aplicagio dos recursos utilizados, mediante a apresentagio de > i Mot o500
TIPO MEDICAMENTO:XAROPE, X o 16.1. Tncumbsi ste divulgar o presente instrumento no Postal Nacional de Contratagdes Péblicas o O e e e | 1050 =
|- FRASCO 120ML documentos abes (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na Internet e T L Ol 000G At e mr
22 [|BRO303488 = RATATINATLA20 MG Ry [FARSEN] X ZUNN D R o o ’ . . N . % | FORGSEAID A 35.0000 NG AXS 1630000 MO CINARIZINA. | Medpamat | 7 | "™ [ 800 | TH00000
didrio ofi do municipio de Colorado ¢ Instituto de Previdéncia dos Servidores Piblicos do Municipio de A 25 b 62, > 1A edicinal ) X
(METILFENIDATO CLORIDRATO), 134,0000 | 32.160,0000 CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA 5 : 5 25,0000 MG
DOSAGEM:20 MG, FORMA Colotado ST [ ENALAPRILS0000081G NIETOPROTOL T300000 /G Empors | CAP [ T000 | TS xS
FARMACEUTICA:MICROGRANULOS 3.1 Sdo obrigagdes da CONTRATADA: 0000 M Medicinal 0,8500 850,0000
DE LIBERAGAO MODIFICADA - - Repassar a0 Municipio ¢ Instituto, apoio financeiro no importe do montante definido em i § NG TICTOPIINA 330 ,’°k‘?§“ﬁ€‘;‘6 CLORTALIDONA 250000
CAIXA COM 30 COMPRIMIDOS a e . - . . CLAUSULA DECIMA SETIMA- DOS DEVERES E RESPONSABILIDADES DAS PARTES EM 57| LOSARTAN s00000 MG ANLODIPINA 30000 MG Empodo | CAP | 1500 [ S 1
40| BR0439609 SEEBRI 50 MG NOVARTIS FRAS 240 R B e ) RELAGAO A APLICAGAO DA LEI GERAL DE PROTEGAO DE DADOS B B e ey e e S b
(GLICOPIRRONIO) - FRASCO COM 30 171,0000 | 41.040,0000 1 Promover a abertura ¢ manutengio de conta corrente ¢/ou conta salirio dos funcionirios do A e . . I e s o i - o a1ecoll | lz7a 000
oA i T, conforins o ncer oo ot e e /s A : As partes se comprometem a proteger os dircitos fandamentais de liberdade ¢ de privacidade < o livie e I o B R =
IETE| ’ e e e lesenvolvimento da personalidade da pessoa natural, relativos ao tratamento de dados pessoais, inclusive nos SMICERECIR IR0, SERM\’\ S50 T Bictaal IS000: 000000,
41 | BR0439627; SERINGA, NOVARTIS UND 6000 | RS RS S & & o dap idade(da’ pessoa inatucal elet tetamento/de’ dados pessoais, incl 35T CARVEDILOL 120000 MG AMIOBARORA T 09000 S Empoto | CAP | 1800 | Rs 7
MATERIAL:POLIPROPILENO, 0,7000 | 4.200,0000 § meios digitais, nos termos da Lei Geral de Protegio de Dados - LGPD (Lei n. 13709, de 14 de agosto de 2018) LOSARTAN 25,0000 MG HIDROCLOROTIAZIDA 120000 MG | Medicinal 06400 | 11520000
CAPACIDADE:20 ML, TIPO 1 Processar o arquivo magnético recebido da CONTRATANTE, cfetuando os créditos aos nhl S S p e y - N ) .\)ﬂx»;_}:;/,\mm L0 T = o S -
atamento de dados pessoais dar-se- de acordo com as bases legais previstas nas hipoteses dos artigos 3 oo
BICO:BICO CENTRAL LUER LOCK servidores , nas datas de 3 o e o e o i peee o eicreieoTcia . - - © " ATINA 40,0000 MG, Mgt 03100 | 5380000
OU SLIP, TIPO VEDACAO:EMBOLO ) X © 7% 11 ¢/ou 14 da Lei 13.709/2018 &s quais se submeterio 05 servigos, ¢ para propésitos legitimos, especificos, T DA ST NOLACTONAZ50000 | LA 1800 s =
DEEOREACH til anterior, caso a data do crédito scja sibado, domingo ou feriado; o ) . o PO O AT o000 14 Eorosel LT
= 14, - A e e e T s e e explicitos ¢ informados ao titular, 35 [ LOSARTAN 50 MG, FUROSEMIDA 103G, Emporo | CAP. T80 | Rs T
ADICIONAL:GRADUADA, - previamente a C ARG S e SO 17.2- A CONTRATADA nio poderi se utilizar de informagio, dados pessoais ou base de dados a que ten ESPIRONOLACTONA 10 MG, ANLODIPINA 2MG, Medicinal 02900 | 5220000
NUMERADA, e N o - . B e e S = SN S S R—
DESCARTAVEL, 17.3.  Eacerrada a vigéncia do contrato ou apés a satisfagio da finalidade pretendida, a CONTRATADA HIDROCLOROTIAZIDA 50,0000 MG FAMOTIDINA 40,0000
g E] ) informagdes dos créditos efetivados ¢ nio efetivados de acordo com os cédigos estabelecidos até o segundo dia . - ;. G
ﬁl)(‘l\.m.)r‘llg /?( :\]g;[.)n:gﬁl.Am g it 4 feg 08, S38 gu interromperé o tratamento dos dados pessoais disponibilizados pelo CONTRATANTE e, em no méximo trinta T 16,0000 MG ESPIRONOLACTONA 30,0000 MG | Emporo | CAP T500 | RS TS
; E Gtil apés o processamento, ressalvados os casos de feriados locais e T ENATAPRIL 10,0000 MG AMTODARONA 50,0000 MG AAS Medicinal 01400 | 2100000
42| BRO278681 SONDA URETRALN"10 | BECTON DIKINSON | UND 6000 | RS RS A P P g X o ) ) R < e e =B L NG T
0 | conoma romover a abertura de contas salitio c/ou corrente dos funcionirios piblicos municipais, ativos, inativos, copias porventam cxistentes (seja cm formato digital oufisico), salvo quando a CONTRATADA teaha que = Epodo | CAP | T [ RS RS
15 [ BRO272850 TOPIRAMATO S0MG - | MEDIX < 20 [RS RS pensionistas, sem cobranga de tarifas para essa abertura, com coleta de dados, documentos e assinaturas stee o dados para cumprimeato de obrigagio legal _
CAIXA COM 60 COMPRIMIDOS 109000 | 2.616.0000 110 local ¢ horirio de trabalho dos servidores; - Negema | T |1 | 55700 | Tosooco
44 | BR0268534 TRAMADOL 50MG - EUROFARMA X 600 | RS e e S S TN 17.4. A CONTRATADA ficari obrigada a assumir total responsabilidade e ressarcimento por todo e qualquer s Empotio | CAP THo0 TR R’
CAIXA COM 1°C0M"RW"DOS 3.7000 22200000 | X v ! “ : " 0 c/ou prejuizo sofrido incluindo sansdes aplicadas pela autorida decorrentes de tratamento Medicion, o000 | L620000
| BRo27325¢ TRILEPTAL 600 TE0TO = 7T conta ou cartio salisio isenta de tasifas; o /o e oo pe e en Lo - Emporie | CAF [ TE0 [ R§ TIRS
(OXICARBAMAZEPINA) - (Alem 90,0000 | 21.600,0000 3.4- Quaisquer tarifas cobradas por servigos adicionais, deverdo sex aos inadequado dos dados pessoais compartilhados pelo CONTRATAN para as finalidades pretendidas neste 3 OSTRAS 750,0000 MG VITANINA B Empodo | CAP T800 T
- 10,0000 PANTOTENATO DE CALCIO Nedicina 04400 | 7920000
(o anIn e as normas do Banco Central do Brasil; N (TAMINA D> 400,0000U1 VITAMINA C 10,0000
46 BR0470429 VENLAFAXINA 150MG - EMS X 240 RS RS 17.5. A CONTRATADA ficard obrigada a assumir total pelos danos morais,
CAIXA COM 30 COMPRIMIDOS 17.8000 | 4.272,0000 3.5- Observar as disposigdes da RESOLUGAO CMN N° 5.058, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2022 apliciveis o ) ) a o ) \ e 7 NATAPRIL 20,0000 C Empoie | CAP =0T o]
— | 4.272,0000 | individuais ou coletivos que venham a ser causados em razio do descumprimento de suas obrigagdes legais no e 3 =
78 | BR0273818 DIOSMINA ASSOCIADA | TEUTO [0 220 | RS a0 presente contrato; 2 5 5 & e T e | Rl
HESPERIDINA 450 MG + 50 MG 78000 | 1.872,0000 o e processo de tratamento dos dados compartilhados pelo CONTRATANTE. Saoo0tic ; §
5 5 . 2 Municipio ¢ Instituto, de Colorado; B N STATINA 20,0000 NG TOSARTAN 10,0000 NG Empore | CAP [ To00 | R T
COMPRIMIDO - CAIXA COM 30 z ) - i - 17.51. Eventuais responsabilidades serio apuradas de acordo com o que dispde a S SRR Lo o Ate seereee) 12000 | 12540000
COMPRIMIDOS. 37- No lorado, deverd em até 30 (trinta) dias, Lon MET
4 | XIGDUO XR 5/1000MG (CLORIDRATO | CIMED X 20 | RS RS assinatura do contratoou em outro local designado pelo Municipio ¢ Instituto de Colorado, um PAB— Posto de % [ LOSARTAN 1600000 MG ATENOLOL 150,0000 MG, Empodo | CAP | 1000 | K i3
30000 MG FUROSEMIDA 40,0000 MG Medicinal 03200 | 3200000
DE METFORMINA, 18,0000 | 43200000 io com 01 (um) guiché e O1 (w a letrdnico, ¢ i 0000 MG AMITRIPTITINA 15,0000 MG
DAPAGLIFLOZINA) - CAIXA COM 30 . CLAUSULA DECIMA OITAVA — DA FRAUDE E DA CORRUPGCAO 4,0000 MG PARACETAMOL 250,0000 MG_ Emporio CAP. 1800 RS RS
COMPRIMIDGS a50 no Municipio, atendendo as scgui e ; o e e o e onerenn . . A — e
_ . . B Do e Atendimento Banciio < do Bonto de s licitantes devem observar ¢ o contratado deve observar ¢ fazer observar, por seus fornecedores e e o0
0| BRO272357 TIORIDAZINA 100MG- | NEO QUIMICA & 240 IRS e o menciondd BAB - Poste de Atend o to onte 4 sc admitida 30, 0 mais alto padsio de tica durante todo o processo de licitagio, de EATINA 200000mg MIRTAZAPINA 16,0000mg Empode | AP | 100 | X8 E
CAIXA COM 30 COMPRIMIDOS 21,0000 | 5.040,0000 Atendimento Eletrénico (PAE), serio disponibilizados por conta da instituigio, util exclusiva = e ENALAPRIL 10.0000mg. Medicinal 04900 | 490.0000
2 contratagio ¢ de execugio do objcto contratual. Para os propésitos desta clausula, definem-se as seguintes 52 LOSARTAN 150,0000 MG ATENOLOL 150,0000 MG Emporio CAP 1.000 R R
e PP T B Z U D R T [URIEGR O = X exccugio do objeto do contrato preseate, restrita a0 periodo de vigéncia do mesmo; S “ 4 tal ¥ Lo ¢ e e CLORTALIDONA 30,0000 MG ANLODIPINA 50000 MG Medicinal 01900 | 190,000
47000 | 5.640,0000 ° X prticas: 55| ENALAPRIL 40,0000 MG METOPROLOL 120,000 MG Empodo | CAP [ T000 | R &
53| BRO272044 CLORIDRATO DE FUROFARMA 53 7200 | RS b - Toda a estrutura ¢ montagem destinadas & instalagio ¢ a manutengio do PAB — Posto de Atcadimento . . . . R . - . KOCLOROTIAZIDA 125000 MG Medicinal | oss0 | 3600000
CLONIDINA DOSAGEM 15MG - 3.9000 | 4.680,0000 Bancirio e do Caixa Eletsonico, correri por conta exclusiva da CONTRATADA, sendo que os projetos deverio s i e JLACTON A 25,0000 MG ANTODIPINA 25000 M Nehcina_| R D
CAIXA COM 30 COMPRIMIDOS 5 S S S objetivo de influenciar a agio de servidor piiblico no processo de licitagio ou na exccugio de contrato; LOSARTAN 50,0000 MG FUROSEMIDA 20,0000 MG B | CAF 500 5
54 | BR0272043 CLORIDRATO DE HYPERA [8 1200 [RS RS o B " b) “pr audulenta” dos fatos, com o objetivo de influenciar o processo de ANLODIPINA 20000 MG FAMOTIDINA 10.0000MG Medicinal = 01400 | 252,0000
CLONIDINA DOSAGEM 01MG - 57000 | 6.840,0000 © - Os municipes poderio utilizar o PAB — Posto de Atendimento Bancirio e do Caixa Eletrénico P el LR ;Ow 00000
CAIXA COM 30 COMPRIMIDOS instalados no espago destinado pela mesma a csse fim, para cfetuarem transagdes bancirias, desde que nio ‘ : . Empodo | CAP | T00 | K B
35 [ BRO70495 COLAGENASE S ADESTETS ) RN = e o ey e P e <) “pritica conlui izar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais licitantes, com ou sem o Medicinal 01000 | 1000000
APRESENTACAO ASSOCIADA COM 14,9000 | 8.940,0000 o E— O . N conhecimento de representantes ou prepostos do Srgio licitador, visando estabelecer precos em niveis artificiais 55| DIOSMINA 150,000 NG HESPERIDINA 50,0000 NG| Emporo | CAP [ T80 | T
3.8 A Instituigio financeira contratada deverd forecer aos funciondrios municipais, com isengio total de taifas, FLAMAMELIS EXT SECO 2500000 MG Nedicinal 00500 | 14,0000
| [ CLORANFENICOL __ — — N «© ndo-competitivos; =3 ETOPROLOL 50,0000 MG HIDROCLOROTIAZIDA 50,0000 | Emporio | CAP| 000 | RS RS
56 | BR274918 RETINOL - COMPOSICAO | MAWDESLEYS UND 240 |RS RS pacotes de servigos previstos nas Resolugses 3.919/10 e 3.402/06 do CMN/BACEN; . . . MG ENALAPRIL 20,0000 MG Medicinal 02500 | 2500000
ASSOCIADO CAMINOACIDOS 89000 | 2.136,0000 851 Eimalepier Traeec: scewlio sl fpeesivt ‘mes ipeeaente el e podledt s kBl een i aapedion wos &S peiticalceceaitivai:icausas daso louiameacar (causasidano, direta joulind s ments e pesscasion sua & [ ENALAPRIL 10,0000 MG HIDROCLOROTIAZIDA 125000 MG | Emporio | CAP | 1000 | R &
METIONINA CLORANFENICOL . § : At : : propricdade, visando influenciar sua participago em um processo licitatério ou afetar a excougio do contrato. ANLODIPINA 2.0000 MG FINASTERIDA 5,000 MG Medicinal , 0000 | 1000000
CONCENTRACAO 10.000U1 25MG 5 praticados para os demais correntistas da instituigio, e B & R el s RS
MG SMGG APLICAG: "AO POMADA 3.10 Os para abertura e c¢io da conta corrente do funciondrio sio de responsabilidade (l‘) destruir, falsifi alterar ou ocul proves em inspegdes ou s 20000 A lll\D‘;g::)l’.g)‘K;:l)’Eg;;l')\:tzs o0 ;:““:"“"“1‘ CAP 1.000 90800 R$ 80,0000
s8] | BRI08TE CIANOCOBATAMINAT WY [CRISTALIA UND 1200 | RS RS da instituiio financeira, que, consequentemente, deveri obedecer A legislagio propria do “Banco Central do ) @ 000 MG ATENOLOL 150,0000 MG AAS 150,0000 | Emporio | CAP | 1000 | RS RS
8 . que, a 3 gislacio proy
ACAO: ASSOCIADA COM 54000 | 6480,0000 o tepresentantes do organismo financeiro multilateral, com o objetivo de impedic materialmente STATINA 20,0000 MO CLORTAT IDONA 25000 | Meticiont 03000 | 3000000
DEXAME IASONA PIRIDOXINA E i ) alegagdes de pritica prevista nesta cliusula; & [ LOSARTAN 130,000 MG CLORTALIDONA 300000 MG Empore | CAP [ 1000 | TS I
TIAMINA, DOSAGEM:SMG + 4MG 311,510 s oldelscabasiside; daline6tuicac, [accavsside i (2) atos cuja intengio seja impedic materialmente o exercicio do direito de o organismo financeiro ATENOLOL 130,0000 MG SINVASTATINA 40,0000 MG TR 03000 | 3000000
A . N B . & [ MIRTAZAPINGA 10,0000 MG ENALAPRIL 30,0000 NG Empodo | CAP 1500 | &S RS
JO0MG + 1M, INDICACAO: propia, o imputando custos aos titulazes das contas nem a0 MUNICIPIO ¢ a0 INSTITUTO. P —— e SRR o e Empodo R | T
ADICIONAL: AMPOLA I DE 182, Na hipétese de financiamento, parcial ou integral, por organismo financeiro multilateral, mediante [69 [ AMITRIPTILIN. zo,oooo NG ATENOLOL 250000 316 Empodo | CAP. B0 | RS RS 50,0000
CITAMINAS E AMPOLA Il COM CLAUSULA QUARTA - DAS INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS P " SINVASTATINA Medicinal 00500
SE adiantamento ou reembolso, este organismo impori sangio sobre uma cmpresa ou pessoa fisica, para a outorga 75T TENONICAN 130000 A6 PANTOPRAZOL PELTETS 0000 | Emsporio | CAP | 500 7 T
|| DEXAMETASONA 4.1Comete infr dministrativa, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, o contratado que: » . 3 : ) " s s MG TRIANCINGLONA 1,5000 MG CARISOPRODOL 150,0000 | Mediciaal 04500 | 810,0000
55T BR02996%3 MANITOL - DOSAGENE— TEOTO T T T3 o de contratos financiados pelo organismo s, em qualquer mos olvimento da empres ot
20% FRASCO 250,00ML, FORMA 54000 | 50400000 9 der can ecugio pacial do contraio; Getarneats . ok weio de i gaits;, en. gt cosps, Holilenss, woalds, Eoadiv oo 71| FLUCKETINA HEL 250000 1C TOSARTAN 800000 3G ol il Rl - - P
FARMACEUTICA: SOLUCAO b) der causa & inexecugdo parcial do contmto que cause grave dano & Administragdo ou o obstrutivas ao participar da licitagio ou da exceugio um contrato ciado pelo organismo. 72" [ FLUOXETINA HCL 20,0000 MG TOPIRAMATO 50,0000 MG Emporio | CAP T.000 S
INJETAVEL, CARACTERISTICAS fancionamento dos servigos piiblicos ou ao interesse coletivo; T 03500 | 3200000
ADICIO i TSTEMA SERASED e iy 15i3Y ot Seanis s propasiias dos iterts Reimalls Contisaris deverd ConEoriat & atarieet ore) Hal U brare a8 7| TOSOSEL EXTSECO S0 MG RUTINA S00000 NG | Emporio [ CAP | 1800 | 18 TR
ML N4 e o contrato vir a ser financiado, em parte ou integralmente, por organismo financeiro multilateral, mediante 74| RAMIPRIL 10,0000 MG ANLODIPINA 10,0000 MG ATENOLOL | Empodo — | CAP. T000 RS R
601 xecugio ou da entrega do objeto da contratagio sem motivo g y g 50,0000 MG HIDROCLOROTIAZIDA 25,0000 MG Medicinal 0.4500 | 450,0000
60| BR0448839 ACEBROFILINA EUROFARMA FRAS 2.400 1“05)"00 ;‘: 1600000 9 2acis o) setaclamentofidaicxecng da entrega do objeto da contratag . adiantamento ou reembolso, permitisi que o organismo financeiro ¢/ou pessoas por ele formalmente indicadas LOSARTAN 30,000 MG ATENOLOL 23,0000 MG Empodio | CAP | 1000 | RS s
.9 X justificado; N A N SINVAST: Medicinal 01500 | 150,000
possam inspecionar o local de execugio do contrato  todos os documentos ¢ registros relacionados  licitagio e 76T TOSARTAN 30,0000 MG FLUONETIRA FICT. 70,0000 NG Empotio | CAP [ 1800 [ RS =
(6T | BR0267907 BECLOMETASONA SANOBIOL UND 2400 | RS RS o) spceseatacidocumentasioriulse ouiprestas declacazlo falee dusanteiaiexecusioido contatos execugiio do contrato. B PTRONOLACTORA 25,0000 MG FUROSEMIDA 10,0000 M e 03000 | o000
DIPROPIONATO - DOSAGEM : 46,9000 | 112.560,0000 Dpraticar ato fraudulento na exeeugio do contrato; UPROPIONA 150,000 MG LOSARTAN 150,0000 MG Empodo [ CAP [ 1500 [ 1S 1
400MCG/ML, CARACTERISTICAS & comportar-se de modo inidénco ou cometer fraude de qualquer ESE N AYi0,0000 360 . Medicinsd R
= v qualq, FUROSEMIDA 40,0000 MG METOPROLOL 80,0000 MG AAS
ADICIONAIS: SUSPENSAO PARA. 3 ! " CLAUSULA DECIMA NONA — DA SUBCONTRATAGAO jRosenn
INALACAO, FLACONETES DE 2 ML 2 Pastitsnatolesive previscoinoet 57 daLeintl2 816, 95 1 dsiegosta 012013 19.1 Nio seri admitida a subcontratagio do presente contrato. 7 COSANIN: TG 50,0000 NG CONDROTTINA Empodo | CAP | 1800 | K
& [ BRO271051 ATROPINA SULFATO - | CIVED [ T S 42, SEmeApleEEs Ab GoAERRS TS IEEORERASS S S SIS 4B BATS SEC |- immocoie NiNESUIDA so0ooe ~ AN | L Laico
SAGEM: 10MG/ML 7.9000 | 4.740,0000 2 A verch it quanis |6l contamas et cansal M inexecnsho | parsisllda contratoN sempre e Ao Y M N S — R LT Y A Medina | | | odooo
C3RN|Bi42533CERATD AYTAMANHORECHN [CHIESE pacote 120 se justificar a imposigio de penalidade mais grave (art. 156,§2%, da Lei n® 14.133, de 2021); . . ALAPRIL 10,0000 MG i h Medicinal 0,1000
INFANTIL - PACOTE COM NO 29,7000 | 35.640,0000 T Posi F & »§2% g ; 20.1 Fica eleito o foro da comarca de Colorado, Estado de Parand, para dirimir eventuais dividas que advenham
MINIMO 20 UNIDADES b mpedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” 2 ATO PROFENG 100,000 CAP | 180 | ®®
64 | Formula modificada 1 litro - Agua, ALLERGAN LITRO | 364 | RS RS L i — it o uas deserit ! v SR [ | SN osso o “““‘““‘ D000 L0.0000
< - Agus, 3 e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que nfio se justificar a imposigio de penalidade mais grave (art e el aertarios) riemarno|pesante onttatolan 02 (1eD) Wit e ignal teor valos e | CETOPROFENO 30,0000 MG PARACETANOL 300,0000 MG [ R 1
‘maltodextrina, éleos\eg:lals (girassol de 33,9000 | 12:339,6000 . - N justf posis P CERICS e 2ijEs 20k ¥ SRC DS G R G it 22 PANTOPRAZOL PELLETS 10,0000 MG Nepeinal 0.1000_| 180,000
alto teor olcice, canola, triglicerideos de 156, § 4°, da Lei n° 14.133, de 2021); forma, na presenga de duas testemunhas que a tudo presencia SR ovEo T B[00 -
cadeia média), proteina do soro de leite, ) Declaragio de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas MG, ANLODIPIN. 5. GLIMEPIRIDE 4 MG - CAPS Medicinal 02000 | 2000000
e s S alineas “e”, “”, “g” ¢ “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que MARCOS JOSE T—— - Z’E}'(SJ&‘ET{}(‘Zé‘?&ili?é‘?‘ﬁif?ﬁi’;"ﬁﬁé 100 MG Neoima | 0 1M [ 85500 [ S0
(inulina, celulose, oligofiutose), frutos e e : N § : : 9 CONSALTERDE MARCER o E AL TeR e COLORADO, 09 de dezembro de 2024. 55| DIACEREI $0MC DEFIAZACORT 10 MG MELONICAN | Eanporto —| CAP | 1000 | K5 oy
citrato tripotdssico, hidrogénio fosfato de justifiquem a imposigio de penalidade mais grave (art. 156, §5°, da Lei n° 14.133, de 2021), MELLG 38753614 15 MG FAMOTIDINA 4 Mecinal 06500 | 6500000
magaésio, citrato trissodico, cloreto de o s MELLO:38793814968  Dador 20241218 172904 0300 S5 LACTOBACIUS ACTDOPHITUS 15 NG TACTOBACILTS Emporio | CAP | 1000 | RS TS
3 Multa BIFIDUN 15 3G LACTOBACILUS BULGARICUS 15 MG Medicinal 0.1600 _| 460,000
potissio, difosfato tricdlcico, cloreto de . - = G § [ ATENOLOL 100 MG CLORTALIDONA 25 MG RAMIPRILS | Emporio | CAP | 1000 | Rs g
colion, T-Cormitinn} fcido T msebibico, 1 moratéria de 0,5% (zero virgula cinco por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da MUNICIPIO DE COLORADO ic Mencingl 0000 _| 4000000
taurina, loreto de sodio, acetato e DL+ parcela inadimplida, aé o imite de 30 (tint) dias; MARCOS JOSE CONSALTER DE MELLO 5 | LISINOPRIL [0 NG ANTODIPINA 531G Empodo —[CAP [ TO0 [R5 IR
alfa-tocoferila, lactato ferroso, 2 compensatéria de 20% (vinte por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de inexecugio PREFEITO MICHELLY GIOCONDO| o dsfoma s | LOSARTAN 75 MG ATENOLOL 25 MG CLORTALIDONAZ5 | Emporio | CAP | 1000 | RS S
nicotinamida, sulfato de zinco, acetato de 2 GONCALVES s [ |ne Medicinal 0500 _| 450,000
. gluconato ciprico, fluoreto do total do objeto. JIACOMO:03407901007 TACONOTmsormz 50| ENALAPRIL 20 MG CLORTALIDONA 25 MG ATENOLOL 100 | Emporio | CAP 7000 | RS RS
3 o NG Medicinal 03500 | 3500000
sédio, sulfato de manganés (IT), D- 43. A aplicacio das sancdes previstas neste Contrato nfio exclui, em hipétese alguma, a obrigacio de VIVIANE BARCALA  assinadeo deforma digial por INSTITUTO PREVIDENCIA DOS SERVIDORES 5T | LOSARTAN 120G NETROPOLOL TONG ONEPRAZOL 30 | Exmpodo —| CAP [ 1000 [ Re ' -
';i‘::::;?:;”:};n:"‘lzd‘:";":’;;‘;‘:: closeto reparacio integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §9°, da Lei n° 14.133, de 2021) GONCALVES:531907 :&‘Zﬁﬁzz&mm O D IDEICOTORADO [792 [ ENALAPRIL 20 MG ANLODIPINA 2,5 MG Emporio | CAP 1800 | R R’
) a 3 26949 Dador 20241218 165029 0300 OC = VES ~ HIDROCLOR( 1 1 Medicinal 03000 | 540,0000
riboflavina, cloreto de cromo (III), &cido 4.4, Todas as sangdes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa (art. 156, MICHELLVCIOCONDOICONGATVES JILCORMO, 55| ENATAPRIT. 300G CLORTALIDONA 25 MG ATENGLOL T30 | Emporte | AP | 1000 | & 7
-pteroil-L-glutami di 3 B CAIXA ECONOMICA FEDERAL MG Medicinal 03500 | 3500000
Nepteroil-L-glutmico, selenito de sédio, §7° da Lei n° 14.133, de 2021) 57| LOSARTAN 50 MG ATENOLOL 80 MG CLORTALIDONA 15| Emposio | CAP, T000 | R RS 50,0000
fodeto de potassio, molibdato de sdio, . . § - ) VIVIANE BARCALAGONGALVES NG ecicin 00500
ftomenadians, D.biotina, colecalcifersl, 4.4.1.  Antes da aplicagio da multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias tteis, VIvIANE B e e T e T i =
cianoeobal anttas, cumlaifioutte lecition o contide di darsda s inrimiasss (6re 157, da/Lei n° 141133, 4a2021) CONTRATADA LISINOPRIL. 10 MG ACIDO ACETIL SALICILICO 100 MG Nedicinal 01300 | 1300000
Clanocoba amina, emisificante lecitina ce N et = s HIDROCLOTIAZIDA 25,0000MG ANLODIPINA 10MG Empotio | CAP 5000 | RS S
soja, aromatizante, espessante carragena, 442, Sea multa aplicada e as indenizagSes cabiveis forem superiores a0 valor do pagamento eventualmente ENALAPRIL 20 MG Medicinal 03300 | 16500000
edulcorante sucralose. NAO CONTEM P 5 P 5 P i — TESTEMUNHAS: MAIKOL CEZAR DE Assinado de forma digital R el ] e RS
levido pelo Contratante a0 Contratado, além da perda desse valor, a diferenga seri cobrada judicialmente (art, or MAIKOL CEZAR O > edicina . 630,
GLUTEN. ALERGICOS: CONTEM P P e 2 ¢ LEILACRISTINAMOREIRA Ao dstome s 610 ABREU:042223179 Asteuoizzaizory Y 50 MG ENALAPRIL 10 MG Emporo | CAP 7600
DERIVADOS DE LEITE E DE SOJA. 156, §8°, da Lei n° 14.133, de 2021), ALVARENGA S o ik 77 Oadox: 20241218 164110 HIDROCLOROTIAZIDA 125 MG Nedicinal 04100 | 4100000
PODE CONTER PEIXE. - PODENDO N X iVAGoOIS268038 | STt st asoo A ey SR 100 | RUTINA 300 MG CUMARINA 15 MG CASTANFA DAINDIA | Emporio | CAP | 3000 | RS =
SERIDIANUTRI GO DI AX=1 4.4.3.  Previamente ao encaminhamento A cobranga judicial, a multa poderi ser recolhida administrativamente Medicinal 00900 | 270,000
{ITio o . de 5 G ) dis i S S . - - da pel NOME NOME o1 B Empodo | CAP T000 | RS
no prazo miximo de 5 (cinco) dias iiteis, acontar da data do recebimento da comunicagio enviada pela e 24500 | 4900000
cpr cpr g X
autoridade competente. ' 102 no M(. CAP 1.000 RS RS
caGa o iz i ce vo que assegure o contraditério e a ampla 2,690 £20,0000
VALOR TOTAL HOMOLOGADO E ADJUDICADO: RS 698.422,80 (seiscentos ¢ noventa ¢ oito mil e e anlicache daseansss kealizac se e pecesselad ministatve K e S Pl PREFEITURA DO MUNICIPIO DE COLORADO 705 ANLODIPINA 5 MG LOSARTAN T00N1G, Empotio | CAP | 1500 T
e ocentos ¢ Vinie e doia's Gilaaia defesa a0 Contratad: . Y da Lei o HIDROCLOROTIAZIDA 25 MG ATENOLOL 50 MG Nedicinal 01900 | 3420000
quatrocentos e vinte ¢ dois ¢ oitenta) - . F « B . 107 | TENONICAN 15 MG, PANTOPRAZOL 20 MG, PREDNISONA | Emporio — | CAP T800 | RS T
14133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragio de inidoneidade para Estado do Parana 25MG Medicinal 01800 | 5240000
T r——— K To5 | ATENGLOL. 30 G ANTODIPINA S NG TOSARTAN 100G Emposio [ CAP | 100 [ RS TTRS'
icitar ou contratar edicing Y ¥
o _ o (e 15 61+ e ot o255} ax 502 06 | ME T00 MG LOSARTAN 50 MG ANLODIPINA S | Empotio | CAP | 1000 =
Na aplicagiio das sancdes serio considerados (art. 156, §1°, da Lei n® . de 20 NG Nedicinal 12400 | 12400000
; - 107 | LOSARTAN 50 3G ATENOLOL 50 MG ANLODIPINA 25 MG | Emporio | CAP | T800 | RS =
MARCOS JOSE CONSALTE L) anatureza e a gravidade da infragdo cometida; GUIMEPIRIDA 2 MG CLORTALIDONA 125 MG Nedicinal 07900 | 14220000
Uﬁm e NICA by peculiaridades d » 08 | LOSARTAN 150 MG, ANLODIPINA 10 MG, CLORTALTDONA | Emporio | CAP T000 | RS RS
MUNI -/ SSPechETIGa o S Sancoaio, TYTR AT  Co TRAT 50 MG, (. IMEPIRIDA 5 MG, TICLOPIDINA 250 MG - CAPS Medicinal 2,0300 2.030,0000
EXTRATO DE CONTRATO S ; A !
2 105 | ENALAPRIL 30 MG ATENGLOL 120 MG CLORTALIDONA 30 | Empotio | CAP | 1000 =
B as circunstincias agravantes ou atenuantes; AT AR S0 M A TEN Eomporo B o | Do
PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA d) os danos que dela provierem para o Contratante; 0 | ATENOLOL SOMG ENALAFRILSMG CLORTAIIDONAZS | Bmpodo | CAE el
ESTADO DO PARANA e) a implantacio ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e CONTRATO: N° 469/2024. I x\xgé‘; NG, TOSARTAN 503G, ANLODIPINA Z MG, Empors —| CAT 7800 sigm & 2; oo
CNPJ N° 76.970.318/0001 orientagdes dos érgios de controle. INEXIGIBILIDADE: N° 061 /2024, T1Z | LOSARTAN 50 MG, HIZ 25 MG, ANLODIPINA 25 MG Emposio | CAP 1600 g’s@m zo;m
AV. ANTONIO VEIGA MARTINS, 80 TELEFAX: (44) 3440-1221 - CEP: 87670-000 47.  Os atos previstos como infragses administrativas na Lei n° 14.133, de 2021 que também sejam X T3 COSAMINA 1.5 GRVITC 600 NG Emporio | CAP [ T800 | RS RS
CONTRATACAO DE - o - " CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE — CNPJ: 08.788.720/0001-75 -MUNICIPIO DE Medicinal 1,6300 | 2.934,0000
EMF‘RESA ESPECU\UZADA PARA ELABORACAO DE PROJETOS E SERVICOS DE ENGENHARIA E tipificados como atos lesivos na Lei n® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos B B 114 TINA 20 MG T ATO30 MG Emporio CAP 1,000 RS R
ARQU MODELAGEM EM SOFTWARE DE TECNOLOGIA BIM (Building information modeling), e o o definidos na referida Lei (art, 159). COLORADO ~ ESTADO DO PARANA CNPJ: 76.970.326/0001-03 75T METOPROLOT 100 MG AAS 162 MG NIVODTPINA 103G | Emports | CAP {1000 [ Reo o Re oo
FENDER A8 NECESSIOADES DO MUNIgIPIO DE INAJA — PR, (P ARA TODAS AS SECRETARIAS D > e s 2 e — e rie Bl [ e
QUE NECESSITAREM CONFORME SOLICITAGOES ANEXAS), COM BASE NO TERMO DE REFERENCIA 4.8. A juridica do Ce poderi ser sempre que utilizada com abuso do g o & S £ 7 [Tie |71 5 MG PA 2 5 mporio. AP 5 S s
NOS VALORES DA TABELA DE CUSTO uNlTARlo DE PROJETOS E  SERVICOS DE ENGENHARIA & . L S CONTRATADA: CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO VALE DO il B R e Mesona | 190 | B30 | reszoo00
ARGUITETORA EM ANEXO, DE ACORDO COM OES E_ESPECIFICACOES direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pritica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar A e e ENALAPRIL 15 MG CLORTALIDONA 15 MG SINVASTATINA | Emporic | CAP [ 1500
ESTABELECIDAS STE EDI E_SEUS ANExos Assunto], UE NTRE N N . N . APANEALA = A 20 MG ALLOPURINOL 100 MG CINARIZINA 25 MG Medicinal
MUNICIPIO DE INA]A EA PESSOA JURIDICA: OV PROJETOS DE OBRAS PUBLICAS LTDA. confusio patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sanges aplicadas i pessoa juridica serio estendidos aos I o T e Fmpede T vy
. NG AMIODARONA 100 MG OMEPRAZOL 40 MG
seus administradores e sécios com poderes de administragio, 4 pessoa juridica sucessora ou i empresa do CNPJ: 86.763.828/0001-17. DIGOXINA 0,125 MG
O Municipio de INAJA, Estado do Pnr:ni, pessoa ,nrmlca de direito piblico, com sede na . R — . Sy P S T30 | ALLOPURINGL 300 MG, NG car [T [ S o
Avenida ANTONIO VEIGA MARTINS, no CNPJ N° 76.970.318/0001-67, 0 OBJETO: TRANFERENCIA DE RECURSOS EM ATENDIMENTO DA PORTARIA GM/MS N° 4.114 = TTETET 566 NG DEFIAZACORT | b —eaF oo |t T
doravante denominada CONTRATANTE nes‘e ,m ,,p,e“m,d., por seu PREFEITO todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica prévia (art. 160, da Lei n® - - B 1 MG PANTOPRAZOL 15 MG. | Medicinal 07400 | 7400000
2 Py DE 16 DE NOVEMBRO DE 2022, QUE HABILITA O MUNICIPIO A RECEBER RECURSOS NAZ5 MG AMIODARONA | Emperie | CAP | 1300 | Rs
MUNICIPAL SR. CLEBER GERALDO DA SILVA, em pleno exercicio de seu mandato e 14133, de 2021). N . Q Nicdicinal 540,000
fungdes, residente e domiciliado nesta cidade, portador da Cédula de Identidade RG N° 7.580.647- 49, O Contratante devest, no peazo safsinao 15 (quinge) dias teis contado da data de aplicasto da sanglo DESTINADOS A AQUISIGAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES PARA gj@,;;;g,’;;ggg:’ “;;;‘(g ST B A i B L .
7SSP/PR e do CPF/MF N° 037.233.919-07, Empresa: PROJEGOV PROJETOS DE OBRAS § . . ) _— ESTABELECIMENTOS DE SAUDE E CONFORME NOTA TECNICA N° 08788720000123040. T5 | DI NS b HESPERIDTNAS 3G VIT ST 55 T Ho s R 3
PUBLICAS LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ- N° 36.674.626/0001-20, informar e manter atualizados os dados relativos s sancées por ela aplicadas, para fins de publicidade no Rere e
situada na Avenida: Junqueira Freire, n® 1133, Bairro: Conj. Habitacional Sonho Meu, CEP- 87.510-000 — Gadistro| Nacianal |deEmprasis TridBmass |&|Suspantas (Caid) s no) Cadastss, Nadwsnal | da) Enarasds \Pinsid - - 155 | TENORICAN 15 WG TRIANCIONOLONA T3G Emporio | CAP | 1500
3 3 adastro Nacional deEmpresas Inidéneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas VALOR: RS 31.091,00 (TRINTA E UM MIL NOVENTA E UM REAIS). CLOFENACO 75 MG Medicinal 27540000
UMUARAMA -Pr, neste ato representada pela Sra. SIMONE DE MELO SANTANA GOMES, CPF N R R A ol D ¢ > T S FAMOTIDINA 30 MG, MELOSICAN 535G, | Emporio | €AF | 1600 [ Ks 3
niep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Ast. 161, da Lei n® 14.133, de 202 TAMOL 350 MG, Mclheinal Loto | Iess.0000
059.577.369-96, denominado, CONTRATADA, acordam e ajustam firmar o presente Termo, nos ¢ P RSP e P ProsoUnit, | Velor TOTAL = O P ANIOTIDINA 30 MG, PREGABALINA 10 | B | caP | 1500
termos da Lei N° 8.666/93, e suas alteracdes, e demais legislagdes pertinentes, assim como pelas 4.10.  As sancées de impedimento de licitar e contratar e declaragio de inidoneidade para licitar ou contratar B oo 2o 7 /NG TN IV R seld | a0 | azssomo
condigdes do CONCORRENCIA PUBLICA  N° 001/2022 — PMI — CONTRATO S passiveis de reabilitagio na forma do art. 163 da Lei n° 14.133/21 T o SERV DE RECURSOS EM ATE DA PORTARIA | 3109100 091,00 - N e i} fectcina B 05400 _| 1.6200000
TIVO N° GM/MS N° 4114 DE 16 DE NOVEMBRO DE 2022, QUE QUE HABILITA caF [ Teo | s S
ADNINESTRATIVO N6 157 2120 & pe (v clisafilas ) Segulx: Sxpressas; deliukdorax des lrelivs 411, Os débitos do para com a resultantes de multa administrativa OIMENICIeIO AV ECEBEN U SO IDEs HNAl DOSQ 2 e 1 2deoon
obrigagdes e responsabilidades das partes: DE  EQUIPAMENT 'MATERIAIS. . PERMAN AP [ Teo | Rs
e/ou indenizages, nio inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou parcialmente, com os AR BCMENTOS DE SAUDS B ConFORME NOTA TCNICA N° e e 2365,0000
CLAUSULA PRIMEIRA — ADITIVO 7BR720000125040 - 5540.0000
= v . X créditos devidos pela contratante decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos que T CODEIA NG FANCTIDIA SONG PRRACETANOL W00 | Eaper, | AP 1900
Nos termos do Art. 57, parag I da Lei 8.666/9, as partes resolvem aditiva o prazo de até 31 de dezembro reatad - CONDIGOES DE PAGAMENTO: O repasse ser efetuado em parcels R — M RANTIIDINA 300 MG, MELOX fethcinal 2480000
do 2024, homologado em 11 de abril de 2023, do CONCORRENCIA PUBLICA N° 001/2022 — o contratado possua com a contratante. , 38 DE PAGAMENTO: O repasse seri efetuado em pareela tinica, mediante disponibilizagio do R e St S i o
CONTRATO N° 037/2023, passando a vigorar pelo periodo compreendido de 01 de janeiro de 2025 a 4.12 Em caso de fraude na licitagio ou pritica de ato fraudulento na execugio do contrato, a licitante estard recurso no Fundo Municipal de Satide e apés a assinatura do contsato, no prazo de 10 (dez) dias apds 137 | CELECONIBE  200MG. Empodo | ONT 000 R’
Fan iedhcinal 23400000
01 de janeiro de 2026. sujeita a uma multa de 30% sobre o valor do edital ou do contrato, conforme o local onde ocorreu a fraude. =cebimcnto damots seal clcmpenho, 135 | CODEINA %0 MG, FAMOTIDINA 30 MG, PARACETAMOL 00 | Emporio | CAP | 2000
s : MG AEL ONICAN 6 MG Nicdicinal 22000000
: : : ’ . X R . T56 | DICLOFENACO SODICS 377 CANFORA 107, SALICIATO | Emporie | BISNA | 130 RS
PARAGRAFO UNICO - Permanecem inalteradas e em pleno vigor, as demais cléusulas e condigdes 4.13 A licitante que praticar atos ilicitos com vistas a frustiar os objetivos da licitagdo, estard sujeita A aplicagio de VIGENCIA: 06 (seis) meses. TILA 10% MENTOT. 1096, ARNICA 5%, GEL QSP 250 | Medicindd 7:494,0000
bt > is) n =
do contrato originario, datado de 11 de abril de 2023. multa no valor de 30% sobre o edital ou contrato, a depender de onde ocorreu a fraude. T3 | PEG 7000 7 G Emporio | SCH Zo00 | TS T
. . DESPESAS ORGAMENTARIAS: - - Al < s
E por estarem justas e contratadas, as partes assinam o presente instrumento contratual, em 02 (duas) 4.15 Penalidades por ato lesivo 4 administragio no caso a licitante pratique ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® ¢ i — el |ISE il ol
ias i i i irei i " . " . 139 | PREGABALINA 25 MG Emporio CAP 3000 RS RS
vias iguais e rubricadas para todos os fins de direito, na presenca das testemunhas abaixo. 12.846, de 1° de agosto de 2013, estark sujeita 2 uma multa de 30% sobre o valor do edital on contrato conforme 09.001.10.302.0007.2.025-Desenvolver as agdes de alta e média < hospi Niedicinal 03600 | 16800000
: 90 | PREGABALINA 375 MG Emporio | CAP [ 3000 | Rs
Tnaja-PR, 19 de de o local onde ocorreu a fraude. R Medicinal 07500
> S Redutido | Desdobramento Descrigto FONTE | Valor Total | e el el sl S
govbr g TETNE T R b
Vet oo akas . goubs Mchcina 02800
& CLAUSULA QUINTA - DO PAGAMENTO 868 3350430000 Subvenges Socias 18 31.091.00 T | ATA - (AcTDX OROACETICO) §6% 30 ML Emporo | FRAS | 0 RS
- Nicdicinal Sou000_| 30240000
CLEBER G D ILVA SIMONE DE MELO SANTANA GOMES 5.1 A CONTRATADA, deveri disponibilizar em parcela tinica, do valor firmado em até 15(quinze) dias do Colorado - PR, 19 de Dezembro de 2.024.
PREFEITO CIPAL REPRESENTANTE LEGAL ) N . > .
CONTRATANTE CONTRATADA presente contrato, mediante crédito na Conta Corrente concernente i sua proposta oferecida no Pregao n. VALOR TOTAL HOMOLOGADO E ADJUDICADO: R 198.354,00 (cento « noventa ¢ oito mil , trezentos ¢ cinquenta ¢ quatzo)
33/2024 — Processo n.° 140/2024, constante do Anexo II deste contrato.: Lo ek o b
TESTEMUNHAS: L/
MUNICIPIO DE COLORADO CNPJ 76.970.326/0001-03 MUNICIPYO DE COYORADO MUNICIPAL DE SAUDE
2 = -
BANCO 001 - BANCO DO BRASIL - AGENCIA N° 0912-1 — CONTA CORRENTE 16.564-6 — NO MarcosJosé Consalter de Mello Alves de Oliveira MARCOS JOSE CON: RDE MELLO
EDSON DE ASSIS HELIO RODRIGUES DE JESUS PREFEITO GESTOR

VALOR DE RS 625.000,00 (seiscentos e vinte e cinco mil reais).

PREFEITO MYSICIPAL
~
.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO INACIO

ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.970.375/0001-46

Relatério de

do Plano ici

de Educagio — PME de Santo Indicio

Lei Municipal n1.127/2015

Santo Inacio

4.4 META 4 - EDUCAGAO ESPECIAL INCLUSIVA
4.4.1 Comportamento das Metas no Periodo

SEXTA-FEIRA, 20 DE DEZEMBRO DE 2024

Nova Esperanca n® 3819 - Colorado n°2906

quando. o periodo analisado.
‘matriculas.

Tiouver expansio (posiiva) de

Tndicador 11C Expansa lada da EPT de Nivel iblica

Texto da meta

Meta
a

Uiniversalzar,par o populagdo de 1 (i) 17 @ezessee) s
m deficiéncia, transtomos globais do deser
Habilidades ou superdotagio, > acesso & Lduuﬂcnn Bl 565
atendimento educacional especializado, preferencialmente na rede
regula de casino, com a garatiade sistema educncionn nclusivo,
s de recursos mulllf\mcmnzn classes, escolas ou servigos
piiblic d

4.2 FICHA METODOLO

ICA DOS INDICADORES MUNIC]

PAIL

Indicador 44

Nenhum

Conceitos ¢ definigoes
Formula de cleulo

((Matriculas no ano - mairiculas em 2013) piblico / (Matriculas em
100

Unidade de medida

Calculado contorme Reaioio do 5 Cilo s
Metas do Plan - 2020 (INEP)

(rupmmo R
lagio de 4 a 17 anos com deficiéncia) x

Desde 1960

iblicas brasileiras.

onceitos ¢ defimigoes
Formula de calculo

Quaniade dos Grgios colegados m!mescelam; (censelhm

escolares, associagdes de pais ¢ mesires ¢ grémi

dstentes nas escolas piiblicas de educagdo Visica | annumm

mixima possivel dos érglos colegiados intraescolares (conselhos

escolares, associagaes de pais ¢ mesires ¢ grémios estudaniis) nas
¢l bisica) x 100

Unidade de medida
‘Comentirios sobre a meta
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© Plano Municipal de Educagao (PME) trata do conjunto da educagio escolar 1o ambito do municipio, expressando uma politica

educacional para todos os nivei

O Plano Municipal de Educagdo explicita as politicas para a organizagao ¢ o fortalecimento da educagdo escolar  desenl

diretrizes, 0s objetivos, as metas ¢ as estratégias para a concretizagao desse fim ¢ proporcionar m

. ctapas ¢ modalidades. Trata-se de uma pol

ica de Estado ¢ no somente um plano de governo.

dangas na educagao no Municipio de

‘Santo Inicio, de modo a garantir uma escola universal em seu compromisso com a democratizagao de oportunidades educacionais, plural

na promogao do respeito 4 diversidade ¢ ética em sua responsabilidade tendo em vista uma educagio cidada, solidaria, de qualidade, com

cquidade ¢ socialmente inclusiva.

O presente Relatério de Monitoramento tem por objetivo demostrar as andlises dos avangos o ndo das metas proposta para

Educagio Municipal instituida no Plano de Educagfo Municipal de

Monitoramento ¢ Avaliagio do Plano Municipal de Educagho, n

anto Indcio. A C

issto Coordenadora ¢ Equipe Técnica para
idade dos
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sistematizagao de informagoes. Sendo assim, a organizagio, a etapa de estudos € das reunioes, foram basicamente realizados conforme a

todos os

metodologia dos anos anteriores. Destacamos
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ibica v a3 T o o a e megral Nemero e

escolas que posstem peio menos um aluno do piblico alvo da ETT)
100.

Unidade de medida

Uiidade de i I

Clewiade <onforme Relutio do 3 Cite e Monion
Metas do I de Educagio - 2020 (INEP).

05 sobre a meta

46— META 16 - FORMACAO CONTINUADA E POS ~ GRADUAGAO
4.16.1 Comportamento das Metas no Periodo

‘Comentirios sobre a meta

Culcllhdo sonforie Relirio do 3 Ciclo de Monioramento das
Plano Nacional de Educagdo - 2020 (INEP}

G ET1 s ou ahunos dn aduengbe bivin cujes matioulae i

escolarizagiio sio em escola piblica, presenciais e nio pertencem i

lo_de_Jovens ¢ Adulios nem # Educagio_Profissional

analitico das

por ps

da Equipe Técnica.

para subsidiar o

Metas ¢ PME foram f

dados disponibilizados pelo Censo Escolar, IBGE, MEC / INEP, Observatorio do PNE, Municipal de Educagdo de Santo Inicio, Secretaria
de Estado de Educagao do Parani ¢ pelo caderno de subsidios SEED/ IPARDES. Sendo assim os estudos promovidos pela Equipe Técnica
de Avaliagao ¢ Monitoramento do Plano Municipal de Educagto de Santo Inicio, analisado ¢ aprovado pela Comissao Coordenadora do
Plano, demonsra o cuidado ¢ interesse de toda a Educasio para que o documento apresente as informagoes referentes o Monitoramento do

PME 2024,

4. AVA RATEGIAS
CAGAO INFANTIL.

1.1 Comportamento das Metas no Periodo

1 META 1 EDY

Meia
1

Cniveralzar, a€ 2016 Tedncacio mr...m ‘i pré-escola para as

e ¢ ampliar a oferta
Torcaa o atcader, oo micimo,
50% (cinquenta por ceno) das criangas de até 3 (rés) anos até
final da vigéncia d

FICHA METODOLOGICA DO!

MUNICH

Tadieador 1A

paIs
Proporei  pessoss de 435 3o

‘Conceitos ¢ definigoes

BEcol
Percentual de criangas de 4 ¢ 5 anos que estio matriculadas na p
escola no municipio, Mede & taxa. luida de atendimento no
iria,

Formula de calculo

‘municipio na faixa ct
Qimero de pessons de T ¢ 3 anos maueuadis w0 pré-<scon /
fimero total de pessoas de 4 ¢ 5 anos) X

Unidade de medida

e pesons

I Variaves T

indicador
instituigoes produtoras.

Populaao tota do 4

de Nivel oferecis a foma, <uhs=4|\|eme o
i o o Tempo Integral cuja
dursgio & em médin, gual ou superior o cete i
conabilzada o parir da soma da eargn horitin da maeicula dc
i do o s escola piblica com o carga total
Atividade Complementar (A() clou de
Especializado (AEE) realizadas em

4.7.1 Comportamento das Metas no Periodo

xto da meta

Meta
7

Te
Fonmetfar @ qualidnde da edicagio bisica e odss s clapas

nodalidades, com melhoria do fluso scolar & da aprendizagem de

1nodo a atingis 2 segintes medias macionats para o IDEB nos anos

019 0 2021 o SR s lilte &> s

5255 517~ 60; s0s anos iais

;e a0 e a3

n....m;m.
o s ﬁmdamemzl FETieH

4.7.2 FICHA METODOLOGICA DOS INDICADORES MUNIC!

Meta
16 Formar, e vl de pos-gradunsho, S0% (cinquenta por cenfo) dov

professores da educagdo bisica, até o iltimo ano de v

DNE. « gorantir a fodos (a9) 05 (29) profisionnis da educ

bisica formagdo continuada em sua drea de

as mecessidades, demandns o comtextualizaacs dos sistemas de

4162 FICHA METODOLOGICA DOS MUNICIPALS

Concelio s deilsees
In de caleulo

Tndicador 16A Percentual de professores da educagdo bisica com pos-graduasio

lato sensu ou siricto sensu.

T Total 100

Profe:

u.\.mL de

4.20.3 COMPORTAMENTO DOS INDICADORES DO PERIODO
m
23%

| 1.8% 20
Indicador 20B | 24.1% | 257% [ 284% | 27.6% |
Fonte: IPARDES - Base de Dodos do Esiado

27.7% 24.9% | 251% |

28.7%

5. CONCLUSAO E RECOMENDACOES

Ao realizar o Monitoramento do Plano Municipal Educagdo de Santo Inicio, esse momento se foma importanissimo para
constatagdo ¢ efetivagio das metas ¢ estratégias proposta no plano, sendo possivel verificar o avango ou ndo das agdes propostas para o

alcance das Metas.

A a da educagao municipal enire outros, estes se reuniram
‘em grupos de trabalhos, a fim de verificar ¢ analisar os dados apontados  elencados nos documentos destinados para este fim, ou seja, os
subsidios do PNE, do INPARDES e do INEP.

Desta forma, pod ¢ fazer uma anilise

do Plano Municipal de Ed

o processo de nos permi
1 evolugio e no desenvolvimento da educagio no municipio, auxiliando ¢ orientando na tomada de decisoes e agoes educativas para
I lidade de ensino. C a PME,

fe Igumas Metas obi

todas as

as metas

atarios sobre a meta

MEST) UTORADO SERIA
VARIOS PIOS FICARAM
PROFESSORES POS GRADUADOS)

MUNICIPIOS, A SERIE HIS
PORFALTA DE DADOS.

TORICA FICA INTERROMPIDA EM 2021

[Tndicador 168

Percentual de professores da educagio bisica que real

3 pouco avango, porém, em al ji superadas,
os trabalhos continuam.

Para que as Metas ¢ Estratégias deste PME se efetivem ¢ necessirio que scja realizado o acompanhamento cont

o, sendo possivel
perceber que, em sua maioria as Metas e Estratégias estio sendo cumpridas, ¢ algumas precisam mais afengdo, podemos destacar aqui a
onde os Municipios

Educago em Tempo Integral, sendo que estd sendo superada e nio podendo deixar de destacar a superagio da Meta 5

até 2030 terdio que atingir 80% de Criangas Alfabetizadas e Santo Iniicio ultrapassou essa Meta com 91,1% no indice e atingindo o Nivel §

de alfabetizagho. Salientamos que a alfabetizagao das criangas a partir da BNCC deve acontecer até o final do 2° ano e ndo como esti

fundamental,

de formagao continuada.

Conceitos ¢ definisoes

Férmula de caleulo Profe: formagiio contin

iada / Total de professores) x 100

Cnidade de medida

atarios sobre a meta Caleulado conforme Relatério do 3° Ciclo de Monitors

5 POSSUEM  INFORMACAO  DE
FORMACKO CONTINUADA. DESSA FORMA, PARA 0S
MUNICIPIOS, SER) TORICA — FICA

4.16.3 COMPORTAMENTO DOS INDICADORES DO PERIODO
2014 [ 2016 [ 2017

Niveis de desagregasio

Ferados € mmaricipios

Periodicidade de atualizagio

Al

Desvaniagem

Moo sose o lone ol o daics sugeise ot Mevsr (Carzo
oot 2010 o PRAD) Jonominador. 5) Nao o comparavel com

Indicador 7A

PAIL
Tdeb d niciais do Ensino Fundamental

Conceitos ¢ definioes.

Formula de caleulo

“Toxa mdia 0 aprovago os aos TieTals ' do cosiuo Tndamentalx
Pt e i oo o i 5 il e
1

matiula (CO-MUNICIPIO). 506, cscola osh locazada o vavol
(€O MUNICIPIO).

Vantagens e L e
o oo baranaensas G0 moda dorageondt o anvl. o ons sl 3o
Tndicador 15 Proporsao dc pessons de 08 3 anos matriculada em creche,

Conceitos ¢ definisoes

Percentual de criangas de 0 a3 anos que cstio matriculadas e
crche o municpio. Mede 'a taxa liqida de atendimento no
municipio na fais:

fundamenta 417 META 17 - VALORIZACAO DOS PROFESSORES
a1 das Metas no Periodo
Comentarios sobre a meta T caleutad ¢ disponibilizado pelo INEP. | - |
17 Valorizar o3 (a5) profissionais do magistério das redes piblicas de

5 . cdcasto biscnde Lo seuparas s sndimento médio o dos
Tndicador 78— deb a Tinais do Ensino Fundamental Pgreslipedatissni bbb Mt
Conceios ¢ definigdes = do sexto ano de vigéucia deste PNE
Formula de cileulo Taxa midia 0 apiovasio nos o T 00 i fundamenial <

Profiicuca média podionizada dos alunos do 9" ano do eisino ..

fundamental d Indicado Nenhum

Unidade de medida

Conseitore deflstes

Comentarios sobre a meta

Ta calculado ¢ disponbilizado pelo INEP,

Tormuta de calenlo Oimero e pesons e 043 anos mTicuTadas i creche/ Nmers
total de pessons de 0.2 3 nos) X 100,
Unidade de medida 9 de pessoss.

indicador,
nstituigoes produtoras.

T imsazEes |

Formula de caleu Rendimento bruto médio mensal dos profissiontis do magisiério das
bisica, com ivel supeior completo
den

mensal  dos Profissionais
de 0

redes piblicas de educagao
Rendimento  bruto - médio

Tndicador 7C

1deb do Ensino Médio

idade de medida S

meta que é até o final do 3° ano d meta para o
A educagio municipal esti empenhada nas agdes de aplicagdo de avaliagio de forma diagnostica, formativa e somativa para aferir,
acompanhar ¢ monitorar o nivel de alfabetizagdo das criangas. Como também por meio das avaliagoes propor esiratégias e agdes

pedagogicas que visem a elevagiio da alfabetizagio nas turmas do 1° ¢ 2° anos. O municipio propds asdes intemas para elevagio da taxa de

alunos alfabetizados na idade certa, esté com parceria com o Govemo do Estado por meio do Programa Educa Juntos, aderiu ao sistema
estadual de avaliagdo por meio do o Programa de Alfabetizagio em Regime de Colaboragao (PARC), o objetivo de aferir o desempenho

dos estudantes em leitura de palavras ¢ textos em Lingua Portuguesa, em sua variante brasileira, no inicio do Ensino Fundamental. Os

resultados alcangados permitem identificar o nivel de leitura dessas criangas, de modo que agdes especificas possam ser implementadas
para desenvolver as capacidades de cada uma. Também fez adesio a0 Compromisso Nacional e Criana Alfabetizada do Governo
Federal,

Outra Meta ¢ Estratégias recomrentes neste relatorio é a melhoria do fluxo escolar ¢ da aprendizagem de modo a atingir as Médias

Nacionais para o IDEB, para que isso acontega foi ardo d taria My 1 de Educagio

a equipe
escolar onde foi investido macigamente em formagdo Continuada dos professores ¢ muitas estratégias pedagdgicas, mas infelizmente nio
podemos ser aferidos devido ao acidente que aconteceu com o caminhio que transportava nossas Avaliagdes onde ficamos sem nota do
SAEB nossas Escolas do Municipio estavam muitas esperangosas com o alcance do indice novamente.

No entanto o Municipio de Santo Incio continuaré com suas ages relacionadas s formagdes de professores, a reorganizagéo do
Projeto Politico Pedagogico, vemos que essas agoes se fazem necessirios onde femos que adaptar o curriculo conforme as necessidades do
aluno e nito podendo ser engessado ¢ a reorganizagio dos critérios das avaliagdes para o ano de 2025 se projeta uma sistemitica ainda

maior para apoiar os alunos para fentarmos minimizar os impactos causados no processo de Ensino e Aprendizagem. Ressalto ainda que

muitas Metas devido & interrupgiio de dados tanto do Censo demogrifico quanto a0 Censo escolar nio foram aferidas ¢ muitas que ndo se
aplica no municipio  muitas delas existentes neste plano decenal nao sio de competéncia da rede municipal de ensino e outras sio

entre govemo Estadual ¢ Federal, o que muitas vezes dificulta a agdo e o cumprimento da meta, ja que ambos os

Conceitos e definigoes

Formula de caleulo

Taxa meédia de aprovagio do ensino médio X Proficiencia média
‘padronizada dos alunos da 3* série o ensino
o do Sach,

Projocao Popuiacional dos

Desvaniagens scanc & fone il e dados sugerida pelo Miiero
(Eenso Demogritics € PNAD) s o denon Nao ¢
comparével com out Gionais. © B uiilizada nesse
el s varivel e mmm da uumc\lh (co MUNICIPIO).
st nde Toc a_variivel

053 o &, quamas o 033 anos ha
MU
Vanagens 24 acompanhar © desempentio da Cobertura de THATIEy

dos municipios paranacnses de modo desagregado ¢ anual, via fonte
altemativa de dados.

ORES DO PERIODO
I 734 T -
0% | T205% | Tser | i

Unidade de medida
Comentirios sobre a meia

Ta caleulado ¢ disponibilizado pelo INEP. Disponivel a partir de
2017,

Ui
Tustificativa Tnviivel para municipio. A) PNAD & pesquisa_amosira, 1o
tano, ot de dados publcndos, desngregados

sobre

‘municipio endim

Tentou-se uilizar 2 RAIS
professores estaduais encontram-se registrados na caj

(Curitiba) ¢ consta na base de dados 94 municipios sem registros
i ‘municipal
4.7.3 COMPORTAMENTO DOS INDICADORES DO PERIODO. DT
013 | 2007 [ a0 | ) y
Tadicador 7& ¥ i T - - i v 4.18.1 Comportamento das Metas por Periodo
Tndicador 75 42 [ 45 a0 | = I 1 * | Nieta Texto da meta
Tndicador 7C [ a0 [ a3 | [ v ] 18 Assegurer, o praza ds 2 (doi) anos, o Sxisencia Ge platos 3s
s et cameira pain os(s) profssionnis do edhaglo bisica ¢ superior

4.8.1 Comportamento das Metas por Periodo

0 da meta

Meta
s

Fievar 3 sscolrdads midi 6 populacio de T8 (§e7oi) 3 29
e nos, de modo a ,.mnm o minimo, 12 (.|m> anos
de no ulumn mo de vigéncia deste Plano, para_as
pnp\llaca:s o eaTipor da e e et st atte B PRiTe
winte e cinco por cento) mais pobres, ¢ igualar a
Solaritat [ bcat ehms negros ¢ nio negros declarados &
Fundagho Tnstituto Brasilero de Geografia ¢ Estatisica - IBGE

4.8.2 FICHA METODOLOG

ADOS INDICADORE:

MUNI

Tndicador SA
&

‘Nenhum

piblicn de todos o sistemas de

dos(as) profissionais da 2o bisica piblicn
L e e e oL gl
Federal, nos termos do inciso VIII do art. 206 da Constituigio
ederal

4.18.2 FICHA METODOLOGICA DOS J s

Tndicador 18A Nenhus

Conceitos e definigoes =

Formula de caleulo (Unidades federativas com PCR vigentes / Total de unidades

100

Unidade de medida 5

‘Comentirios sobre a meta i s aplicn 8 inicipios, Exse idicador s Tefrs  siagho nios
estados da feder:

Tndicador 155 Nenhum

4.2 META 2 - ENSINO FUNDAMENTAL

2.1 Comportamento das Metas no Periodo

Meta
2

‘Conceitos ¢ de

Formula de caleulo

‘Soma dos anos de estudo das pessoas na faixa efaria de 18 4 29 anos.
de idade / Total da populagao de 18 a 29 anos de idade.

el d shioule. preveen o Tonite miximo de 273 d cargs horiria pars
7 10

atividades

Unidade de medida

Tustificafiva

Tavidvel, Nio existe B Ao il < sl T
anos de estu dos todas na faixa etria selecionada
Informat disponivel somente para:

i
“Comentarios sobre a meta N s aplicn 3 mmicipios. Exse idicador % refere & siagho nor cstados da
federagio,

Tadicador 15C Nenhum

niversalizar o cnsino Tandamenal de 9 (hove) 3108 pars Todi
pup\lllh\u d & (sei) o 14 (quatorze) ancs < garanter QU pelo

95% (noventa ¢ cinco por cento) dos alunos concluam essa
Ciapa on idade recomendada, mé o dltimo.ano de vigéncia deste
PNE

Conceitos e definioes

Tndicador B

Nenhum

Conceitos ¢ definigoes

Formula de caleulo (Unidades federativas que atendem a0 PSNP / Total de unidades
00

federativas) x

Formula de caleulo

‘Soma dos anos de esfudo das pessoas na fa de 184 29 anos.
de Hnde residente mo compo. Populagio de 15 29 anos de idade

dade d

Tn
Com

Nio se aplica a

municipios. Fsse indicador se refere & situagao nos

estados da federagac

Periodicidade de atualizasho

Desvantagens

S Nao sesue s fome ofielal e dados sugeridn pefo Minisério (Cense
i PNAD), )

e cobern

o tora

Propo wpa ecoesoara de e i dos
meeipton parotnses de mods esagrendo « smal. via fo

Tndicador SD.

Nenhum

Conceitos ¢ definigdes

P sustciears retdete s canp
e " i e G e :
® s Estn e R icador 15D et
‘Conecitos ¢ definigoes essoas de G a 14 anos que esiao matriculadas Tustificativa Tavifvel. NAo exite dado plblis il ¢ sl quo Tafone Conceitos e definigoes.
S i, Ve e g e mendimens ccont e S St o e iinle e et som PO =
i EE05 s Cincasts qoeako egeem 5 magiio”] tot de wadodes
o e s e s 100
s e s TicadorSC N -
: = = N5 o ¢ aplor B e 2 e ¥ i e
Conceos o efgies 2 Voo == aplicn
e —— Fommis 4 ciele oo a0 0 el e T S 0 T8 3 s
instituigoes produtoras. e de idade pertencentes aos 25% mais pobres / Populagio de 18 a 20 Tndicador TSE Percentual de municipios que possuem PCR dos profissionais do
o e o de e 5% s pors o
e de il = e :
Tuaitaiva o p— ; e TouT G mumiigios <
e D P s e o St i e o PR g/ Toulde =
i o e s o d et 4 TRAD 1, o oo et e Rl d 5 Cil e Nowtomerts 05
M Iann N:cwual de k:duc:can - 2020 (INEP). }ome

SIBGE 2014 -2015. Os
TUNIC, cupe Suplement Educasdo

Metas do
Pescuisn de Informaco:

49

4.9.1 Comportamento das Metas no Periodo

: ADULTOS

citagio
Formula de clculo o o e e el 3 o Y« patod 8 B G & 32w & NIUNICS e 3019, 2020, 5023 & 2033 mho. possutam case

[ [suplemento. ]
Unidade de medida
Tustificativa e Tdicador TSF Percentual de que preveem o Timite miximo de 273 da

pesson.Informaglo Sponive omente par 4208 censiio. Conaa o s sidades d¢ ey
Concelos s deinsoes
la de caleulo Musicipios de 273 da carga horéri

para iekdade ae mreasho Com os eduemnos ov ¢ mumicipioy
00

Tadicador 28

o < defini

i de cileulo

@opulagio de 16 aos com o ensino fundsmental concluido /
Popiasho de 16 anos) x 100

e de meida

i
otfeaiva

el Nio cxiste dado pibiico municipl < daual que iorme
o EF concluido  que esiejamm dentrd ou fora da

Meta

to da meta

Flevar a faxa de alfabetizagao da populagio com 15 (quinze) anos.
cinco décimos po
rradicar o

5 ¢ até o fing

al da vigéncia d
mlfabeisno sbsoluo ¢ reduzit em 509% Ccinquenta por cento) a

(‘nlullmlﬂ onforme Relatério do 3° Ciclo de Monitors s
s do, Plano Naciomal de Educasto - 2020 ONEP) }eme
mq“m e gt B Mimici/IBCE S0l o1sion
eploments Educecto

corre em periodicidade lrregular < por solicitagho do MEC. A¢
MUNICS de 2019, 2020, 2022 ¢ 2023 niio possuiam esse

ot Soplemento
MENTO DOS INPICADORES DO FERIODO . opoL6GIC s
452 FICILA METODOLOGICA DOS INDICADORES MUNICIPALS
P 1 - e 1 . e 37 e 1 e e o e T =
P e Lo Lo Ly b e e i ] e — 'S¢ o Pio il dn camers do oo PTRD S
rome (Come EocdlismiuSasto B Inmmla de cilculo (Populagao com d“"“‘d” coit
) Foml g ilulo Nioseapica
4.3 META 3 - ENSINO MEDIO Unidade de medida - Unidade de medida Dicotomica (sim ou no) acerca da existéncia da Lei no municipio
[ e REXITT escever. nformasdo disponivel soment paraanoscensitirior. Varidveis que compoem o indicador, suas respectivas fontes e
3 Ui =nﬂ|u¢r ate 2016 > atendiments steotar para_toda Indicador 9B Nenhum instituigdes produtoras.
o 2 13 ey 17 (e o vk, o sk Concetos e defigtes :
B i de oot dest P, 3 M 4 s 39 e T T e S e S
e e s 355 o sinc po N G G i
vos JRE—— e de e : e e
iador i O s 0 5 17 s s i sl i e B e e
Eoncenos < detisoes o peon G 13 17 B i e e et 1 L €
it i ot B, Medt o s b e <ok B, el s s e Comeniia < Momormments i

Formula de calculo

‘QNumero de_pessor ‘nos matriculadas na_ escoln /
iamero totl he pessons de 15 8 17 amor) X 100

Unidade de medida

9% de Pessons

‘nstituicoes produtoras.

I i T Yo i)

410 META 10 EDUCACAO DE JOVI

4.10.1 Comportamento das metas no Periodo

Niveis de desagregacio
Periodicidade de stualizacio

Desvantagens

seiue @ fouie ofical de dados Sugerida pelo Miieiio
@onie Demogtitics 3010« PNAD). ) N

Compardvel com outros entes subnacionais. &) F uiilizada nesse
cillculo, a varidvel de enderego da matricula (CO_MUNICIPIO).
L e cscon ek Tocalizady 28 el

S.15 17, st & quantas maticulas e 15 4 17
1, o MUNI( P10,

Vantagens

Proporciom acompanlr o desempento da cobertia de malnc\llas
cipios paranacises de miodo desagregado ¢ anal,

Tndicador 3B

Proporsao de pessons de 15 a 17 anos matriculadas no Ensino
Médio.

Conceitos ¢ definisoes

ercentual de pessoas de 15 a 17 anios que estao mati
onicipto, o "Eovino, Médio Regular. Mede s e Havida 4o
atendimento no municipio na faixa ctiria

Tormuta de calenlo

limero de pessoss d 15 17 anos matriculadas i Ensino Medio
Regular / Niimero total de pessons de 15 2 17 anos) X 100

Unidade de medida

9% de Pessons

indicador,
‘nstituigoes produtoras.

T e T

eis de desagregacio

[ Neta 0 da meta ]
10 (vmlu e cinco por cento) das matriculas.
e Sdncagh e Jovens. o ndhon. o aviior fondamenma « médie,
1 forma integrada & edueagio profissional
4.10.2 FICHA METODOLOGICA DOS INDIC. ES MUNICIPAL
Tndicador 10A Percentual de mariculas da educagao de jovens ¢ adulios na forma

integrada i educagdo profssonal

Conceitos ¢ definigoes

Formula de caleulo

(Matriculas da Educagao de Jovens ¢ Adultos de nivel Tondamental
© métio itegroda A Educegho Profissional  Total e maticuls da
Educagiio de Jovens e Adulios de nivel fi médio) x 100

Uidade 3 oddn

suplemento, logo

o b o aud ser ivuigado « atuiisns pan

e iiunieiplos até a presente da

Tadicador 1871

o7 com PCR dos profisionsis da cducasio que o

Conceitos ¢ definisbes

Farmmal
Unidade de medida Dicoismsen (s o iy seeres d isiEincia di L7 o mmiclpic

e , . [ e

‘nstituisoes produtoras.

H

T Mnicipios
3 Todeterminadn

Comentin

lo conforme Relaidrio do 3° Cielo de Monitoramento das
Metas do Plano Nacional de Educagdo - 2020 (INEP).

TocTurdo conforme Relawer

5 do 3 Ciclo de. e

4.11 META 11 - EDUCAGAO PROFISSIONAL

4111 Ce

Met
M

no Periodo
eta

Triplicar as mairiculas da educagio profissional de nivel
médio, assegurando a qualidade da oferta e pelo menos 0%
(cinquenta por cento) da expansao no segmento piblico.

4.11.2 FICHA METODOLOGICA DOS INDICADORES MUNICIPAIS

Tndicador 11A

Nimer EPT de nivel médio.

Petodicdade g talizasto

= s%g-.s» ST
SR dm..,imx,m?uq, il
SL i ‘¥.’$5 “...’\Z,,,.n ‘;,“':‘..;" 3;.“2“

o .c,,:,ﬂ:ﬁ,,,g:';m:"fm% e

‘Conceitos ¢ defin

Formula de cileulo
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6. ANEXO

ATAN° 0172024

No dia dois de dezembro de dois mil e vinte e quatro, reuniram-se
nas dependéncias da Secrearia Municipal de Educagéo de Santo
Inécio,

© Avaliagao do Plano Municipal de Educagdo de Santo Indcio, a
Secretar
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dos dados, ficou decidido que estes subsidios serdo utiizados na
integra para o relatério de monitoramento e Avaliagdo do PME.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA
Estado do Parana
CNPJ N.© 76.970.318/0001-67
Av. Antonio Veiga Martins, 80/82 - Telefax: (44) 3440-1221

EXTRATO DO CONTRATO N° 132/2024- PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 072/2024.

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, pessoa juridica de direito publico
interna, inscrita no CNPJ sob o n® 15.230.697/0001-64, com sede na Av. Anténio Veiga,
80, Centro, CEP 87.670-000 — Pago Municipal, neste ato representado por seu Prefeito
Municipal, o senhor Cléber Geraldo da Silva, inscrito no CPF sob o n® 037.233.919-07,
domiciliado na RUA VITORIA , N° 367, cenlm, CEP: 87.670-000, nesta cidade de Inaja,
comarca de P: PR, CONTRATANTE, e o(a) SERVICO
NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL —SENAC, inscrito(a) no CNPJ/MF
sob o n° 03.541.088/0009-02, sediado(a) na — PARANAVAI-PR, doravante designado
CONTRATADO, neste ato representado(a) por VIVIANE REIS DE ALMEIDA
OLIVEIRA, CPF N° 020.067.039-51 —RG N° 6.915.633-9 — SESP/PR —Representante
Legal, conforme atos constitutivos da empresa OU procuragéo apresentada nos autos, tendo
em vista o que consta no Processo 072/2024e em observancia as disposigdes da Lei n®
14.133, de 1° de abril de 2021, e demais legislagdo aplicavel, resolvem celebrar o presente
Termo de Con[ra[o decorrenle da INEXIGIB]LIDADE DE LICITACAO 016/2024,

mediante as cla a seguir

DO OBJETO: O objeto da presente dispensa ¢ a escolha da proposta mais
vantajosa para a contratagio por inexigibilidade de licitagio para
CONTRATACAO DO SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL -
SENAC, PARA O FORNECIMENTO DE CURSOS AOS USUARIOS DOS SERVICOS
OFERTADOS PELO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL, TRABALHO E
RENDA, PARA CAPACITACAO DE SEUS ASSISTIDOS, DE FORMA PRIORITARIA,
SEGUNDO ESPECIFICADO NO ESTUDO TECNICD PRELIM]NAR - ETP,
APRESENTADO PELO ORGAO., conforme di e exigénci
estabelecidas neste Aviso de Contratagio Direta e seus anexos.

VALOR: 0 valor total referente a INEXIBILIDADE DE LICITAGAO N° 016- 2024, é de R$
15.800,00( QUINZE MIL E OITOCENTOS REAIS).

As despesas com a execugdo do objeto deste Contrato correrdo a conta:

451 08.001.08.244.0017.2.801.3.3.90.39.00.00 33934

PRAZO DE VIGENCIA: - 0 prazo de vigéncia do presente contrato é de 28/11/2024 @
26/11/2025 ou até entrega total do objeto. Podendo ser prorrogado interesse do
conforme Lei 14.133/21.

DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 18 de dezembro de 2024.

FORO: Comarca de PARANACITY, Estado do Parana.
Inaja Pr., 19 de dezembro de 2024.

PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA
[ESTADO DO PARANA
CNPJ N.* 76.970.318/0001
AV. ANTONIO VEIGA MARTINS, 80 TELEFONE: (44) 3440-1221 - CEP: 87670-000

PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE CONTRATO, para locagio de impressoras multifuncionais com
impressdes coloridas, impressoras monocromiticas, com assisténcia técnica e cobertura presencial,
incluso substituigio de pegas e insumos (toner/cilindro/revelador), exceto papel, destinadas a todos os
departamentos ¢ secretarias deste municipio, QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE INAJA E A
EMPRESA - MARLENE OLIVEIRA DA ROCHA MORETTO.

O Mu io de INAJA. Estado do Parand. pessoa juridica de direito pablico. com sede na Avenida
ANTONIO VEIGA MARTINS. N° 80/82. inscrita no CNPJ N° 76.970.318/0001-67. dm
denominada CONTRATANTE. neste ato representado por seu PREFEITO MUNICIPAL.
GERALDO DA SILVA. em pleno exercicio de seu mandato e fungdes. residente e dmms_l
cidade. portador da Cédula de Identidade RG N° 7.580.647-7-SSP/PR e do CPF/
Empresa: MARLENE OLIVEIRA DA ROCHA MORETO, pessoa juridica de direito
no CPF N° 30.502.537/0001-10, com domicilio tributario no Municipio de Sao Jodo do Caiua,
Parana, na Rua Santo Pedrazoli, 1097, Bairro: Centro - CEP 87.740-000, neste ato representada por
MARLENE OLIVEIRA DA ROCHA MORETTO, residente na Rua Santo Pedrazoli, 1097, Bairro: Centro - CEP
87.740-000- Sdo Jodo do Caiua-PR, denominado. CONTRATADA. acordam e ajustam firmar o presente
Termo. nos termos da Lei N° 14.133/21. e suas alteragdes. e demais legislagdes pertinentes. assim como
igdes do Pregdo Eletronico N° 020/2023 — PMI e do CONTRATO /\l)\1INISIRAIIVU n®
¢ pelas clausulas a seguir expressas. definidoras dos direitos. obrigagdes e

das partes:

ULA PRIMEIRA - ADITIVO- PRAZO E VALOR

0s do Art. 124, inciso |, combinado com o Art. 125, ambos da Lei 14.133/21, as partes resolvem aditiva
o prazo de 12 (doze) meses, contrato homologado em 13 de dezembro de 2024, da PREGAO ELETRONICO Ne
018/2024, passando a vigorar pelo periodo compreendido entre 14 de dezembro de 2024 4 14 de dezembro de
2025 .

PARAGRAFO
do contrato originr

CO ~ Permanecem inalteradas e em pleno vigor, as demais clausulas ¢ condigdes
. datado de 13 de dezembro de 2023

E por estarem justas ¢ contratadas. as partes assinam o presente instrumento contratual, em 02 (duas)
vias iguais ¢ rybricadas gra todos os fins de direito. na presenga das testemunhas abaixo,

Inajé-PR /¥ de dezefnpro de 2024

Tt ds s pendt

Representante Legal
CONTRATADA

PREFEITO vil NICIPAL
CONTRATANTE

TESTEMUNHAS

EDSON DE ASSIS HELIO RODRIGUES DE JESUS

PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA
ESTADO DO PARANA
CNPJ N.° 76.970.318/0001
AV. ANTONIO VEIGA MARTINS, 80 TELEFAX: (44) 3440-1221 - CEP: 87670-000

SEXTA-FEIRA, 20 DE DEZEMBRO DE 2024

Nova Esperanca n® 3819 - Colorado n°2906

: SANTO INACIO

> PREFEITURA MUNICIPAL

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO
CONTRATO N° 135/2023-PMSI
PREGAO PRESENCIAL N° 045/2023
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SANTO INACIO
CONTRATADA: CONAST PR CONSULTORIA E ASSESSORIA SEGURANCA
SAUDE NO TRABALHO LTDA - CNPJ N° 36.391.586/0001-94
BASE LEGAL: ART. 65 da Lei Federal n ® 8.666/93.

OBJETO: O presente instrumento tem por finalidade o 1° Termo Aditivo para
prorrogagdo de prazo do contrato n® 135/2023-PMS]I, nos termos do Art. 65 da Lei n®
8666/93, firmado com a empresa CONAST PR CONSULTORIA E ASSESSORIA
SEGURANCA SAUDE NO TRABALHO LTDA, CNPJ n° 36.391.586/0001-94, cujo
objeto ¢ a contratagdo de empresa para prestagdo de servigos de assessoria de seguranga
do trabalho, no &mbito de interesse do municipio de santo inécio-pr, a prorrogagdo de
prazo do presente contrato por mais 12 (Doze) meses que sera pago em 12 (doze)
parcelas mensais de R$ 4.965,00 (Quatro mil e novecentos e sessenta e cinco reais).
VIGENCIA: 16 de dezembro de 2025.

SANTO INACIO - PR 17 de dezembro de 2024.

Geny Violatto
Prefeita Municipal

SANTO INACIO
PREFEITURA MUNICIPAL

NDO O FUTURO

EXTRATO DO 2° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 032/2023-PMSI
PRORROGAGCAO DE PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO

CONTRATANTE: Municipio de SANTO INACIO, Estado do Parana, com sede a Rua
Marcelino Alves de Alcantara, n® 133, Centro, inscrito no CNPJ n° 76.970.375/0001-46
neste ato representado pela Prefeita Municipal, em pleno exercicio de seu mandato e

funcdes, Geny Violatto, portadora da Cédula de Identidade RG n° 1.600.049-3 e do

CPF/MF n° 278.038.729-72, €
. CONTRATADA: GELCO LOPES.
ESPECIE: Contrato de Locagéo de Imével n° 32/2023 — Dispensa de Licitagdo n®
012/2023.

E SANTO INACIO
 PREFEITURA MUNICIPAL

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N ° 074/2024-PMSI
PREGAO ELETRONICO N° 046/2024-PMSI
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO INACIO

CONTRATADA: JC PEREIRA PRESTAGCAO DE SERVICOS ME
CNPJ 12.062.420/0001-81

OBIJETO: AQUISICOES DE UNIFORMES ESCOLARES PARA ATENDER AOS ALUNOS
DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE SANTO INACIO - PR

VALOR TOTAL R$-120.047,50 ( Cento e Vinte Mil e Quarenta e Sete Reais e Cingilenta
Centavos ) .

DURAGAO: 18/12/2025.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO INACIO, TORNA PUBLICA A ATA DE
REGISTRO DE PRECOS, NOS TERMOS DO ART. 15, § 2°, DA LEI N ° 14.133/2021,
CONFORME ABAIXO:

[fote ™ fitem i [Unidade de [Quantidade [Preo [Preco total
lproduto_ |medida itar
LoTE: |1 FCAMISETAS MANGA Propria  [UNID ls00,00 5,90 0.720,00
01 - ICURTA DESCRIGAO DO
lLote 001 [IPRODUTO.
ICONFECCIONADO EM
IMALHA PV ANTI PELLING
(67 % POLIESTER E 33%
ISCOSE ) COM SUA
IGRAMATURA DE 160 G/M,
IFIO, NA COR BRANCA
IPANTONE APROXIMADO
11-0602 TPX. POSSUIR

JUMA GOLA
IPERONALIZADA
ICINTENTO 03 CORES
IRETILINEA E COM
IREFORCO NA GOLA BEM
|[ACABADO. OS OMBROS,
LATERAIS E MANGAS
IDEVERAO SER
ICOSTURADOS EM
IMAQUINA OVERLOQUE. A
[BARRA DA CAMISETA
IDEVERA SER COSTURADA|
[EM MAQUINA GALONEIRA
[2 AGULHAS LARGAS COM
2,0 CM PRONTA. PARA
ICONFECGAO DESTA PECA
IDEVERA SER UTILIZADA A

[MUNICIPIO APLICAGAO,

www.oregionaljornal.com.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJE

Estado do Paranii

Avenida Munhoz da Rocha, 605 - Fone (Oxx44) 3332 1222 - Telefax 3332 1283
CcNPy

www.itaguaje pr.gov.br

OBJETO: Locagéo de imével urbano, com estrutura de em perfeitas
e estado de conservagéo, localizado na Rua Massaru Uchida, com a finalidade de
atender as demandas de servigos publicos prestados pelo municipio.
ADITIVO: O presente instrumento tem por finalidade o 2° Termo Aditivo de prorrogagéo
de prazo do Contrato n° 32/2023-PMSI por mais 12 (doze) meses, nos termos do Art. 57,
§1°, Inciso II, da Lei n® 8666/93, firmado com o Sr. GELCO LOPES, CPF n° 012.146.919-

00.

DOTAGAO ORGAMENTARIA: O crédito necessario no atendimento das despesas do
presente termo aditivo, sera o constante no contrato original e no orgamento vigente.
FUNDAMENTO LEGAL: Art. 57 da Lei Federal 8.666/93 e Art. 190 da Lei Federal
14.133/2021.

DATA DE ASSINATURA DO TERMO ADITIVO AO CONTRATO: 19 de dezembro de

FORO: Comarca de Colorado, Estado do Parana.
Santo Inacio, 01 de Margo de 2024.
Geny Violatto
Prefeita Municipal

SANTO INACIO

PREFEITURA MUNICIPAL

EXTRATO DO 6° TERMO ADITIVO
CONTRATO N° 091/2021-PMSI
PROCESSO TOMADA DE PRECOS N° 006/2021-PMSI
CONTRATANTE: Municipio De Santo Inacio
CONTRATADA: Agape — Solugdes Em Gestao Publica Ltda, CNPJ11.666.404/0001-35
OBJETO: O presente instrumento tem por finalidade o 6° Termo Aditivo de prorrogagéo
de prazo e valor do presente contrato até 30/12/2025, cujo objeto é a “Contratagéo de
empresa para prestacéo de servigos técnicos profissionais para realizar assisténcia
Iecmca e trelnamenlo e capacitagdo no tramlte interno e extemo de processos
icitagbes e éncia técnica,
(relnamemo e capacitagdo na nova Lei de Llcltagoes n° 14.133/2021 em proveito do
setor de i 5 &0 gestao publica em proveito
de diversos 6rgaos da administragéo publica, |nclu|ndo treinamento em proveito do setor
de recursos humanos, em carater complementar as atlvldades dos servldores publlcos
com o objetivo de p o i
DO VALOR: Fica allerado o valor contratual, relerenle a prestagao de servigos voltados
ao setor de licitagdo, em raz&o do atendimento nesta etapa ocorrer de forma remota.
Tendo em vista a continuidade dos servigos com a retomada presencial, o contrato
passara a ser pago em parcelas mensais no valor de R$5.063,00 (cinco mil, sessenta e
trés reais), totalizando o valor global dos servigos contratados em R$60.756,00
mil, e e seis reais), nos termos do art. 57, inciso Il da Lei

SEGUNDO TERMO ADITIVO DE PRAZO DE CONTRATO PARA CONTRATACAO DE EMPRESA
PARA PRESTACAO DE SERVICOS ESPECIALIZADOS DE ASSISTENCIA TECNICA NO TRAMITE
INTERNO E EXTERNO DE PROCESSOS ADMINISTRATIVOS, RELACIONADOS A DIVISAO
MUNICIPAL DE LICITAGAO E COMPRAS, IMPLANTACAO E TREINAMENTO, ATRAVES DO
DEPARTAMENTOMUNICIPAL DE FINANCAS, QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE
INAJA E A EMPRESA: ROSIANE OLIVEIRA LIMA GONCALVES EIRELL.

O Municipio de INAJA, Estado do Parand, pessoa juridica de direito piblico, com sede na Avenida
ANTONIO VEIGA MARTINS, N° 80/82, inscrita no CNPJ N° 76.970.318/0001-67, doravante
denominada CONTRATANTE, neste ato representado por seu PREFEITO MUNICIPAL, CLEBER
GERALDO DA SILVA, em pleno exercicio de seu mandato e fungdes, residente e domiciliado nesta
cidade, portador da Cédula de Identidade RG N° 7.580.647-7-SSP/PR e do CPF/MF N° 037.233.919-07,
Empresa: ROSIANE OLIVEIRA LIMA GONCALVES EIRELI, pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ- N° 22.762.257/0001-13, situada na Rua Rodrigo Ayres de Oliveira, N®
1183, Centro CEP 87.880-000 - Guairaga- Pr. Neste ato representada pela Sra. ROSIANE OLIVEIRA
LIMA GONCALVES, RG N2 9.352.650-3 SSP/PR, CPF 057.300.149-96, denominado, CONTRATADA,
acordam e ajustam firmar o presente Termo, nos termos da Lei N° 14.133/21, ¢ suas alteragdes, ¢ demais
legislagdes pertinentes, assim como pelas condigdes da TOMADA DE PRECOS N° 001/2023 — PMI —
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 035/2023 ¢ pelas cléusulas a seguir expressas, definidoras dos
direitos, obrigagdes e responsabilidades das partes:

CLAUSULA PRIMEIRA — ADITIVO

Nos termos do Art. 57, parag 2° da Lei 8.666/93, as partes resolvem aditiva o prazo de 06 (seis) meses,
homologado em 10 de abril de 2023, do TOMADA DE PRECOS N° 001/2023 — CONTRATO N°
035/2023, passando a vigorar pelo periodo compreendido entre 01 de janeiro de 2025 a 01 de julho
2025.

PARAGRAFO UNICO - Permanecem inalteradas e em pleno vigor, as demais clausulas ¢ condigdes
do contrato originério, datado de 10 de abril de 2023.

E por estarem justas e contratadas, as partes assinam o presente instrumento contratual, em 02 (duas)
vias iguais e rubricadas para todos os fins de direito, na presenca das testemunhas abaixo.

ROSIANE OLIVEIRE m:.:-ww_

GONCALVI e
LTDA 227622570001 e

ROSIANE OLIVEIRA LIMA GONCALVES
ROSIANE OLIVEIRA LIMA GONCALVES EIRELI

PREFI ITO MUNICIPAL

CONTRATANTE CONTRATADA
TESTEMUNHAS:
EDSON DE ASSIS HELIO RODRIGUES DE JESUS

PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA
[ESTADO DO PARANA
CNPJ N. 76.970.318/0001
AV. ANTONIO VEIGA MARTINS, 80 TELEFONE: (44) 3440-1221 - CEP: 87670-000

PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE CONTRATO, CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
NO RAMO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO, PARA O FORNECIMENTO DE WEB SITE OFICIAL PARA
O MUNICIPIO, COM SERVICO DE IMPORTACAO DOS DADOS EXISTENTES, INCLUSO CONTAS DE
CORREIO ELETRONICO, MANUTENCAO TECNICA E CERTIFICADO DIGITAL DE SEGURANCA, QUE
ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE INAJA E A EMPRESA - INGA INFORMATICA E
COMUNICACGES LTDA.

O Municipio de INAJA, Estado do Parand, pessoa juridica de direito piblico, com sede na Avenida
ANTONIO VEIGA MARTINS, N° 80/82, inscrita no CNPJ N° 76.970.318/0001-67, doravante
denominada CONTRATANTE, neste ato representado por seu PREFEITO MUNICIPAL, CLEBER
GERALDO DA SILVA, em pleno exercicio de seu mandato e fungdes, residente e domiciliado nesta
cidade, portador da Cédula de Identidade RG N° 7.580.647-7-SSP/PR e do CPF/MF N° 037.233.919-07,
Empresa: CONTRATADA: INGA INFORMATICA E COMUNICAGCAO LTDA, pessoa juridica de
direito privado, inscrita no CNPJ/MF N° 07,565.202/00'01—20, situada na AV: CERRO AZUL, N° 684-
A, BAIRRO: ZONA 02 -CEP-87.101-000- MARINGA- PR, neste ato, representada pela Sr. PAULO
CEZAR CARDOSO -CPF -N° —847.146.119-68 — RG N° 4.661.148-9- SOCIO-ADMINISTRADOR,
denominado, CONTRATADA, acordam e ajustam firmar o presente Termo, nos termos da Lei N°
8.666/93, ¢ suas alteragdes, ¢ demais legislagoes pertinentes, assim como pelas condigdes do Dispensa
de Licitagdo N° 062/2023 — PMI e do CONTRATO ADMINISTRAT[VO n° 179/2023 e pelas cldusulas
a seguir expressas, dos direitos, obri das partes:

CLAUSULA PRIMEIRA — ADITIVO- PRAZO E VALOR

Nos termos do Art. 57 parag. 22 da Lei 8666/93, as partes resolvem aditiva o prazo de 06 (seis) meses, contrato
homologado em 20 de dezembro de 2023, da DISPENSA ELETRONICA N2 062/2023, passando a vigorar pelo
periodo compreendido entre 25 de dezembro de 2024 a 25 de junho de 2025.

PARAGRAFO UNICO - Permanecem inalteradas e em pleno vigor, as demais clausulas e condigdes
do contrato originario, datado de 20 de dezembro de 2023.

E por estarem justas e contratadas, as partes assinam o presente instrumento contratual, em 02 (duas)
vias iguais e rubricadas para todos os fins de direito, na presenga das testemunhas abaixo.

PAULO CEZAR  Assinado de forma digital

CARDOSO:8471 Canbososirasnses

Dados: 2024.12.19 09:44:35

4611968 -03'00'
PAULO CEZAR CARDOSO
FEITO MUNIC] Representante Legal
CONTRATANTE CONTRATADA
TESTEMUNHAS:

EDSON DE ASSIS HELIO RODRIGUES DE JESUS

PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA
ESTADO DO PARANA
CNPJ N. 76.970.318/0001

AV. ANTONIO VEIGA MARTINS, 80 TELEFONE: (44) 3440-1221 - CEP: 87670-000
QUARTO TERMO ADITIVO DE CONTRATO, C de
fornecimento de sinal para acesso a internet, tipo fibra 6ptica até o cliente final, com IPI
(protocolo) vilido, instalagdo medmt?i QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE INAJA
EA F EL COES

O Municipio de INAJA, Estado do Parand, pessoa juridica de direito piblico, com sede na Avenida
ANTONIO VEIGA MARTINS, N° 80/82, inscrita no CNPJ N° 76.970.318/0001-67, doravante
denominada CONTRATANTE, neste ato representado por seu PREFEITO MUNICIPAL, CLEBER
GERALDO DA SILVA, em pleno exercicio de seu mandato e fungdes, residente e domiciliado nesta
cidade, portador da Cédula de Identidade RG N° 7.580.647-7-SSP/PR e do CPF/MF N° 037.233.919-07,
Empresa G FOUR TELECOMUNICACOES LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no
CNPJ/MF N° 10.192.962/0001-43, situada na AVENIDA SOUZA NAVES, 541, QUADRA 19, LOTE 4,
CENTRO - CEP 87.740-000- SAO JOAO DO CAIUA-PR, neste ato, representada pelo Sr. LEANDRO
CESAR BRUZAROSCHI - Sécio- Proprietirio empresa , portador da Cédula de Identidade RG N°
5.069.620-0 SSP/MS e CPF N° 016.471.299-23, denominado CONTRATADA, acordam e ajustam
firmar o presente Termo, nos termos da Lei N° 8.666/93, e suas alteragdes, e demais legislagdes
pertinentes, assim como pelas condigdes do PREGAO PRESENCIAL N° 016/2020 — PMI —
CONTRATO N° 146/2020 e pelas clausulas a seguir expressas, definidoras dos direitos, obrigagdes e
responsabilidades das partes:

CLAUSULA PRIMEIRA — ADITIVO —Prazo

Nos termos do Art. 57, inciso II, parag. 2° da Lei 8.666/93, as partes resolvem aditiva o prazo de 12
(doze) meses, homologado em 09 de dezembro de 2020, do PREGAO PRESENCIAL N° 016/2020 —
PMI — CONTRATO N° 146/2020, passando a vigorar pelo periodo compreendido entre 11 de
dezembro de 2024 a 11 de dezembro de 2025

PARAGRAFO UNICO - Permanecem inalteradas e em pleno vigor, as demais clausulas ¢ condigdes
do contrato originario, datado de 09 de dezembro de 2020.

E por estarem justas ¢ contratadas, as partes assinam o presente instrumento contratual, em 02 (duas)
vias iguais e rubricadas para todos os fins de direito, na presenca das testemunhas abaixo.

b Documents sesinado dptamente

QL ey
9 Vethave e g oo g

LEANDRO CESAR BRUZAROSCHI
Sécio - Administrador
CONTRATADA

CONTRATANTE

TESTEMUNHAS:

EDSON DE ASSIS HELIO RODRIGUES DE JESUS

PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA
Estado do Parané
CNPJ N.© 76.970.318/0001-67
Av. Antonio Veiga Martins, 80/82 - Telefax: (44) 3440-1221

EXTRATO DO CONTRATO N° 122/2024- PROCESSO ADMINISTRATIVO N°056/2024.

MUNICIPIO DE INAJA, ESTADO DO PARANA, pessoa juridica de direito publico
interna, inscrita no CNPJ sob o n° 76.970.318/0001-67, com sede na Av. Anténio Veiga,
80, Centro, CEP 87.670-000 — Pago Municipal, neste ato representado por seu Prefeito, o
senhor Cléber Geraldo da Silva, inscrito no CPF sob o n° 037.233.919-07, domiciliado na
RUA VITORIA , N° 367, centro, CEP N° 87.670-000, nesta cidade de Inajé, comarca de
Paranacity-PR, doravante denominado CONTRATANTE, e o(a) Empresa: J SMAK MELO
E CIA LTDA, inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n® 26.872.516/0001-10, sediado(a) na AV:
Capitdo Indio Bandeira, 701, Bairro: Centro, CEP 87.301-000 — Campo Mourdo —Pr.,
doravante designado CONTRATADO, neste ato representado(a) por JACKELINE SMAK
DE MELO, Cargo: Representante Legal, RG: 127283591 SSP/PR. ~CPF 110.564.209-79,
conforme atos constitutivos da empresa OU procuragdo apresentada nos autos, tendo em
vista 0 que consta no Processo 056/2024 e em observancia as disposi¢des da Lei n® 14.133,
de 1° e abril de 2021, ¢ demais legislago aplicével, resolvem celebrar o presente Termo
de Contrato, do Pregdio Eletronico 018/2024, as 1 i

a seguir enunciadas.

DO OBJETO: O objeto do presente instrumento ¢ a AQUISICAO DE ITENS, EM
CONFORMIDADE AO ESPECIFICADO EM EDITAL, PARA DECORACAO DE
TEMA NATALINO, DA PRACA CENTRAL, ALEM DE LOCACAO DE
ESTRUTURAS E SERVICOS DE MONTAGEM, DESMONTAGEM, MANUTENCAO,
CONFORME ORCAMENTO RECEBIDO, COM FRETE, ALIMENTACAO E
HOSPEDAGEM INCLUSA ATENDENDO AO INTERESSE DA ADMINISTRACAO

nas idas no Termo de

VALOR: 0 valor total referente a Pregdo Eletronico N° 018/2024- ¢é de R$ 67.970,00 (
Sessenta e sete mil, novecentos e setenta reais).

As despesas com a execugdo do objeto deste Contrato correrdo a conta:
05.01.2.501 3.3.90.30.15.00.00.00 — R$30.000,00
05.01.2.501 3.3.90.39.23.00.00.00 — R$10.000,00
07.04.2.707 3.3.90.30.15.00.00.00 — R$20.000,00
07.04.2.707 3.3.90.39.23.00.00.00 — R$ 5.000,00
07.04.2.707 3.3.90.39.23.00.00.00 — R$ 5.000,00

PRAZO DE VIGENCIA: — O prazo de vigéncia do presente contrato é até 29/01/2025,
podendo ser prorrogado. conforme Lei 14.133/21.

DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 18 de dezembro de 2024.

FORO: Comarca de PARANACITY, Estado do Parana.
Inaja Pr., 18 de dezembro de 2024.

CLEBE
PREFEITO MUNICIPAL

Federal n° 8.666 e suas al(eragoes
DA DOTAGAO ORGAMENTARIA: O crédito ario no I das
do presente termo aditivo, serdo os mesmos ja constante no contrato original.
VIGENCIA: 30 de dezembro de 2025.
SANTO INACIO - PR 19 de dezembro de 2024.

Geny Violatto
Prefeita Municipal

[DE PREFERENCIA,
DEVERA SER EM PRENSA
[TERMICA A 150° C POR 16
(DEZESSEIS) SEGUNDOS
[E COSTURADO EM VOLTA
ICOM LINHA BRANCA.
PECA ESTAR LIMPA E
INTEGRA, ISENTA DE
IQUALQUER DEFEITO QUE
ICOMPROMETA A SUA
JAPRESENTAGAO.
ETIQUETA DE
IDENTIFICACAO: A
[ETIQUETA DE
IDENTIFICAGAO DEVE SER|
IDE TECIDO BRANCO,
AFIXADA EM CARATER
PERMANENTE E
INDELEVEL NA PARTE
[TRASEIRA DA GOLA. OS
ICARACTERES
[TIPOGRAFICOS DOS
INDICATIVOS NA COR
IPRETA DEVENDO SER
UNIFORMES E INFORMAR
[A RAZAO SOCIAL, CNPJ,
IMARCA, COMPOSIGAO DO
[TECIDO, ~
[SIMBOLOS/INSTRUGOES
IDE LAVAGEM, TAMANHO.
IAS ETIQUETAS DEVEM
ICUMPRIR AS
|OBRIGAGOES DESCRITAS
INO REGULAMENTO
[TECNICO
IMERCOSULSOBRE
ETIQUETAGEM DE
IPRODUTOS TEXTEIS,
DETERMINADAS.

PELA RESOLUGAO N° 02
DO CONMETRO, DE 6 DE

CSANTO INACIO

PREFEITURA MUNICIPAL

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N ° 075/2024-PMSI
PREGAO ELETRONICO N° 046/2024-PMSL
CCONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO INACIO

CONTRATADA: ORIGINARE UNIFORMES LTDA
(CNPJ 48.369.742/0001-15

OBIETO: AQUISICOES DE UNIFORMES ESCOLARES PARA ATENDER AOS ALUNOS
DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE SANTO INACIO - PR

VALOR TOTAL RS- R$-44.000,00 ( Quarenta ¢ Quatro Mil Reais
DURAGAO: 18/12/2025.

A PREFEITURA MUNICIPAL. DE SANTO INACIO, TORNA PUBLICA A ATA DE
REGISTRO DE PRECOS, NOS TERMOS DO ART. 15, § 2°, DA LEI N ° 14.133/2021,
CONFORME ABAIXO:
[Cole [item [Descrigao do produtolservigo [Viarca do
lproduto

LOTE: |1 [CALCAS DESCRI(}AO DO [PROPRIA [UNID 00,00
05 - [PRODUTO: CALCAS
|Lote [ESCOLAR

05 [CONFECCIONADA
[ESCOLAR PA A DIDAS 65%
POLIESTER + 35 %
|JALGODAO COR AZUL
[MARINHO PANTONE
|APROXIMADO 19-4050 TPX,
|COM GRAMATURA DE 2294
[G/M* NAS LATERAIS DO
[SHORT SAIA DEVERA SER
|SOBREPOSTAS E
|[COSTURADAS, DUAS
[FAIXAS, COM LARGURA DE|
1,0 CM CADA UMA, SENDO
|AS DUAS
|[CONFECCIONADAS EM
[TECIDO HELANCA
|COMPOSTA DE 100%
[POLIESTER COM
|GRAMATURA DE 120 G/M?,
[DISTANCIA DE 0,5 CM
[ENTRE SI. UMA NA COR
|AMARELO PANTONE
|APROXIMADO 12-0752 TPX

[Prego total

144.000,00

[E NO LADO ESQUERDO DO
SHORT SAIA DEVERA
[ETIQUETA
[TERMOCOLANTE DO
[BRASAO DO MUNICIPIO DE
ISANTO INACIO - PR, SUA
IAPLICAGAO, DE

IMAIO DE 2008."
LoTE: |1 '"CAMISETAS MANGA Propria [UNID [800,00 [26,00 [20.800,00
002 - LONGA DESCRIGAO DO
Lote 002 PRODUTO:

ICONFECCIONADO EM
IMALHA PV ANTI PELLING
(67 % POLIESTER E 33%
VISCOSE ) COM SUA
GRAMATURA DE 160 G/M?,
[FIO, NA COR BRANCA
PANTONE APROXIMADO
11-0602 TPX. POSSUIR
UMA GOLA
PERONALIZADA
ICINTENTO 03 CORES
RETILINEA E COM
IREFORCO NA GOLA BEM
JACABADO. OS OMBROS,
LATERAIS E MANGAS
DEVERAO SER
ICOSTURADOS EM
IMAQUINA OVERLOQUE. A
BARRA DA CAMISETA
DEVERA SER COSTURADA|
[EM MAQUINA GALONEIRA
[2 AGULHAS LARGAS COM
[2,0 CM PRONTA. PARA
ICONFECGAO DESTA PEGA
DEVERA SER UTILIZADA A
LINHA EM 100%
POLIESTER, N*120, NA
ICOR DO TECIDO. A PEGA
ICAMISETAS TBEM COM

[SERIGRAFIA FRENTE E
ICOSTAS E BRASAO
IMUNICIPIO APLICAGAO,
IDE PREFERENCIA,
DEVERA SER EM PRENSA
TERMICA A 150° C POR 16
(DEZESSEIS) SEGUNDOS
[E COSTURADO EM VOLTA
ICOM LINHA BRANCA.
PECA ESTAR LIMPA E
INTEGRA, ISENTA DE
IQUALQUER DEFEITO QUE
ICOMPROMETA A SUA
|APRESENTAGAO.
ETIQUETA DE
IDENTIFICACAO: A
ETIQUETA DE
IDENTIFICAGAO DEVE SER|
IDE TECIDO BRANCO,
[AFIXADA EM CARATER
PERMANENTE E
INDELEVEL NA PARTE
[TRASEIRA DA GOLA. OS
ICARACTERES
[TIPOGRAFICOS DOS
INDICATIVOS NA COR
IPRETA DEVENDO SER
UNIFORMES E INFORMAR
|A RAZAO SOCIAL, CNPJ,
IMARCA, COMPOSIGAO DO
[TECIDO, ~
SIMBOLOS/INSTRUGOES
IDE LAVAGEM, TAMANHO.
IAS ETIQUETAS DEVEM
ICUMPRIR AS
[OBRIGACOES DESCRITAS
INO REGULAMENTO
[TECNICO

IMERCOSULSOBRE
ETIQUETAGEM DE
PRODUTOS TEXTEIS,
IDETERMINADAS PELA
RESOLUGAO N° 02 DO
ICONMETRO, DE 6 DE

[PREFERENCIA, DEVERA
ISER EM PRENSA TERMICA
A 150° C POR 16
(DEZESSEIS) SEGUNDOS E
ICOSTURADO EM VOLTA
COM LINHA BRANCA.

TOTAL 44.000,00

IMAIO DE 2008.
LoTE: |1 SHORT SAIA DESCRICAO |Propria  |UNID l450,00 [30,00 [13.500,00
(003 - DESCRICAO DO

Lote 003 [PRODUTO: SHORT-SAIA

[ESCOLAR FEMININA
ICONFECCIONADA
[ESCOLAR PA ADIDAS 65%
POLIESTER + 35 %
JALGODAO COR AZUL
IMARINHO PANTONE
[APROXIMADO 19-4050
[TPX, COM GRAMATURA
DE 2294 G/M? NAS
LATERAIS DO SHORT SAIA|
DEVERA SER
[SOBREPOSTAS E
ICOSTURADAS, DUAS
FAIXAS, COM LARGURA
IDE 1,0 CM CADA UMA,
ISENDO AS DUAS
ICONFECCIONADAS EM
[TECIDO HELANCA
ICOMPOSTA DE 100%
POLIESTER COM
GRAMATURA DE 120 G/M?,
IDISTANCIA. DE 0,5 CM
[ENTRE SI. UMA NA COR
JAMARELO PANTONE
[APROXIMADO 12-0752 TPX
E OUTRA NA COR

SANTO INACIO PR, 19 DE DEZEMBRO DE 2.024.

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO -~ CONTRATO N° 049/2024
DISPENSA N° 016/2024 — PMSI
PRORROGAGAO DE PRAZO
CONTRATANTE: Municipio de Santo Inacio
CONTRATADO: GRAMAPAR LTDA — CNPJ n° 07.238.411/0001-69
BASE LEGAL: Artigos 124 e 125 da Lei Federal n® 14.133/2021
OBJETO: Prorrogacdo do prazo de vigéncia do Contrato n® 049/2024 por mais 06 (seis)
meses, cujo objeto é “Contratagdo de empresa para aquisi¢do de grama (esmeralda)
para as dependéncias da CMEI Maria Messias e estadio de futebol Euripes Rosa”.
VALOR: Mantido o valor original do contrato.
VIGENCIA: 30 de junho de 2025.
DATA DE ASSINATURA: 19 de dezembro de 2024.
Geny Violatto

Prefeita Muj al

[VERMELHO PANTONE
[APROXIMADO 19-1663
[TPX. E NO LADO
[ESQUERDO DO SHORT
SAIA DEVERA ETIQUETA
[TERMOCOLANTE DO
BRASAO DO MUNICIPIO
IDE SANTO INACIO - PR,
ISUA APLICACAO, DE
IPREFERENCIA, DEVERA
ISER EM PRENSA TERMICA|
|A 150° C POR 16
(DEZESSEIS) SEGUNDOS
[E COSTURADO EM VOLTA
ICOM LINHA BRANCA.

LEI COMPLEM]

NTAR N° 018/2.024

icoes do Codigo Tributario Municipal

vas & Contribuigio par:

o Custeio de Tluminagio

Publica e da outras providéncias”.

CRISOGONO NOLETO E SILVA JUNIOR, Prefeito Municipal de
Itaguajé, Estado do Parand, no uso das atribuigdes que Ihe sio conferidas por Lei; FAZ SABER,

que a Cimara Municipal aprovou ¢ ele promulga a seguinte Lei

Artigo 1° O Cédigo Tributdrio do Municipio de Itaguajé, de 29 de Dezembro de 2019, passa a

vigorar com as seguintes alteragdes;

* Art. 444- A contribuigio para o Custeio do Servigo de Tluminagdo Pblica - COSIP,
prevista no artigo 149-A, da Constituigio da Republica Federativa do Brasil, serd

cobrada pelo Municipio para fins de cusicio da iluminagao piblica.

Att. 445- A contribuigdo prevista no caput deste artigo compreende a ilumina
vias, logradouros ¢ demais bens piblicos, ¢ a instalagio, manutengdo, melhoramento
¢ expansio da rede de iluminagdo publica, além de outras atividades a estas correlatas,
bem como alcanga a instalagao, manutengdo, melhoramento ¢ custeio dos sistemas de

monitoramento para seguranga ¢ preservagao de logradouros piiblicos

Art. 446- Revogado.

Art. 447- Contribuinte ¢ todo aquele que possua ligagio de energia elétrica regular ao

sistema de fornecimento de energia.

§1° Revogado,

§2° Revogado.

§3° Revogado.
§4° Revogado,

Art. 448- O valor da Contribuigdo serd incluido no montante total da fatura mensal de
cnergia elétrica emitida pela concessiondria desse servigo ¢ corresponderd & faixa de
consumo mensal indicada na TABELA XXII, mediante a celebragio de convénio

especifico para essa finalidade.
Pardgrafo tinico: O valor da Contribuigo serd reajustado anualmente de modo a
reflletir o reajustes ¢ revisdes sofridos pela tarifa de encrgia elétrica ¢ pelas bandeiras

tarifirias.

Art. 449- No caso de pré-venda de cnergia elétrica (sistema cashpower ou

1 . o valor da C d0 serd incluido na fatura emitida pela

concessiondria ¢ equivalerd ao valor previsto na tabela do artigo anterior

correspondente & quantidade adquirida de kKWh (quilowatt-hora).

§1°- Na hipotese do caput, sendo emitida mais de uma fatura dentro de um mesmo,

més, considerar-se-4, para efeito de

do valor da Contribuigio a ser
incluido em cada nova fatura, o total de kWh (quilowatt-hora) adquirido nesse periodo,
computando-se o valor eventualmente cobrado nas faturas anteriores, dentro do

mesmo més.

§2°- Ainda que ndo haja f do pela éria para um

més, a Contribuigio sera devida, devendo ser cobrada na fatura imediatamente

posterior.

Art. 450- Revogado.

Art. 451- Ficam isentos da Contribuigdo os contribuintes vinculados as unidades

consumidoras classificadas como "tarifa social de baixa renda” pelo critério da

Agéncia Nacional de Energia Elétrica - ANEEL.

Pardgrafo tinico: Revogado.

Art. 452- Revogado.

Pardgrafo tinico: revogado.

Art. 453- Revogado.

I Revogado.
1I- Revogado

Pardgrafo tinico: Revogado.

Art. 454- Caberd & Secretaria Municipal de Administragio ¢ Fazenda proceder ao

ea a0 do

da Contribuigdo.

1 Revogado.

§2°-0 convénio a que se refere o artigo 448 deverd, obrigatoriamente, prever repasse
imediato do valor arrecadado pela concessiondria a0 Municipio, admitida,
exclusivamente, a retengio dos montantes necessdrios ao pagamento da energia

forecida para a iluminagdo, dos valores fixados para remuncragdo dos custos de

¢ de débitos que tenha ou venha a ter o Municipio com a

concessiondria.

§4°- A concessiondria deverd manter cadastro atualizado dos contribuintes que

deixarem de efetuar o da C 40, fi os dados tanty

naquele para a

pela istragio da

Contribuigdo.

454-A- O montante arrecadado com a COSIP seré destinado a um Fundo especial,

vinculado as finalidades definidas no artigo 445 deste Codigo.

Art. 2° - Ficam revogadas todas as disposicoes em contrério

Art. 3° — Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagio.

Edificio da Prefeitura do Municipic de Itaguajé-PR,

Em, 19 de dezgm de 2.024.

O E SILVA JUNIOR
unicipal de Itaguajé

CRISOGONO N
Prefeito,

Registrada nesta secretaria no livro competente ¢ publicada por edital no lugar

piiblico de costume.

JUSTIFICATIVA

A itura legislativa justifica-se na de ¢ realizagio do controle de
frequéncia dos servidores municipais com adogio do sistema de ponto eletrdnico, mecanismo mais

eficaz ao passo que registra fielmente o horirio de entrada e saida do servidor, ¢ que permite uma

maior valorizagio do fi através da 0 de horas nos casos em que

este permanceer em exercicio além do expediente normal por excepeional interesse publico,
assegurando-The o direito de gozar das horas creditadas mediante ajuste posterior junto ao superior

hierérquico, que serd incumbido de autorizar a respectiva compensagdo.

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO — CONTRATO N° 008/2024
DISPENSA N° 002/2024
PRORROGAGAO DE PRAZO
CONTRATANTE: Municipio de Santo Inacio
CONTRATADO: LOGAN ALENCAR DOS ANJOS 09852096907— CNPJ n°
22.110.187/0001-19
BASE LEGAL: Artigos 124 e 125 da Lei Federal n° 14.133/2021
OBJETO: Prorrogagéo do prazo e valor de vigéncia do Contrato n° 008/2024 por mais 12
(doze) meses, cujo objeto é “Contratagéo de empresa que disponha de profissional de
musica para ministrar aulas de iniciacdo e avangada de viola caipira e dar continuidade
ao projeto de do da de viola caipira”.
VALOR: Ao valor contratual sera acrescido R$26. 400 00 (vinte e seis mil e quatrocentos
reais), que sera pago em 12 (doze) parcelas mensais no valor de R$2.200,00 (dois mil e
duzentos reais), ficando o valor total do contrato em R$52.800,00 (cinquenta e dois mil e
N oitocentos reais)..
VIGENCIA: 30 de dezembro de 2025.
DATA DE ASSINATURA: 19 de dezembro de 2024.
Geny Violatto
Prefeita Municipal

LoTE: |1 BERMUDA DESCRIGAO DO|Propria  [UNID l450,00 l28.95 13.027,50
004 - PRODUTO: BERMUDA
Lote 004 ESCOLAR

ICONFECCIONADA
[ESCOLAR PA ADIDAS 65%
POLIESTER + 35 %
JALGODAO COR AZUL
IMARINHO PANTONE
JAPROXIMADO 19-4050
[TPX, COM GRAMATURA
DE 2294 G/M? NAS
LATERAIS DO SHORT SAIA|
DEVERA SER
[SOBREPOSTAS E
ICOSTURADAS, DUAS
FAIXAS, COM LARGURA
IDE 1,0 CM CADA UMA,
[SENDO AS DUAS
ICONFECCIONADAS EM
[TECIDO HELANCA
ICOMPOSTA DE 100%
POLIESTER COM
GRAMATURA DE 120 G/M?,
IDISTANCIA DE 0,5 CM
[ENTRE SI. UMA NA COR
[AMARELO PANTONE
[APROXIMADO 12-0752 TPX
E OUTRA NA COR
VERMELHO PANTONE
JAPROXIMADO 19-1663
[TPX. E NO LADO
[ESQUERDO DO SHORT
ISAIA DEVERA ETIQUETA
[TERMOCOLANTE DO
BRASAO DO MUNICIPIO
IDE SANTO INACIO - PR,
[SUA APLICACAO, DE
PREFERENCIA, DEVERA
[SER EM PRENSA TERMICA
[A 150° C POR 16
(DEZESSEIS) SEGUNDOS
[E COSTURADO EM VOLTA
ICOM LINHA BRANCA.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJE |

Estado do Paranii

Avenida Munhoz da Rocha, 605 - Fone (0xx44) 3332 1222 - Telefax 3332 1283
cNPy

www. itaguaje pr.gov.br

: SANTO INACIO
3 DREFEITURA MLJNICIDAI_

DE MAOS DADAS G TR O © Fu IR

EXTRATO DO CONTRATO N° 0101/2024-PMSI
PREGAO ELETRONICO N° 045/2024-PMSI

Contratante: MUNICIPIO DE SANTO INACIO
Contratado: ] L. PLANEJAMENTO ADMINISTRATIVO LTDA

CNPJ N° 40.090.547/0001-40
e Objeto do Contrato: CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA ESPECIALIZADA
EM  GESTAO PUBLICA, NA PRT‘STAC/'\O DE  SERVICOS  DE
ACOMPANHAMENTO, INT] RMI:DLA(,AO E CONCLUSAO DE CONVENIOS,
PRE-PROJETOS, TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS, TRANSFERENCIAS
FUNDO A FUNDO E FINANCIAMENTOS, JUNTO AO GOVERNO FEDERAL E O
GOVERNO DO ESTADO DO PARANA PARA O MUNICIPIO DE SANTO
INACIO, COM ATENDIMENTO IN-LOCO SEMPRE QUE REQUISITADO,
CONFORME SOLICITACAO DA PREFEITURA MUNICIPAL.
Valor do Contrato: R$-68.400,00 ( Sessenta ¢ Oito Mil e Quatrocentos Reais )
Prazo de Vigéncia do Contrato : 18/12/2025
Foro do Contrato: Colorado — Estado do Paran4.
Data de Assinatura do Contrato: 19/12/2024.

LoTE: |1 BLUSAS DESCRIGAO DO [Propria  [UNID [800,00 l65.00 [52.000,00
006 - PRODUTO: BLUSAS
Lote 006 [ESCOLAR

ICONFECCIONADA
[ESCOLAR PA ADIDAS 65%
POLIESTER + 35 %
[ALGODAO COR AZUL
IMARINHO PANTONE
[APROXIMADO 19-4050
[TPX, COM GRAMATURA
DE 2294 G/M? NAS
LATERAIS DO SHORT SAIA
IDEVERA SER
ISOBREPOSTAS E
ICOSTURADAS, DUAS
FAIXAS, COM LARGURA
IDE 1,0 CM CADA UMA,

SANTO INACIO

> PREFEITURA MUNICIDAL

EXTRATO DO CONTRATO N° 099/2024-PMSI
PREGAO PRESENCIAL N° 042/2022
Contratante: MUNICIPIO DE SANTO INACIO
Contratado: DIEIMS WILLIAMS DA SILVA, CNPJ 12.237.288/0001-00.
Objeto do Contrato: conversdo da Ata de Registro de Pregos 084/2023,
advinda do Preg&o Presencia n° 042/2023-PMSI para contrato, cujo
objeto é a contratagdo de empresa para locagdo, montagem e
desmontagem de estrutura de palco profissional, tendas, banheiros
quimicos e locagdo de som e iluminag&o para realizagdo de eventos no
io de Santo Inacio-PR.
Valor do Contrato R$ 81.542,00 (Oitenta e um mil e quinhentos e
quarenta e dois reais).

Prazo de vigéncia do C : 15 de 0 de 2025.
Foro do Contrato: Colorado — Estado do Parana.
Data de Assi doC : 16 de 0 de 2024..
Geny Violatto
Prefeita Mu

[SENDO AS DUAS
ICONFECCIONADAS EM
TECIDO HELANCA
ICOMPOSTA DE 100%
POLIESTER COM
IGRAMATURA DE 120 G/M?,
IDISTANCIA DE 0,5 CM
ENTRE SI. UMA NA COR
IAMARELO PANTONE
IAPROXIMADO 12-0752 TPX
IE OUTRA NA COR
VERMELHO PANTONE
IAPROXIMADO 19-1663
ITPX. E NO LADO
[ESQUERDO DO SHORT
ISAIA DEVERA ETIQUETA
TERMOCOLANTE DO
BRASAO DO MUNICIPIO
IDE SANTO INACIO - PR,
ISUA APLICACAO, DE
IPREFERENCIA, DEVERA
SER EM PRENSA TERMICA|
|A 150° C POR 16
(DEZESSEIS) SEGUNDOS
[E COSTURADO EM VOLTA
|COM LINHA BRANCA.

TOTAL 120.047,50

SANTO INACIO PR, 19 DE DEZEMBRO DE 2.024.

LEIN° 1.364/2.024.
“Institui o dircito constitucional de 13° subsidio ¢ a0 tergo
constitucional aos agentes politicos do Municipio de

Ttaguajé”.

CRISOGONO NOLETO E SILVA JUNIOR, Prefeito Municipal de

Itaguajé, Estado do Parand, no uso das atribuigdes que Ihe séio conferidas por Lei: FAZ SABER,
que a CAMARA MUNICIPAL aprovou ¢ ele promulga a seguinte Lei de inicio daquela Casa
de Leis:

Art. 1° - Fica assegurado ao Prefeito, Vice-Prefeito, Vereadores, Secretdrios Municipais ¢

equivalentes do Municipio de Itaguajé, a partir do exercicio de 2.025, o pagamento de 13° (décimo

terceiro) subsidio ¢ 0 gozo de férias anuais remuneradas com acréscimo de 1/3 (um tergo), sendo
expressamente vedado o pagamento retroativo.

Art. 2° - O décimo terceiro subsidio corresponderd a 1/12 (um doze avos), por més de efetivo

exercicio, do subsidio devido em dezembro do ano correspondente, e serd pago na mesma data em

que for previsto o pagamento para os demais servidores do Poder Executivo Municipal ¢ Poder
Legislativo Municipal.

§2° A fragdo igual ou superior a 15 (quinze) dias de trabalho serd havida como més integral para
os efeitos do caput deste artigo.

§3° O agente politico que tiver o seu mandato extinto e/ou exonerado do cargo perceberd de
imediato o décimo terceiro subsidio proporcional aos meses de exercicio, caleulado sobre o
subsidio do més correspondente.

§4° Aplica-se o disposto neste artigo, no que couber, ao Vereador Suplente ¢ a0 agente politico
substituto.

Art. 3° - A cada 12 (doze) meses de efetivo exercicio, o Prefeito, Vice-Prefeito, Vereadores,
Secretdrios Municipais ¢ equivalentes, fardo jus a férias remunerada, com acréscimo do tergo
constitucional.

§1° O periodo de gozo de férias dos Vercadores coincidird com o periodo de recesso legislativo.

aria dos

§2° O gozo das férias poderd ser i mediante
Vereadores, nos termos regimentais ou por ato normativo do Chefe do Executivo no caso dos

Secretdrios Municipais e equivalentes

§3° O agente politico que tiver o seu mandato extinto ¢/ou exonerado do cargo perceberi de
imediato as férias proporcionais aos meses de exercicio, calculado sobre o subsidio do més
correspondente, acrescidas do tergo constitucional, sendo que a fragdo igual ou superior a 15
(quinze) dias de trabalho serd havida como més integral para fins do disposto neste artigo.

Art. 4° - As despesas decorrentes da execugdo desta Lei, serdo atendidas por dotagdes

proprias, se
Art. 5° - Esta Lei entrard em vigor a partir de 1° de janeiro de 2.025, sendo revogadas as
disposigdes em contrério,

Prefeitura do Municipio de Itpgfiajé-PR.

Registrada nesta secretaria no livro competente ¢ publicada por edital no lugar

piiblico de costume.

EXTRATO DO CONTRATO N° 100/2024-PMSI
PROCESSO INEXIGIBILIDADE N°021/2024-PMSI
Contratante: Municipio de Santo Inacio
Contratado: BANDA MUSICAL SEMPRE TEM LTDA, CNPJ N°
25.079.876/0001-04,.

Objeto do Contrato: Contratagdo De Show Artistico A Ser Realizado
No Dia 31/12/2024, Com Apresentagdo De Show Com O Grupo Sempre
Tem, Nas Festividades Do Reveillon 2025 No Municipio De Santo
Inacio-Pr
Valor do Contrato: R$60.000,00 (Sessenta mil reais).

Prazo de vigéncia do Contrato: 31 de Janeiro de 2025.

Foro do Contrato: Colorado — Estado do Parana.

Data de Assil ado C 17 de 0 de 2024.

Geny Violatto
Prefeita Municipal

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO — CONTRATO N° 063/2024
PROCESSO INEXIGIBILIDADE N° 009/2024
PRORROGAGAO DE PRAZO
CONTRATANTE: Municipio de Santo Inacio
CONTRATADO: ZAINE CENTRO DE NEGOCIOS LTDA — CNPJ n° 24.535.214/0001-20
BASE LEGAL: Artigos 124 e 125 da Lei Federal n® 14.133/2021
OBJETO: Prorrogagéo do prazo e valor de vigéncia do Contrato n® 053/2024 por mais 06
(seis) meses, cujo objeto & “Contratagdo de empresa para prestagéo de servicos de
educagio fisica, pessoas jur fisicas, para
junto ao projeto esporte e lazer no municipio de Santo Inacio com
jornada de trabalho de 20 horas/semanais”.

VALOR: Ao valor contratual sera acrescido R$11.470,62 (onze mil, quatrocentos e
setenta reais e sessenta e dois centavos), que sera pago em 06 (seis) parcelas mensais
no valor de R$1.911,77 (um mil, novecentos e onze reais e setenta e sete centavos),
ficando o valor total do contrato em R$22.941,24 (vinte e dois mil, novecentos e quarenta
‘e um reais e vinte e quatro centavos)..

VIGENCIA: Até 02 de julho de 2025.

DATA DE ASSINATURA: 19 de dezembro de 2024.

Geny Violatto
Prefeita Municipal
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LEI COMPLEMENTAR N° 017/2.024.

“Altera alei Complementar n° 001/2 014 que dispoes sobre a Estrutura
do Poder il de Ilaguaje revoga
daleiC 011/2 024 e da outras pi

SEXTA-FEIRA, 20 DE DEZEMBRO DE 2024

Nova Esperanca n® 3819 - Colorado n°2906

Desde 1960

XV -a 4o de politica or visando a a Xlll-C coma izaca ici naaplicacio dalegi: 3 Orgio Administrativo Cargo Nova denominacio
Il - supervisi e definira geral e égi de projt para do de junto aos Governos Federal referente ao exercicio do poder de policia ini iva do icipi Gabinete do Prefeito “Assessor Juridico “Assessor Juri
a ser observada pela P ia-Geral do icipio e demais uni- e Estadual; ‘Sccretaria Municipal de ‘Gerente de Licitagdes ¢ Gerente de Licitagdes
dades que a integram, no que tange as suas atribuigdes especificas XIV-P a fi das vias Compras
e programas de atuagio; XVI- a dos p arios ao Gerente de Patrimonio ¢ Gerente de Patrimonio
dos projetos elaborados pelos diversos érgaos do Municipio perante XV- Apoiar na da Proposta O aria da ia; Almox:
Ill - aprovar pareceres e s de i em os Governos Federal e Estadual; Dirctor de Culturs Diretor de Cultura
ambito administrativo; XVI. ilizar-se pela a0, g¢ it e 4 Educagio, Cultura ¢ Esportes
XVii-a do de de todos os projetos de das ativi no Gerenci; de Transi unicipal de Obras, | Secretario Municipal de Obras, | Secretario Municipal de Obras,
IV - arbitrar 35“50""‘_“9’5?5 surgidas entre os 6rgaos e do ipio p em érgaos pu Servigos Piblicos ¢ Engenharia | Servios Piblicos, Meio | Servigos Piblicos e Engenharia
da Pblica Direta e Indireta, caso XVII- Planejar e promover agges de p Ges de Ambiente ¢ Desenvalvimento

CRISOGONO NOLETOE SILVA JUNIOR Prefeito Municipal de Itagua]e,
Estado do Parana, no uso das atribuigées que lhe sdo por
Lei; FAZ SABER, que a Camara icil p! e ele p

nao dirimidas por meios autocompositivos;

V - autorizar a ou deP do

XVIII-a promogao de todos os tramites dos pi paraa
dos respectivos convénios e/ou contratos;

antr e mistos, de maior prevalencla no Municipio, realizar
estudos, avaliar e reduzir riscos de desastres, atuar na iminéncia
e em circunstancias de desastres e prevenir ou minimizar danos,

Secretaria Municipal de Obras, | Gerente de Obras ¢ Urbanismo

s Piblicos ¢ Engenharia

Econdmico

Gerente de Obras ¢

inte Lei e para ocupar cargo em comisséo ou prestar servigos fora das unidades a i e apoio aop de socorrer e assistir do afetada e r o0s cenarios - T
a'seguinte ~ei. da Procuradoria-Geral do Municipio; i privadas e p com o setor atingidos por desastres. . D‘» ovolvimentoc > . it . Desenolvime
- _ ario, industrial, . de servigos e turistico; urismo, Desenvolvimento ¢ wismo urismo, Desenvolvimento
Artigo 1° A Lei Complementar n°. 001/2.014, de 19 de dezembro de VI - oficiar, nos atos judiciais que i - a e ¢ Capitulo X Econdmico ¢ Plancjamento Econdmico e Planejamento
i i des: ’ . . a P PR - Art. 3"~ Ficam criados os cargos abaixo discriminados na Tabel X0’
2.014, passa a vigorar com as seguintes alteragées: do Prefeito; XX -0 as o que ry b & -
. Py rzio argo
«INDICE POR ARTIGOS do go e a cdo de renda necessa"a ao DA SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, MEIO AMBIENTE binete do Prefeito Diretor de Comunicagio
VI - propor ao Prefeito a abertura de concursos publicos para provi- crescimento do Municipio; E SANEAMENTO Procuradoria Geral do Municipio | Procurador Geral do Municipio s )
TiTuLo 1 mento de cargos de Procurador do Municipio; acs Municipe d Adminisacho Diretor Contdbil CClouFGD
XXI-a izagao, pl &0, ori controle e supervisdao Art.19-C Fica criada na estrutura administrativa do Municipio de m:,\mmm.mau Gerente de Compras CC2 ouFGG
" XI - autorizar a eventual contratagéo dos servicos de jurista estranho a das ativi relativas ao das atividad aria, jé i ici i i i 5 e 2 = .
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL BASICA : > ¥ G St G e 3 5 A > L I A0 grope Itaguajé a St’ec-retana Murvm:lPaI da Agnf:ultura, Meio Arrlblente e Sa o Tiaei G TG
carreira, em carater excepcional e em razio de manifesto interesse pu- industrial, comercial, de servigos e turistica no Basico, como 6rgdo de e e Fazenda
" " - % blico, para emitir parecer ou prestar outros servigos undlcos relevan- & i Secretaria Municipal de Administragio Assessor CC3 ouFGC
Capitulo | - Das Disposigées Preliminares sobre a Estrutura Basica.. " P ido o C: P: d P! -Geral d‘} Jurict e XX io das inici ivad: ligad: dos programas e agdes de governo voltadas ao desenvolvimento da < Fazenda
Arts. 1° a 3° es, ouvido o 1a Froc ia-Geral do = € apoio das privadas e igadas politica agricola e pecuaria, preservagdo ambiental e sanenamento Secretaria Municipal de Educagio, Diretor Administrativo CCT ouFGD
" pela Lei n°® 18.038/2023) a sua area de atuacéo, atraves de orientagdo para obtenqao de basico no Municipio, competindo-lhe: Cultura ¢ Esportes
d d Seccretaria Municipal de Educago, Diretor de Esportes CCTouFGD
Capitulo Il - Das Disposicoes Finais sobre a Estrutura, P N ML eaoprog °
Arts. 4° a 11 XII - outras atribuicGes compativeis com o cargo, bem como outras |- planejar, executar, controlar e avaliar as agdes na area da agricultura, Ml 0T Dirctor de Gestfo, Formago, CCTouFGD
. que sejam previstas em lei ou regulamento.(Incluido pela Lei n° Paragrafo unico: Ci ao ario de Turismo, pecuaria e meio ambiente; S
TiTuLo 18.038/2023) i 6 eF j i e d Municipal de Educagdo, Assessor CC3 uFGC
- iti X para’o, i ei - Le visando correta de defensivos e AT hp:;r-lJTSmidc Diretor de Centro Odontolégico CC1 ou FGD
< R CAPITULO Il das ati |dades voltadas ao Turismo, Desenvolvlmenlo Economlco e ili i ivand a 4 S M I de Educagi Dirctor da Unidade Bisica d CCTouFGD
DAS AREAS DE COMPETENCIA DAS UNIDADES INTEGRANTES DA e o gk fer L2 do solo; e e Bopories | Saide "
i Secretaria My I de Edr i A CC3 ou FGC
ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E FAZENDA Il - promover agdes visando a preservagao do meio ambiente e de s B e -
I- Assessorar o Prefeito Municipal na analise das matérias referentes desenvolvimento sustentavel; Municipal de Assisténci Dirctor de Gestio CCT ouFGD
- s = ;. r al e Cidads
Cap,tu"’ — ?:qute B Art. 15 [] aareade atuagao da secreta"a; Municipal de Assisténc Gerente de Atendimento, CC2 ou FGG
IV - incentivar o ensino agricola formal e informal, articuladamente il Cidadatia Demanda ¢ Estaisica
L . . Il - Fazer cumprir todas as com etencias da Secretaria Municipal de i a icipi Y — A T
Segéo | - Da Assessoria do Gabine- [-] ey P! P! : e P; coma iada do T |’:;I::::r:a:i::m:. Gerente Administzativo CCIFGG
1 L N . L. L. L. L 5 - -
e Artil3 Paragrafo primeiro— O Secretario Municipal de Administragéo e V - orientar e i 40 de hortas itarias nos e e e . CER¥Eg
Fazenda tem por competéncia: lll- Elaborar, no ambito de sua atuagéo, o Iane amento institucio- i i Secretaria Mt 1 de Obr: Gerente de Almoxarifad CC2uFGG
Capitulo Il - Da Procuradoria Geral do Munici- P! P o formuylar as polit A Iano: Pl ] " balrrose(;omumdades do interior, nde Z da 2 Secreari Municipl de Obras erente de Almoxarifado ou
pio. rt. 14 " PR, . . P apl e maior variedade de p g Secretaria Municipal de Turismo, Diretor de Turismo, CCTouFGD
| - promover a execugao da politica tributaria e financeira, a constit executando-os; bem como na sua comer e Econbmico e Econdmico e
Cavitulo Ill - D . icipal d G0 eF cao do crédito tributario e a inscricdo em divida ativa; < P’&"mmﬂ\r : Pl«:mmcnm T
= B . I . . Secretaria Municipal de Turismo, ssessor QUFG
d:pl o Aan 15 “ € LA IV - Oferecer, na area de sua atribuigio, subsidios ao Governo Muni- —organizar e implantar as feiras livres e feiras paraa a condmico e
[.-] cipal para aformulagéo de diretrizes gerais e defini¢do de prioridades dos p i do p ao idor; V!:mwn]e"l\w\ ; o = T
. . o da acgo municipal; Micpal de Agicuur, Secretirio Municipal de Subsidio
Capitulo IV -Da de Cultura e Espor- 5 " P 4 e ¢ P . R - . ent Ll V
tes Art. 16 v Sdojat fos © Co Vi - anivel feiras e = - Sec Municipal de Ag lt Di CC1 ou FGD
g Administragio e Fazenda: ica municipal de Turismo, Desenvolvimento Eco- M lelo Akabiccie's Satsanacio Bslss retor Administrativo outel
_ N . fixando diretrizes, prioridades de atuagao, - icil o Municipal de Agricultura, Gerente de Meio Ambiente CC2 ouFGG
CapituloliuDa “ deSaude I- o Secretario Municipal, quando ausente e desde que normas e padrdess para todo o’;llunici io; ¢ RS o 'd'e P 20 primért ? seter = et e
i Art. 17 4 pal, q P e P P; pio; grop io e demais de p Gao primaria; Seerctaria \(ummpxl de Agriculura Assessor CC3 ouFGC
autorizado; II- pela iana do seu titular;
7 A N " - C as ativi do VI-F e a Politica de Turismo, ) ji ati i ifici Meio Ambiente ¢ Sancamento Bésico
Capitulo VI - de A Social e Cida- coord atn ) ; it < A 3 IX agées obji apratica d’a_ artificial I I | [ |
dania Art. 18 Iv- eap relatorlos pelo Secretario sobre D e Pl a sua e outras que visem ao dos

Capitulo VII - Da Secretaria Munici-
pal de Obras, Servigos Publicos e Engenha-

ria
Art. 19
Capitulo VIl - Da ia de Turismo, D
omico e F N
. Art. 19-A

Capitulo IX - Da i icipal de Publica
Art. 19-B
Capltulo X-Da ia icipal de A Meio
Basico
.Art. 19-C

TiTULO NI
DA ADMINISTRAGAO INDIRETA

Capitulo Unico

Art. 20
TiTULO IV
DAS UNIDADES ESTRUTURAIS COMUNS AS SECRETARIAS

Capitulo Unico
Art. 21224

TiTULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Capitulo Unico
Art. 25a 28

ANEXOS
Anexo | - Quadro da estrutura organizacional

Anexo Il - Tabela de

dos cargos

Anexo lIl - Tabela das fungoes gratificadas

TiITULO |

DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL BASICA

CAPITULO |

DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES SOBRE A ESTRUTURA BASICA

Art. 1°[..]

g) Secretaria Municipal de Obras, Servigos Publicos e Engenharia;

h) Secretaria de Turismo, Desenvolvimento Econémico e Plane-
jamento;

i) Secretaria Municipal de Seguranga Publica;

j) Secretaria Municipal de Agricultura, Meio Ambiente e Saneamento
Basico.

Art. 3°[..]:
I-Nivel de Diregao Superior, com fungées relativas a Ilderan(;a articu-
Iaqaoe le das des e dos das resp areas
de que sera repr por ario ou equi

remunerado por subsi

0=[.J;
L]

§1°L.]

§2°[.]:

a) Subsidio — Agente politico de livre nomeaqao para as fungées de

Chefe de Jurldlco do Geral
do ioe ario ou

TiTULO Il

DAS AREAS DE COMPETENCIA DAS UNIDADES INTEGRANTES DA
ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

CAPITULO |

DO GABINETE DO PREFEITO

Art. 12[.J:
1-[.J;
[

Paragrafo primeiro- O Chefe de Gabinete do Prefeito tem por
competéncia:

1-[.J;
[

Para do: O A Juridico do Gabinete tem por com-
peténcia, dentre outras atribuiges:

| - assessorar e orientar a representagio social e politica do Prefeito;

n- e orientar juridi o Prefeito, Vice-Prefeito e Se-

cretarios em suas GO i ini: i comos ici
orgaos e 1] e privadas e des de classe;

- ar e orientar juridi o Prefeito, Vice-Prefeito e

Secretarios na expedigéo de atos oficiais e/ou normativos;

ia e ori

IV - atividades de ia,
Prefeito em suas coes com os ivoel
Estaduais e Federais;

juridica ao

V - assessorar ao Prefeito em suas relagées com a Camara Municipal;

VI - ativi de ia,
Vice-Prefeito e Secretarios em suas relagées com o Poder Legisla-
tivo Municipal;

ia e orif

VII - assessoria e consultoria juridica para hipéteses de sangdes
e veto de leis;

Vil - e orientar juridi as ativi de:

a) representagao social e politica do Prefeito;

b) de redagao, registro e expedigédo de atos do Prefeito, em colaboragao

comaP ia Geral do
c) de redagio, registro e expedigdo de atos dos ios, em
docomaP ia Geral do i)
IX - outras que lhe sejam atribuidas pelo

Chefe do Poder Executivo, no ambito de sua area de atuagéo.

SEGAO |
DA ASSESSORIA DO GABINETE
Art. 13 O assessoramento do Gabinete do Prefeito sera efetivado
pela Chefia de Gabinete, Assessor Juridico do Gabinete, Ouvidoria
Municipal e por Assessor.
§ 1° As competéncias da Chefia de Gabinete e do Assessor Juridico

do Gabinete estdo definidas nos paragrafos primeiro e segundo,
sucessivamente, ambos do artigo 12 desta Lei.

CAPITULO It
DA PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
Art. 14 Sera de

da Pr ia Geral do

com a
V- Preparar em conjunto com o Secretario e Diretores de Departamen-
tos o orcamento anual da Secretaria;

VI- C e| todo o p com o
i fi iro para

Vii- pela or i do e ori a ini iva do
gabinete;

VIII- Assessorar o titular da pasta na dire¢do, coordenagio e gestio
estratégica do 6rgao;

IX- Participar da formulagéo das politicas e diretrizes da Secretaria,

em articulagdo com os demais 6rgaos;

X - Supervisionar, e avaliar as atividades técni d
trativas da secretaria;

XI - Exercer, ifi as énci

das pelo titular da pasta.

que |he forem delega-

CAPITULO VII

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, SERVICOS PUBLICOS E
ENGENHARIA:

Art. 19 [...]
XXlI- revogado.
XXIlI- revogado.
XXV - revogado.
XXVI - revogado.

XXVII - revogado.
[.]

XXX - revogado.
XXXI - revogado.
XXXII - revogar.
XXX = [...]
XXXIV - revogado.
XXXV - revogado.
XXXVI- revogado.
XXXVII - revogado.
XXXVIII- revogado.
XXXIX - revogado.
XL - revogado.
XLI- revogado.
XLll-revogado.
XLIII- revogado.
XLIV - revogado.
XLV - revogado.
XLVI - revogado.
XLVII- revogado.
XLVIII- revogado.
XLIX - revogado.
L - revogado.
Li-[..]
Paragrafo tnico - [...]
1-[.]

L.

XV —revogado.
XVI-[...]

XVII - revogado.
XVIli-[...]
XVIX - revogado.
XX = [...]

[.]

XXlI- revogado.
XX = [...]
XXIV - revogado.
XXV - revogado.
XXVI = [...]
XXVII- revogado.
XXVII = [...]
XXIX - revogado.
XXX - revogado.
XXXI - revogado.
XXXII- revogado.
XXXIII - revogado.
XXXIV - revogado.
XXXV-revogado.
XXXVI- revogado.
XXXVII - revogado.
XXXVIII - revogado.
XXXIX - revogado.
XL - revogado.
XLI - revogado.
XLII- revogado.
XLIIl - revogado.
XLIV-revogado.
XLV - revogado.

XLVI - revogado.

estruturacio e desenvolvimento no Mumclplo,

VII - Planejar e controlar sistemas gerais na area de sua atuagéo;

X — promover medidas visando a educagio e a defesa sanitaria
animal e vegetal;

Vil - D Iver proj

e agdes i a atrair Xl -p a 4o de agudes, i o de irrigagdo e de-
Turistica no Municipio; mais praticas visando o i da pisci a, fruti
ep cdo de prodi horti jeiros;
IX- Propor medldas e |ncet|vos com wstas a atracao de investimentos
e de coma dodo XIl - coordenar os aareade
potencial turistico do Municipio, preservando- se o Meio Ambiente;
XIll - apoiar o p ivi , 0 iativi ,a isa, a a

X - Planejar, supervisionar e coordenar as atividades da Central de
Atendimento ao Turista;

XI - Apoiar e auxiliar a ia ici deA

Meio Am-
biente e na do de e federais na
gestdo dos recursos naturais de interesse do Municipio;

XII - Buscar a Ilbera;ao de recursos em ambito estadual e federal,
jeti a a da Polmca icipal de Turismo, Desen-
eF

Xli- provldenclar a elabora;ao de estudos e pesquisas e propor
i de lei que possam repercutir no

ativas ou pr j

rural, a integragdo agrolndustnal e outras iormas de organizagéo do
produtor e da produgao;

XIV - promover visando o d i de idades de
N B s
XV - apoiar e i i o de i da e demais

praticas do setor primario no Municipio;

XVI - i i o e
de estoques regulares;

visando a formagao

XVII - incentivar a industrializagao, a conservagao e a comercializagdo
de produtos agropecuarios;

do
XIV- Inleraglr com os dirigentes das demais da Ad
tracdo para a do do j il do do

Municipio, fazendo com que seja continuo, adaptando os planos

XVIIl - orientar os prod i a de crédito rural
junto aos érgaos flnancelms publicos e privado;

Parigrafo nico: As

contidas nos artigos 21, 2

area de sua atuago.

wibuigdes dos cargos de Diretor, Gerentes ¢ Assessores observario

e 23, respectivamente, da Lei Complementar n°. 001/2.014, volta

Art, 4° - Ficam extintos os seguintes cargos em comissio

Orgio Administrativo Cargo

Secrel

Administrago ¢ Fa

Municipal de

Gerente de Recursos Humanos.

zenda

Municipal de

Cultura ¢ Esportes

Diretor de Ensino

Municipal de

Cultura ¢ Esportes

Gerente de Educagio Infantil

da Lei Complementar 011/2.024.

rtigo 8%, inciso V' ¢ ps

afo primeiro, do mesmo artigo,

Art. 6 - Os anexos Ia 111 da Lei Complementar 001/2.014 ficam integralmente substituidos pelos Anexos

Ta Il desta Lei Complementar.

Art. 7° - Ficam revogadas todas as disposigdes expressamenge em contririo.

Registrada nesta secretaria no livro competente ¢ publicada por edital no lugar piblico de costume.

setoriais ou globais a dinamica do desenvolvimento; XIX - criar de apoio a e infraestrutura da
. . propriedade rural;
XV- Pi d a do de d q e propor
i inistrativas ou proj delei que possam repercutir no XX - promover agdes de apoio a eletnfca;ao e telefonla rurais, artl- NEROL
do culadamente com os 6rgédos gover e
XVI- Sugerir estimulos e restrigées tributarias ou XXI - agées para o de agua po- 1. GABINETE DO PREFEITO
necessarias a implantagdo do Plano Diretor e a realizagdo de pro- tavel e de boa juntoa i ep rurais;
gramas setoriais; Unidade Administrativa Cargo Quantidade | Simbolo
. . XXII - incentivar a implantagdo de obras de infraestrutura basica, C““‘““"G“"f“e“ C"“‘f" G""‘“‘_" oL 5_“"5""”
XVIl- Acompanhar as atividades referentes aos Conselhos vinculadas visando incentivar a permanéncia do agricultor na zona rural; i Juridica Assessor Juridico do Gabi o1 Subsidio
a sua area de atuagio; Diretoria de Comunicagio Diretor de Comunicagio o1 CCTouFGD
XXIIl - promover a implantagéo de viveiros para a producéo de mudas e e 2 (CCHouRGC
XVl - a politica or visando a elaboragao de de é visando o eor ‘Ouvidoria Municipal ‘Ouvidor Municipal o1 CC2ouFGG
projetos para obtengdo de recursos junto aos Governos Federal Secretaria da Junta Militar Secretério da Junta Militar [ FGG
e Estadual; XXIV - i ivar o i eai de industrias
artesanais e rurais;
XIX- Montar os pr os ao i dos
proj pelos érgdos do perante os XXV —i ivare p i que ibili & 1L PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
Governos Federal e Estadual; de sistemas de cooperagio rural por intermédio de lrocaslpermulas
ou sistema de equivaléncia; aiiats Adumara & " o
XX- Manter cadastro atualizado de todos os projetos de interesse do LT TR argo Quantidade mbolo
lad. P Procuradori Procurador Geral do Municipio o Subsidio
P em érgdos XXVI - executar todas e quaisquer agées na area de produgao pri- e .
maria, princi aquelas efi as e i
XXI- Promover todos os trami dos p paraa do dos dos produtores rurais;
pecti énios elou ECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E FAZENDA
XXVII - apolar e visando a a
XXXl -A pi a imulo e apoio ao P de da para a preservagdo do meio ambiente sadio e desen- Unidade Administrativa Cargo Quantidade | Simbolo
icipal as iniciativas privadas e pu i com o setor volvimento sustentavel; Secretaria Municipal de Fazenda Secretirio Muni o1 Subsidio
g industrial, de servigos e turistico; € Administragio Administr
XXVIII - p e os p ogi iais e Subsccretério de Administragio ) [
XXXIV - 0 as e iniciativas que minimi a prover o manejo égico das no que for ¢ Fazenda
questédo do goe a ¢do de renda de competéncia do Munlc!plo, Diretoris Administative Diretor Admimistative |01 CCTouFGD
ao crescimento do Municipio; Dirctoria de Recursos Humanos | Diretor de Recursos Humanos o1 CCTouFGD
T L o ~ ’ L XXIX —exigir de cada interessado nai de obraou Geréncia de Licitagoes Gerente de Licitagdes or CCIouFGG
XXXV~ t eS“PEWISEO icial a0 meio i o P estudo Geréncia de C serente de C G2 ouFGG
A 10,/ < Seréncia de Compras Gerente de Compras a1 CC2ouFGG
das relativas a0 das 1a, prévio de impacto ambiental; Geréncin de Pasmnio Gerente de Patrimbnio o CCauFGG
industrial, comercial, de servigos e turistica no Munlclplo, ) o ) T e e | a T
L - . XXX — controlar a produgdo, a e o emprego de téc- Diretoria Contabil Diretor Contabil of CCTouFGD
RV e G Lloly que comportem riscos para a vida, & Geréncia Tributa Gerente Tributdrio o1 CC2ouFGG
e intercambio com érgéos afins, visando o desenvolvimento do qualldade de vida e ao meio ambiente; — , _ . S
Municipio nas suas dreas de atuagéio; Geréncin de Recursos umanos | Gerente de Recursos Humanos |01 CC2ouFGG
- < . 5 Coordenadoria de Servigo Coordenador de Servigo 05 FGC
XXXI - pi a ar com as uni- < - - T
XXXVII - O estimulo e apoio das i privadas e p dades de ensino instaladas no Mu io e em cooperagio com a Se- Ao B o
ligadas ao através de or para cretaria Mumclpal da Educacgao, em todos os niveis e modalidades de
de visando ao € ao prog ensinoea 4o publica para o respeito ao meio i IV. SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES
do Municipio;
XXXII - proteger a fauna e a flora, evitando praticas que as coloquem Unidade Administrativa Cargo Quantidade Simbolo
XXxvii - o i e np. dos objetivos, em risco; Sccrctaria Municipal de | Secretirio Municipal de o Subsidio
metas e agGes do P 4 t de que estejam Educagho, Cultura ¢ Esportes | Educago, Cultura e
relacionados a Secretaria; XXXIIl - fiscalizar e denunciar aos érgios competentes os abusos Esportes
- . . contra o meio ambiente; Diretoria de Administragio | Diretor Administrativo o1 CClouFGD
XXXIX- Desempenhar outras atividades que Ihe sejam atribuidas pelo Diretora de Eoporte Diretor & Fports o G 1D
Chefe do Poder Executivo no 4mbito de sua 4rea de atuagéo. XXXIV- a execugao dos servigos relativos a arborizagéo , parques, Dietorade Cultra Diretor G Calrra o CCTontaD
e jardins, pragas, logradouros pt’fblicos areas de lazer e estradas Deors Pedatse Disisces o CCTonTaD
apitulo municipais; Formagio, Demanda ¢
. Estaistica Educacional
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICA XXXV - a administragdo, conservagido e manutencdo do Cemitério — — o e
Municipal, bem como do Terminal Rodoviario; -
Art. 19-B A Secretaria Munlcipal de Seguranqa Publica, tera como Coordenadoria de Servigo | Coordenador de Servigo o roc
= a de para XXXVI-amanutencéo e conservagio da pavimentagao asfaltica e das
apr e estradas rurais municipais; V. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.
harmomzando acoes das forgas publicas, com a missdo de desen-
volver e que p! a protecdo do cidadao, XXXVII - a execugdo e manutengédo dos servigos de preservagio Unidade Adminisirativa e ] Quantiladal)| Stabelo
articulando e integrando com os demais organismos governamentais dos fundos de vale; Secretaria Municipal de Secretirio Municipal de Saide or Subsidio
em seus di niveis j coma i civil, visa ainda D
ganizar e ampliar a de defesa agil, eficientes e solidaria XXXVIII - o licenciamento ambiental; LR D 8 ESI o
da além de um ji de agdes preven- S
tivas, de socorro, assistenciais e recuperativas destinadas a evitar XXXIX- o estudo, pl icdo e il 30 de égias de Diretadix'ds Centr DifstideC C ol CCLeuFCD
desastres e minimizar seus imj paraa doe e conservagio de fundos de vale e areas de preser- Sl )
a normalidade social, tem como competéncia: vagdo ambiental; Dirctoria da Unidade Saide | Diretor da Unidade Bisica de Saide or CCTouFGD
de Bisica
G Gerente cde o CC2ouFGG

| - propor e conduzir as politicas ptblicas de seguranga do patriménio
do Muni 5

Il - assessorar o Prefeito e demais Secretarios Municipais nas agdes
de seguranca do Municipio;

Il - pi arti 4o nas insta federal e e coma
iedade visando as acdes e os resultados na area da
seguranca publica;

v - a entre as il federal e

amculando-se com os demais 6rgdos da Administragdo e com a

sociedade, visando otimizar as agdes na area de segurancga publica e
social de interesse do Municipio;

V - promover a gestdo dos mecanismos de prote¢ao do patriménio
publico municipal e de seus usuarios, com aplicagao de tecnologias
disponiveis;

VI - promover, apoiar e divulgar normas e diretrizes de direitos huma-
nos, visando a garantia efetiva dos direitos do cidadéo;

VII - promover a V|g|Ianc|a dos logradouros pubhcos, através de
centrais de Vi amento e demais

XL-a icéoei do das politicas de controle de icéd
atmosférica e de recursos hidricos;

XLI-o i i e das
areas verdes e reservas ambientais do Municipio;

XLl -0 le da ica nas suas

incluindo-se o uso do subsolo;

formas,
XLIII - o combate as varias formas de poluigdo sonora e visual,
atmosférica, hidrica e do solo;

XLIV- desempenhar outras atividades que lhe sejam atribuidas pelo
Chefe do Poder Executivo, no ambito de sua area de atuagao.

Paragrafo tnic

: Compete ao Secretario Mul
Meio Ambiente e Saneament:

al de Agricultura,

I- assessorar o Prefeito nos assuntos relacionados a
sua area de competéncia;

II- dirigir, ,orlemare i izar as

que lhe sao

pelas

Ill- coordenar a elaboragéo dos planos de agao pertinentes a Secretaria;

Vi agao pi ivade em eventos realizados sob
ar il de agentes i icipai IV- baixar atos normativos, no limite de sua competénci
IX- coma izaga icipal na aplicagéo da legislaga V- a mais estreita colaboragio das unidades que Ihe sio
referente ao exercicio do poder de policia do entre si, e destas com as demais unidades integrantes
da inistragado Publica i

X - em conjunto com as demais autoridades de transito do Municipio,

p! a das vias pu oferecendo o necessario
suporte as demais secretarias municipais;

XI- os orgaos institucionais de em

operacionais de rotina ou emergenci realizadas dentro dos |

do Municipio;

XIl - Atuar preventivamente de forma a impedir a ocupagéo irregular
das i ubli icipai:

XIll- Planejar e pi agoes de p do de

antropogénicos e mlstos, realizar estudos, avallar e reduzir riscos

de desastres, atuar na iminéncia e em ci e e
socorrer a populagio afetada;

XIV- exercer outras atividades correlatas.

Paragrafo unico: C te ao Secretari de

VI- determinar a realizagdo de diligéncias e propor a abertura de
inquérito
, sempre que

V- cumprir e fazer cumprir os atos baixados pelo Prefeito, perti-
nentes a sua
area de atuagao ou de aplicagido geral;

VI- i as agées em énios com outros

orgaos ou
entidades;

VII- cumprir e fiscalizar o exercicio de normas espe
relativas a
area de sua competéncia;

cas e legais,

VIII- solicitar a abertura de procedimentos licitatérios, ou sua
dispensa, nos

XLV = [...]. Publica, as seguintes atribuigoes: termos da legislagdo aplicavel a matéri
Capitulo VIII | Estimular e colaborar como parte de agdo conjunta, através das IX- a i0 do da ia e produzir
divisdes e diretorias, e de todos os setores ligados aos assuntos de dados para
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO, DESENVOLVIMENTO seguranca publica, tais como: Poder Judiciario, Ministério Publico, sua refor 40 e aper
ECONOMICO E PLANEJAMENTO Policia Civil, Militar, Federal, Rodoviaria Federal, DETRAN, Forqas
Armadas, Corpo de i Mllllar e as enti gover X-p ail do de de controle
Art. 19-A Sera de éncia da ia de Turismo, ou néo, que tenham diretaouil de projetos e atlvldades no amblto da Secretaria;
D i omicoeF com a seguranga publica; XI as de gagao dos da Secretaria;
I - formular politicas e diretrizes voltadas a promogao do turismo
e eventos; Il- D e i iticas que pi a protegdo ao XIl- praticar todos os demais atos que se fizerem necessarios ao
cidadao, articulando e integrando os or i gover das que lhe sdo , observados
I - gerir e divulgar as politi projt ep paraapi Ga ea iedade, visando organizar e ampliar a capacidade de defesa os preceitos legais vigentes;

do turismo e eventos;

Il - revisar, o Plano de Turismo, com
as diretrizes para a promo(;ao do desenvolvimento social e econé-
mico do turismo;

IV - gerir parcerias e programas de cooperagdo com organizagdes

da populagio;

Ill- Planejar, agoes paraa
c¢a da comunidade, dentro de seus limites de competéncia;

IV- Representar o Poder Publico junto ao C
de Seguranca e afins;

I-a representagao e defesa ]udl ial e extrajudicial dos interesses do

to do turismo na Cidade de Itaguajé;

IX - executar e promover o apoio e/ou patrocinio a projetos ou eventos
de interesse social, turistico, cultural, religioso e outros similares,
quando solicitado;

X - captar p. com a inici privada para coo-

peradas de promogao da Cidade de Itaguajé como destino turistico;

XI - desenvolver e apoiar agées de formagao, capacitacao e qualifica-
cao dos profissionais e prestadores de servigos turisticos;

Xl - p estudos e para o
do desenvolvimento do Municipio;
XIil - propor i ini: i ou proj de lei que possam

P! no do do

XIV — contribuir para que o planejamento seja uma a ade

em foro ou a eoutras juridicas
delegadas pelo Prefeito;
I-o as uni do icipio em de
natureza juridica;
Il - a prep: do de é e acordos, nos quais o
Municipio seja parte;
IV - a cobranga judicial da divida ativa;
V - a supervisao das sindicancias e p!
VI-aemissao de p: sobre que lhe forem submetidas
e outras atividades correlatas.
Paragrafo tnico- Ao P Geral do icipi
I- ini: e chefiar a Pi ia-Geral do icipi

os planos setoriais ou globais a dinamica do
desenvolvimento;

einter e privadas, api ca
do turismo e eventos; V- Controlar, supervisionar e coordenar o desenvolvimento das atrib:
¢oes do Servico Municipal de Gerenciamento de Transito;
V - presidir e coordenar o C icipal de Tt COMTUR;
VL. A o Prefeito e demais arios
VI - administrar e gerir o Fundo Municipal de Turismo — FUTUR; nos assuntos a seguranca publica e defesa social;
VII - gerir e divulgar marcas vinculadas ao turismo na Cidade de VII- D projetos em com as i direta ou
Itaguajé, para comercializagio, exploragio e servigos relati ao indi i com as q des de publica,
turismo, em ambito nacional e internacional; com vistas a prop: di controle, pi a
elou da cril i
. Vill-p e a de eventos pui
quandk icil que tenham por objeto atragio e/ou desenvolvimen- VIIl. Promover seminarios, eventos, cursos, oficinas, palestras e foruns

coma participagéo de repr e i da
i i jeti pertara i dapo-
pulagéo sobre a de adogéo das i de p! ca
bem como sobre a acercadar de todos
na busca de solugées para as qu des de e transito para
serem agentes pl e de a

drogas, transito, direitos humanos e Meio Ambiente;

IX- Contribuir com as agées efetivas, dentro dos seus limites de
competén com vistas a redugédo e a contengao dos indices de
criminalidade;

X. Atuar preventivamente, de forma a impedir a ocupacéo irregular
das i ubli icipai:

XI. Atuar nas ativi de do transito, no
ambito do Municipio, respeitados os Ilmites de sua competéncia;

XlI-P izagao da utilizaga dos parq pra-

cas, jardins e outros bens do d publico, evi dep

Xin- outras atril
Executivo.

deter

pelo Chefe do

TiTULO 1NN
DA ADMINISTRAGAO INDIRETA
Art. 20 [...]
TiTULO IV
DAS UNIDADES ESTRUTURAIS COMUNS AS SECRETARIAS

Art. 21[.

|- exercer a direcao e coordenar a execugéo de todas as atividades
da Secretaria na sua area de atuacio;

[
Art. 22[..]

| - exercer a chefia direta e operacionalizar as atribui¢gées conferidas
as respectivas Secretarias ou 6rgaos equivalentes na sua area de

Plancjamento
Geréncia de Vigilincia ¢

Saiide

Plancjamento

e de Vigilancia ¢ Saide o1

CCZouFGG

Geréncia de Agenda Gerente

Consultas e Servigos

Médicos

e Agendamento, Consultas o1

e Servigos Medicos

CCZouFGG

Geréncia do PSF Gerente do PSF o CCZouFGG
Assessoria Assessor 0 CC3 o FGC
Coordenadoria de Servigo Coordenador de Servigo 0 FCC

VI SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA

Unidade Administrativa

Cargo Quantidade

Simbolo

Sccretaria Municipal de Assisténcia

Social e Cidadania

Sceretirio Municipal de o
Assisténcia Social ¢

Cidadania

Subsidio

Diretoria de Gestio

Diretor de Gestao o

CClou
FGD

Socioassistencial

Diretoria de Vigila

Socioassistencial

CClou

Geréncia de Promogao Social Gerene de Promogao o
Social
Geréncia do Programa Habitacional Gerente do Programa. o

Habitacional

Geréncia de Atendimento Assistencial

Gerent ento, o
Demanda e Estatistica

Assistencial

Assessoria

Assessor o

o
FGC

VIL SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, SERVICOS PUBLICOS E ENGENHARIA

Unidade Administrativa Cargo Quantidade | Simbolo
Sccretaria Municipal de Obras, Secretario Municipal de or Subsidio
Servigos Pilblicos ¢ Engenbaria | Obras, Servigos Piblicos ¢
Engenharia
Ditetoria de Servigos Piblicos | Diretor de Servigos Pablicos of CCTouFGD
Geréncia Aduinistrativa Gerente Administrativo o1 T ou FGG
Geréncia de Servigos Gerente de Gestao ¢ o CC2ouFGG

Demandas de Servigos

Geréncia de Obras ¢ Plan

Urbano

Plancjamento Urbano

CC2onFGG

Geréncia de Almoxarifado Gerente de Almoxarifado o CCZouFGG
Assessoria Assessor 0 CC3 o FGC
Coordenadoria de Servigo Coordenador de Serviso 03 FGG

VIIL SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO, DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E

PLANEJAMENTO

Unidade Administrativa Cargo Quantidade | Simbolo
Secretaria Municipal e Turismo, | Secretario Municipal de | 01 Subsidio
Desenvolvimento  Econémico e | Turismo,
Plancjamento Desenvolvimento
Economico e
Plancjamento
Diretoria_de Turismo, Desenvolvimento | Diretor _de  Turismo, | 01 o
Econdmico ¢ Plancjamento Desenvolvimento FGD
Economico e
Plancjamento
Assessoria Assessor () G o
FGC
IX. SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICA
Unidade i Cargo Quantidade | Simbolo
Secretaria Municipal de Seguranga Piblica | Sectetério Municipal de o Subsidio
Diretoria de Seguranga Pablica ¢ Ordem o CClon
Piblica s rdem Socal FGD
Gerente de Divisao de Seguranga Gerente da Divisao de o CCaon
Patrimonial ¢ Seguranga do Trabalho | Seguranga Patrimonial & FGG
Seguranga do Trabalho
Assessoria Assessor @ CC3on
FGC
X. SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, MEIO AMBIENTE E SANEAMENTO
BASICO
Unidade Administrativa Quantidade | _Simbolo
Secrlia Muicpal de Agicufur Mito | Seceetii Municpl de o Subsidio
Ambiente ¢ Saneamento Bisico Agricultura, Meio
Ambiente ¢ Sanear
Bisico
Diretoria de Agricultura, Meio Ambicric ¢ Diretor de o CClon
Saneamento Bissico FGD
Geréncia de Meio Ambiente Gerente de Meio ] C
Ambiente
Assessoria Assessor ] CCon
FGC
ANEXO T

atuacgao;
TABELA DE VENCIMENTOS DOS CARGOS COMISSIONADOS
PADROES DE VENCIMENTOS DOS CARGOS C SS ADH
cc1 ‘ RS 3.548,50
- cc2 RS 2.828,54
TiTULO v o | ksl
DAS DISPOSIGOES FINAIS | s
ANEXO T
Art. 25[..]
TABELA DAS FUNCOES GRATIFICADAS

Art. 28-A O anexo | daredagéo original da Lei Complementar 001/2014
assume a nova situagdo apresentada pelo Anexo | da presente Lei
Complementar”.

Art. 2° - Os cargos discriminados na tabela abaixo assumem a nova
denominagéao:

FUNCOES GRATIFICADAS

‘ RS 2.057.10

| RS 102831

| RS 514.26




